12/03/2026, 11:07 SEI/PR - 7429312 - Oficio

RECI >AUL
PREVRECI

OFICIO AMPASS/GAB N° 57/2026 Recife, 09 de margo de 2026.
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Carlos Neves

Conselheiro Presidente do Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE/PE
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Assunto: PRESTAGAO DE CONTAS do Ano de 2025 da AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIRA
SAUDE DOS SERVIDORES - AMPASS % %
Referéncia: Ao responder este Oficio, favor indicar expressamente o Processo SEI n°® 12.000117/2026-00 % 9
Z

Senhor Presidente, g S
QN

Em conformidade com a Resolugéo TC n°® 299 de 19 de noverrlbro de 2025 - Aneg(o X - Itgam ’I,’encaminhamos a Presta@c%
de Contas Anual da AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES o

AMPASS, referente ao exercicio financeiro de 2025.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO, Diretor Presidente, em 09/03/2026
13:42, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
BALANCO ORCAMENTARIO
UG: 610100 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES
Acumulado até Dezembro/2025

Emitido em: 19/03/26 09:36

Anexo XIl, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
RECEITAS ORCAMENTARIAS PREVISAO INICIAL (a) | PREVISAO ATUALIZADA (b) RECEITAS REALIZADAS (c) SALDO (d) =(c-b)

Receitas Correntes (1) 59.380.000.00 72.330.000.00 67.164.312.74 -5.165.687.26
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITA PATRIMONIAL 780.000.00 780.000.00 1.897.130.53 1.117.130.53
RECEITA AGROPECUARIA 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 58.500.000,00 71.450.000,00 65.266.682,21 -6.183.317.79
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0.00 0,00 0.00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 100.000,00 100.000,00 500,00 -99.500,00

Receitas de Capital (II) 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO 0.00 0.00 0.00 0.00
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0.00
AMORTIZACAQ DE EMPRESTIMOS 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00

SUBTOTAL DAS RECEITAS (1) = (I +11) 59.380.000,00 72.330.000,00 67.164.312.74 -5.165.687.26

Operacdes de Crédito / Refinanciamento (IV) 0,00 0,00 0,00 0.00
Operacdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00

Mobiliaria 0.00 0,00 0.00 0,00
Contratual 0.00 0.00 0.00 0.00
Operacoes de Crédito Externas 0.00 0.00 0.00 0.00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0.00 0.00 0.00 0.00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Il1+IV) 59.380.000,00 72.330.000,00 67.164.312.74 -5.165.687.26

Déficit (VI) - - 62.003.124.98 -

TOTAL (VII) = (V + VI) 59.380.000,00 72.330.000,00 129.167.437,72 56.837.437,72

Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados Para Créditos 0,00 8.949.087,44 7.596.778,10 0,00

icionais)
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00
Superavit Financeiro 0,00 8.949.087,44 7.596.778,10 0,00
Reabertura de Créditos Adicionais 0.00 0,00 0.00 0.00

Siafim
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Anexo Xll, da Lei 4.320/64
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

BALANCO ORCAMENTARIO
UG: 610100 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES
Acumulado até Dezembro/2025

Emitido em: 19/03/26 09:36
R$ 1,00

DESPESAS ORCAMENTARIAS DOTACAO INICIAL (e) DOTACAO ATUALIZADA (f) DESPESAS EMPENHADAS (g) | DESPESAS LIQUIDADAS (h) | DESPESAS PAGAS (i) | SALDO DA DOTACAO (j) = (f-g)
Despesas Correntes (VIII) 109.580.000,00 140.318.143.64 127.211.593.40 127.211.593.40 127.211.593.40 13.106.550,24
Pessoal e Encargos Sociais 11.050.000,00 13.580.020,00 8.950.443,25 8.950.443,25 8.950.443,25 4.629.576,75
Juros e Encargos da Divida 0.00 119.436.20 96.061.71 96.061.71 96.061.71 23.374.49
Outras Despesas Correntes 98.530.000.00 126.618.687.44 118.165.088,44 118.165.088,44 118.165.088,44 8.453.599.00 |
Despesas de Capital (IX) 0.00 2.259.454.80 1.955.844.32 1.955.844.32 1.955.844 32 303.610.48
Investimentos 0,00 279.591,00 48.722,42 48.722,42 48.722,42 230.868,58
Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizacdo da Divida 0.00 1.979.863,80 1.907.121,90 1.907.121.90 1.907.121.90 72.741.90
Reserva de Contingéncia (X) 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI) = (XVIII + IX + X) 109.580.000,00 142.577.598,44 129.167.437,72 129.167.437,72 129.167.437,72 13.410.160,72
Amortizacdo da Divida/ Refinanciamento (XII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizacdo da Divida Interna 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Divida Mobiliaria. 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizac&o da Divida Externa 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Divida Mobiliaria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIII) = (XI + 109.580.000,00 142.577.598,44 129.167.437,72 129.167.437,72 129.167.437,72 13.410.160,72
X11)
Superavit (XIV) - - - - - -
TOTAL (XV) = (X1 + XIV) 109.580.000.00 142.577.598.44 129.167.437.72 129.167.437.72 129.167.437.72 13.410.160.72
Reserva do RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE: Siafim
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
UG: 610100 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES
Acumulado até Dezembro/2025
Emitido em: 19/03/26 09:38

Anexo XIl, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
INSCRITOS
EXECUGCAO DE RESTOS A PAGAR NAO EM EXERCICIOS EM 31 DE DEZEMBRO LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
PROCESSADOS ANTERIORES DO EXERCICIO ANTERIOR (c) (d) (e) (f) = (a+b-d-e)
(a) (b)

Despesas Correntes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00

Despesas de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Investimentos 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

FONTE: Siafim
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS
UG: 610100 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES
Acumulado até Dezembro/2025
Emitido em: 19/03/26 09:40

Anexo XIl, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
INSCRITOS
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR EM EXERCICIOS EM 31 DE DEZEMBRO PAGOS CANCELADOS SALDO
PROCESSADOS ANTERIORES DO EXERCICIO ANTERIOR (c) (d) (e)= (a+b-c-d)
(a) (b)

Despesas Correntes 0.00 337.868.35 308.890,72 28.977.63 -0.00
Pessoal e Encargos Sociais 0.00 15.420,18 12.768.03 2.652.15 -0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 322.448.17 296.122.69 26.325.48 -0.00

Despesas de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Investimentos 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL 0.00 337.868,35 308.890,72 28.977.63 -0.00

FONTE: Siafim
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES -
AMPASS
BALANCO ORCAMENTARIO
NOTAS EXPLICATIVAS
Exercicio Financeiro encerrado em 31 de dezembro de 2025
Resolugdo TC n2 299/2025- Anexo X — Item 03

O Balang¢o Orgamentario, definido no Art. 102 da Lei n? 4.320/1964, demonstra as receitas e
despesas previstas em confronto com as realizadas, apurando o resultado orcamentdrio do exercicio
financeiro. Por forca do disposto no art. 35 da mesma lei, no Balango Or¢amentdrio somente sdo

registradas as receitas arrecadadas e as despesas legalmente empenhadas no exercicio financeiro.

O regramento dado pela NBC TSP 11, editada pelo Conselho Federal de Contabilidade, impde o
detalhamento em niveis relevantes de andlise e o confronto entre orgamento inicial e as suas

alteragGes com a execugdo orgamentaria.

Desta forma, as receitas estdo detalhadas por categoria econémica e origem, especificando a
previsdo inicial, a previsdo atualizada para o exercicio, a receita realizada e o saldo, que corresponde
ao excesso ou insuficiéncia de arrecadacdo. As despesas estdo apresentadas por categoria
econdmica e grupo de natureza da despesa, discriminando a dotacdo inicial, a dotacdo atualizada
para o exercicio, as despesas empenhadas, as despesas liquidadas, as despesas pagas e o saldo da

dotacao.

Assim, a elabora¢do do Balango Orgamentdrio estd de acordo com as disposi¢des da NBC TSP 11,

NBC TSP 13 e da legislagdo aplicavel, bem como em consonancia com o MCASP 112,

Destaca-se que o estagio de adequagdo ao Plano de Implanta¢do dos Procedimentos Contabeis

Patrimoniais — PIPCP, foi cumprido totalmente nos termos da Portaria da STN n2 548/2015.

1) Apresentacao do Balanco Or¢amentario:
a) Quadro Principal;
b) Quadro da Execucdo dos Restos a Pagar Ndo Processados; e

¢) Quadro da Execucdo dos Restos a Pagar Processados.

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br

1001780168/ 171-99£6-2He-9E6T-/9/PTCR. :01LUBWINI0p op 0BIpoD Wessa0aep! feA/dds/iq-Aobad-eo1'80m//:sdny :We 8sse0,

OHTId VAIVd 3AS3dId O1ZZNIN INODYYIN ‘OQVYHOVIN OHTYAYYD VS 3A VIDHVIA -1od ajusw i opeussy ojuewnoog

Q BEE‘I' PFCFE




9 RECI

2) Resultado Orgamentario

No exercicio financeiro de 2025 a AMPASS arrecadou receitas no montante de RS 67.164.312,74,
cabendo segregar as receitas originarias da atividade de assisténcia a saude, que corresponde a um
valor total de RS 50.340.320,34, restando o valor de RS 16.823.992,40 que representa o total da
receita de taxa de administragao do RPPS.

As despesas também foram executadas de forma segregada por atividade, apresentando para o
exercicio um montante de RS 129.167.437,72, podendo ser destacado as despesas executadas com a
atividade de assisténcia a saldde, representando um valor total de RS 59.998.510,20 (recursos do
tesouro), e o valor total de RS 52.361.653,59 (recursos préprios), somados ao valor de
R$16.807.273,93 referente as despesas da administracdo do RPPS.

Para uma melhor apresentac¢do do resultado orcamentario Deficitario da Autarquia, segue o quadro:

ASSISTENCIA A SAUDE
DESCRIGAO :225;:; ANOZIO\;?,LOR
(+) Total da Receita Arrecadada 799 RS 50.340.320,34
(-) Total da Despesa Empenhada 799 R$ 52.361.653,59
(-) Total da Despesa Empenhada 500/501 R$ 59.998.510,20
(=) Déficit Orcamentario -RS 62.019.843,45

ADMINISTRAGCAO DO RPPS

~ FONTE DE ANO/VALOR
DESCRICAO RECURSO P
(+) Total da Receita Arrecadada 802 RS 16.823.992,40
(-) Total da Despesa Empenhada 802 RS 16.807.273,93
(=) Déficit Orcamentario RS 16.718,47
{ Total do Déficit Orgamentario - AMPASS | -R$62.003.124,98 |

O resultado registrado no Balangco Orgamentario foi impactado com a utilizacdo do Superdvit
Financeiro, apurado no Balanco Patrimonial do exercicio anterior, para abertura de créditos
adicionais no valor de RS 8.949.087,44, distribuidos nas fontes de recursos 799 (vinculados a
assisténcia e saude) o valor de RS 3.793.116,44, e RS 5.155.971,00 para a fonte 802 (vinculados a
administracdo do RPP). Esse impacto ocorre porque o superavit financeiro de exercicios anteriores,
qguando utilizado como fonte de recursos para abertura de créditos adicionais, ndo pode ser

demonstrado como parte da receita orgamentaria.

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br
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Assim, incluido o efeito da incorporacdo do Superdvit Financeiro, tem-se que o confronto entre o

fluxo das receitas e despesas orcamentdrias no exercicio financeiro corresponde a um resultado

orcamentdrio deficitirio de RS (58.226.727,01), para a fonte de recursos 799 (vinculados a
assisténcia e saude), e superavitdrio de RS 5.172.689,47 para a fonte 802 (vinculados a

administracdo do RPP), conforme apresentado:

ASSISTENCIA A SAUDE

~ FONTE DE ANO/VALOR
DESCRICAO RECURSO 2025
(+) Total da Receita Arrecadada 799 RS 50.340.320,34
(-) Total da Despesa Empenhada 799 R$ 52.361.653,59
(-) Total da Despesa Empenhada 500/501 R$ 59.998.510,20
(=) Déficit Orcamentario -RS$ 62.019.843,45
(+) Créditos Abertos por Superavit Financeiro 799 RS 3.793.116,44
(=) Resultado do Fluxo Orgamentario -R$ 58.226.727,01

ADMINISTRAGCAO DO RPPS
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- FONTE DE ANO/VALOR
DESCRICAO RECURSO 2025
(+) Total da Receita Arrecadada 802 RS 16.823.992,40
(-) Total da Despesa Empenhada 802 RS 16.807.273,93
(=) Déficit Orcamentario RS 16.718,47
(+) Créditos Abertos por Superavit Financeiro 802 R$ 5.155.971,00
(=) Resultado do Fluxo Orgamentario R$ 5.172.689,47

3) Repasse Financeiro do Tesouro
A AMPASS recebe repasse financeiro do tesouro, para suprir a insuficiéncia financeira gerada na execugdo das

despesas vinculadas ao atendimento de salde aos servidores beneficiarios do Saude Recife.

Para equilibrar a execugdo or¢camentaria da atividade do Saude Recife, a AMPASS recebeu neste exercicio de
2025 o valor de RS 59.998.519,53 que aparece como resultado da diferenca entre o repasse recebido e o

concedido (nota 2.4), isto porque o repasse concedido foi movimentado dentro da prépria unidade gestora.

Repasse Financeiro do Tesouro
. . ANO/VALOR
CONTA CONTABIL DESCRICAO
2025
4,5.1.1.2.02.01 Repasse Recebido RS 62.478.920,65
(-) 3.5.1.1.2.02.01 Repasse Concedido RS 2.480.401,12
TOTAL R$ 59.998.519,53

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br
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4) Movimentagodes Intra orgamentarias

Neste exercicio financeiro foram evidenciadas movimentacgées intra orcamentdrias em relagdo as
Receitas da Taxa de Administracdo do RPPS no montante de RS 15.356.305,73, oriundas dos Fundos
RECIPREV e RECIFIN. Com relacdo as Despesas, cabe destacar que, sdo todas em relacdo a atividade
de administracdo do RPPS, segregando no valor de RS 4.200,13 para despesas com pessoal e

encargos e o valor de R$ 2.127.612,52, com outras despesas correntes. Segue o resumo:

RECEITAS INTRA ORCAMENTARIAS

DESCRICAO PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO

Receita da Taxa de
Administracdo do RPPS

R$ 23.500.000,00 R$ 23.500.000,00 R$ 15.356.305,73 -RS 8.143.694,27

DESPESAS INTRA ORCAMENTARIAS

DESCRICAO DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA DESPESAS EMPENHADAS SALDO

Pessoal e Encargos

. N R$ 3.000.000,00 R$ 3.010.000,00 R$ 4.200,13 -R$ 3.005.799,87
(administragdo do RPPS)

Outras Despesas Correntes

RS 3.000.000,00 RS 3.000.000,00 R$ 2.127.612,52 -RS 872.387,48
(administragdo do RPPS) 3 3 3 s

5) EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (Anexo | do Balango Orgamentario)

N3o houve inscri¢gdo no exercicio anterior para os restos a pagar ndo processados.

6) EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS (Anexo II

do Balango Or¢camentario)

Neste quadro, Anexo do Balanco Orcamentdrio, estdo informados os restos a pagar processados,
inscritos no exercicio anterior, apresentando o valor de inscricdo de RS 337.868,35, dos quais foram
pagos o valor de RS 308.890,72, e cancelados no valor de RS 28.977,63 durante o exercicio

financeiro findo.

N3do houve inscricdo no exercicio anterior para os restos a pagar ndo processados, assim, ndo ha

liguidagdo de restos a pagar ndo processados.

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

BALANCO PATRIMONIAL

UG: 610100 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES

Anexo XIV, da Lei 4.320/64

Acumulado até 14/2025

Emitido em: 30/03/26 14:09

R$ 1,00

ATIVO

| EXERCICIO ATUAL

EXERCICIO ANTERIOR

ATIVO CIRCULANTE
Caixa e Equivalentes de Caixa
Créditos a Curto Prazo
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo
Investimentos e Aplicagdes Temporarias a Curto Prazo
Estoques
Ativo Néo Circulante Mantido para Venda
VPD Pagas Antecipadamente
Total do Ativo Circulante
ATIVO NAO CIRCULANTE
Realizavel a Longo Prazo
Investimentos
Imobilizado
Intangivel
Total do Ativo N&o Circulante
TOTAL DO ATIVO

Siafim

9.603.725,22
0,00

0,00

0,00

29.119,60
0,00

3.804,50
9.636.649,32

0,00

0,00
2.203.617,22
0,00
2.203.617,22
11.840.266,54

14.864.681,03
0,00

335.496,19

0,00

55.828,54

0,00

5.425,00
15.261.430,76

0,00

0,00
2.164.194,75
0,00
2.164.194,75
17.425.625,51
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

BALANCO PATRIMONIAL
UG: 610100 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES
Acumulado até 14/2025

Anexo XIV, da Lei 4.320/64

Emitido em: 30/03/26 14:09
R$ 1,00

PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO

EXERCICIO ATUAL

EXERCICIO ANTERIOR

PASSIVO CIRCULANTE

Obrigacdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a
Curto Prazo

Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo
Obrigacoes Fiscais a Curto Prazo
Transferéncias Fiscais a Curto Prazo
Provisdes a Curto Prazo

Demais Obriga¢6es a Curto Prazo

Total do Passivo Circulante

PASSIVO NAO CIRCULANTE

Obrigacdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a
Longo Prazo

Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo
Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo
Obrigac0es Fiscais a Longo Prazo
Transferéncias Fiscais a Longo Prazo
Provisdes a Longo Prazo

Demais Obrigacées a Longo Prazo

Resultado Diferido

Total do Passivo N&o Circulante

PATRIMONIO LiQUIDO
Patriménio Social e Capital Social
Adiantamento Para Futuro Aumento de Capital
Reservas de Capital
Ajustes de Avaliacédo Patrimonial
Reservas de Lucros
Demais Reservas
Resultados Acumulados
(-) Acdes / Cotas em Tesouraria
Total do Patrimo6nio Liquido

TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LIQUIDO
FONTE: Siafim

Siafim

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
11.994,47
11.994,47

9.535.609,85

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
9.535.609,85

4.888.732,32
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
-2.596.070,10
0,00
2.292.662,22

11.840.266,54

2.652,15

0,00
233.229,49
0,00

0,00

0,00
1.807.403,81
2.043.285,45

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

4.888.732,32
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
10.493.607,74
0,00
15.382.340,06

17.425.625,51
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f“'_l-_"' PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
ANEXO 1 - QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES
AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES - AMPASS
Acumulado até 14/2025
Emitido em: 30/03/26 15:29

Anexo XIV, da Lei 4.320/64 RS 1,00
| Exercicio Atual I Exercicio Anterior |

Ativo (1)

Ativo Financeiro 9.603.725,22 15.194.068,89

Ativo Permanente 2.236.541,32 2.231.556,62
Total do Ativo 11.840.266,54 17.425.625,51
Passivo (I1)

Passivo Financeiro 11.994,47 2.043.285,45

Passivo Permanente 9.535.609,85 0,00
Total do Passivo 9.547.604,32 2.043.285,45
Saldo Patrimonial (llI) = (1 - 11) 2.292.662,22 15.382.340,06
FONTE: Siafim

Nota: Os valores das linhas do Ativo financeiro e do Ativo Permanente, em relagdo ao exercicio de 2024, toram corrigidos neste balango. As corregdes teitas foram exclusivamente em relagéo

ao relatdrio emitido no exercicio de 2024.
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UG: 610100 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
QUADRO DO SUPERAVIT - DEFICIT FINANCEIRO

Acumulado até 14/2025

Emitido em: 30/03/26 14:12

Anexo XIV, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
FONTE DE RECURSOS EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
Fontes Ordindrias 80.47 4.005.040.08
500 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS 0,00 3.982.473,37
501 - OUTROS RECURSOS NAO VINCULADOS 80,47 22.566.71
Fontes Vinculadas 9.591.650,28 9.145.743,36
799 - OUTRAS VINCULACOES LEGAIS 1.583.577.39 3.834.986.51
801 - RECURSOS VINC. AO RPPS - FUNDO REP. (PLANO FINANC.) 0,00 0,00
802 - RECURSOS VINCULADOS RPPS - TAXA ADMINISTRACAQO 8.008.072.89 5.310.756.85
869 - OUTROS RECURSOS EXTRAORCAMENTARIOS 0,00 0,00
TOTAL DAS FONTES DE RECURSOS 9.591.730.75 13.150.783.44

FONTE: Siafim

Siafim
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QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSACAO
UG: 610100 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES
Acumulado até 14/2025
Emitido em: 30/03/26 14:11

Anexo X1V, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
| Exercicio Atual | Exercicio Anterior
Atos Potenciais Ativos
Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00
Direitos Conveniados e outros instrumentos congéneres 0,00 0,00
Direitos Contratuais 0,00 0,00
Outros Atos Potenciais Ativos 0,00 0,00
Total dos Atos Potenciais Ativos 0,00 0,00
Atos Potenciais Passivos
Garantias e Contragarantias concedidas 0,00 0,00
Obrigac¢des conveniadas e outros instrumentos congéneres 0,00 0,00
Obrigacdes contratuais 53.907.295,67 47.289.370,66
Outros atos potenciais passivos 0,00 0,00
Total dos Atos Potenciais Passivos 53.907.295,67 47.289.370,66
FONTE: Siafim
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES -
AMPASS
BALANCO PATRIMONIAL
NOTAS EXPLICATIVAS
Exercicio Financeiro encerrado em 31 de dezembro de 2025
Resolugdo TC n2 299/2025- Anexo X — Item 04

O Balango Patrimonial (BP), de acordo com o artigo 105 da Lei n° 4.320/1964, é a demonstracdo
contabil que evidencia, qualitativa e quantitativamente, a situacdo patrimonial da entidade publica
por meio de contas representativas do patrimonio publico, bem como atos potenciais, que sdo
registrados em contas de compensacdo (natureza de informacgdo de controle). Foi elaborado em
consonancia com as Instrugdes de Procedimentos Contdbeis — IPC 04, e de acordo com as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP, emitidas pelo Conselho Federal

de Contabilidade (CFC), e ao Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.

De acordo com o MCASP, a lei n° 4.320/1964 confere ao Balango Patrimonial uma perspectiva
orcamentdria, ao desmembrar o ativo e o passivo em dois grupos, financeiro e Permanente, em
virtude da dependéncia ou ndo de autorizagdo legislativa ou orcamentaria para realizacdo dos itens

que o compdem.

Com o objetivo de atender aos novos padrdes da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (CASP), as
estruturas das demonstragdes contdbeis contidas nos anexos da referida Lei, conforme competéncia
estabelecida no seu art. 113 foi alterada pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN), por meio da

Portaria n° 438/2012.

Cabe ainda destacar que, os valores apresentados no Balango Patrimonial do Fundo RECIFIN estardo

incluidas as contas de natureza intraorgamentdrias, sendo composto por:

1.- Quadro Principal
Elaborado utilizando-se as classes 1 (Ativo) e 2 (Passivo e Patrimonio Liquido), tendo por base as
contas contabeis do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP), e apresentados em niveis

sintéticos (3° nivel — Subgrupo ou 4° nivel — Titulo);

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br
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2.- Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes

Demonstrados pelos seus valores totais, inclusive o Saldo Patrimonial, foi concebido de acordo com
o disposto no art. 105 da Lei n° 4.320/1964, também fazendo uso das classes 1 (Ativo) e 2 (Passivo e
Patrimonio Liquido) do PCASP. Importante destacar que, da mesma forma, que o Quadro Principal,
foram incluidos os saldos das contas intragovernamentais, para fins de apresentacdo na prestacdo

de contas;

3.- Quadro das Contas de Compensag¢ao (sem movimento neste exercicio)
Apresenta os atos potenciais do Ativo e do Passivo a executar, que potencialmente podem afetar o
patrimonio da Autarquia, obtido utilizando-se a classe 8 (Controles Credores) do PCASP. Os valores

dos atos potenciais ja executados ndo foram considerados;

4.- Quadro do Superavit / Déficit Financeiro
Quadro do Superavit / Déficit Financeiro: apurado em consonancia com o §2° do art.43, da Lei n°
4.320/1964, foi elaborado utilizando-se o saldo da conta 8.2.1.1.1.00.00 — Disponibilidade por

Destinacdo de Recurso (DDR), segregado por Fonte / Destinacdo de Recursos.

Destaca-se que o estagio de adequagdo ao Plano de Implantagdo dos Procedimentos Contdbeis

Patrimoniais — PIPCP, foi cumprido totalmente nos termos da Portaria da STN n2 548/2015.

Itens Relevantes que compdem o Balango Patrimonial e seu Anexos

1.- Quadro Principal
1.1. - ATIVO

1.1. - ATIVO CIRCULANTE

1.1.1 — Caixa e Equivalente de Caixa

O montante apresentado neste item tem a seguinte composigao:

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br
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Z, anosd
ASSISTENCIA A SAUDE

DESCRICAO FONTEDE 2025 2024
RECURSO

Bancos Conta

N 500/501 R$ 80,47} R$4.008.151,03
Movimento

Bancos Conta

. 799 R$1.583.577,39¢ R$3.856.837,83
Movimento

Bancos Conta
Movimento

(=) Total Bancos Conta
Movimento

869 R$11.994,47} R$1.728.204,45

R$1.595.652,33} R$9.593.193,31

A RAGCAO DO RPPS (TAXA)

DESCRICAO FONTEDE 2025 2024
RECURSO

Bancos Conta

N 802 R$ 8.008.072,89{ R$5.271.487,72
Movimento

(=) Total Bancos Conta
Movimento

R$ 8.008.072,89; R$5.271.487,72

i(=) Total Geral Bancos Conta

i R$ 9.603.725,22
{Movimento $ 9.603.725,

R$ 14.864.681,03
i

1.1.2 - Demais Valores de Curto Prazo
Este item estd composto pelos estoques, que representam o saldo de RS 29.119,60 no almoxarifado
da Autarquia, apurado através o Inventdrio, e pela VPD Paga Antecipadamente que representa o

saldo de RS 3.804,50 em relacdo as assinaturas de periddicos.

1.2. - ATIVO NAO CIRCULANTE
1.2.1 - Imobilizado

Dentro desse grupo, merece destaque:

a) Bens Mdveis - Os bens méveis sdo registrados na contabilidade pelo custo de aquisi¢do, bem
como evidenciadas suas deprecia¢des. A taxa de deprecia¢do utilizada segue a tabela da Receita
Federal do Brasil.

b) Bens Imdveis — Sdo os imdveis pertencentes a Autarquia.

Representam os seguintes valores:

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE
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BENS MOVEIS
- ANO/VALOR ANO/VALOR
DESCRICAO
2025 2024
Bens Mdveis RS 1.549.120,93 RS 1.509.698,46

(-) Depreciagdo Acumulada

RS 491.121,61

RS 491.121,61

(=) Valor Contabil R$ 1.057.999,32 R$ 1.018.576,85
BENS IMOVEIS
_ ANO/VALOR ANO/VALOR
DESCRICAO
2025 2024

Bens Imoveis

RS 1.295.539,00

RS 1.295.539,00

(-) Depreciagdo Acumulada

RS 149.921,10

RS 149.921,10

(=) Valor Contabil

RS 1.145.617,90

R$ 1.145.617,90

Total Valor Contabil do
Imobilizado

RS 2.203.617,22

RS 2.164.194,75

2.1. - PASSIVO

2.1. - PASSIVO CIRCULANTE

2.1.1 — Demais Valores de Curto Prazo

Compreendem ingressos, a excegao da inscri¢do de restos a pagar, de carater temporario, da qual a

Autarquia é mera agente depositario. Sua devolugdo nao se sujeita a autorizagao legislativa e,

portanto, ndo integram a Lei Orcamentdria Anual. Seu montante apresentado para o exercicio de

2025 foi de RS 11.994,47.

2.2.— PASSIVO NAO CIRCULANTE

2.2.1 - Obrigag0es Trabalhistas, Previdencidrias e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo

Este item apresentado no montante de RS 9.535.609,85 é referente ao parcelamento do PASEP a Receita

Federal do Brasil.

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br
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2.3. - PATRIMONIO LiQUIDO

2.3.1 — Resultados Acumulados

Destaca-se os seguintes valores:

RESULTADOS ACUMULADOS
- ANO/VALOR ANO/VALOR
DESCRICAO
2025 2024
RESULTADOS ACUMULADOS (RS 2.596.070,10) RS 10.493.607,74
(R$ 2.596.070,10) R$ 10.493.607,74

2.- Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes

Conforme valores evidenciados neste quadro, percebe-se a coeréncia em relagao aos totais do Ativo
e Passivos e o Patrimonio Liquido do Balango Patrimonial. Sendo importante sua apresentagao em
conjunto com o Quadro do Superavit/Déficit Financeiro, para a evidencia¢do do resultado apurado

no exercicio:

QUADRO DE ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES

. ANO/VALOR ANO/VALOR
DESCRICAO
2025 2024
ATIVO Financeiro R$ 9.603.725,22 RS 15.194.068,99
(-) Passivo Financeiro RS 11.994,47 RS 2.043.284,45

(=) Valor Contabil

RS 9.591.730,75

RS 13.150.784,54

Resultado do

R$ 9.591.730,75
Superavit/Déficit g

RS 13.150.784,54

4.- Quadro do Superavit / Déficit Financeiro

0O §2°doart. 43 da Lei n° 4.320/1964 dispbe que:

“Entende-se por superavit financeiro a diferenga positiva entre o ativo financeiro e o
passivo financeiro, conjugando-se, ainda, os saldos dos créditos adicionais transferidos
e as operagles de crédito a eles vinculadas”.

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
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") anosd
Dessa forma, o Superavit Financeiro apurado pela diferenca entre o Ativo Financeiro e o Passivo

Financeiro da Autarquia, no exercicio de 2025 totaliza a cifra de R$ 9.591.730,75, conforme nota
anterior, representado no Quadro de Superavit / Déficit Financeiro, bem como devidamente
registrado na conta 8.2.1.1.1.01.00 — Recursos Disponiveis para o Exercicio (Disponibilidade por

Destinagdo de Recurso — DDR).
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DEMONSTRACOES CONTABEIS APLICADAS AO SETOR PUBLICO — PARTE V DO MCASP

Agao

Sub ag¢do

Concretizar a atualizagdo do Balango
Patrimonial — BP

Concretizar a atualizagdo do Balango
Orgamentario — BO

Concretizar a atualizagdo do Balango
Financeiro — BF

Concretizar a atualizagdo da
Demonstragdo das Variagoes
Patrimoniais — DVP

Concretizar a atualizagdo da
Demonstragdo dos Fluxo de Caixa —
DFC

Elaborar a Demonstragdo das
MutagGes do Patriménio Liquido —
DMPL

MUNICiPIO DO RECIFE - PE

PRESTACAO DE CONTAS EXERCICIO 2025

1. Adogdo das Demonstragées Contabeis Aplicadas ao Setor Publico

Produto

Balango Patrimonial de acordo com o
MCASP e IPC 04

Balango Orgamentario, de acordo com o
MCASP e IPC 07

Balango Financeiro, de acordo com o
MCASP e IPC 06

Demonstragdo das Variagdes
Patrimoniais, de acordo com o MCASP e
IPC 05

Demonstragdo dos Fluxo de Caixa de
acordo com o MCASP e IPC 08

Demonstragdo das Mutagdes do
Patriménio Liquido de acordo com o
MCASP

Responsavel

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM
Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM
Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM
Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Prazo Final

ESTAGIO DE ADEQUAGAO AO PIPCP — PLANO DE IMPLANTAGAO DOS PROCEDIMENTOS CONTABEIS PATRIMONIAIS

Situagao
Atual
Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

oy [ b5

BALANGCO FINANCEIRO

= "] AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES - AMPASS

Acumulado até Dezembro/2025

Anexo XllII, da Lei 4.320/64

Emitido em: 30/03/26 09:50

RS 1,00

INGRESSOS

EXERCICIO ATUAL

[ EXERCICIO ANTERIOR

Receita Or¢camentdria (1)
Recursos Nao Vinculados
Recursos Vinculados (EXCETO AO RPPS)
Recursos Vinculados a Educagao
Recursos Vinculados a Saude
Recursos Vinculados a Assisténcia Social
Recursos Vinculados a Previdéncia Social (EXCETO
RPPS)
Demais Vinculagdes Decorrentes de
Transferéncias
Demais Vinculagdes Legais
Outras Vinculagbes
Recursos Vinculados ao RPPS
Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em
Capitalizacdo (Plano Previdencidrio)
Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em
Reparticdo (Plano Financeiro)
Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de
Administracado

Transferéncias Financeiras Recebidas (l1)

Transferéncias Recebidas para a Execuc¢do
Orcamentaria

Transferéncias Financeiras Recebidas
Independentes de Execucdo Orcamentaria

Transferéncias Recebidas para Aportes de recursos
para o RPPS

Transferéncias Recebidas para Aportes de recursos
para o RGPS

Transferéncias Recebidas para o Sistema de
Protecdo Social dos Militares

Outras Movimentagoes Financeiras Recebidas (ll)
Resgates de Investimentos e Aplicagdes Financeiras

Desbloqueios de Valores em Caixa

Recebimentos Extraorcamentarios (1V)
Inscricdo de Restos a Pagar Ndo Processados
Inscricdo de Restos a Pagar Processados
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Recebimentos Extraorgamentarios

Saldo do Exercicio Anterior (V)
Caixa e Equivalentes de Caixa (exceto RPPS)
Caixa e Equivalentes de Caixa RPPS
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados

TOTAL (VI) = (I+11+111+IV+V)

67.164.312,74
0,00
50.340.320,34
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
50.340.320,34
0,00
16.823.992,40
0,00

0,00
16.823.992,40
62.478.920,65
62.478.920,65
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
30.815.185,68
0,00

0,00
6.407.298,87
24.407.886,81
14.864.681,03
8.833.856,25
6.030.824,78

0,00

175.323.100,10

59.411.015,56
0,00
41.385.410,07
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
41.385.410,07
0,00
18.025.605,49
0,00

0,00
18.025.605,49
54.898.098,62
43.506.597,80
11.391.500,82
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
17.208.662,60
0,00
337.868,35
11.496.313,03
5.374.481,22
7.261.615,16
4.206.726,82
3.054.888,34

0,00

138.779.391,94
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DISPENDIOS

[ EXERCICIO ATUAL

[ EXERCICIO ANTERIOR

Despesa Orgamentaria (VII)
Recursos Nao Vinculados
Recursos Vinculados (EXCETO AO RPPS)
Recursos Vinculados a Educagao
Recursos Vinculados a Saude
Recursos Vinculados a Assisténcia Social
Recursos Vinculados a Previdéncia Social (EXCETO
RPPS)
Demais Vinculagdes Decorrentes de
Transferéncias
Demais Vinculagdes Legais
Outras Vinculagdes
Recursos Vinculados ao RPPS
Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em
Capitalizacdo (Plano Previdenciario)
Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em
Reparticdo (Plano Financeiro)
Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de
Administracado

Transferéncias Financeiras Concedidas (VIII)
Transferéncias Concedidas para a Execug¢do

Orcamentdria
Transferéncias Concedidas Independentes de

Execucdo Orcamentdria
Transferéncias Concedidas para Aportes de

recursos para o RPPS
Transferéncias Concedidas para Aportes de

recursos para o RGPS
Transferéncias Concedidas para o Sistema de

Protecdo Social dos Militares
Outras Movimentagoes Financeiras Concedidas (IX)

Transferéncias para Investimentos e Aplica¢Oes
Financeiras
Bloqueios de Valores em Caixa

Pagamentos Extraorcamentarios (X)
Pagamentos de Restos a Pagar Ndo Processados

Pagamentos de Restos a Pagar Processados
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Pagamentos Extraorcamentarios

Saldo para o Exercicio Seguinte (XI)
Caixa e Equivalentes de Caixa (EXCETO RPPS)
Caixa e Equivalentes de Caixa RPPS
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados

TOTAL (X11) = (VIH+VII+IX+X+XI)
FONTE: Siafim

129.167.437,72
59.998.510,20
52.361.653,59
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
52.361.653,59
0,00
16.807.273,93
0,00

0,00
16.807.273,93
2.480.401,12
2.480.401,12
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

34.071.536,04
0,00

308.890,72
8.100.721,50
25.661.923,82

9.603.725,22
1.570.478,90
8.033.246,32

0,00

175.323.100,10

111.548.003,09
54.746.289,72
41.483.870,44
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
41.483.870,44
0,00
15.317.842,93
0,00

0,00
15.317.842,93
163.445,40
163.445,40
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12.203.862,42
0,00

13.959,61
11.496.913,03
692.989,78

14.864.681,03
8.833.856,25
6.030.824,78
0,00

138.779.991,94
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
BALANCO FINANCEIRO - QUADRO ANEXO
UG: 610100 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES

Acumulado até Dezembro/2025
Emitido em: 30/03/26 09:56

Anexo XlIl, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
Exercicio Atual Exercicio Anterior
o Receltal . Dedugbes da Receita Saldo o Recelta' . Dedugbes da Receita Saldo
rgan;:?ta ria Orcamentaria (b) (c) = (a-b) rgan;:n;tana Orgcamentaria (e) (f) = (d-e)
Recursos N&o Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados (EXCETO AO RPPS) 50.340.320,34 0,00 50.340.320,34 41.385.410,07 0,00 41.385.410,07
Recursos Vinculados a Educacéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Satide 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Previdéncia Social (Exceto ao RPPS) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demais Vinculagdes Decorrentes de Transferéncias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Vinculagdes Legais 50.340.320,34 0,00 50.340.320,34 41.385.410,07 0,00 41.385.410,07
Outras Vinculagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados ao RPPS 16.823.992,40 0,00 16.823.992,40 18.025.605,49 0,00 18.025.605,49
Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Previdenciario)
Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Repartigéo (Plano 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Financeiro)
Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administracéo 16.823.992,40 0,00 16.823.992,40 18.025.605,49 0,00 18.025.605,49
TOTAL 67.164.312.74 0,00 67.164.312 74 59.411.015,56 0,00 59.411.015,56
FONTE: Siafim
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES -
AMPASS
BALANCO FINANCEIRO
NOTAS EXPLICATIVAS
Exercicio Financeiro encerrado em 31 de dezembro de 2025
Resolugdo TC n2 299/2025- Anexo X — Item 05

O Balanco Financeiro, exigido pelo art. 104 da Lei n? 4.320/1964, evidencia as receitas e despesas
orcamentdrias por fontes de recursos, bem como os ingressos e dispéndios extra orgamentarios,
conjugados com os saldos de caixa do exercicio anterior e os que se transferem para o inicio do

exercicio seguinte.

O demonstrativo foi escriturado em conformidade com os padrdes estabelecidos na IPC n2 06 da
Secretdria do Tesouro Nacional —STN, bem como de acordo com o Manual de Contabilidade Aplicado

ao Setor Publico — MCASP 112 edigdo, vigente para o exercicio de 2025.

Segundo as regras estabelecidas ndo houve exclusdo de contas de natureza INTRA OFSS, seja nas

receitas e despesas, seja na movimentacao patrimonial.

Destaca-se que o estagio de adequacdo ao Plano de Implantacdo dos Procedimentos Contdbeis

Patrimoniais — PIPCP, foi cumprido totalmente nos termos da Portaria da STN n2 548/2015.

Itens Relevantes que comp6em o Balango Financeiro

1. INGRESSOS ORCAMENTARIOS

1.1 Receita Orgamentaria

Os ingressos orgcamentarios registrados no Balango Financeiro igualam-se ao montante da receita
evidenciada no Balan¢o Orcamentdrio. No exercicio financeiro de 2025 a AMPASS arrecadou receitas
no montante de RS 67.164.312,74, cabendo segregar as receitas originarias da atividade de assisténcia
a saude, que corresponde a um valor total de RS 50.340.320,34, restando o valor de R$ 16.823.992,40

que representa o total da receita de taxa de administracdao do RPPS.

Além da apresentacdo por fonte de recursos, esta segregada em destinagdes ordindrias ou vinculadas,

conforme preconiza o MCASP, conforme demonstrado abaixo:

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br
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INGRESSOS ORCAMENTARIOS

DESCRICAO FONTE 2025 2024
(=) RECEITA ORCAMENTARIA RS 67.164.312,74 | RS 59.411.015,56
::\)sgf;g;‘zsl I }:;‘:S‘I’;’;’ 799 R$ 50.340.320,34 | RS 41.385.410,07
(+) Recursos Vinculados ao RPPS 801 RS 16.823.992,40 | R$ 18.025.605,49

(TAXA ADMINISTRAGAO)

1.2 Transferéncias Financeiras Recebidas e Concedidas

A AMPASS recebe repasse financeiro do tesouro, para suprir a insuficiéncia financeira gerada na
execucdo das despesas vinculadas ao atendimento de salde aos servidores beneficiarios do Sadde

Recife.

Para equilibrar a execugao or¢amentdria da atividade do Saude Recife, a AMPASS recebeu neste
exercicio de 2025 o valor de RS 59.998.519,53 que aparece como resultado da diferenca entre o
repasse recebido e o concedido (nota 2.4), isto porque o repasse concedido foi movimentado dentro

da prépria unidade gestora.
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Repasse Financeiro do Tesouro
; . ANO/VALOR
CONTA CONTABIL DESCRICAO
2025
4,5.1.1.2.02.01 Repasse Recebido RS 62.478.920,65
(-) 3.5.1.1.2.02.01 Repasse Concedido RS 2.480.401,12
TOTAL R$ 59.998.519,53

1.3 Outras Movimentag6es Financeiras Recebidas e Concedidas

Sem movimentagdo

1.4 Recebimentos Extraorgamentarios e Pagamentos Extraorcamentarios
Compreendem ingressos, a exceg¢do da inscricdo de restos a pagar, de carater temporario, da qual a
Autarquia é mera agente depositdria. Sua devolugdo ndo se sujeita a autorizagdo legislativa e,

portanto, ndo integram a Lei Orgamentdria Anual.

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br
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Por serem constituidos por ativos financeiros recebiveis e passivos financeiros exigiveis os ingressos

extra orcamentarios, em geral, ndo provocam alteragdes na situagdo liquida patrimonial.

Os depdsitos restituiveis e outros recebimentos extra orcamentarios, o correspondem aos ingressos
de recursos, inclusive mediante retencdes ocorridas sobre pagamentos efetuados pela Autarquia,
relativos a consignacdes em folha de pagamento, fiangas, caucdes, dentre outros, e que sao

registradas em contas do passivo exigivel de carater financeiro.

RECEBIMENTOS EXTRAORGAMENTARIOS
DESCRICAO 2025 2024

Inscrigdo de Restos a Pagar

R$ 0,00 R$ 337.868,35
Processados

Depdsitos Restituiveis e

Valores Vinculados R$ 6.407.298,87 i RS 11.496.313,03

Outros Recebimentos

. R$ 24.407.886,81 R$ 5.374.481,22
Extraorgamentarios

TOTAL R$ 30.815.185,68 | RS 17.208.662,60

PAGAMENTOS EXTRAORGAMENTARIOS
DESCRICAO 2025 2024

Pagamento de Restos a

Pagar Processados RS 308.890,72 R$ 13.959,61
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Depésitos Restituiveis e

Valores Vinculados R$ 8.100.721,50 } RS 11.496.313,03

Outros Pagamentos

. R$ 25.661.923,82 R 2.989,7
Extraor¢camentarios $ 25.661.923,8 $ 692.989,78

TOTAL R$ 34.071.536,04 | RS 12.203.262,42

Nota: O valor da linha de outros r i arios (i em relagdo aos valores do exercicio de 2024, foi corrigido neste balanco. A corregéo feita foi exclusivamente em relagao ao relatdrio emitido no exercicio de 2024.

2. DISPENDIOS ORCAMENTARIOS

Por exigéncia do normativo legal estabelecido na Lei n? 4.320/1964 as despesas orcamentarias sio
evidenciadas no Balango Financeiro pela fase do empenho, sendo que os valores empenhados e nao
pagos no exercicio financeiro, sdo inscritos em Restos a Pagar, e sdo registrados como ingressos extra

orcamentdrios, para compensar a inclusdo da despesa ndo paga e possibilitar o fechamento do fluxo.

Os dispéndios orcamentarios evidenciados no Balango Financeiro igualam-se ao montante da despesa

apresentada no Balango Orcamentario da AMPASS.

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br
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De igual forma aos ingressos orcamentarios, as despesas sdao demonstradas de acordo com a fonte e
a destinacdo de uso dos recursos, cuja composicao detalhada encontra-se evidenciada na tabela a

seguir:

DISPENDIOS ORCAMENTARIOS
DESCRICAO FONTE 2025 2024
(=) DESPESA ORCAMENTARIA R$ 129.167.437,72 | R$ 111.548.003,09
(+) Recursos ndo Vinculados

(Repasse Finaceiro - Assisténciai 500/501 R$ 59.998.510,20; RS 54.746.289,72
aSaude)

) Recu‘\rsos V[nculzlldos 799 R$52.361.653,59! RS 41.483.870,44
(ASSISTENCIA A SAUDE)

(+) Recursos Vinculados ao RPPS 802 R$ 16.807.273,93! R$15.317.842,93

3. RESULTADO FINANCEIRO
O resultado financeiro apurado pela AMPASS foi negativo na ordem de (RS 5.260.955,81), gerando

decréscimo no saldo bruto dos recursos financeiros em relagdo ao saldo do exercicio anterior.

ASSISTENCIA A SAUDE
DESCRICAO O 2025 2024
RECURSO
Bancos Conta Movimento | 500/501 RS$ 80,47 R$ 4.008.151,03
Bancos Conta Movimento 799 R$ 1.583.577,39 RS 3.856.837,83
Bancos Conta Movimento 869 RS$ 11.994,47 RS$ 1.728.204,45

Exercicio Seguinte

(=) Saldo em Espécie parao

R$ 1.595.652,33

R$9.593.193,31

ADMINISTRACAO DO RPPS (TAXA)

DESCRICAO

FONTE DE
RECURSO

2025

2024

Bancos Conta Movimento

802

R$ 8.008.072,89

R$5.271.487,72

Seguinte

(=) Saldo em Espécie para o Exercicio

R$ 8.008.072,89

R$5.271.487,72

(=)Total do Saldo em Espéc
Exercicio Seguinte

ie parao

R$9.603.725,22

R$ 14.864.681,03

ASSISTENCIA A SAUDE
DESCRICAO SIS 2025 2024
RECURSO
Bancos Conta Movimento 501 R$ 4.008.151,03 RS$ 3.423.866,38

Bancos Conta Movimento

799

RS 3.856.837,83

RS 0,00

Bancos Conta Movimento

869

R$ 1.728.204,45

R$ 1.705.417,10

(=) Saldo em Espécie do
Exercicio Seguinte

R$9.593.193,31

R$5.129.283,48

ADMINISTRACAO DO RPPS (TAXA)

DESCRICAO eI 2025 2024
RECURSO
Bancos Conta Movimento 802 R$5.271.487,72 R$2.132.331,68

Seguinte

(=) Saldo em Espécie do Exercicio

R$ 5.271.487,72

R$2.132.331,68

(=)Total do Saldo em Espéci
Exercicio Seguinte

ie do

R$ 14.864.681,03

R$7.261.615,16

i Superavi/Déficit Apurado

-R$ 5.260.955,81

RS 7.603.065,87

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE
Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br
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DEMONSTRACOES CONTABEIS APLICADAS AO SETOR PUBLICO — PARTE V DO MCASP

Agao

Sub ag¢do

Concretizar a atualizagdo do Balango
Patrimonial — BP

Concretizar a atualizagdo do Balango
Orgamentario — BO

Concretizar a atualizagdo do Balango
Financeiro — BF

Concretizar a atualizagdo da
Demonstragdo das Variagoes
Patrimoniais — DVP

Concretizar a atualizagdo da
Demonstragdo dos Fluxo de Caixa —
DFC

Elaborar a Demonstragdo das
MutagGes do Patriménio Liquido —
DMPL

MUNICiPIO DO RECIFE - PE

PRESTACAO DE CONTAS EXERCICIO 2025

1. Adogdo das Demonstragées Contabeis Aplicadas ao Setor Publico

Produto

Balango Patrimonial de acordo com o
MCASP e IPC 04

Balango Orgamentario, de acordo com o
MCASP e IPC 07

Balango Financeiro, de acordo com o
MCASP e IPC 06

Demonstragdo das Variagdes
Patrimoniais, de acordo com o MCASP e
IPC 05

Demonstragdo dos Fluxo de Caixa de
acordo com o MCASP e IPC 08

Demonstragdo das Mutagdes do
Patriménio Liquido de acordo com o
MCASP

Responsavel

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM
Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM
Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM
Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Prazo Final

ESTAGIO DE ADEQUAGAO AO PIPCP — PLANO DE IMPLANTAGAO DOS PROCEDIMENTOS CONTABEIS PATRIMONIAIS

Situagao
Atual
Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

VARIACAO PATRIMONIAL

UG: 610100 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES

Acumulado até 14/2025

Anexo XV, da Lei 4.320/64

Emitido em: 24/03/26 12:57
R$ 1,00

ESPECIFICACAO |
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
Impostos, Taxas e Contribuicbes de Melhoria
Impostos
Taxas
Contribui¢cbes de Melhoria
Contribuicdes
Contribui¢des Sociais
Contribuicdes de Intervenc@o no Dominio Econdmico
Contribuigado de lluminagéo Publica
Exploracéo e Venda de Bens, Servigos e Direitos
Venda de Mercadorias
Venda de Produtos
Exploracdo de Bens e Direitos e Prestacédo de Servicos
Variacdes Patrimoniais Aumentativas Financeiras
Juros e Encargos de Emppréstimos e Financiamentos
Concedidos
Juros e Encargos de Mora
Variac6es Monetarias e Cambiais
Descontos Financeiros Obtidos
Remuneragao de Depdsitos Bancarios e Aplicacdes
Financeiras
Outras VariacGes Patrimoniais Aumentativas Financeiras
Transferéncias e Delegac¢fes Recebidas
Transferéncias Intragovernamentais
Transferéncias Inter Governamentais
Transferéncias das InstituicGes Privadas
Transferéncias de Consércios Publicos
Execugdo Orcamentaria Delegada
Transferéncias de Pessoas Fisicas
Outras Transferéncias e Delegagdes Recebidas
Valorizagdo e Ganhos com Ativos e Desincorporagéo de
Passivos
Reavaliagéo de Ativos
Ganhos com Alienacao
Ganhos com Incorporacéo de Ativos
Ganhos com Desincorporacéo de Passivos
Reverséo de Reducéo a Valor Recuperavel
Outras Variac8es Patrimoniais Aumentativas
Variagdo Patrimonial Aumentativa a Classificar
Resultado Positivo de Participacdes
Diversas Variacdes Patrimoniais Aumentativas

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
Pessoal e Encargos
Remuneracao a Pessoal
Encargos Patronais
Beneficios a Pessoal
Outras Variag6es Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e
Encargos
Beneficios Previdenciarios e Assisenciais
Aposentadorias e Reformas
Pensdes
Beneficios de Prestagdo Continuada

Siafim

Exercicio Atual

162.456.613,41
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
65.266.682,21
0,00

0,00
65.266.682,21
17.497.619,29
0,00

0,00
0,00
0,00
1.897.130,53

15.600.488,76
62.478.920,65
62.478.920,65
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

28.977,63

0,00

0,00

0,00

28.977,63

0,00
17.184.413,63
0,00

0,00
17.184.413,63

149.589.779,76
8.950.443,25
8.407.492,24
542.951,01

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

Exercicio Anterior |
114.326.413,82
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
58.388.835,61
0,00

0,00
58.388.835,61
1.022.179,95
0,00

0,00
0,00
0,00
1.022.179,95

0,00
54.898.098,62
54.898.098,62
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
17.299,64

0,00
0,00
0,00
17.299,64
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

96.847.519,47
6.898.557,69
4.356.678,21
614.174,26
0,00
1.927.705,22

0,00
0,00
0,00
0,00

Pégina 1/2
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE '_c";,_' %
VARIACAO PATRIMONIAL E 8
UG: 610100 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES 8 %
Acumulado até 14/2025 ga
Emitido em: 24/03/26 12:57 3 &
Anexo XV, da Lei 4.320/64 R$ 1,00 8 %
ESPECIFICACAO Exercicio Atual Exercicio Anterior | S5
Beneficios Eventuais 0,00 0,00 é? 8,
Politicas Pdblicas de Transferéncia de Renda 0,00 0,00 S=
Outros Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 0,00 0,00 % %
Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo 93.785.452,03 89.763.953,69 g Q
Uso de Material de Consumo 85.639,41 549,92 8 :;
Servicos 93.699.812,62 89.763.403,77 g m
Depreciagéo, Amortizacédo e Exaustdo 0,00 0,00 o p
Variacdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras 17.280.100,68 13.469,36 =N 9
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 0,00 0,00 g 2
Juros e Encargos de Mora 96.187,05 13.469,36 g ,:E
VariacGes Monetarias e Cambiais 0,00 0,00 § %
Descontos Financeiros Concedidos 0,00 0,00 5
Outras Variacdes Patrimoniais Diminutivas - Financeiras 17.183.913,63 0,00 g g
Transferéncias e Delegagfes Concedidas 2.480.401,12 163.445,40 2L
Transferéncias Intragovernamentais 2.480.401,12 163.445,40 § 8
Transferéncias Inter Governamentais 0,00 0,00 & z
Transferéncias a Instituicées Privadas 0,00 0,00 (U'In >
Transferéncias & Instituicdes Multigovernamentais 0,00 0,00 g ?%
Transferéncias & Consoércios Publicos 0,00 0,00 g 2
Execucéo Orcamentéria Delegada 0,00 0,00 8=
Outras Transferéncias e Delegac¢des Concedidas 0,00 0,00 §> E
Desvalorizac&o e Perda de Ativos e Incorporacéo de 11.442.731,75 0,00 RN
Passivos 'é %
Reavaliagdo, Reducéo a Valor Recuperavel e Ajuste para 0,00 0,00 8 %
Perdas awm
Perdas com Alienac&o 0,00 0,00 § )
Perdas Involuntarias 0,00 0,00 =2
Incorporacao de Passivo 11.442.731,75 0,00 <
Desincorporacéo de Ativos 0,00 0,00 .|>i|
Tributarias 47.282,17 0,00 ;
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 0,00 0,00 (@)
Contribuices 47.282,17 0,00
Outras Variag6es Patrimoniais Diminutivas 15.603.368,76 8.093,33
Premiacdes 0,00 0,00
Resultado Negativo de Participacdes 0,00 0,00
Incentivos 0,00 0,00
Subvengbes Econdmicas 0,00 0,00
Diversas Variactes Parimoniais Diminutivas 15.603.368,76 8.093,33

RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO

FONTE: Siafim

Siafim

12.866.833,65

17.478.894,35

Pégina 2/2
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES -
AMPASS
DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS
NOTAS EXPLICATIVAS
Exercicio Financeiro encerrado em 31 de dezembro de 2025
Resolugdo TC n2 299/2025- Anexo X — Item 06

A Demonstra¢do das Variagbes Patrimoniais (DVP), de acordo com o artigo 104 da Lei n° 4.320/1964, devera
evidenciar as alteragdes verificadas no patrimdnio, resultantes ou independentes da execugdo orgamentaria, e
indicard o resultado patrimonial do exercicio. Foi elaborada em consondncia com as Instrucdes de
Procedimentos Contabeis — IPC 05, enunciadas em complemento as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP, emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), e ao Manual de

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.

As variagGes patrimoniais sdo transagdes que promovem alteragdes nos elementos patrimoniais da entidade,
mesmo em carater compensatoério, afetando ou ndo o seu resultado, podendo ser classificadas em:

a) Quantitativas: quando aumentam ou diminuem o patriménio liquido.

b) Qualitativas: quando alteram a composi¢do dos elementos patrimoniais sem afetar o valor do patrimdnio

liquido.

As variagcOes quantitativas estdo subdivididas em Variagcbes Patrimoniais Aumentativas (VPA) e Varia¢Oes

Patrimoniais Diminutivas (VPD), cujo confronto resulta no Resultado Patrimonial do Exercicio.

O municipio do Recife adotou um modelo analitico para todo o dmbito municipal, propondo um quadro Unico
gue contempla exatamente o quadro principal mais os dezesseis itens detalhados em subgrupos das variagdes
patrimoniais, apresentando separadamente os itens relevantes em notas explicativas. As contas de natureza

intraorcamentarias estdo incluidas na Demonstragado das Variagdes Patrimoniais.

Destaca-se que o estdgio de adequagdo ao Plano de Implantagao dos Procedimentos Contdbeis Patrimoniais —

PIPCP, foi cumprido totalmente nos termos da Portaria da STN n2 548/2015.

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br
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Itens Relevantes que comp6em as VPA e VPD

1.VariagGes Patrimoniais Aumentativas

1.1 - Exploragdo e Venda de Bens, Servigos e Direitos

Apresenta um montante de RS 65.266.682,21 distribuido da seguinte forma:

Exploragdo e Venda de Bens, Servigos e Direitos
; . ANO/VALOR
CONTA CONTABIL DESCRICAO
2025
4.3.3.1.1.33.01 Servigco de Saude RS 49.910.376,48
4.3.3.1.2.98.01 Servigos Administrativos - RPPS RS 15.356.305,73
TOTAL R$ 65.266.682,21

1.2 —Varia¢oes Patrimoniais Aumentativas Financeiras

Apresentando um montante de RS 17.497.619,29, estd composto pela remuneragio de depdsitos bancarios no
valor de RS 1.897.130,53, e outras varia¢cdes patrimoniais aumentativas financeiras, evidenciado no total de RS

15.600.488,76. Sendo este Ultimo em contra partida as outras variagdes patrimoniais diminutivas (nota 2.5),

P60/211268ZT -18ee-ep-£978-G5899PY | :01UBWINO0P op 0B1poD Wess o0dep ! leA/dde/iq-Aofad a0ysdle//:sdny :we asse
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apresentando resultado nulo entre estas movimentagdes. Em consequéncia deste resultado nulo, ndo afeta o

resultado do exercicio, como segue:

Variag¢des Patrimoniais Aumentativas - Financeiras
ANO/VALOR
2025

CONTA CONTABIL DESCRICAO

REMUNERACAO DE APLICACOES

4.4.5.2.1.00.00 FINANCEIRAS R$ 1.897.130,53
OUTRAS VARIACOES
4.4.9.1.1.00.00 PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS R$ 15.600.488,76
FINANCEIRAS
TOTAL R$ 17.497.619,29

Outras Variagées Patrimoniais Diminutivas - Financeiras
ANO/VALOR
2025

CONTA CONTABIL DESCRICAO

VARIAGOES PATRIMONIAIS
3.9.9.9.1.00.00 DIMINUTIVAS DECORRENTES DE RS 15.600.488,76
FATOS GERADORES DIVERSOS

RESULTADO DAS MOVIMENTACOES VARIAGCOES

PATRIMONIAIS RS 0,00

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br
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1.3 - Transferéncias e Delegac¢des Recebidas

A AMPASS recebe repasse financeiro do tesouro, para suprir a insuficiéncia financeira gerada na execugao das

3 RECI
p

despesas vinculadas ao atendimento de saude aos servidores beneficiarios do Saude Recife.

Para equilibrar a execugdao orgamentaria da atividade do Saude Recife, a AMPASS recebeu neste exercicio de

2025 o seguinte valor:

Transferéncias e Delegagdes Recebidas
] B ANO/VALOR
CONTA CONTABIL DESCRICAO
2025
4,5.1.1.2.02.01 Repasse Recebido RS 62.478.920,65
TOTAL RS 62.478.920,65

1.4 - Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas

Apresentando um montante de RS 17.184.413,63, representa as receitas de restituicio e as variacdes
aumentativas decorrentes de fatos geradores diversos. Sendo este uUltimo, em contra partida as variagGes

diminutivas decorrentes de fatos geradores diversos (nota 2.3). Em consequéncia deste resultado nulo, ndo

afeta o resultado do exercicio, como segue:

Outras Varia¢ées Patrimoniais Aumentativas - Financeiras

A - ANO/VALOR
CONTA CONTABIL DESCRICAO
2025
4.9.9.6.1.02.01 RESTITUICOES R$ 500,00
OUTRAS VARIACOES
4.9.9.9.1.99.99 PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS R$ 17.183.913,63

FINANCEIRAS

TOTAL

R$ 17.184.413,63

Variagoes Patrimoniais Diminutivas - Financeiras

CONTA CONTABIL

DESCRICAO

ANO/VALOR

2025

3.4.9.9.1.01.99

OUTRAS VARIACOES
PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
FINANCEIRAS

RS 17.183.913,63

RESULTADO DAS MOVIMENTACOES OUTRAS VARIACOES

R$ 0,00

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br
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2.1- Remuneragao a Pessoal

2.Variagoes Patrimoniais Diminutivas

Apresenta um montante de RS 8.407.492,24 distribuido da seguinte forma:

ooRE
PR

Remuneragdo a Pessoal

A ~ ANO/VALOR
CONTA CONTABIL DESCRICAO
2025

VENCIMENTOS E VANTAGENS

3.1.1.1.1.01.00 FIXAS - PESSOAL CIVIL - RPPS R$ 3.250.413,00
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

3.1.1.1.1.02.00 PESSOAL CIVIL - RPPS RS 4.291.104,07
VENCIMENTOS E VANTAGENS

S0 FIXAS - PESSOAL CIVIL - RGPS Ro=(SIELS5, 76
OUTRAS VPD VARIAVEIS -

3.1.1.2.1.02.00 PESSOAL CIVIL - RGPS RS 78.509,41

TOTAL RS 8.407.492,24

2.2- Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo

Com relacdo a este item pode-se destacar o montante da linha Servicos apresentado no valor de RS
93.699.812,62. Deste montante 88,81% estd evidenciado os servicos médicos hospitalar, 5,52% esta

representando servigos com a tecnologia da informacao e 2,21% referentes a servigos de apoio técnico, como

apresentado a seguir:

Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo (Servigos)

CONTA CONTABIL

ANO/VALOR

DESCRICAO

2025

%

SERV.MEDICOHOSPITALAR,

3.3.2.3.1.31.01 ODONTOL.E LABORATORIAIS R$ 83.213.163,89 | 88,81
SERVICOS RELACIONADOS A
3.3.2.3.1.11.01 TECNOLOGIA DA INFORMACAO RS 3.045.492,08 | 3,25
3.3.2.3.2.99.01 OUTROS SER N R$ 2.127.612,52 | 2,27
Tecnologia da Informacgdo
3.3.2.3.1.54.01 SERVICOS DE APOIO TECNICO R$ 2.071.802,16 i 2,21
Demais Servigos RS 3.241.741,97 3,46
TOTAL R$ 93.699.812,62 100

2.3- Variag6es Patrimoniais Diminutivas Financeiras

Vide nota 1.4.

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br
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2.4- Desvalorizagdo e Perda de Ativos e Incorporagao de Passivos

Refere-se a Incorporacdo de Passivo, no montante de RS 11.442.731,75, evidenciando o reconhecimento do

parcelamento do PASEP junto a Receita Federal do Brasil.

2.5- Outras Varia¢oes Patrimoniais Diminutivas

Vide nota 1.2.

3. Resultado Patrimonial Positivo do Exercicio

O Resultado apurado no exercicio de 2025, determinado pelo confronto entre as variagdes patrimoniais
quantitativas aumentativas (VPA) e as diminutivas (VPD) foi o montante de RS 12.866.833,65. Este valor
apurado esta evidenciado na conta de Superdvits ou Déficits do Exercicio, contribuindo positivamente ao

montante do Patrimoénio Liquido da Autarquia.
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DEMONSTRACOES CONTABEIS APLICADAS AO SETOR PUBLICO — PARTE V DO MCASP

Agao

Sub ag¢do

Concretizar a atualizagdo do Balango
Patrimonial — BP

Concretizar a atualizagdo do Balango
Orgamentario — BO

Concretizar a atualizagdo do Balango
Financeiro — BF

Concretizar a atualizagdo da
Demonstragdo das Variagoes
Patrimoniais — DVP

Concretizar a atualizagdo da
Demonstragdo dos Fluxo de Caixa —
DFC

Elaborar a Demonstragdo das
MutagGes do Patriménio Liquido —
DMPL

MUNICiPIO DO RECIFE - PE

PRESTACAO DE CONTAS EXERCICIO 2025

1. Adogdo das Demonstragées Contabeis Aplicadas ao Setor Publico

Produto

Balango Patrimonial de acordo com o
MCASP e IPC 04

Balango Orgamentario, de acordo com o
MCASP e IPC 07

Balango Financeiro, de acordo com o
MCASP e IPC 06

Demonstragdo das Variagdes
Patrimoniais, de acordo com o MCASP e
IPC 05

Demonstragdo dos Fluxo de Caixa de
acordo com o MCASP e IPC 08

Demonstragdo das Mutagdes do
Patriménio Liquido de acordo com o
MCASP

Responsavel

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM
Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM
Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM
Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Prazo Final

ESTAGIO DE ADEQUAGAO AO PIPCP — PLANO DE IMPLANTAGAO DOS PROCEDIMENTOS CONTABEIS PATRIMONIAIS

Situagao
Atual
Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
UG: 610100 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES

Acumulado até Dezembro/2025

Anexo XVIII, da Lei 4.320/64

Emitido em: 31/03/26 16:43

R$ 1,00

ESPECIFICAGAO
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (1)

Ingressos

Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria

Receita de Contribuicdes

Receita Patrimonial

Receita Agropecuaria

Receita Industrial

Receita de Servigos

Remuneracéo das Disponibilidades

Transferéncias recebidas

QOutras Receitas/Ingressos Operacionais
Desembolsos

Pessoal e Demais Despesas

Juros e encargos da divida

Transferéncias concedidas

Outros desembolsos operacionais

Exercicio Atual

147.016.999,39
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
65.266.682,21
1.897.130,53
62.478.920,65
17.374.266,00
150.317.494,64
127.420.222,28

Exercicio Anterior

184.036.653,69
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
58.388.835,61
1.022.179,95
43.506.597,80
81.119.040,33
195.285.153,65
111.218.094,35

Fluxo de caixa liquido das atividades operacionais (1)

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (1)
Ingressos
Alienagéao de Bens
Amortizacdo de Empréstimos e Financiamentos Concedidos
Outros ingressos de investimentos
Desembolsos
Aquisicéo de Ativo N&o Circulante
Concessédo de Empréstimos e Financiamentos
Outros desembolsos de investimentos

Fluxo de caixa liquido das atividades de investimento (Il)

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (lll)
Ingressos
Operacdes de Crédito
Integralizacdo do capital social de empresas dependentes
Outros ingressos de financiamento
Desembolsos
Amortizacao/Refinanciamento da Divida
Outros desembolsos de financiamentos

Fluxo de caixa liquido das atividades de financiamento (/1)

GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA
(1+11+111)

Caixa e Equivalentes de caixa inicial
Caixa e Equivalente de caixa final
FONTE: Siafim

Siafim

96.061,71 0,00
2.484.601,25 163.445,40
20.316.609,40 83.903.613,90
-3.300.495,25 -11.248.499,96
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

48.722,42 6.000,00
39.422,47 6.000,00

0,00 0,00

9.299,95 0,00
-48.722,42 -6.000,00
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
1.907.121,90 0,00
1.907.121,90 0,00

0 0
-1.907.121,90 0,00
-5.256.339,57 -11.254.499,96

14.864.681,03
9.603.725,22

14.864.681,03
14.864.681,03

Pégina 1/1
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES-AMPASS.

ITEM 8

DECLARAGAO NEGATIVA

Declaramos,a fim de atender ao disposto no item 8,Anexo X,da Resolucdo TC n°
299,de 19 de novembro de 2025,que a autarquia supracitada n&o contraiu
nenhuma espécie de divida fundada no exercicio financeiro de 2025.

Recife,28 de marco de 2026

Assinado digitalmente por MARCIA DE
MARCIA DE  Wi&iossissas
ND: C=BR, O:ICP:BrasiI, OU=AC
SA CARVALHOGT 2 6 o e
MACHADQ:; 684 2:rVatiio wachsoosaissaiiers
Raz&o: Eu sou o autor deste documento

3 83 1 14 1 5 IE:‘;%!EE%;:;B&? 1\?:10&1??3;030‘2 N
Marcia de Sa Carvalho Machado
Chefe da Divisao de Contabilidade-DCO
CRC: 026.584/0-2

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE I %
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FLUTUANTE g §.
UG: 610100 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES % 9
Acumulado até Dezembro/2025 £ %
Emitido em: 20/03/26 16:39 fé 3
Anexo XVII, da Lei 4.320/64 R$ 1,00 é %
Movimentac&o no Periodo =3
— o 8 3
Transferéncia de Restos a Pagar ndo Processados o
. . : N : eI Saldo para o P
Saldo Anterior . Baixa Inscritos em Exercicios Anteriores em Liquidacdo ou Py . 3 >
Inscri¢cdes Liquidado Exercicio Segumte % 6
Pagamento Cancelamento Inscricao Baixa 8 35
Restos a pagar (Subtotal) 337.868,35 0,00 308.890,72 28.977,63 0,00 0,00 -0,00 g m
Processados 337.868.35 0.00 308.890.72 28.977.63 0.00 0.00 -0.00 o E
2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o) %
2024 337.868,35 0,00 308.890,72 28.977,63 0,00 0,00 -0,00 §_ ;<>
2025 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 ° -
Subtotal do RPP 337.868,35 0,00 308.890,72 28.977,63 0,00 0,00 -0,00 § o
N&ao Processados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 g ;§>
2023 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5] 9
2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 :5
2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 2
Subtotal dos RPNP 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 = ;:%
Depésitos (Subtotal) 1.807.403,81| 11.994,47| 1.807.403,81 0,00 0,00 0,00 11.994,47 % 8
Caucdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 g z
Consianacdes 1.223.190.30 11.994 .47 1.223.190.30 0.00 0.00 0.00 11.994.47 & g
Outros Depositos 584.213,51 0,00 584.213,51 0,00 0,00 0,00 0,00 % N
Demais Obrigacées de Curto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 g o
Prazo (Subtotal) % 3
Demais Obrigacdes de Curto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % m
Prazo 50
Q
Total 2.145.272,16] 11.994,47|] 2.116.294,53 28.977,63 0,00 0,00 11.994,47 & E
FONTE: Siafim 5
>
I
—
T
o

Siafim
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE 3 %

COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA § §

UG: 610100 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES g g

Acumulado até Dezembro/2025 £ g

Emitido em: 20/03/26 16:48 % %

Anexo X, da Lei 4.320/64 R$ 1,00 ; zZ

ESPECIFICAGAO ORCADA ($) | ARRECADADA ($) DIFERENGA () @3

PARA MAIS PARA MENOS Sz

1 - RECEITAS CORRENTES 48.830.000,00 51.808.007,01 2.978.007,01 0,00 % ;

13 - RECEITA PATRIMONIAL 780.000.00 1.897.130.53 1.117.130,53 0.00 g Q

132 - VALORES MOBILIARIOS 780.000,00 1.897.130,53 1.117.130,53 0,00 3 )S

1321 - JUROS E CORRECOES MONETARIAS 780.000,00 1.897.130,53 1.117.130,53 0,00 g g

1321010 - REMUNERACAQO DE DEPOSITOS BANCARIOS 780.000.00 1.897.130.53 1.117.130,53 0.00 Q0

13210101 - REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 780.000,00 1.897.130,53 1.117.130,53 0,00 s %

799 - OUTRAS VINCULACOES LEGAIS 480.000,00 429.943,86 0,00 50.056,14 S 3

802 - RECURSOS VINCULADOS RPPS - TAXA ADMINISTRACAQO 300.000.00 1.467.186.67 1.167.186.67 0.00 §. T

16 - RECEITA DE SERVICOS 47.950.000,00 49.910.376,48 1.960.376,48 0,00 g g

163 - SERVICOS E ATIVIDADES REFERENTES A SAUDE 47.950.000,00 49.910.376,48 1.960.376,48 0,00 § (J;

1631 - SERVICOS DE ATENDIMENTO A SAUDE 47.950.000,00 49.910.376.48 1.960.376.48 0.00 Z =

1631990 - OUTROS SERVICOS DE ATENDIMENTO A SAUDE 47.950.000,00 49.910.376,48 1.960.376,48 0,00 =3 8

16319901 - OUTROS SERVICOS DE ATENDIMENTO A SAUDE - PRINCIPAL 47.950.000,00 49.910.376,48 1.960.376,48 0,00 § =

799 - OUTRAS VINCULACOES LEGAIS 47.950.000,00 49.910.376.48 1.960.376.48 0.00 i ;35

19 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 100.000,00 500,00 0,00 99.500,00 % 8

192 - INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS 100.000,00 500,00 0,00 99.500,00 5 =

1922 - RESTITUICOES 100.000.00 500,00 0.00 99.500.00 i §

1922990 - OUTRAS RESTITUICOES 100.000,00 500,00 0,00 99.500,00 § B

19229901 - OUTRAS RESTITUICOES - PRINCIPAL 100.000.00 500,00 0.00 99.500.00 & %

802 - RECURSOS VINCULADOS RPPS - TAXA ADMINISTRACAO 100.000,00 500,00 0,00 99.500,00 % E

7 - RECEITAS CORRENTES INTRAORCAMENTARIAS 23.500.000,00 15.356.305,73 0,00 8.143.694,27 g g

76 - RECEITA DE SERVICOS 23.500.000,00 15.356.305.73 0.00 8.143.694.27 §> m

761 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 23.500.000,00 15.356.305,73 0,00 8.143.694,27 @ E

7611 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 23.500.000,00 15.356.305,73 0,00 8.143.694,27 s

3

5

Siafim
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA
UG: 610100 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES

Acumulado até Dezembro/2025

Emitido em: 20/03/26 16:48

Anexo X, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
ESPECIFICAGAO ORCADA ($) | ARRECADADA ($) DIFERENCA ($)
PARA MAIS PARA MENOS
7611010 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS PRESTADOS POR ENTIDADES E ORGAOS 23.500.000,00 15.356.305,73 0,00 8.143.694,27
PUBLICOS EM GERAL
76110101 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS PRESTADOS POR ENTIDADES E 23.500.000,00 15.356.305,73 0,00 8.143.694,27
ORGAOS PUBLICOS EM GERAL - PRINCIPAL
802 - RECURSOS VINCULADOS RPPS - TAXA ADMINISTRACAO 23.500.000.00 15.356.305.73 0.00 8.143.694.27
Total 72.330.000,00 67.164.312,74 3.127.563,15 8.293.250,41
FONTE: Siafim

Siafim
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

oSS0

/
/

DECLARACAO NEGATIVA

/
/S
.

N\

Ve

PRESTAGAO DE CONTAS AO TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO
EXERCICIO 2025

Em cumprimento ao disposto no Anexo X, Item 11, da Resolugédo TC N° 299, de 19

de novembro de 2025, declaramos que, no exercicio de 2025, nao foi emitido

OHTIH VAIVd 3AS3did O1ZZNIN INODYV A od aiuswieyifig opelissy ojusw

Relatério de Auditoria para a unidade Autarquia Municipal de Previdéncia e

Assisténcia a Saude dos Servidores do Recife.

Atenciosamente,

9TJLTZITOEY6-CLER-OUY-6896-9E9CTLT :0ILBLUNJOP Op 0B 1POD Wess d0dep!eA/dda/iqrofad '901'3019//;sd‘1'iu we

:E ASSINADO DIGITALMENTE POR
SEVERINO JOSE DE ANDRADE JUNIOR
CPFE: ***.894.964-38 DATA: 16/03/2026 16:54

LOCAL: RECIFE - PE

CODIGO: ecflaa21-586a-4292-9871-269cb32fdaf6
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)

Severino José de Andrade Junior

Controlador-Geral do Municipio

Prefeitura do Recife
Av. Cais do Apolo, 925, Bairro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230
www.recife.pe.gov.br
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA
UG: 610100 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES

Acumulado até Dezembro/2025

Emitido em: 20/03/26 16:49

=
>0
88
% 2
3
g3
33
= >
g g
g8
® o
8 a
=
o 3
Anexo Xl, da Lei 4.320/64 R$ 1,00 % g
2 = = < =
CATEGORIA/GRUPO DE CREDITOS ORCAMENTARIOS CREDITOS ESPECIAIS E o @
DESPESA/MODALIDADE/NATUREZA E SUPLEMENTARES EXTRAORDINARIOS TOTAL REALIZADA DIFERENGA ) "8,
610100 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE 142.577.598,44 0,00| 142.577.598,44| 129.167.437,72 13.410.160,72 S=
PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE % ;
DOS SERVIDORES g9
3- DESPESAS CORRENTES 140.318.143 64 0,00 140.318.143.64 127.211.593.40 13.106.550,24 ] ’5
1- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 13.580.020,00 0,00 13.580.020,00 8.950.443,25 4.629.576,75 g m
2 - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 119.436,20 0,00 119.436.20 96.061.71 23.374.49 @
3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 126.618.687,44 0,00 126.618.687,44 118.165.088,44 8.453.599,00 g Q
4 - DESPESAS DE CAPITAL 2.259.454.80 0,00 2.259.454.80 1.955.844 .32 303.610.48 g 32
4 - INVESTIMENTOS 279.591,00 0,00 279.591,00 48.722,42 230.868,58 g2
6 - AMORTIZACAQ DA DIVIDA 1.979.863.80 0,00 1.979.863.80, 1.907.121.90 72.741.90 g 5
TOTAL 142.577.598.44 0,00] 142.577.598.44| 129.167.437.72 13.410.160.72 e =
FONTE: Siafim g >
=20
° 3
8o
3
>
53
20
AZ

o
r=

[0
2N
e
8o
L7
[l
a1 O
R m
332
<
>
i
—
T
o

Siafim Pagina 1/1



=1

STy

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

DEMONSTRACAO DA DESPESA REALIZADA SEGUNDO SUA NATUREZA

UG: 610100 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES

Acumulado até Dezembro/2025

Emitido em: 20/03/26 16:57

Anexo 1V, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
~ GRUPO DE CATEGORIA
ESPECIFICAGAO DESDOBRAMENTO DESPESA ECONOMICA
3- DESPESAS CORRENTES 127.211.593,40
1- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 8.950.443.25
90 - APLICACOES DIRETAS 8.946.243,12
319011 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 4.037.878,76
319013 - OBRIGACOES PATRONAIS 538.750.88
319016 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 348.614,32
319096 - RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO 4.020.999,16
91 - APLICAGAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE ORGAOS, FUNDOS E ENTIDADES INTEGRANTES 4.200,13
DOS ORCAMENTOS FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL
319113 - OBRIGACOES PATRONAIS 4.200,13
2- JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 96.061,71
90 - APLICACOES DIRETAS 96.061,71
329022 - OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 96.061,71

3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

118.165.088.44

90 - APLICACOES DIRETAS

116.037.475,92

339014 - DIARIAS - CIVIL 9.721,64
339030 - MATERIAL DE CONSUMO 27.221.65
339033 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 117.787,51
339035 - SERVICOS DE CONSULTORIA 14.400.00
339036 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 755.476,15
339037 - LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 2.071.802,16
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 85.499.010.88
339040 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA 3.082.208,79
339047 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 47.407,51
339049 - AUXILIO-TRANSPORTE, 19.672.47
339091 - SENTENCAS JUDICIAIS 22.408,87

Siafim
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE %4

DEMONSTRACAO DA DESPESA REALIZADA SEGUNDO SUA NATUREZA § g

UG: 610100 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES =9

Acumulado até Dezembro/2025 £ g

Emitido em: 20/03/26 16:57 L'Cgb %

Anexo 1V, da Lei 4.320/64 R$ 1,00 ; -y
X GRUPO DE CATEGORIA 5

ESPECIFICAGAO DESDOBRAMENTO DESPESA ECONOMIGA %i

339092 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 24.367.478,29 5 >

339093 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 2.880,00 g0

91 - APLICAGAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE ORGAOS, FUNDOS E ENTIDADES INTEGRANTES 2.127.612,52 8 ’5

DOS ORCAMENTOS FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL g m

339140 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA 2.127.612,52 3 E

TOTAL 127.211.593,40 g >

4 - DESPESAS DE CAPITAL 1.955.844,32 ‘i g

4 - INVESTIMENTOS 48.722.42 o

90 - APLICACOES DIRETAS 48.722,42 8 g

449030 - MATERIAL DE CONSUMO 9.299,95 g >

449052 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 30.422.47 8 I

6 - AMORTIZAGAO DA DiVIDA 1.907.121,90 8 5

90 - APLICACOES DIRETAS 1.907.121,90 i 2

469071 - PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 1.907.121,90 fi >

TOTAL 1.955.844,32 g8

5 Z

RESUMO GERAL g g

ER

DESPESAS CORRENTES 127.211.593.40 1o

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 8.950.443,25 g 3

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 96.061,71 % 0

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 118.165.088.44 g g

TOTAL 127.211.593,40 53

)<>

DESPESAS DE CAPITAL 1.955.844,32 u

INVESTIMENTOS 48.722,42 %

Siafim Pagina 2/3



PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

DEMONSTRACAO DA DESPESA REALIZADA SEGUNDO SUA NATUREZA
UG: 610100 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES

Acumulado até Dezembro/2025

Emitido em: 20/03/26 16:57

Anexo 1V, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
~ GRUPO DE CATEGORIA
ESPECIFICACAO DESDOBRAMENTO DESPESA ECONOMICA
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZACAQ DA DIVIDA 1.907.121.90
TOTAL 1.955.844,32
DESPESA TOTAL 129.167.437,72
FONTE: Siafim
Siafim Pagina 3/3
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J REC| |SAULE:
PRE\L RECIF

") anosd-

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES DO RECIFE-AMPASS.

Resolucdo TC n°® 299,de 19 de novembro de 2025-Anexo X- Item 15.

RELACAO DE TODAS AS CONTAS BANCARIAS COM RESPECTIVOS
SALDOS E FINALIDADE.

SALDO EM
) i CONTAS- SALDO
BANCO | AGENCIA | SopenTE FINALIDADE CORRENTES EM | INVESTIDO EM
31/12/2025 31/12/2025

CREDITOS DAS RECEITAS DE

001 3234-4 10883-9 CONTRIBUICAO AO SISTEMA SAUDE 0,00 88.721,84

RECIFE-BOLETOS DOS DEPENDENTES.
CONTA GRAFICA-PCR.

001 3234-4 107110-6 TANSFERENCIAS PARA COBERTURA 0,00 0,00
DE INSUFICIENCIAS FINANCEIRAS.
CONTA GRAFICA-PCR.

104 0050-7 63525-5 TRANSFERENCIAS PARA COBERTURA 0,00 0,00
DE INSUFICIENCIAS FINANCEIRAS.
CREDITOS DAS RECEITAS DAS TAXAS
104 0050-7 71504-7 ADMINISTRATIVAS ORIUNDAS DOS 0,00 7.919.380,30
RPPS.

CREDITOS DAS RECEITAS DE
CONTRIBUICAO, DOS TITULARES, AO
104 0050-7 71505-5 SISTEMA SAUDE RECIFE 0,00 1.136.896,29
DESCONTADAS EM FOLHAS DE
PAGAMENTO.

T/ {7 :01UBWINo0pP op 061po7 Weas-dodep ! fen/dds;iq Aob-ad ad1801e//:sd1y :Wo 8ssa9

OHTId VAIVd 3AS3dId O1ZZNIN INODYYIN ‘OQVYHOVIN OHTYAYYD VS 3A VIDHVIA -1od ajusw i opeussy ojuewnood

Teggeelz/ /£83-9280-2aa-¢#£ap-06:

CREDITO§ DAS RECEITAS DE
104 0050-7 71506-3 CONTRIBUICAO, AO SISTEMA SAUDE 0,00 168.156,99
RECIFE-BOLETOS DOS DEPENDENTES.

237 0286-0 65002-1 FOLHA DE PAGAMENTOS. 1,00 145.985,13

TOTAL 1,00 9.459.140,55

Recife,27 de mar(;o de 2026

MARCIA DE SA e por MARCIA DE SA CARVALHO

CARVALHO o As) o
MACHADO:684383114 w R
15 D ta 2\)25 uz 27 11 ZJ 07+ ;)oazguz o

Méarcia de Sa Carvalho Machado
Chefe da Divisdo de Contabilidade-DCO
CRC:026.584/0-2

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br

#




610100-AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDORES DO RECIFE-AMPASS

DE PARA

0050.006.00071081-6 0050.3703.000575263525-6

0050.006.00071223-1 0050.3703.000575271504-7

0050.006.00071224-0 0050.3703.000575271505-5

0050.006.00071225-8 0050.3703.000575271506-3

o digitalmente por MARCIA DE SA

inado
MAR C IA D E CARviAgHD MACHADO: 6(8;:54&311415

R, O=ICP-Bra:

SA CARVALHOS 10 %EUPT,]'PE el QU
RANCO), CN=MARCIA DE SA

MAC HAD O 684CAR5ALHO MACH?DS 6z:43d531r1:15‘
38311415 D |_ 202503111332230300
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UNIDADE GESTORA: 610100 — AMPASS

REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)

DOMICILIO BANCARIO: 13234 -4 10883-9 >0

CONTA CONTABIL: 1111110902 % %

g3

— , - 33

1. SALDO DO RAZAO NO ULTIMO DIA DO MES - 12/2025 RS 267.754,78| = ?5
e]

2>

2. DEBITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANGADOS PELO BANCO RS 0,00 % %

| Data Descri¢do Valor | ga

3. CREDITOS LANGADOS NO RAZAO, NAO LANGADOS PELO BANCO RS 0,00 § %

| Data Descri¢do Valor | 83

S=

. _ _ 2 >

4. DEBITOS LANGADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS 179.032,94 8 3

Data Descri¢ao Valor 8 )5

18/6/25 BLOQUEIO JUDICIAL BACEN RS 777,37 g g

23/6/25 RESGATE JUDICIAL RS 178.255,57 29

g2

5. CREDITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO R$ 0,00 § E

| Data Descri¢do Valor 8 O

33

_ ~ 20

6. DIFERENGA DE SALDO CONTABIL INICIAL (MES ANTERIOR) S

B3

7. SALDO DO RAZAO AJUSTADO (1) - (2) +(3) - (4) + (5) + (6) RS 88.721,84 % g

8. SALDO DO EXTRATO NO ULTIMO DIA DO MES - 12/2025 RS 88.721,84| X Z

=

. . - 85

RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DIVISAO DE CONTABILIDADE g N

1 ASSINADO DIGITALMENTE POR MARCIA DE SA 8 o

! ALEXANDRE MACIEL FERREIRA CARVALHO ol %

: CPFE: ***.376.254-20 DATA: 27/02/2026 14:28 MACHADﬁ§8438311 Z": m

i LOCAL: RECIFE - PE E O

CODIGO: 96e858de-6735-44c9-ab43-6d58d902a155 c'g m

>

<

>

ul

—

T

(e}



05/01/2026, 07:30

Banco do Brasil

G§m Extrato de Conta Corrente

Cliente - Conta atual 5
Agéncia 3234-4 8
Conta corrente 10883-9 AUTARQUIA MUNICIPAL DE PR ;%
:ftrr";go do 1212025 1;3
Langcamentos %
movli?:l.ento balz?r:c.:ete Historico Documento Valor R$ Sald%
28/11/2025 Saldo Anterior 0,00 C§
01/12/2025 Cobranca 113.351.000.009.667 1.183,45C %
01/12/2025 + BB Previden RF Fluxo 780 1.183,45D 0,00 C%
02/12/2025 Cobranca 113.361.000.016.624 21.966,28 C %
02/12/2025 + BB Previden RF Fluxo 780 21.966,28 D 0,00 C8
03/12/2025 Cobranca 113.371.000.008.763 41.867,17 C g
03/12/2025 + BB Previden RF Fluxo 780 41.867,17 D 0,00 Cé
04/12/2025 Cobranca 113.381.000.009.570 44.778,54 C g_
04/12/2025 + BB Previden RF Fluxo 780 44.778,54 D 0,00 C§
05/12/2025 Cobranca 113.391.000.009.926 46.301,16 C g
05/12/2025 + BB Previden RF Fluxo 780 46.301,16 D 0,00 Cg
08/12/2025 Cobranca 113.421.000.017.728 53.866,39 C §
08/12/2025 + BB Previden RF Fluxo 780 53.866,39 D 0,00 0_5'1
09/12/2025 Cobranca 113.431.000.008.652 120.692,32 C %
09/12/2025 + BB Previden RF Fluxo 780 120.692,32 D 0,00 Cg
10/12/2025 Cobranca 113.441.000.017.162 25.308,21C %
10/12/2025 + BB Previden RF Fluxo 780 25.308,21 D 0,00 C%
11/12/2025 Cobranca 113.451.000.016.374 22.112,67 C g
11/12/2025 + BB Previden RF Fluxo 780 22.112,67 D 0,00 C§
12/12/2025 Cobranca 113.461.000.017.081 8.27431C

12/12/2025 Emissdao Ordem Bancaria 1.466 360.000,00 D

12/12/2025 + BB Previden RF Fluxo 780 351.725,69 C 0,00C
15/12/2025 Cobranca 113.491.000.009.334 6.242,96 C

15/12/2025 + BB Previden RF Fluxo 780 6.242,96 D 0,00C
16/12/2025 Cobranca 113.501.000.008.865 3.455,38 C

16/12/2025 + BB Previden RF Fluxo 780 3.455,38 D 0,00C
17/12/2025 Cobranca 113.511.000.008.544 4.901,70 C

17/12/2025 + BB Previden RF Fluxo 780 4.901,70 D 0,00C
18/12/2025 Cobranca 113.521.000.008.376 2.069,18 C

18/12/2025 + BB Previden RF Fluxo 780 2.069,18 D 0,00C
19/12/2025 Cobranca 113.531.000.017.664 554,47 C

19/12/2025 + BB Previden RF Fluxo 780 554,47 D 0,00C
22/12/2025 Cobranca 113.561.000.009.598 2.545,82 C

22/12/2025 + BB Previden RF Fluxo 780 2.545,82 D 0,00C
23/12/2025 Cobranca 113.571.000.008.836 2.884,13C

23/12/2025 + BB Previden RF Fluxo 780 2.884,13D 0,00C
24/12/2025 Cobranca 113.581.000.014.325 3.329,54 C

24/12/2025 + BB Previden RF Fluxo 780 3.329,54 D 0,00C
26/12/2025 Cobranca 113.601.000.008.617 771,07 C

26/12/2025 + BB Previden RF Fluxo 780 771,07 D 0,00C

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=3.13.1#/template/~2F consultas~2F009-0.bb
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05/01/2026, 07:30 Banco do Brasil

29/12/2025 Cobranca 113.631.000.010.336 1.407,09 C

29/12/2025 + BB Previden RF Fluxo 780 1.407,09 D

30/12/2025 Cobranca 113.641.000.008.994 2.202,20C >
30/12/2025 + BB Previden RF Fluxo 780 2.202,20 D 0,00 C@
31/12/2025 Cobranca 113.651.000.014.640 21.844,08 C 3
31/12/2025 BB Previden RF Fluxo 780 21.844,08 D -g
31/12/2025 SALDO 0,00 Cx

Transagéo efetuada com sucesso por: J9131113 MARCIA DE SA CARVALHO MACHADO.

Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

TESIZ191TS90-8908-E88-20e-01/899660 :0IUSLUNIOp Op 0B1peD Wwess aoep ! fen/ddsd/ig Aofad ao)e
OH1H VAIVd 3A ST O1ZZNI INODHVYIN ‘OAQVYHOVIN OHTYAYYD VS 3d VIDYVIA :iod ajusli e ibiq opeussy ojuswnood
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03/12/2025, 10:22 Banco do Brasil

G33403101248979
Gﬁ“ Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 03/12/2025 10:2
Cliente g g
Agéncia 3234-4 i %
Conta 10883-9AM P AAS SERVIDORES H ;
Més/ano referéncia NOVEMBRO/2025 ";i %
BB Previd Fluxo RF - CNPJ: 13.077.415/0001-05 % %
Data Histérico Valor Valor IRPrej. Comp.  Valor IOF  Quantidade cotas Valor cota Saldo cotag ‘é
31/10/2025 SALDO ANTERIOR 424.379,12 128.267,733685 E %
03/11/2025 APLICACAO 5.536,98 1.672,655369 3,310293382 129.940,3890542 S,
04/11/2025 APLICACAO 23.398,69 7.064,830089 3,311996142 137.005,219143§§
05/11/2025 APLICACAO 68.206,93 20.583,357142 3,313693171 157.588,576285:; )§>
06/11/2025 RESGATE 401.336,48 121.051,235649 3,315426380 36.537,340636% 8
Aplicagao 23/09/2025 1.542,69 465,306816 8 :;
Aplicagéo 24/09/2025 1.053,18 317,659802 g g
Aplicagdo 25/09/2025 1.121,16 338,164916 g Q
Aplicagéo 26/09/2025 536,74 161,893134 ‘g g
Aplicagéo 29/09/2025 926,72 279,518241 g_ E
Aplicagéo 30/09/2025 951,86 287,099354 % g
Aplicagédo 02/10/2025 25.614,19 7.725,759105 % §
Aplicagao 03/10/2025 45.698,57 13.783,617058 8 :5
Aplicagédo 06/10/2025 38.712,39 11.676,442788 g 2
Aplicagéo 07/10/2025 46.410,95 13.998,487367 i
Aplicagéo 08/10/2025 96.206,07 29.017,707459 % §
Aplicagédo 09/10/2025 113.851,51 34.339,928834 {éE 2
Aplicagao 10/10/2025 15.840,81 4.777,909146 % E
Aplicagéo 13/10/2025 6.949,48 2.096,100329 § g
Aplicagéo 14/10/2025 5.920,16 1.785,641300 'Z;: %
07/11/2025 APLICACAO 62.776,99 18.925,088060 3,317130668 55.462,428696% r%rjl
10/11/2025 APLICAGAO 56.191,75 16.931,211902 3,318826220 72.393,640598'_‘ E
11/11/2025  APLICAGAO 103.267,99 31.099,939691 3,320520587 103.493,580289 ;<>
12/11/2025 APLICAGAO 18.742,61 5.641,571912 3,322231869 109.135,152201 E
13/11/2025 APLICAGAO 6.194,46 1.863,603013 3,323916068 110.998,755214 %
14/11/2025 APLICAGAO 3.735,61 1.123,291500 3,325592687 112.122,046714
17/11/2025 APLICAGCAO 719,65 216,287029 3,327291526 112.338,333743
18/11/2025 APLICACAO 2.112,18 634,480367 3,328991893 112.972,814110
19/11/2025 RESGATE 32.540,17 9.769,834758 3,330677622 103.202,979352
Aplicagao 14/10/2025 583,59 175,217241
Aplicagéo 15/10/2025 5.156,18 1.548,087063
Aplicagéo 16/10/2025 2.517,06 755,719761
Aplicagéo 17/10/2025 1.973,42 592,498210
Aplicagéo 20/10/2025 1.976,22 593,339652
Aplicagéo 21/10/2025 956,26 287,106633
Aplicagéo 22/10/2025 606,15 181,991357
Aplicagao 23/10/2025 535,16 160,674544
Aplicagéo 24/10/2025 662,78 198,993037
Aplicagéo 27/10/2025 408,88 122,761548
Aplicagéo 28/10/2025 1.224,97 367,783780
Aplicagéo 29/10/2025 320,78 96,311466
Aplicagao 30/10/2025 3.536,97 1.061,936243
Aplicagéo 31/10/2025 3.577,41 1.074,077501
Aplicagéo 03/11/2025 5.571,08 1.672,655369
Aplicagao 04/11/2025 2.933,26 880,681353

https://autoatendimento2.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=3.10.0#/template/~2F consultas~2F GF16.bb
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03/12/2025, 10:22 Banco do Brasil

21/11/2025 APLICACAO 397,29 119,221077 3,332380551 103.322,200
24/11/2025  APLICAGCAO 320,72 96,194431 3,334080741 103.418,394 &

Valor da Cota

25/11/2025 RESGATE 330.487,63 101.771,429793  3,335785207 1.646,96506
>0
Aplicagéo 04/11/2025 20.628,99 6.184,148736 % g
Aplicagéo 05/11/2025 68.661,66 20.583,357142 3 3
Aplicagéo 07/11/2025 63.130,03 18.925,088060 S
Aplicagéo 10/11/2025 56.478,89 16.931,211902 Be
Aplicagao 11/11/2025 103.742,72 31.099,939691 g %
Aplicagéo 12/11/2025 18.819,07 5.641,571912 ga
o 8
Aplicagéo 13/11/2025 6.216,58 1.863,603013 2 :
Aplicagéo 14/11/2025 1.809,69 542,509337 55
26/11/2025 APLICAGAO 341.913,49 102.446,599281  3,337480135  104.093,5643483 E
S =z
27/11/2025 RESGATE 339.434,38 101.653,053114  3,339145944 2.440,5112343. >
Q.
Aplicagéo 14/11/2025 1.939,32 580,782163 &<
[e]
Aplicagéo 17/11/2025 722,21 216,287029 % o
Aplicagéo 18/11/2025 2.118,62 634,480367 2 b4
) 0
Aplicagio 21/11/2025 398,10 119,221077 g >
«Q
Aplicagéo 24/11/2025 321,21 96,194431 § S
>
Aplicagéo 26/11/2025 333.934,92 100.006,088047 85
- c
28/11/2025 APLICACAO 785,90 235240265  3,340839618 26757514993 g
28/11/2025 SALDO ATUAL 8.939,26 2.675,751499 2.675,7514995 g
(@)
N © g
Resumo do més © 0
SALDO ANTERIOR 424.379,12 g g
APLICACOES (+) 694.301,24 g §
N
RESGATES (-) 1.112.798,66 ng Z
z
RENDIMENTO BRUTO (+) 3.057,56 &<
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00 S
23
IOF (-) 0,00 & 3
RENDIMENTO LiQUIDO 3.057,56 g0
m U
SALDO ATUAL = 8.939,26 =
>
<
>
|
—
T
o

31/10/2025 3,308541512
28/11/2025 3,340839618
Rentabilidade
No més 0,9762
No ano 11,9337

Ultimos 12 meses 12,8485

Transacao efetuada com sucesso por: J9131113 MARCIA DE SA CARVALHO MACHADO.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

https://autoatendimento2.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=3.10.0#/template/~2F consultas~2F GF16.bb 2/2



S Prefeitura da Cidade do Recife

o - Razéao
Dados Gerais >0
Unidade Gestora 610100 - AMPASS CNPJ 05244336000113 @ %
Conta Contabil 111111902 - BANCO DO BRASIL SA E 3
Conta Corrente 001.  3234.0000000108839.1.7.99.0000.1.000250 Z >
Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025 Z é'
Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS Eﬂioﬁo
Saldo Inicial: 527.972,20 B Q.
01/12/25 610100 2025GR000433 Guia de Recolhimento 140000 1.183,45 D 529.155,65 D N %
02/12/25 610100 2025GR000434 Guia de Recolhimento 140000 21.966,28 D 551.121,93 D N%o %
02/12/25 610100 20250B002943 OB de Transferéncia 010000 340.000,00 C 211.121,93 D Né)g
03/12/25 610100 2025GR000435 Guia de Recolhimento 140000 41.867,17 D 252.989,10 D N% %
04/12/25 610100 2025GR000443 Guia de Recolhimento 140000 44.778,54 D 297.767,64 D N%} 8
05/12/25 610100 2025GR000450 Guia de Recolhimento 140000 46.301,16 D 344.068,80 D N&p :‘5
09/12/25 610100 2025GR000451 Guia de Recolhimento 140000 53.866,39 D 397.935,19 D N%n m
09/12/25 610100 2025GR000452 Guia de Recolhimento 140000 120.692,32 D 518.627,51 D Nﬁo\p %
10/12/25 610100 2025GR000453 Guia de Recolhimento 140000 25.308,21 D 543.935,72 D N%) E
11/12/25 610100 20250B003196 OB de Transferéncia 010000 360.000,00 Cc 183.935,72 D Ngp >
11/12/25 610100 2025GR000454 Guia de Recolhimento 140000 22.112,67 D 206.048,39 D N@ %
12/12/25 610100 2025GR000455 Guia de Recolhimento 140000 8.274,31 D 214.322,70 D N&o %
15/12/25 610100 2025GR000457 Guia de Recolhimento 140000 6.242,96 D 220.565,66 D N%) 9
15/12/25 610100 2025GR000458 Guia de Recolhimento 140000 3.455,38 D 224.021,04 D N@J )8>
17/12/25 610100 2025GR000459 Guia de Recolhimento 140000 4.901,70 D 228.922,74 D N%)g
18/12/25 610100 2025GR000460 Guia de Recolhimento 140000 2.069,18 D 230.991,92 D N&b );G
19/12/25 610100 2025GR000461 Guia de Recolhimento 140000 554,47 D 231.546,39 D N§E) §
22/12/25 610100 2025GR000462 Guia de Recolhimento 140000 2.545,82 D 234.092,21 D N% g
23/12/25 610100 2025GR000464 Guia de Recolhimento 140000 2.884,13 D 236.976,34 D NS S
24/12/25 610100 2025GR000465 Guia de Recolhimento 140000 3.329,54 D 240.305,88 D N§9 '8
26/12/25 610100 2025GR000466 Guia de Recolhimento 140000 771,07 D 241.076,95 D N% %
29/12/25 610100 2025GR000467 Guia de Recolhimento 140000 1.407,09 D 242.484,04 D N%) 0
30/12/25 610100 2025GR000468 Guia de Recolhimento 140000 2.202,20 D 244.686,24 D N&) %
31/12/25 610100 2025GR000472 Guia de Recolhimento 140000 21.844,08 D 266.530,32 D N&o :‘2’
31/12/25 610100 2025GR000473 Guia de Recolhimento 140000 1.224,46 D 267.754,78 D Nao >
Saldo Final: 267.754,78 =
@]
Impresso por VALDECI ALVES DE SOUZA SILVA em 11/03/26 as 08:32.
Siafim Pagina 1/1



UNIDADE GESTORA: 610100 — AMPASS

DOMICILIO BANCARIO:

104.0050.000600071081.6 (3703.000575263525-6)

CONTA CONTABIL: 11110603

1. SALDO DO RAZAO NO ULTIMO DIA DO MES - 12/2025 RS 80,47

2. DEBITOS LANGADOS NO RAZAO, NAO LANGCADOS PELO BANCO R$ 0,00

Data Descrigao Valor

3. CREDITOS LANGADOS NO RAZAO, NAO LANGCADOS PELO BANCO RS 0,00
| Data Descrigao Valor |

4. DEBITOS LANGADOS PELO BANCO, NAO LANGCADOS NO RAZAO RS 0,00
| Data Descrigao Valor |

5. CREDITOS LANGADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS 0,00
| Data Descricao Valor |

6. DIFERENGA DE SALDO CONTABIL INICIAL (MES ANTERIOR) RS 0,00

7. SALDO DO RAZAO AJUSTADO (1) - (2) + (3) - (4) + (5) + (6) RS 80,47

8. SALDO DO EXTRATO NO ULTIMO DIA DO MES — 12/2025 RS 80,47

RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO

DIVISAO DE CONTABILIDADE

ASSINADO DIGITALMENTE POR
3 ALEXANDRE MACIEL FERREIRA
PE: **.376.254-20 DATA: 27/02/2026 14:27

MARCIA DE SA
CARVALHO
MACHADO:684383

1415

= ¥ LOCAL: RECIFE - PE
CODIGO: 01dclda3-2a76-4a00-9b90-fch7e3564e87
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)
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05/01/2026, 07:43 GerenciaDor::::CAIXA
GEREN&IADC}‘R
AlIXA
Extrato por periodo
Cliente: AUTARQUIA MUN PREVIDENCIA 6101
Conta: 0050 | 3703 | 000575263525-6
Data: 05/01/2026 - 07:42

Més: Dezembro/2025

Periodo: 1- 31

Extrato

Data Mov. Nr. Doc. Histérico Valor Saldo
000000 SALDO ANTERIOR 0,00 0,00 C

02/01/2026 000000 SALDO DIA 0,00 C 0,00 C

* 661 - Os langamentos de extrato ndo estdo disponiveis.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Al6 CAIXA: 0800 104 0104
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05/01/2026, 15:29 CAIXA - Extrato de Fundos

N Extrato Fundo de Investimento
4 Para simples verificacio

Nome da Agéncia Codigo  Operagao Emissdo 2 g
CAIS DO APOLO, PE 0050 5826 05/01/2026 g :
22
Fundo CNPJ do Fundo Inicio das Atividades do Fundo I >
CAIXA FIC BRASIL 14.508.643/0001-55 30/08/2012 7 g
DISPONIBILIDADES R % %
Rentabilidade do Fundo 55
- gz
Nos Ultimos 12 5 ®
Aaq(© o o . g
No Més(%) No Ano(%) Meses(%) Cota em: 28/11/2025 Cota em: 31/12/2025 éi
1,1272 13,1121 13,1121 2,94372700 2,97691000 5 >
g0
Administradora % )5
CNPJ da i o
Nome Enderego o o Administradora 29
Caixa Economica Federal é:ls tzauhsta n”2.300, 11° andar, Bela 00.360.305/0001- ‘g g
S0 Paulo/SP - CEP 01310-300 04 ¥
"5
Cliente 2 Q
o >
CPF/CNPJ Conta Corrente 83
Nome Més/Ano Folha g >
MUNICIPIO DO RECIFE 10'565'(9)80/0001- 3703'0005675263525- 12/2025 01/01 g %
g0
Analise do Perfil do Investidor Data da Avaliacdo % g
5
Resumo da Movimentacio %3
Historico Valor em R$ Qtde de Cotas ;';”h §
Saldo Anterior 79,57C 27,030530 N
Aplicacdes 0,00 0,000000 & E
Resgates 0,00 0,000000 )2>
Rendimento Bruto no Més 0,90C T
IRRF 0,00 g
IOF 0,00
Taxa de Saida 0,00
Saldo Bruto* 80,47C 27,030530
Resgate Bruto em Transito* 0,00
(*) Valor sujeito a tributagdo, conforme legislacdo em vigor
Movimentaciao Detalhada
Data Historico Valor R$ Qtde de Cotas

about:blank 12



05/01/2026, 15:29 CAIXA - Extrato de Fundos

Dados de Tributacio Rendimento Base IRRF
0,00 0,00

Informacgoes ao Cotista

Prestadores de servicos essenciais do Fundo, nos termos da RESOLUCAO CVM N° 175
Administrador: CAIXA ECONOMICA FEDERAL - 00.360.305/0001-04

Gestor: CAIXA DISTRIBUIDORA DE TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS S/A -
42.040.639/0001-40

Prezado(a) Cotista, compareca a sua agéncia de relacionamento e cadastre ou atualize
seu endereco de e-mail.

Servico de Atendimento ao Cotista

SAC: Endereco para Correspondéncia:
0800 - 726 Av. Paulista n° 2.300, 11° andar, Bela Vista, Sdo Paulo/SP - CEP 01310-300
0101

Ouvidoria: Enderec¢o Eletronico:
0800 725 https://www .caixa.gov.br/atendimento/telefones_da caixa.asp
7474
Acesse o site da CAIXA: www.caixa.gov.br
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o T
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& § n' '.n, T

I et

Dados Gerais

Unidade Gestora

Conta Contabil

Conta Corrente

Prefeitura da Cidade do Recife

Razao

610100 - AMPASS CNPJ

Encerrado g

>0
[eN®)

05244%@00113

111111901 - CAIXA ECONOMICAEEBERAL
o

104. 0050.0000000710816.1.5.01.000(.2;0:800000

Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025 g

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS Est@r
Saldo Inicial: 79,57

31/12/25 150100 2025GR018350 Guia de Recolhimento 300101 0,90 D 80,47 D N&,
Saldo Final: 80,47

Siafim
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Impresso por VALDECI ALVES DE SOUZA SILVA em 21/01/26 as 14:26.
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UNIDADE GESTORA: 610100 — AMPASS

DOMICILIO BANCARIO: 104.0050.000600071223.1 (3703.000575271504-7) >0

CONTA CONTABIL: 111110604 % %

— , 32

1. SALDO DO RAZAO NO ULTIMO DIA DO MES —12/2025 RS 7.945.438,48 Z ?g
e]

2>

2. DEBITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANCADOS PELO BANCO R$ 5.000,01 % %

Data Descri¢do Valor ga

9/12/25 2025GD000147 (compensado em 01/2026) RS 5.000,00 E %

9/12/25 2025GD000148 (compensado em 01/2026) R$ 5.000,00 % %

22/12/25 2025GD000175 (compensado em 01/2026) R$ 0,01 28

Sz

2 ~ — S >

3. CREDITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANGCADOS PELO BANCO RS 430,79 %‘ 6

Data Descricao Valor 8 :;

3/12/25 | 20250B002980 (ajustado em 01/2026) | RS 430,79 g g

4. DEBITOS LANGCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS 19.793,40( 9 0

Data Descricao Valor tfﬁ: 2

- Y o >

29/12/25 Dif. 20250B003403 e 20250B003380 - ajustado RS 5,24 g_ E

em 01/2026 90

1/12/25 PAG RS 19.788,16 % <

23

o 3

5. CREDITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS 3.304,44 % 8

Data Descricao Valor % =z

11/7/25 CRED TED (ajustado em 01/2026) RS 3.187,70 g (;’.;

6/8/25 CX PROGRAM (ajustado em 01/2026) RS 116,74 Y %

6. DIFERENCA DE SALDO CONTABIL INICIAL (MES ANTERIOR) g 2

7.  SALDO DO RAZAO AJUSTADO (1) - (2) + (3) - (4) + (5) + (6) R$ 7.924.380,30| & O

i

= = o M

8. SALDO DO EXTRATO NO ULTIMO DIA DO MES - 12/2025 RS 7.919.380,30( 8

.

— — = >

RESPONSAVEL PELA ELABORAGCAO DIVISAO DE CONTABILIDADE <

ASSINADO DIGITALMENTE POR MARCIA DE SA DF SAEATVAO 'I::

ALEXANDRE MACIEL FERREIRA MAC?_";RD\‘/JA'&;ESSM =

CPE: **376.254-20 DATA: 27/02/2026 14:26 415 g

B LOCAL: RECIFE - PE
CODIGO: d7eb271b-3fdc-48f8-a0a6-a532d130098
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)



05/01/2026, 07:45
GEREN&IADC{R
AIXA
Extrato por periodo
Cliente: AMPASS PREVIDENCIA
Conta: 0050 | 3703 | 000575271504-7
Data: 05/01/2026 - 07:44

Més: Dezembro/2025

Periodo: 1- 31

Extrato
Data Mov. Nr. Doc. Histérico
000000 SALDO ANTERIOR
01/12/2025 364749 PAG FORNEC
01/12/2025 364749 PAG FORNEC
01/12/2025 000000 RESG AUT
01/12/2025 000000 SALDO DIA
02/12/2025 364749 PAG FORNEC
02/12/2025 000000 RESG AUT
02/12/2025 000000 SALDO DIA
03/12/2025 000237 CRED TED
03/12/2025 000000 APLIC AUT
03/12/2025 000000 SALDO DIA
04/12/2025 364749 PAG FORNEC
04/12/2025 364749 PAG FORNEC
04/12/2025 000237 CRED TED
04/12/2025 000000 RESG AUT
04/12/2025 000000 SALDO DIA
05/12/2025 364749 PAG FORNEC
05/12/2025 364749 PAG FORNEC
05/12/2025 000000 RESG AUT
05/12/2025 000000 SALDO DIA
08/12/2025 364749 PAG FORNEC
08/12/2025 364749 PAG FORNEC
08/12/2025 000000 ES.ENV.TED
08/12/2025 000000 RESG AUT
08/12/2025 000000 SALDO DIA
10/12/2025 364749 PAG FORNEC
10/12/2025 364749 PAG FORNEC
10/12/2025 000000 RESG AUT

https://gerenciador.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_ext_periodo.processa?hdnDatalnicio=01/12/2025&hdnDataFinal=31/12/2025

G e Ren-ciad_or----C AIXA

Valor

0,00
19.788,16 D
8.434,22 D
28.222,38 C
0,00 C
2.860,00 D
2.860,00 C
0,00 C
201,37 C
201,37 D
0,00 C
42.874,79 D
61.483,03 D
83,35C
104.274,47 C
0,00 C
21.877,37 D
44.291,08 D
66.168,45 C
0,00 C
27.884,08 D
24.837,39 D
845,04 C
51.876,43 C
0,00 C
6.042,02 D
18.519,67 D

24.561,69 C

Saldo

0,00 C
19.788,16 D
28.222,38 D
0,00 C

0,00 C
2.860,00 D
0,00 C

0,00 C
201,37 C
0,00 C

0,00 C
42.874,79 D
104.357,82 D
104.274,47 D
0,00 C

0,00 C
21.877,37 D
66.168,45 D
0,00 C

0,00 C
27.884,08 D
52.721,47 D
51.876,43 D
0,00 C

0,00 C
6.042,02 D
24.561,69 D

0,00 C
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05/01/2026, 07:45
10/12/2025
12/12/2025
12/12/2025
12/12/2025
15/12/2025
15/12/2025
15/12/2025
16/12/2025
16/12/2025
16/12/2025
16/12/2025
17/12/2025
17/12/2025
17/12/2025
18/12/2025
18/12/2025
18/12/2025
19/12/2025
19/12/2025
19/12/2025
19/12/2025
19/12/2025
19/12/2025
22/12/2025
22/12/2025
22/12/2025
23/12/2025
23/12/2025
23/12/2025
23/12/2025
24/12/2025
24/12/2025
24/12/2025
24/12/2025
30/12/2025
30/12/2025

30/12/2025

* 661 - Os langamentos de extrato ndo estdo disponiveis.

https://gerenciador.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_ext_periodo.processa?hdnDatalnicio=01/12/2025&hdnDataFinal=31/12/2025

000000

364749

000000

000000

364749

000000

000000

364749

364749

000000

000000

364749

000000

000000

364749

000000

000000

364749

364749

191027

191028

000000

000000

364749

000000

000000

364749

364749

000000

000000

364749

364749

000000

000000

902606

000000

000000

SALDO DIA

PAG FORNEC

RESG AUT

SALDO DIA

PAG FORNEC

RESG AUT

SALDO DIA

PAG FORNEC

PAG FORNEC

RESG AUT

SALDO DIA

PAG FORNEC

RESG AUT

SALDO DIA

PAG FORNEC

RESG AUT

SALDO DIA

PAG FORNEC

PAG FORNEC

PG ORG GOV

PG ORG GOV

RESG AUT

SALDO DIA

PAG FORNEC

RESG AUT

SALDO DIA

PAG FORNEC

PAG FORNEC

RESG AUT

SALDO DIA

PAG FORNEC

PAG FORNEC

RESG AUT

SALDO DIA

DARF RFB

RESG AUT

SALDO DIA

G e Ren-ciad_or----C AIXA

0,00 C
688.890,19 D
688.890,19 C

0,00 C

39.631,54 D
39.631,54 C
0,00 C
2.250,00 D
15.713,03 D
17.963,03 C

0,00 C
155.457,63 D
155.457,63 C

0,00 C

61.032,26 D
61.032,26 C

0,00 C
212.807,75 D
100.848,00 D

22.408,49 D
518,00 D
336.582,24 C

0,00 C
693.238,61 D
693.238,61 C

0,00 C
274.851,25 D

3.439.555,27 D
3.714.406,52 C
0,00 C
32.370,92 D
4.013,94 D
36.384,86 C

0,00 C
210.336,47 D
210.336,47 C

0,00 C

688.890, 108w

0,00 C

0,00 C
39.631,54 D
0,00 C

0,00 C
2.250,00 D
17.963,03 D
0,00 C

0,00 C
155.457,63 D
0,00 C

0,00 C
61.032,26 D
0,00 C

0,00 C
212.807,75 D
313.655,75 D
336.064,24 D
336.582,24 D
0,00 C

0,00 C
693.238,61 D
0,00 C

0,00 C
274.851,25 D
3.714.406,52 D
0,00 C

0,00 C
32.370,92 D
36.384,86 D
0,00 C

0,00 C
210.336,47 D
0,00 C

0,00 C

TESIZ191TS90-6908-699Y -2 001889660 0IUBLINOOP 0p 0B1pY Wess dodep!feA/dda/iq" AoBad aoyeoie//sdny We 8sse0y
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05/01/2026, 07:45 G e Ren-ciad_or----C AIXA

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Al6 CAIXA: 0800 104 0104
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05/01/2026, 15:31

CAI'. A

CAIXA - Extrato de Fundos

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verificacio

Nome da Agéncia Codigo  Operagao Emissdo
CAIS DO APOLO, PE 0050 5826 05/01/2026
Fundo CNPJ do Fundo Inicio das Atividades do Fundo
CAIXA FIC BRASIL 14.508.643/0001-55 30/08/2012
DISPONIBILIDADES R
Rentabilidade do Fundo
Nos Ultimos 12
a (1) 0 o o
No Més(%) No Ano(%) Meses(%) Cota em: 28/11/2025 Cota em: 31/12/2025
1,1272 13,1121 13,1121 2,94372700 2,97691000
Administradora
CNPJ da
Nome Enderego Administradora
Caixa Econdomica Federal é:ls tzauhsta n®2.300, 11° andar, Bela 00.360.305/0001-
Sdo Paulo/SP - CEP 01310-300 04
Cliente
CPF/CNPJ Conta Corrente
Nome Més/Ano Folha
AMPASS PREVIDENCIA 05.244._?;)6/0001- 3703.0005775271504- 12/2005  01/03
Analise do Perfil do Investidor Data da Avaliagao
Resumo da Movimentacao
Historico Valor em R$ Qtde de Cotas
Saldo Anterior 14.014.037,19C 4.760.644,303320
Aplicacdes 201,37C 68,301882
Resgates 6.231.886,77D 2.100.443,972709
Rendimento Bruto no Més 137.028,51C
IRRF 0,00
IOF 0,00
Taxa de Saida 0,00
Saldo Bruto* 7.919.380,30C 2.660.268,632492
Resgate Bruto em Transito* 0,00

(*) Valor sujeito a tributagdo, conforme legislacdo em vigor

Movimentaciao Detalhada

Historico
RESGATE
IRRF

IOF
RESGATE
IRRF

I0OF
APLICACAO
RESGATE
IRRF

I0OF
RESGATE
IRRF

IOF
RESGATE
IRRF

Data
01/12

02/12

03/12
04/12

05/12

08/12

about:blank

Valor R$ Qtde de Cotas
28.222,38D 9.582,404189

0,00

0,00
2.860,00D 970,564147

0,00

0,00
201,37C 68,301882
104.274,47D 35.350,392667

0,00

0,00
66.168,45D 22.420,549611

0,00

0,00
51.876,43D 17.568,881440
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IOF 0,00
10/12 RESGATE 24.561,69D 8.309,784108
IRRF 0,00
IOF 0,00
12/12 RESGATE 688.890,19D 232.829,917649
IRRF 0,00
IOF 0,00
15/12 RESGATE 39.631,54D 13.387,767451
Dados de Tributacio Rendimento Base IRRF
0,00 0,00

Informacgoes ao Cotista

Servico de Atendimento ao Cotista

SAC: Endereco para Correspondéncia:
0800 - 726 Av. Paulista n° 2.300, 11° andar, Bela Vista, Sdo Paulo/SP - CEP 01310-300
0101

Ouvidoria: Endereco Eletronico:
0800 725 https://wwwl.caixa.gov.br/atendimento/telefones_da_caixa.asp
7474
Acesse o site da CAIXA: www.caixa.gov.br
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N Extrato Fundo de Investimento
4 Para simples verificacio

Nome da Agéncia Codigo  Operagao Emissdo U
CAIS DO APOLO, PE 0050 5826 05/01/2026 % g
Fundo CNPJ do Fundo Inicio das Atividades do Fundo e %
CAIXA FIC BRASIL 14.508.643/0001-55 30/08/2012 % 7
DISPONIBILIDADES R = g
Rentabilidade do Fundo gs
, Q 3
Nos Ultimos 12 e g
Ac( O (1) . . o @
No Més(%) No Ano(%) Meses(%) Cota em: 28/11/2025 Cota em: 31/12/2025 §3
1,1272 13,1121 13,1121 2,94372700 2,97691000 % S
o O
Administradora § %
9 g
Nome Enderego g(\ilrlr)l{n(il:tradora g E
: o o 8 0
Caixa Econdmica Federal élvs tzauhsm n®2.300, 11" andar, Bela ) 364 305/0001- £%
Sdo Paulo/SP - CEP 01310-300 04 4=
8o
. 5
Cliente g >
o I
CPF/CNPJ Conta Corrente 23
Nome Més/Ano Folha €8
AMPASS PREVIDENCIA 05.244.i°>§>6/0001- 3703.0005775271504- 12/2005  02/03 % =
Analise do Perfil do Investidor Data da Avaliagao % g
Resumo da Movimentacio % N
o O
Historico Valor em R$ Qtde de Cotas gz
Saldo Anterior 14.014.037,19C 4.760.644,303320 g m
Aplicacdes 201,37C 68,301882 & A
Resgates 6.231.886,77D 2.100.443,972709 >
Rendimento Bruto no Més 137.028,51C >
IRRF 0,00 C
IOF 0,00 5
Taxa de Saida 0,00
Saldo Bruto* 7.919.380,30C 2.660.268,632492
Resgate Bruto em Transito* 0,00
(*) Valor sujeito a tributagdo, conforme legislacdo em vigor
Movimentaciao Detalhada
Data Historico Valor R$ Qtde de Cotas
IRRF 0,00
IOF 0,00
16 /12 RESGATE 17.963,03D 6.064,933232
IRRF 0,00
IOF 0,00
17/12 RESGATE 155.457,63D 52.461,087942
IRRF 0,00
IOF 0,00
18/12 RESGATE 61.032,26D 20.585,579490
IRRF 0,00
IOF 0,00
19/12 RESGATE 336.582,24D 113.468,136014
IRRF 0,00
IOF 0,00
22 /12 RESGATE 693.238,61D 233.584,416066
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IRRF 0,00
IOF 0,00
23 /12 RESGATE 3.714.406,52D 1.250.920,329493
IRRF 0,00
IOF 0,00
24 /12 RESGATE 36.384,86D 12.247,280887
IRRF 0,00
IOF 0,00
Dados de Tributacio Rendimento Base IRRF
0,00 0,00

Informacgoes ao Cotista

Servico de Atendimento ao Cotista

SAC: Endereco para Correspondéncia:
0800 - 726 Av. Paulista n° 2.300, 11° andar, Bela Vista, Sdo Paulo/SP - CEP 01310-300
0101

Ouvidoria: Endereco Eletronico:
0800 725 https://wwwl.caixa.gov.br/atendimento/telefones_da_caixa.asp
7474
Acesse o site da CAIXA: www.caixa.gov.br
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N Extrato Fundo de Investimento
4 Para simples verificacio

Nome da Agéncia Codigo  Operagdo Emissao U
CAIS DO APOLO, PE 0050 5826 05/01/2026 % g
Fundo CNPJ do Fundo Inicio das Atividades do Fundo e %
CAIXA FIC BRASIL 14.508.643/0001-55 30/08/2012 % 7
DISPONIBILIDADES R T B
Rentabilidade do Fundo gs
, & 3
3 g g
No Més(%) NoAno(%)  NesUItimos 12 0 om:28/11/2025 Cota em: 31/12/2025 : 3
Meses(%) 28
1,1272 13,1121 13,1121 2,94372700 2,97691000 % 2
o O
Administradora &3
O g
Nome Endereco g(\ilrlr)l{n(il:tradora g E
. o o 8 e}
Caixa Econdmica Federal élvs tzauhsm n®2.300, 11" andar, Bela ) 364 305/0001- &5
Sdo Paulo/SP - CEP 01310-300 04 4=
8o
. 5
Cliente g >
o I
CPF/CNPJ Conta Corrente =
Nome Més/Ano Folha 83
AMPASS PREVIDENCIA 05.244.i°>§>6/0001- 3703.0005775271504- 122025  03/03 % =
Analise do Perfil do Investidor Data da Avaliagao % g
Resumo da Movimentacio % N
o O
Historico Valor em R$ Qtde de Cotas gz
Saldo Anterior 14.014.037,19C 4.760.644,303320 g 0
Aplicacdes 201,37C 68,301882 & A
Resgates 6.231.886,77D 2.100.443,972709 >
Rendimento Bruto no Més 137.028,51C >
IRRF 0,00 C
IOF 0,00 o
Taxa de Saida 0,00
Saldo Bruto* 7.919.380,30C 2.660.268,632492
Resgate Bruto em Transito* 0,00
(*) Valor sujeito a tributagdo, conforme legislacdo em vigor
Movimentaciao Detalhada
Data Historico Valor R$ Qtde de Cotas
30/12 RESGATE 210.336,47D 70.691,948316
IRRF 0,00
IOF 0,00
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Dados de Tributacio Rendimento Base IRRF
0,00 0,00

Informacgoes ao Cotista

Prestadores de servicos essenciais do Fundo, nos termos da RESOLUCAO CVM N° 175
Administrador: CAIXA ECONOMICA FEDERAL - 00.360.305/0001-04

Gestor: CAIXA DISTRIBUIDORA DE TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS S/A -
42.040.639/0001-40

Prezado(a) Cotista, compareca a sua agéncia de relacionamento e cadastre ou atualize
seu endereco de e-mail.

Servico de Atendimento ao Cotista

SAC: Endereco para Correspondéncia:
0800 - 726 Av. Paulista n° 2.300, 11° andar, Bela Vista, Sdo Paulo/SP - CEP 01310-300
0101

Ouvidoria: Enderec¢o Eletronico:
0800 725 https://www .caixa.gov.br/atendimento/telefones_da caixa.asp
7474
Acesse o site da CAIXA: www.caixa.gov.br
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Prefeitura da Cidade do Recife

Razao

=
Dados Gerais >
Unidade Gestora 610100 - AMPASS CNPJ 05244336000113 g
Conta Contabil 111110604 - BANCOS CONTA MOVIMENTO - TAXA DE ADMINISTRACAO 3
Conta Corrente 104.  0050.0005752715047.1.8.02.0000.0.000000 =
Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025 -i
Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS E%t no

Saldo Inicial: 1.386.674,20 3
23/12/25 610100 20250B003380 OB de Retencéo 010102 6.850,98 C 1.379.82322 D

Saldo Final: 1.379.823,22

Siafim
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Impresso por VALDECI ALVES DE SOUZA SILVA em 11/03/26 as 09:46.
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Prefeitura da Cidade do Recife

Razao

Dados Gerais >0
Unidade Gestora 610100 - AMPASS CNPJ 05244336000113 @ g
Conta Contabil 111110604 - BANCOS CONTA MOVIMENTO - TAXA DE ADMINISTRAGCAO 3 g
Conta Corrente 104.  0050.0006000712231.1.8.02.0000.0.000000 Z >
Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025 Z ]
Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS é‘su—rno

Saldo Inicial: 10.267.288,90 3 S
01/12/25 610100 20250B002940 OB Orgamentaria 010102 2.000,00 C 10.265.288,90 D @é§
01/12/25 610100 20250B002941 OB Orgamentaria 010102 440,00 © 10.264.848,90 D §a§
01/12/25 610100 20250B002942 OB Orcamentéria 010102 420,00 C 10.264.428,90 D §é§
03/12/25 610100 2025GD000133 Guia de Devolugéo 010102 325,38 D 10.264.754,28 D %r’%
03/12/25 610100 2025GD000136 Guia de Devolugéo 010102 589,12 D 10.265.343,40 D %rﬁg
03/12/25 610100 2025GD000137 Guia de Devolugéo 010102 294,56 D 10.265.637,96 D _ging
03/12/25 610100 2025GD000138 Guia de Devolugéo 010102 294,56 D 10.265.932,52 D ginﬁn
03/12/25 610100 2025GD000139 Guia de Devolugéo 010102 492,56 D 10.266.425,08 D g‘jm%
03/12/25 610100 2025GD000140 Guia de Devolugéo 010102 201,37 D 10.266.626,45 D %ln);é
03/12/25 610100 20250B002965 OB de Retencéo 010102 15,03 (@ 10.266.611,42 D ag
03/12/25 610100 20250B002967 OB de Retencéo 010102 343,00 C 10.266.268,42 D @ﬁ%
03/12/25 610100 20250B002968 OB de Retencéo 010102 16,78 © 10.266.251,64 D §é§
03/12/25 610100 20250B002969 OB de Retengéo 010102 600,00 C 10.265.651,64 D %é&
03/12/25 610100 20250B002970 OB de Retencgéo 010102 415,71 c 10.265.235,93 D @éc)é
03/12/25 610100 20250B002971 OB de Retencgéo 010102 3.150,26 C 10.262.085,67 D @”g
03/12/25 610100 20250B002973 OB de Retencéo 010102 416,16 (@ 10.261.669,51 D \'~§
03/12/25 610100 20250B002974 OB de Retencéo 010102 1.731,24 C 10.259.938,27 D %ﬁ@
03/12/25 610100 20250B002975 OB de Retengéo 010102 112,00 C 10.259.826,27 D i&é
03/12/25 610100 20250B002978 OB de Retencgéo 010102 22.352,38 C 10.237.473,89 D &
03/12/25 610100 20250B002977 OB de Retencéo 010102 4.094,22 (@ 10.233.379,67 D ”%
03/12/25 610100 20250B002980 OB de Retencéo 010102 430,79 C 10.232.948,88 D @5%
03/12/25 610100 20250B002986 OB Orgamentaria 010102 409,73 © 10.232.539,15 D %5”)
03/12/25 610100 20250B002987 OB Orcamentéria 010102 144,33 C 10.232.394,82 D &lé%
03/12/25 610100 20250B002988 OB Orcamentéaria 010102 10.867,64 c 10.221.527,18 D Né§
03/12/25 610100 20250B002989 OB Orgamentéria 010102 7.157,76 C 10.214.369,42 D Nég:
03/12/25 610100 20250B002990 OB Orgamentaria 010102 2.364,58 (@ 10.212.004,84 D Nag
03/12/25 610100 20250B002991 OB Orgamentaria 010102 2.603,76 C 10.209.401,08 D N&e
03/12/25 610100 20250B002992 OB Orcamentéria 010102 13.269,79 C 10.196.131,29 D Né&o
03/12/25 610100 20250B002993 OB Orgamentéria 010102 34.293,45 C 10.161.837,84 D Nao
04/12/25 610100 2025GD000141 Guia de Devolugéo 010102 8,35 D 10.161.846,19 D Sim
04/12/25 610100 2025GD000142 Guia de Devolugéo 010102 83,35 D 10.161.929,54 D Sim
04/12/25 610100 20250B003007 OB Orgamentaria 010102 580,92 © 10.161.348,62 D Néo
04/12/25 610100 20250B003008 OB Orcamentéria 010102 3.619,39 C 10.157.729,23 D Né&o
04/12/25 610100 20250B003009 OB Orcamentéaria 010102 3.004,42 c 10.154.724,81 D N&ao
04/12/25 610100 20250B003010 OB Orgamentéria 010102 43.710,16 C 10.111.014,65 D Nao
04/12/25 610100 20250B003011 OB de Retencéo 010102 7.218,67 (@ 10.103.795,98 D N&o
04/12/25 610100 20250B003014 OB de Retencéo 010102 8.034,89 C 10.095.761,09 D N&o
05/12/25 610100 20250B003018 OB de Retengéo 010102 1.211,34 C 10.094.549,75 D Né&o
05/12/25 610100 20250B003019 OB de Retencgéo 010102 370,78 C 10.094.178,97 D Nao
05/12/25 610100 20250B003021 OB Orcamentéaria 010102 4.263,57 (@ 10.089.915,40 D Nao
05/12/25 610100 20250B003023 OB Orgamentaria 010102 2.546,75 C 10.087.368,65 D N&o
05/12/25 610100 20250B003022 OB Orgamentaria 010102 10.000,00 © 10.077.368,65 D N&o
05/12/25 610100 20250B003024 OB Orcamentéria 010102 350,00 C 10.077.018,65 D Né&o
05/12/25 610100 20250B003025 OB Orcamentéaria 010102 460,00 c 10.076.558,65 D N&ao
05/12/25 610100 20250B003026 OB Orgamentéria 010102 420,00 C 10.076.138,65 D Nao
05/12/25 610100 20250B003028 OB Orgamentaria 010102 13.348,43 (@ 10.062.790,22 D N&o
05/12/25 610100 20250B003029 OB Orgamentaria 010102 4.183,03 C 10.058.607,19 D N&o

Impresso por VALDECI ALVES DE SOUZA SILVA em 11/03/26 as 09:47.
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05/12/25
05/12/25
05/12/25
05/12/25
09/12/25
09/12/25
09/12/25
09/12/25
09/12/25
09/12/25
09/12/25
09/12/25
09/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
11/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
15/12/25
15/12/25
15/12/25
15/12/25
16/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25

610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
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610100
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610100
610100
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610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
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610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
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20250B003030
20250B003031
20250B003032
20250B003033
2025GD000147
2025GD000148
20250B003073
20250B003074
20250B003102
20250B003103
20250B003104
20250B003105
2025GD000149
20250B003136
20250B003135
20250B003160
20250B003161
20250B003162
20250B003163
20250B003164
20250B003165
20250B003166
20250B003167
20250B003168
20250B003169
20250B003171
20250B003170
20250B003197
2025GD000150
2025GD000151
2025GD000152
2025GD000153
2025GD000154
2025GD000155
2025GD000156
20250B003198
20250B003199
20250B003200
20250B003202
20250B003201
20250B003203
202508003204
20250B003218
20250B003226
20250B003227
20250B003228
20250B003238
2025GD000165
20250B003244
20250B003249
20250B003252
20250B003253
20250B003268
20250B003280
20250B003282
20250B003283
20250B003284
20250B003285

OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
Guia de Devolugao
Guia de Devolugao
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
Guia de Devolugéao
OB Orgcamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
Guia de Devolugdo
Guia de Devolugdo
Guia de Devolugao
Guia de Devolugao
Guia de Devolugéao
Guia de Devolugdo
Guia de Devolugdo
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB de Transferéncia
Guia de Devolugéao
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB de Retencao
OB de Retengao
OB de Retengéo
OB Orgamentaria
OB de Retencao
OB de Retencao
OB de Retengao
OB de Retengéo

010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010133
010102
010102
010000
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102

845,04
845,04
9.906,84
5.200,65
5.000,00
5.000,00
128,54
1.142,40
5.000,00
5.000,00
6.018,73
6.042,02
845,04
499,99
1.250,00
845,04
21.854,50
11.538,06
1.277,25
10.867,64
21.854,50
1.396,30
3.619,39
3.004,42
43.976,71
173.497,12
35.016,79
620,40
499,99
1.250,00
1.396,30
845,04
1.277,25
11.538,06
21.854,50
845,04
21.854,50
11.538,06
1.396,30
1.277,25
1.250,00
499,99
350,00
15.618,93
94,10
2.250,00
155.457,63
21.854,50
618,75
3.840,00
3.050,83
6.506,47
8.224,81
18.735,80
8.584,94
1.843,03
2.857,95
6.769,68

OO0 00000000 0000000000 00000 0000000000 00000000000T0000 00000 O0O0O0

10.057.762,15
10.056.917,11
10.047.010,27
10.041.809,62
10.046.809,62
10.051.809,62
10.051.681,08
10.050.538,68
10.045.538,68
10.040.538,68
10.034.519,95
10.028.477,93
10.029.322,97
10.028.822,98
10.027.572,98
10.026.727,94
10.004.873,44
9.993.335,38
9.992.058,13
9.981.190,49
9.959.335,99
9.957.939,69
9.954.320,30
9.951.315,88
9.907.339,17
9.733.842,05
9.698.825,26
9.698.204,86
9.698.704,85
9.699.954,85
9.701.351,15
9.702.196,19
9.703.473,44
9.715.011,50
9.736.866,00
9.736.020,96
9.714.166,46
9.702.628,40
9.701.232,10
9.699.954,85
9.698.704,85
9.698.204,86
9.697.854,86
9.682.235,93
9.682.141,83
9.679.891,83
9.524.434,20
9.546.288,70
9.545.669,95
9.541.829,95
9.538.779,12
9.532.272,65
9.524.047,84
9.505.312,04
9.496.727,10
9.494.884,07
9.492.026,12
9.485.256,44
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18/12/25 610100 2025GD000168 Guia de Devolugéo 010102 10.867,64 D 9.496.124,08 D

18/12/25 610100 2025GD000169 Guia de Devolugao 010102 3.619,39 D 9.499.743,47 D

18/12/25 610100 2025GD000170 Guia de Devolugéao 010102 3.004,42 D 9.502.747,89 D

18/12/25 610100 2025GD000171 Guia de Devolugao 010102 43.976,71 D 9.546.724,60 D <
18/12/25 610100 2025GD000172 Guia de Devolugdo 010102 35.016,79 D 9.581.741,39 D %lng
18/12/25 610100 2025GD000173 Guia de Devolugéo 010102 173.497,12 D 9.755.238,51 D %II’%
18/12/25 610100 20250B003289 OB Orgamentaria 010102 10.867,64 C 9.744.370,87 D gég
18/12/25 610100 20250B003290 OB Orgamentaria 010102 21.854,50 C 9.722.516,37 D _gég
18/12/25 610100 20250B003291 OB Orgamentaria 010102 3.619,39 C 9.718.896,98 D &ég
18/12/25 610100 20250B003292 OB Orgamentaria 010102 3.004,42 C 9.715.892,56 D gé@
18/12/25 610100 20250B003293 OB Orgamentaria 010102 43.976,71 © 9.671.915,85 D Nae.
18/12/25 610100 20250B003294 OB Orgamentaria 010102 35.016,79 C 9.636.899,06 D Eé&
18/12/25 610100 20250B003295 OB Orgamentaria 010102 173.497,12 C 9.463.401,94 D §a§
18/12/25 610100 20250B003298 OB de Retencao 010102 155,40 C 9.463.246,54 D §é§
18/12/25 610100 20250B003299 OB de Retencgéo 010102 17.569,40 C 9.445.677,14 D Ua%
18/12/25 610100 20250B003300 OB de Retencgéo 010102 712,17 C 9.444.964,97 D %ég
18/12/25 610100 20250B003301 OB Orgamentaria 010102 1.411,07 C 9.443.553,90 D Eé@
18/12/25 610100 20250B003302 OB Orgamentaria 010102 1.971,14 C 9.441.582,76 D gég
18/12/25 610100 20250B003303 OB Orgamentaria 010102 7,06 C 9.441.575,70 D tg?@
19/12/25 610100 20250B003308 OB de Retencgéo 010102 10.829,15 C 9.430.746,55 D @aéé
19/12/25 610100 20250B003312 OB de Retencgéo 010102 18.631,72 @ 9.412.114,83 D ga?
19/12/25 610100 20250B003314 OB Orgamentaria 010102 628.581,67 C 8.783.533,16 D @ﬁ%
19/12/25 610100 20250B003317 OB de Retengéo 010102 319,81 C 8.783.213,35 D §é§
19/12/25 610100 20250B003316 OB de Retencao 010102 135,25 C 8.783.078,10 D §~8
19/12/25 610100 20250B003323 OB de Retencgéo 010102 7.850,61 C 8.775.227,49 D @éc:g
19/12/25 610100 20250B003324 OB de Retencgéo 010102 2.658,75 C 8.772.568,74 D g”g
19/12/25 610100 20250B003325 OB de Retengao 010102 9.626,42 C 8.762.942,32 D ﬁlﬁg
19/12/25 610100 20250B003326 OB de Retengéo 010102 12.540,36 C 8.750.401,96 D %ﬁ@
19/12/25 610100 20250B003327 OB de Retencao 010102 6.769,68 C 8.743.632,28 D i&é
19/12/25 610100 20250B003328 OB de Retencgéo 010102 4.915,65 C 8.738.716,63 D %&
21/12/25 610100 20250B003331 OB Orgamentaria 010102 3.392.417,49 C 5.346.299,14 D &5\%
22/12/25 610100 2025GD000175 Guia de Devolugao 010102 0,01 D 5.346.299,15 D gi e
22/12/25 610100 20250B003334 OB de Transferéncia 010000 274.851,25 C 5.071.447,90 D %5”)
22/12/25 610100 20250B003335 OB de Retencao 010102 2.776,31 C 5.068.671,59 D &lé%
23/12/25 610100 20250B003344 OB Orcamentaria 010102 810,86 © 5.067.860,73 D Né§
23/12/25 610100 20250B003347 OB de Retencgéo 010102 430,79 C 5.067.429,94 D Né@fI
23/12/25 610100 20250B003348 OB Orgamentaria 010102 898,48 C 5.066.531,46 D Nég
23/12/25 610100 20250B003354 OB de Retengéo 010102 15,03 C 5.066.516,43 D N&e
23/12/25 610100 20250B003355 OB de Retencao 010102 22.733,61 C 5.043.782,82 D Nao
23/12/25 610100 20250B003356 OB de Retengéo 010102 343,00 C 5.043.439,82 D N&o
23/12/25 610100 20250B003357 OB de Retencgéo 010102 16,78 © 5.043.423,04 D Néo
23/12/25 610100 20250B003358 OB de Retengao 010102 415,71 C 5.043.007,33 D Nao
23/12/25 610100 20250B003359 OB de Retengéo 010102 3.150,26 C 5.039.857,07 D Nao
23/12/25 610100 20250B003360 OB de Retencao 010102 1.236,92 C 5.038.620,15 D Néao
23/12/25 610100 20250B003361 OB de Retencgéo 010102 416,16 C 5.038.203,99 D N&o
23/12/25 610100 20250B003362 OB de Retencgéo 010102 4.094,38 C 5.034.109,61 D Néo
23/12/25 610100 20250B003363 OB de Retengao 010102 84,52 C 5.034.025,09 D Nao
23/12/25 610100 20250B003364 OB de Retengéo 010102 1.731,24 C 5.032.293,85 D Nao
23/12/25 610100 20250B003381 OB de Retencao 010102 7,12 C 5.032.286,73 D Nao
29/12/25 610100 20250B003403 OB Orgamentaria 010102 15.552,27 C 5.016.734,46 D Nao
29/12/25 610100 20250B003404 OB Orgamentaria 010102 518,00 © 5.016.216,46 D Néo
31/12/25 610100 2025GR000475 Guia de Recolhimento 140000 137.028,51 D 5.153.244,97 D Nao
31/12/25 610100 2025NP000660 Nota Patrimonial 210340 325,38 C 5.152.919,59 D Nao
31/12/25 610100 20250B003409 OB de Retencao 010102 8.289,81 C 5.144.629,78 D Néao

Saldo Final: 5.144.629,78
Impresso por VALDECI ALVES DE SOUZA SILVA em 11/03/26 as 09:47.
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Prefeitura da Cidade do Recife

Razao

L e
Dados Gerais >0
Unidade Gestora 610100 - AMPASS CNPJ 05244336000113 @ g
Conta Contabil 111110604 - BANCOS CONTA MOVIMENTO - TAXA DE ADMINISTRAGCAO 3 g
Conta Corrente 104.  0050.0006000712231.1.8.69.0000.0.000000 Z >
Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025 -i g'
Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS E%Ltcino

Saldo Inicial: 0,00 g a
31/12/25 610100 2025NS000515 Nota de Sistema 000000 828981 D 8.289,81 D I\@o%
31/12/25 610100 2025NS000516 Nota de Sistema 000000 828981 C 0,00 D N%.o
31/12/25 610100 2025NS000517 Nota de Sistema 000000 8.289,81 D 8.289,81 D l\éo
31/12/25 610100 2025NS000518 Nota de Sistema 000000 8.289,81 D 16.579,62 D Uo
31/12/25 610100 2025NS000519 Nota de Sistema 000000 8.289,81 C 8.289,81 D !\éo

Saldo Final: 8.289,81
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Prefeitura da Cidade do Recife

Razao

I et

Dados Gerais

>

Unidade Gestora 610100 - AMPASS CNPJ 05244336000113 @
Conta Contabil 111110604 - BANCOS CONTA MOVIMENTO - TAXA DE ADMINISTRACAO 2
Conta Corrente 104.  0050.0006000712231.2.8.02.0000.0.000000 =
Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025 -i
Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS % rno

Saldo Inicial: 2.346.656,28 3
11/12/25 610100 20250B003188 OB Orgamentaria 010102 688.890,19 C 1.657.766,09 D
18/12/25 610100 20250B003304 OB Orgamentaria 010102 19.624,28 C 1.638.141,81 D
18/12/25 610100 20250B003305 OB Orcamentéria 010102 190.712,19 C 1.447.429,62 D
19/12/25 610100 20250B003312 OB de Retencgéo 010102 3473395 C 1.412.695,67 D

Saldo Final: 1.412.695,67

TESJZ404TS90-8908-89Y-2e}-0 /839660 (0IUSLLINIOP 0p 06 1peD) LLkess 20 fep ! [og/ddg) J0EA0RE
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UNIDADE GESTORA: 610100 — AMPASS

DOMICILIO BANCARIO: 104.0050.000600071224.0 (3703.000575271505-5) >0
CONTA CONTABIL: 111110604 % %
gz
- > = - O
1. SALDO DO RAZAO NO ULTIMO DIA DO MES — 12/2025 R$ 1.134.486,66| = ?’E

e]
25
2. DEBITOS LANGADOS NO RAZAO, NAO LANGADOS PELO BANCO R$ 0,16 % %
Data Descri¢do Valor ga
- p T B
5/12/25 2025GQ000143 -Guia de Devolugéo R$ 0,16 % 3
(regularizadas em 01/2026) e %

o
83
3. CREDITOS LANGADOS NO RAZAO, NAO LANGADOS PELO BANCO R$ 4.305,78| S =
Data Descricao Valor % %
3/12/25 20250B002951 (regularizadas em 01/2026) R$ 114,79 % >
3/12/25 20250B002956 (regularizadas em 01/2026) R$ 59,99 g >
3/12/25 20250B002957 (regularizadas em 01/2026) R$ 1.225,00 3 %
3/12/25 20250B002959 (regularizadas em 01/2026) R$ 2.803,34 % 2
29/12/25 20250B003405 20250B003365 R$ 102,66 g ,§
(regularizadas em 01/2026) 2 %
€=z
- — — 2>
4. DEBITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO R$ 1.895,99 % &
Data Descri¢do Valor § P
9/1/25 PAG R$ 1.451,64 g -2

<l
10/2/25 PAG R$ 444,35 2%
g Q
P e
5. CREDITOS LANGCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO R$ 0,00 i =
— & C
| Data Descrigao Valor | S N
25

(2]
6. DIFERENCA DE SALDO CONTABIL INICIAL (MES ANTERIOR) RS 0,00| & =

= )]
7. SALDO DO RAZAO AJUSTADO (1) - (2) + (3) - (4) + (5) + (6) RS 1.136.896,29| & E
5
8. SALDO DO EXTRATO NO ULTIMO DIA DO MES — 12/2025 RS 1.136.896,45 n

RESPONSAVEL PELA ELABORAGCAO DIVISAO DE CONTABILIDADE
ASSINADO DIGITALMENTE POR MARCIA DE SA s
i ALEXANDRE MACIEL FERREIRA MAgﬁ'i\églfggasg:s
CPE: **376.254-20 DATA: 27/02/2026 14:27 1141€

- * LOCAL: RECIFE - PE
CODIGO: 2fb5e37a-5544-47ca-81le2-f27eaab22aa7
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)



05/01/2026, 07:46

GERENGCJIADQR
AlXA

Gerenciador....cAl.XA

Extrato por periodo g g
Cliente: AMPASS SAUDE 3 %
= >
Conta: 0050 | 3703 | 000575271505-5 'f;i_' %
g8
Data: 05/01/2026 - 07:46 § 5
o=
Més: Dezembro/2025 E %
Periodo: 1 - 31 Ey %
58
Extrato % %
Data Mov. Nr. Doc. Histérico Valor Saldo % %
000000 SALDO ANTERIOR 0,00 0,00 C g g
01/12/2025 364749 PAG FORNEC 124.123,36 D 124.123,36 D:é:-\. %
01/12/2025 000001 CRED TED 732.060,41 C 607.937,05 C g E
01/12/2025 000001 CRED TED 6.233,37 C 614.170,42 C % :%
01/12/2025 000001 CRED TED 52.086,93 C 666.257,35 C g %
01/12/2025 000001 CRED TED 160,87 C 666.418,22 C g 2
01/12/2025 000001 CRED TED 442,47 C 666.860,69 C % %
01/12/2025 000000 APLIC AUT 666.860,69 D 0,00 C i é
01/12/2025 000000 SALDO DIA 0,00 C 0,00 C % §
02/12/2025 364749 CX PROGRAM 629,46 C 629,46 C % %
02/12/2025 364749 CX PROGRAM 325,73 C 955,19 C % I_%;
®
02/12/2025 364749 CX PROGRAM 281.267,37 C 282.222,56 C %
02/12/2025 364749 CX PROGRAM 83,49 C 282.306,05 C E
I
02/12/2025 000000 APLIC AUT 282.306,05 D 0,00C ©
02/12/2025 000000 SALDO DIA 0,00 C 0,00 C
03/12/2025 364749 PAG FORNEC 79.924,32 D 79.924,32 D
03/12/2025 364749 CX PROGRAM 22.104,36 C 57.819,96 D
03/12/2025 364749 CX PROGRAM 334,00 C 57.485,96 D
03/12/2025 000000 RESG AUT 57.485,96 C 0,00 C
03/12/2025 000000 SALDO DIA 0,00 C 0,00 C
04/12/2025 364749 PAG FORNEC 7.015,97 D 7.015,97 D
04/12/2025 364749 PAG FORNEC 11.447,66 D 18.463,63 D
04/12/2025 364749 CX PROGRAM 112,00 C 18.351,63 D
04/12/2025 364749 CX PROGRAM 4.094,22 C 14.257,41 D
04/12/2025 364749 CX PROGRAM 922,60 C 13.334,81 D
04/12/2025 000000 RESG AUT 13.334,81 C 0,00 C
04/12/2025 000000 SALDO DIA 0,00 C 0,00 C
05/12/2025 364749 CX PROGRAM 2.431.110,61 C 2.431.110,61 C

https://gerenciador.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_ext_periodo.processa?hdnDatalnicio=01/12/2025&hdnDataFinal=31/12/2025
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05/12/2025
05/12/2025
05/12/2025
05/12/2025
05/12/2025
05/12/2025
05/12/2025
05/12/2025
05/12/2025
08/12/2025
08/12/2025
08/12/2025
10/12/2025
10/12/2025
10/12/2025
10/12/2025
11/12/2025
11/12/2025
11/12/2025
11/12/2025
11/12/2025
11/12/2025
12/12/2025
12/12/2025
12/12/2025
15/12/2025
15/12/2025
15/12/2025
15/12/2025
15/12/2025
16/12/2025
16/12/2025
16/12/2025
16/12/2025
17/12/2025
17/12/2025
17/12/2025

18/12/2025

https://gerenciador.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_ext_periodo.processa?hdnDatalnicio=01/12/2025&hdnDataFinal=31/12/2025

364749

364749

364749

364749

364749

364749

364749

000000

000000

364749

000000

000000

364749

364749

000000

000000

364749

364749

364749

364749

000000

000000

364749

000000

000000

364749

150925

364749

000000

000000

364749

364749

000000

000000

364749

000000

000000

364749

CX PROGRAM

CX PROGRAM

CX PROGRAM

CX PROGRAM

CX PROGRAM

CX PROGRAM

CX PROGRAM

APLIC AUT

SALDO DIA

PAG FORNEC

RESG AUT

SALDO DIA

PAG FORNEC

PAG FORNEC

RESG AUT

SALDO DIA

PAG FORNEC

PAG FORNEC

CX PROGRAM

CX PROGRAM

RESG AUT

SALDO DIA

PAG FORNEC

RESG AUT

SALDO DIA

PAG FORNEC

CRED TEV

PAG FORNEC

RESG AUT

SALDO DIA

PAG FORNEC

PAG FORNEC

RESG AUT

SALDO DIA

PAG FORNEC

RESG AUT

SALDO DIA

PAG FORNEC

Gerenciador....cAl.XA

13.295,09 C
1.178,83 C
498,19 C
705,50 C
14.489,01 C
7.710,84 C
115.798,72 C
2.584.786,79 D
0,00 C

37,50 D

37,50 C

0,00 C
42.172,94 D
2.337.995,79 D
2.380.168,73 C
0,00 C
869.041,16 D
143.464,11 D
1.048,90 C
17.754,52 C
993.701,85 C
0,00 C
321.782,29 D
321.782,29 C
0,00 C
60.461,91 D
300.000,00 C
438.462,99 D
198.924,90 C
0,00 C
15.762,52 D
4.438,76 D
20.201,28 C
0,00 C
38.088,91 D
38.088,91 C
0,00 C

45.230,15D

2.445,584, 538 %Y

2.446.082,72 C
2.446.788,22 C

2.461.277,23 C

2.468.988,07 C ¢

2.584.786,79 C
0,00 C

0,00 C

37,50 D

0,00 C

0,00 C
42.172,94 D
2.380.168,73 D
0,00 C

0,00 C
869.041,16 D
1.012.505,27 D
1.011.456,37 D
993.701,85 D
0,00 C

0,00 C
321.782,29 D
0,00 C

0,00 C
60.461,91 D
239.538,09 C
198.924,90 D
0,00 C

0,00 C
15.762,52 D
20.201,28 D
0,00 C

0,00 C
38.088,91 D
0,00 C

0,00 C

45.230,15D
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18/12/2025
18/12/2025
18/12/2025
18/12/2025
19/12/2025
19/12/2025
19/12/2025
19/12/2025
19/12/2025
22/12/2025
22/12/2025
22/12/2025
23/12/2025
23/12/2025
23/12/2025
23/12/2025
24/12/2025
24/12/2025
24/12/2025
24/12/2025
24/12/2025
24/12/2025
24/12/2025
24/12/2025
24/12/2025
24/12/2025
24/12/2025
26/12/2025
26/12/2025
26/12/2025
26/12/2025
26/12/2025
26/12/2025
26/12/2025
29/12/2025
29/12/2025

29/12/2025

* 661 - Os langamentos de extrato ndo estdo disponiveis.

000001

000001

000000

000000

364749

191020

191320

000000

000000

364749

000000

000000

364749

364749

000000

000000

364749

364749

364749

364749

364749

364749

364749

364749

364749

000000

000000

364749

364749

364749

364749

364749

000000

000000

441298

000000

000000

CRED TED

CRED TED

RESG AUT

SALDO DIA

PAG FORNEC

PG ORG GOV

CRED TEV

APLIC AUT

SALDO DIA

PAG FORNEC

RESG AUT

SALDO DIA

PAG FORNEC

PAG FORNEC

RESG AUT

SALDO DIA

PAG FORNEC

PAG FORNEC

CX PROGRAM

CX PROGRAM

CX PROGRAM

CX PROGRAM

CX PROGRAM

CX PROGRAM

CX PROGRAM

APLIC AUT

SALDO DIA

CX PROGRAM

CX PROGRAM

CX PROGRAM

CX PROGRAM

CX PROGRAM

APLIC AUT

SALDO DIA

DEB AUT

RESG AUT

SALDO DIA

Gerenciador....cAl.XA

13.157,98 C
428,06 C
31.644,11 C
0,00 C
3.611,75 D
7.227,84 D
100.000,00 C
89.160,41 D
0,00 C
102.989,30 D
102.989,30 C
0,00 C
671,95 D
4.426,49 D
5.098,44 C
0,00 C
22.774,90 D
230,25 D
23.681,16 C
276.754,77 C
209,78 C
5.345,89 C
410,29 C
4.094,38 C
84,52 C
287.575,64 D
0,00 C
457,38 C
53.657,85 C
321,74 C
725.799,64 C
6.233,37 C
786.469,98 D
0,00 C
1.454,40 D
1.454,40 C

0,00 C

https://gerenciador.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_ext_periodo.processa?hdnDatalnicio=01/12/2025&hdnDataFinal=31/12/2025

0,00 C

0,00 C
3.611,75D
10.839,59 D
89.160,41 C
0,00 C

0,00 C
102.989,30 D
0,00 C

0,00 C
671,95 D
5.098,44 D
0,00 C

0,00 C
22.774,90 D
23.005,15 D
676,01 C
277.430,78 C
277.640,56 C
282.986,45 C
283.396,74 C
287.491,12 C
287.575,64 C
0,00 C

0,00 C
457,38 C
54.115,23 C
54.436,97 C
780.236,61 C
786.469,98 C
0,00 C

0,00 C
1.454,40 D
0,00 C

0,00 C
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05/01/2026, 07:46 Gerenciador....cAl.XA

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Al6 CAIXA: 0800 104 0104
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CAIXA - Extrato de Fundos

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verificacio

Nome da Agéncia Codigo  Operagao Emissdo
CAIS DO APOLO, PE 0050 5826 05/01/2026
Fundo CNPJ do Fundo Inicio das Atividades do Fundo
CAIXA FIC BRASIL 14.508.643/0001-55 30/08/2012
DISPONIBILIDADES R
Rentabilidade do Fundo
Nos Ultimos 12
a (1) 0 o o
No Més(%) No Ano(%) Meses(%) Cota em: 28/11/2025 Cota em: 31/12/2025
1,1272 13,1121 13,1121 2,94372700 2,97691000
Administradora
CNPJ da
Nome Enderego Administradora
Caixa Econdomica Federal é:ls tzauhsta n®2.300, 11° andar, Bela 00.360.305/0001-
Sio Paulo/SP - CEP 01310-300 04
Cliente
Nome CPF/CNPJ Conta Corrente Més/Ano Folha

AMPASS SAUDE

05.244.336/0001- 3703.000575271505- 12/2025  01/02

13 5
Analise do Perfil do Investidor Data da Avaliagao
Resumo da Movimentacao
Historico Valor em R$ Qtde de Cotas
Saldo Anterior 591.476,30C 200.927,703045
Aplicacdes 4.697.159,56C 1.589.504,738163
Resgates 4.164.912,48D 1.408.527,617754

Rendimento Bruto no Més
IRRF

IOF

Taxa de Saida

Saldo Bruto*

Resgate Bruto em Transito™

13.172,91C
0,00
0,00
0,00
1.136.896,29C
0,00

381.904,823453

(*) Valor sujeito a tributagdo, conforme legislacdo em vigor

Movimentaciao Detalhada

Data Historico
01/12 APLICACAO
02/12 APLICACAO
03/12 RESGATE
IRRF
IOF
04/12 RESGATE
IRRF
IOF
05/12 APLICACAO
08/12 RESGATE
IRRF
IOF
10/12 RESGATE
IRRF
IOF

about:blank

Valor R$ Qtde de Cotas
666.860,69C 226.420,658631
282.306,05C 95.803,096447

57.485,96D 19.498,431761

0,00

0,00
13.334,81D 4.520,672841

0,00

0,00
2.584.786,79C 875.830,469283
37,50D 12,699929

0,00

0,00
2.380.168,73D 805.265,905104

0,00

0,00
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05/01/2026, 15:32 CAIXA - Extrato de Fundos

11/12 RESGATE 993.701,85D 336.021,012255
IRRF 0,00
IOF 0,00

12/12 RESGATE 321.782,29D 108.755,424276
IRRF 0,00
IOF 0,00

15/12 RESGATE 198.924,90D 67.198,024299
IRRF 0,00

Dados de Tributacio Rendimento Base IRRF

0,00 0,00

Informacgoes ao Cotista

Servico de Atendimento ao Cotista

SAC: Endereco para Correspondéncia:
0800 - 726 Av. Paulista n° 2.300, 11° andar, Bela Vista, Sdo Paulo/SP - CEP 01310-300
0101

Ouvidoria: Endereco Eletronico:
0800 725 https://wwwl.caixa.gov.br/atendimento/telefones_da_caixa.asp
7474
Acesse o site da CAIXA: www.caixa.gov.br
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CAIXA - Extrato de Fundos

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verificacio

Nome da Agéncia Codigo  Operagao Emissdo
CAIS DO APOLO, PE 0050 5826 05/01/2026
Fundo CNPJ do Fundo Inicio das Atividades do Fundo
CAIXA FIC BRASIL 14.508.643/0001-55 30/08/2012
DISPONIBILIDADES R
Rentabilidade do Fundo
Nos Ultimos 12
a (1) 0 o o
No Més(%) No Ano(%) Meses(%) Cota em: 28/11/2025 Cota em: 31/12/2025
1,1272 13,1121 13,1121 2,94372700 2,97691000
Administradora
CNPJ da
Nome Enderego Administradora
Caixa Econdomica Federal é:ls tzauhsta n®2.300, 11° andar, Bela 00.360.305/0001-
Sio Paulo/SP - CEP 01310-300 04
Cliente
CPF/CNPJ Conta Corrente
Nome Més/Ano Folha
AMPASS SAUDE 05.244._?;)6/0001- 3703.0005575271505- 122005 02/02
Analise do Perfil do Investidor Data da Avaliagao
Resumo da Movimentacao
Historico Valor em R$ Qtde de Cotas
Saldo Anterior 591.476,30C 200.927,703045
Aplicacdes 4.697.159,56C 1.589.504,738163
Resgates 4.164.912,48D 1.408.527,617754

Rendimento Bruto no Més
IRRF

IOF

Taxa de Saida

Saldo Bruto*

Resgate Bruto em Transito™

13.172,91C
0,00
0,00
0,00
1.136.896,29C
0,00

381.904,823453

(*) Valor sujeito a tributagdo, conforme legislacdo em vigor

Movimentaciao Detalhada

Historico
IOF
RESGATE
IRRF

IOF
RESGATE
IRRF

IOF
RESGATE
IRRF

I0F
APLICACAO
RESGATE
IRRF

I0F
RESGATE

Data

16/12

17/12

18/12

19/12
22/12

23/12

about:blank

Valor R$

0,00
20.201,28D

0,00

0,00
38.088,91D

0,00

0,00
31.644,11D

0,00

0,00
89.160,41C
102.989,30D

0,00

0,00
5.098,44D

Qtde de Cotas

6.820,643458

12.853,571264

10.673,248209

30.057,633798
34.701,897777

1.717,028482
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05/01/2026, 15:32 CAIXA - Extrato de Fundos

IRRF 0,00

IOF 0,00
24/12 APLICACAO 287.575,64C 96.799,046199
26/12 APLICACAO 786.469,98C 264.593,833803
29/12 RESGATE 1.454,40D 489,058093

IRRF 0,00

IOF 0,00
Dados de Tributacio Rendimento Base IRRF
0,00 0,00

Informacgoes ao Cotista

Prestadores de servicos essenciais do Fundo, nos termos da RESOLUCAO CVM N° 175
Administrador: CAIXA ECONOMICA FEDERAL - 00.360.305/0001-04

Gestor: CAIXA DISTRIBUIDORA DE TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS S/A -
42.040.639/0001-40

Prezado(a) Cotista, compareca a sua agéncia de relacionamento e cadastre ou atualize
seu endereco de e-mail.

Servico de Atendimento ao Cotista

SAC: Endereco para Correspondéncia:
0800 - 726 Av. Paulista n° 2.300, 11° andar, Bela Vista, Sdo Paulo/SP - CEP 01310-300
0101

Ouvidoria: Enderec¢o Eletronico:
0800 725 https://www .caixa.gov.br/atendimento/telefones_da caixa.asp
7474
Acesse o site da CAIXA: www.caixa.gov.br
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Prefeitura da Cidade do Recife

Razao

Dados Gerais >0
Unidade Gestora 610100 - AMPASS CNPJ 05244336000113 @ g
Conta Contabil 111111901 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL g g
Conta Corrente 104.  0050.0006000712240.1.7.99.0000.1.000250 Z >
Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025 Z g'
Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS E§t(§no

Saldo Inicial: 456.929,19 g a
01/12/25 610100 2025GR000431 Guia de Recolhimento 140000 790.984,05 D 1.247.913,24 D I\@o%
02/12/25 610100 2025GR000432 Guia de Recolhimento 140000 282.306,05 D 1.530.219,29 D N%.o%
02/12/25 610100 20250B002944 OB de Retengéo 010102 19.184,26 C 1.511.035,03 D QOE
02/12/25 610100 20250B002945 OB de Retencgéo 010102 5.021,55 c 1.506.013,48 D l\-éo:(z>
02/12/25 610100 20250B002946 OB de Retencgéo 010102 55.213,25 C 1.450.800,23 D & 8
02/12/25 610100 20250B002947 OB de Retencéo 010102 314,50 (@ 1.450.485,73 D I\@o:‘o>
02/12/25 610100 20250B002948 OB de Retencéo 010102 190,76 C 1.450.294,97 D r\gom
03/12/25 610100 20250B002949 OB Orcamentéria 010102 2.904,98 C 1.447.389,99 D l\kguof
03/12/25 610100 20250B002950 OB Orgamentéria 010102 5.827,34 C 1.441.562,65 D l\éo%
03/12/25 610100 20250B002951 OB de Retencéo 010102 114,79 (@ 1.441.447,86 D 2 >
03/12/25 610100 20250B002952 OB de Retencéo 010102 1.290,65 C 1.440.157,21 D r\%o%
03/12/25 610100 2025GR000436 Guia de Recolhimento 140000 22.438,36 D 1.462.595,57 D I\éo:(z>
03/12/25 610100 2025NS000463 Nota de Sistema 010102 1.290,65 D 1.463.886,22 D l\%og
03/12/25 610100 20250B002953 OB Orcamentéaria 010102 2.614,16 c 1.461.272,06 D )8>
03/12/25 610100 2025GD000134 Guia de Devolugéo 010102 5.827,34 D 1.467.099,40 D 8 =z
03/12/25 610100 2025GD000135 Guia de Devolugéo 010102 2.904,98 D 1.470.004,38 D Sﬂ'nj;é
03/12/25 610100 20250B002954 OB Orgamentaria 010102 2.904,98 C 1.467.099,40 D r\%og
03/12/25 610100 20250B002955 OB Orcamentéria 010102 5.827,34 C 1.461.272,06 D l\§0£
03/12/25 610100 20250B002956 OB Orgamentéria 010102 59,99 C 1.461.212,07 D N&oS
03/12/25 610100 20250B002957 OB Orgamentéaria 010102 1.225,00 (@ 1.459.987,07 D l\%og
03/12/25 610100 20250B002959 OB Orgamentaria 010102 2.803,34 C 1.457.183,73 D l\ﬁzo%
03/12/25 610100 20250B002963 OB de Retencéo 010102 1.096,41 © 1.456.087,32 D 0
03/12/25 610100 20250B002964 OB de Retengéo 010102 548,20 C 1.455.539,12 D %
03/12/25 610100 20250B002966 OB de Retencgéo 010102 45,85 c 1.455.493,27 D N:Zlojz>
03/12/25 610100 20250B002972 OB de Retencgéo 010102 101,18 C 1.455.392,09 D N:StoilfI
03/12/25 610100 20250B002976 OB de Retencéo 010102 922,60 (@ 1.454.469,49 D Naor-
03/12/25 610100 20250B002979 OB de Retencéo 010102 4.402,91 C 1.450.066,58 D N&o©
04/12/25 610100 20250B002994 OB Orcamentéria 010102 4,80 C 1.450.061,78 D N&o
04/12/25 610100 20250B002995 OB de Retencgéo 010102 55,84 C 1.450.005,94 D N&ao
04/12/25 610100 20250B002996 OB de Retencéo 010102 1.290,65 (@ 1.448.715,29 D Néo
04/12/25 610100 20250B002997 OB de Retencéo 010102 20,24 C 1.448.695,05 D Né&o
04/12/25 610100 20250B002998 OB de Retencéo 010102 2.484,40 © 1.446.210,65 D Néo
04/12/25 610100 20250B003000 OB de Retengéo 010102 7.444,62 C 1.438.766,03 D Né&o
04/12/25 610100 20250B002999 OB de Retencgéo 010102 4.466,77 c 1.434.299,26 D Néo
04/12/25 610100 20250B003003 OB Orgamentéria 010102 169.000,12 C 1.265.299,14 D N&ao
04/12/25 610100 20250B003002 OB Orgamentaria 010102 191.319,61 (@ 1.073.979,53 D Néo
04/12/25 610100 20250B003006 OB Orgamentaria 010102 676,50 C 1.073.303,03 D Néo
04/12/25 610100 2025GR000444 Guia de Recolhimento 140000 5.128,82 D 1.078.431,85 D N&o
05/12/25 610100 2025GR000445 Guia de Recolhimento 140000 2.431.11061 D 3.509.542,46 D N&ao
05/12/25 610100 2025GR000446 Guia de Recolhimento 140000 123.509,56 D 3.633.052,02 D Néo
05/12/25 610100 2025GR000447 Guia de Recolhimento 140000 13.295,09 D 3.646.347,11 D Né&o
05/12/25 610100 2025GR000448 Guia de Recolhimento 140000 1.677,02 D 3.648.024,13 D Néo
05/12/25 610100 2025GR000449 Guia de Recolhimento 140000 15.194,51 D 3.663.218,64 D Né&o
05/12/25 610100 20250B003016 OB de Retencgéo 010102 37,50 c 3.663.181,14 D Néo
05/12/25 610100 2025GD000143 Guia de Devolugéo 010102 0,16 D 3.663.181,30 D Sim
09/12/25 610100 2025GD000144 Guia de Devolugéo 010102 169.000,12 D 3.832.181,42 D Sim
09/12/25 610100 2025GD000145 Guia de Devolugéo 010102 191.319,61 D 4.023.501,03 D Sim

Impresso por VALDECI ALVES DE SOUZA SILVA em 11/03/26 as 10:01.
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Siafim
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010102
010102
010102

676,50
169.000,12
676,50
191.319,61
49.458,09
2.057,22
287,82
5.813,04
2.636,66
9.606,30
5.034,62
3.594,81
1.186,39
2.008,57
42.853,06
6.100,16
7.075,68
3.074,57
19.025,07
5.717,14
16.469,55
2.614,16
8.782,36
104.546,61
5.117,53
7.567,88
9.082,34
143.904,86
40.802,81
24.002,78
132.076,88
1.456,67
10.485,00
110.857,64
380.396,60
8.874,22
2.127,60
2.756,73
5.342,55
355,50
114.660,80
6.181,26
8.665,23
7.700,78
11.104,94
20.514,23
23.525,04
8.451,49
14.698,21
3.337,96
29.098,55
6.509,78
20.665,80
4.611,21
151.787,88
173.959,65
158.600,83
7.234,95

OO0 00000000 0000000000 0000000000 0000000000 0000000000O000000O00

4.024.177,53
3.855.177,41
3.854.500,91
3.663.181,30
3.613.723,21
3.611.665,99
3.611.378,17
3.605.565,13
3.602.928,47
3.593.322,17
3.588.287,55
3.584.692,74
3.583.506,35
3.581.497,78
3.538.644,72
3.532.544,56
3.525.468,88
3.522.394,31
3.503.369,24
3.497.652,10
3.481.182,55
3.478.568,39
3.469.786,03
3.365.239,42
3.360.121,89
3.352.554,01
3.343.471,67
3.199.566,81
3.158.764,00
3.134.761,22
3.002.684,34
3.001.227,67
2.990.742,67
2.879.885,03
2.499.488,43
2.490.614,21
2.488.486,61
2.485.729,88
2.480.387,33
2.480.031,83
2.365.371,03
2.359.189,77
2.350.524,54
2.342.823,76
2.331.718,82
2.311.204,59
2.287.679,55
2.279.228,06
2.264.529,85
2.261.191,89
2.232.093,34
2.225.583,56
2.204.917,76
2.200.306,55
2.048.518,67
1.874.559,02
1.715.958,19
1.708.723,24
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09/12/25
09/12/25
09/12/25
09/12/25
09/12/25
09/12/25
09/12/25
09/12/25
09/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
10/12/25
11/12/25
11/12/25
11/12/25
11/12/25
11/12/25
11/12/25
11/12/25
11/12/25

610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100

Siafim

20250B003093
20250B003094
20250B003095
20250B003096
20250B003097
20250B003099
20250B003100
20250B003101
20250B003098
20250B003116
20250B003117
20250B003118
20250B003119
20250B003120
20250B003121
20250B003122
20250B003123
20250B003126
20250B003127
20250B003124
20250B003125
20250B003128
20250B003129
20250B003130
20250B003131
20250B003132
20250B003133
20250B003134
20250B003137
20250B003139
20250B003140
20250B003138
20250B003141
20250B003142
20250B003143
20250B003144
20250B003145
20250B003146
20250B003147
20250B003149
20250B003151
20250B003152
20250B003150
20250B003153
20250B003154
20250B003155
20250B003156
20250B003157
20250B003158
20250B003159
20250B003174
20250B003172
20250B003173
20250B003175
20250B003176
20250B003177
20250B003178
20250B003180

OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria

010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102

19.603,23 C 1.689.120,01
6.931,20 C 1.682.188,81
13.400,16 C 1.668.788,65
6.655,70 C 1.662.132,95
4.979,04 C 1.657.153,91
547,09 C 1.656.606,82
6.224,91 C 1.650.381,91
5.767,34 C 1.644.614,57
605,77 C 1.644.008,80
34.370,81 C 1.609.637,99
3.217,33 C 1.606.420,66
4.034,41 C 1.602.386,25
29.348,37 C 1.573.037,88
8.645,00 C 1.564.392,88
3.517,80 C 1.560.875,08
1.896,30 C 1.558.978,78
3.884,16 C 1.555.094,62
1.389,08 C 1.553.705,54
2.422,56 C 1.551.282,98
19.185,98 C 1.532.097,00
14.456,96 C 1.517.640,04
9.892,96 C 1.507.747,08
35.522,06 C 1.472.225,02
5.250,46 C 1.466.974,56
120.603,82 C 1.346.370,74
99.481,53 C 1.246.889,21
2.900,16 C 1.243.989,05
21.293,68 C 1.222.695,37
47.832,35 C 1.174.863,02
32.563,61 C 1.142.299,41
45.122,99 C 1.097.176,42
1.056,72 C 1.096.119,70
8.282,60 C 1.087.837,10
161.768,88 C 926.068,22
31.713,78 C 894.354,44
46.510,83 C 847.843,61
3.388,59 C 844.455,02
73.442,65 C 771.012,37
20.191,68 C 750.820,69
2.701,80 C 748.118,89
984,96 C 747.133,93
9.471,00 C 737.662,93
6.432,56 C 731.230,37
7.565,99 C 723.664,38
392,37 C 723.272,01
6.799,48 C 716.472,53
12.749,76 C 703.722,77
39.726,13 C 663.996,64
32.438,39 C 631.558,25
54,72 C 631.503,53
495,83 C 631.007,70
122.048,30 C 508.959,40
3.793,08 C 505.166,32
47.164,23 C 458.002,09
2.249,37 C 455.752,72
3.433,81 C 452.318,91
37.514,55 C 414.804,36
25.084,08 C 389.720,28
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11/12/25
11/12/25
11/12/25
11/12/25
11/12/25
11/12/25
11/12/25
11/12/25
11/12/25
11/12/25
11/12/25
11/12/25
11/12/25
11/12/25
11/12/25
11/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
12/12/25
15/12/25
15/12/25
15/12/25
15/12/25
15/12/25
15/12/25
15/12/25
15/12/25
15/12/25
15/12/25
15/12/25
15/12/25
15/12/25
15/12/25
15/12/25
15/12/25
15/12/25
16/12/25
16/12/25
16/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25

610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100

Siafim

20250B003179
20250B003181
20250B003182
20250B003183
20250B003184
20250B003186
20250B003185
20250B003187
20250B003189
20250B003190
20250B003191
20250B003192
20250B003193
20250B003194
20250B003195
2025GR000456
2025GD000157
20250B003206
20250B003207
20250B003208
20250B003209
20250B003210
20250B003211
20250B003212
20250B003213
20250B003214
20250B003215
20250B003216
20250B003217
20250B003219
20250B003221
20250B003220
20250B003222
20250B003223
20250B003224
20250B003225
2025GD000158
2025GD000159
2025GD000160
2025GD000161
2025GD000162
2025GD000163
2025GD000164
20250B003230
20250B003231
20250B003232
20250B003233
20250B003234
20250B003235
20250B003236
20250B003237
20250B003239
20250B003240
20250B003241
20250B003243
20250B003245
20250B003246
20250B003247

OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria

OB Orgcamentaria

OB de Transferéncia
Guia de Recolhimento
Guia de Devolugao

OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB de Retencao

OB de Retencao

OB de Retengao

OB de Retengéo

OB de Retencao

OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria

Guia de Devolugao
Guia de Devolugéao
Guia de Devolugdo
Guia de Devolugdo
Guia de Devolugao
Guia de Devolugao
Guia de Devolugéao

OB Orgamentaria
OB de Retencao
OB de Retencao
OB de Retengao
OB de Retengéo
OB de Retencao
OB de Retencao

OB de Transferéncia

OB de Retengao
OB de Retengéo
OB de Retencao

OB de Transferéncia

OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria

010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
100000
140000
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010000
010102
010102
010102
100000
010102
010102
010102

2.836,91 C 386.883,37
4.724,16 C 382.159,21
54,72 C 382.104,49
4.752,04 C 377.352,45
820,80 C 376.531,65
37.604,16 C 338.927,49
12.498,16 C 326.429,33
40.014,99 C 286.414,34
8.875,92 C 277.538,42
7.754,89 C 269.783,53
23.921,95 C 245.861,58
18.942,70 C 226.918,88
31.097,90 C 195.820,98
8.148,04 C 187.672,94
300.000,00 D 487.672,94
18.803,42 D 506.476,36
122.048,30 D 628.524,66
1.169,36 C 627.355,30
799,68 C 626.555,62
20.079,13 C 606.476,49
2.860,01 C 603.616,48
29.047,20 C 574.569,28
5.160,50 C 569.408,78
67.343,46 C 502.065,32
2.310,00 C 499.755,32
1.063,55 C 498.691,77
165.303,71 C 333.388,06
72.626,41 C 260.761,65
73.009,98 C 187.751,67
17.251,05 C 170.500,62
2.834,69 C 167.665,93
142,25 C 167.523,68
33,09 C 167.490,59
37.890,83 C 129.599,76
3.058,16 C 126.541,60
1.375,80 C 125.165,80
4,80 D 125.170,60
55,84 D 125.226,44
1.290,65 D 126.517,09
20,24 D 126.537,33
2.484,40 D 129.021,73
4.466,77 D 133.488,50
7.444,62 D 140.933,12
4,80 C 140.928,32
55,84 C 140.872,48
1.290,65 C 139.581,83
20,24 C 139.561,59
2.484,40 C 137.077,19
4.466,77 C 132.610,42
7.444,62 C 125.165,80
38.088,91 C 87.076,89

5.407,78 C 81.669,11

251,51 C 81.417,60

14.572,77 C 66.844,83

300.000,00 D 366.844,83
288,80 C 366.556,03
770,00 C 365.786,03
68,00 C 365.718,03
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17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
17/12/25
18/12/25
18/12/25
18/12/25
19/12/25
19/12/25
19/12/25
19/12/25
19/12/25
19/12/25
19/12/25
19/12/25
19/12/25
22/12/25
22/12/25
22/12/25
22/12/25
22/12/25
22/12/25
22/12/25
22/12/25
23/12/25
23/12/25
23/12/25
23/12/25
23/12/25
23/12/25
23/12/25
23/12/25
23/12/25
23/12/25
23/12/25
23/12/25
23/12/25

610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100
610100

Siafim

20250B003248
20250B003250
20250B003258
20250B003259
20250B003260
20250B003261
20250B003262
20250B003263
20250B003264
20250B003265
20250B003266
20250B003267
20250B003269
20250B003270
20250B003271
20250B003272
20250B003273
20250B003274
20250B003275
20250B003276
20250B003277
20250B003278
20250B003279
20250B003281
2025GD000167
20250B003296
20250B003297
2025GR000463
20250B003307
20250B003309
20250B003310
20250B003311
20250B003313
20250B003315
20250B003320
20250B003321
20250B003322
20250B003336
20250B003337
20250B003338
20250B003339
20250B003340
20250B003341
20250B003342
20250B003343
20250B003345
20250B003346
20250B003349
20250B003350
20250B003351
20250B003352
20250B003353
20250B003367
20250B003369
20250B003368
20250B003370
20250B003371
20250B003372

OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB de Retengéo
OB de Retencao
OB de Retencao
OB de Retencao
OB de Retengao
OB de Retengéo
OB de Retencao
OB de Retencao
OB de Retencao
OB de Retengao
OB de Retengéo
OB Orgcamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria

OB Orgamentaria

Guia de Devolugdo

OB de Retencao
OB de Retengao

Guia de Recolhimento

OB Orgamentaria
OB de Retencao
OB de Retencao
OB de Retengao
OB de Retengéo
OB de Retencao

OB de Transferéncia

OB de Retencao
OB de Retengao
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgcamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB Orgcamentaria
OB de Retencao
OB Orgamentaria
OB Orgamentaria
OB de Retencao
OB de Retencao
OB de Retencao
OB de Retengao
OB de Retengéo
OB de Retencao
OB de Retencao
OB de Retencao
OB de Retengao
OB de Retengéo

010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
100000
010102
010102
140000
010102
010102
010102
010102
010102
010102
100000
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102
010102

750,00
1.280,00
330,00
315,70
373,23
303,90
40,70
369,59
627,76
897,31
353,36
877,20
2.340,53
600,00
574,00
678,60
552,42
74,00
671,97
1.141,38
2.467,73
642,47
1.594,90
6.014,54
300.000,00
3.565,90
45,85
13.586,04
1.454,40
265,41
312,25
1.284,26
6.290,48
532,50
100.000,00
28.958,19
65.346,21
671,95
105,73
194,90
225,00
1.165,63
2.479,26
187,84
68,13
180,42
377,13
129,07
4.567,13
45,85
101,18
922,60
515,90
877,20
248,25
398,44
482,89
330,00

OO0 00000000 0000000000 0000TO0OO000000T0O0000 0000000000 O00000O00O000O0O0O0

364.968,03
363.688,03
363.358,03
363.042,33
362.669,10
362.365,20
362.324,50
361.954,91
361.327,15
360.429,84
360.076,48
359.199,28
356.858,75
356.258,75
355.684,75
355.006,15
354.453,73
354.379,73
353.707,76
352.566,38
350.098,65
349.456,18
347.861,28
341.846,74
41.846,74
38.280,84
38.234,99
51.821,03
50.366,63
50.101,22
49.788,97
48.504,71
42.214,23
41.681,73
141.681,73
112.723,54
47.377,33
46.705,38
46.599,65
46.404,75
46.179,75
45.014,12
42.534,86
42.347,02
42.278,89
42.098,47
41.721,34
41.592,27
37.025,14
36.979,29
36.878,11
35.955,51
35.439,61
34.562,41
34.314,16
33.915,72
33.432,83
33.102,83
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23/12/25 610100 20250B003373 OB de Retencgéo 010102 131,45 C 32.971,38 D

23/12/25 610100 20250B003374 OB de Retengao 010102 146,63 C 32.824,75 D

23/12/25 610100 20250B003375 OB de Retengéo 010102 750,68 C 32.074,07 D

23/12/25 610100 20250B003376 OB de Retencao 010102 396,00 C 31.678,07 D

23/12/25 610100 20250B003377 OB de Retencgéo 010102 897,31 C 30.780,76 D g
23/12/25 610100 20250B003378 OB de Retengéo 010102 366,54 C 30.414,22 D 0%
23/12/25 610100 20250B003379 OB de Retengao 010102 333,34 C 30.080,88 D I\gog
23/12/25 610100 20250B003382 OB Orgamentaria 010102 938,00 C 29.142,88 D l\ﬁogg
23/12/25 610100 20250B003383 OB Orgamentaria 010102 451,36 C 28.691,52 D l\éoi
23/12/25 610100 20250B003384 OB Orgamentaria 010102 1.594,90 C 27.096,62 D V\%O%
23/12/25 610100 20250B003385 OB Orgamentaria 010102 724,44 C 26.372,18 D l\é ;
23/12/25 610100 20250B003388 OB Orgamentaria 010102 239,00 C 26.133,18 D I\éo%
23/12/25 610100 20250B003386 OB Orgamentaria 010102 877,99 C 25.255,19 D I\%o%
23/12/25 610100 20250B003387 OB Orgcamentaria 010102 600,00 C 24.655,19 D l\§0§
23/12/25 610100 20250B003389 OB Orgamentaria 010102 266,60 C 24.388,59 D l\%o:(z>
23/12/25 610100 20250B003390 OB Orgamentaria 010102 1.599,55 C 22.789,04 D !\%08
23/12/25 610100 20250B003391 OB Orgamentaria 010102 720,00 C 22.069,04 D N_gojé
23/12/25 610100 20250B003392 OB Orgamentaria 010102 2.445,38 C 19.623,66 D !\gom
23/12/25 610100 20250B003393 OB Orgamentaria 010102 666,44 C 18.957,22 D N(Oéof
23/12/25 610100 20250B003394 OB Orgamentaria 010102 606,08 C 18.351,14 D l@og
24/12/25 610100 2025GR000469 Guia de Recolhimento 140000 306.401,89 D 324.753,03 D & '32
24/12/25 610100 2025GR000470 Guia de Recolhimento 140000 4.178,90 D 328.931,93 D !\%0%
26/12/25 610100 2025GR000471 Guia de Recolhimento 140000 786.469,98 D 1.115.401,91 D I\éojz>
29/12/25 610100 20250B003405 OB de Retencao 010102 2.162,71 C 1.113.239,20 D l\%og
30/12/25 610100 2025GR000478 Guia de Recolhimento 140000 45,85 D 1.113.285,05 D )8>
30/12/25 610100 2025GR000481 Guia de Recolhimento 140000 1.227,31 D 1.114.512,36 D !\@o"g
30/12/25 610100 2025GR000482 Guia de Recolhimento 140000 922,60 D 1.115.434,96 D I\ﬁo%
30/12/25 610100 2025GR000484 Guia de Recolhimento 140000 1.138,30 D 1.116.573,26 D : §
31/12/25 610100 2025GR000476 Guia de Recolhimento 140000 13.172,91 D 1.129.746,17 D l\gog
31/12/25 610100 2025GR000479 Guia de Recolhimento 140000 1.623,24 D 1.131.369,41 D h@oﬁ
31/12/25 610100 2025GR000480 Guia de Recolhimento 140000 100,44 D 1.131.469,85 D og
31/12/25 610100 2025GR000483 Guia de Recolhimento 140000 784,66 D 1.132.254,51 D l\ﬁzo%
31/12/25 610100 2025GR000485 Guia de Recolhimento 140000 1.275,47 D 1.133.529,98 D 5
31/12/25 610100 2025GR000486 Guia de Recolhimento 140000 922,60 D 1.134.452,58 D %
31/12/25 610100 2025GR000487 Guia de Recolhimento 140000 46,39 D 1.134.498,97 D N<‘§10:‘2>
31/12/25 610100 2025NS000510 Nota de Sistema 140000 46,39 C 1.134.452,58 D Néoil:
31/12/25 610100 20250B003407 OB de Retengao 010102 1.644,61 C 1.132.807,97 D NéoE
31/12/25 610100 20250B003408 OB de Retengéo 010102 2.060,05 C 1.130.747,92 D N&o©

Saldo Final: 1.130.747,92
Impresso por VALDECI ALVES DE SOUZA SILVA em 11/03/26 &s 10:01.
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Dados Gerais

Unidade Gestora

Prefeitura da Cidade do Recife

Razao

610100 - AMPASS CNPJ 05244336000113

Conta Contabil

111111901 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Conta Corrente

104.  0050.0006000712240.1.8.69.0000.0.000000

Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS E (o]
Saldo Inicial: 0,00

31/12/25 610100 2025NS000518 Nota de Sistema 000000 3.704,66 D 3.704,66 D N
Saldo Final: 3.704,66
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Dados Gerais

Unidade Gestora

Conta Contabil

Conta Corrente

Periodo

Prefeitura da Cidade do Recife

Razao

610100 - AMPASS CNPJ

01/12/2025 até 31/12/2025

Encerrado g

[eN®)
05244%@00113

111111901 - CAIXA ECONOMICA%@ERAL
23
104.  0050.0005752715055.1.7.99.000G&1.800250

Data UG Emitente

Documento Tipo de Documento Evento

Valor D/C Saldo

NS

®H//sd

m
(7]

reu ss
(o]

Saldo Inicial: 5.201,87

23/12/25 610100

20250B003365 OB Orgamentaria 010102

5.167,79 C 34,08

D

Saldo Final: 34,08

Siafim
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UNIDADE GESTORA: 610100 — AMPASS

DOMICILIO BANCARIO: 104.0050.000600071225.1 (3703.000575271506-3) o
CONTA CONTABIL: 111110604 % %
g3
= - = - O
1. SALDO DO RAZAO NO ULTIMO DIA DO MES - 12/2025 RS 168.156,99| = ?5
e]
25
2. DEBITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANGADOS PELO BANCO R$ 0,00 & %
Data Descrigdo Valor g a
22
«Q
23
g 0]
3%
= =<
- — 8>
3. CREDITOS LANGADOS NO RAZAO, NAO LANGADOS PELO BANCO RS 0,00 8 3
Data Descri¢ao Valor 8 )5
m
.
g8
g 2
4. DEBITOS LANGADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS 0,00 § E
Data Descrigdo Valor 8 2
3
23
23
23
5. CREDITOS LANGADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS 0,00 % $
Data Descrigdo Valor g P
N O
N Z
=
- - 85
6. DIFERENGA DE SALDO CONTABIL INICIAL (MES ANTERIOR) g N
o
7. SALDO DO RAZAO AJUSTADO (1) - (2) +(3) - (4) + (5) + (6) % ﬁ
B O
” _ & m
8. SALDO DO EXTRATO NO ULTIMO DIA DO MES — 12/2025 R$ 168.156,99|
>
RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DIVISAO DE CONTABILIDADE 3
.2 ASSINADO DIGITALMENTE POR MARCIA DE SA %
ALEXANDRE MACIEL FERREIRA CARVALHO
MACHADO:68438311
CPE: **376.254-20 DATA: 27/02/2026 14:28 415

) * LOCAL: RECIFE - PE
CODIGO: ¢2758c83-0e7a-4bcc-8ebb-16¢832325afb
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)



05/01/2026, 07:47
GEREN&IADC{R
AIXA
Extrato por periodo
Cliente: AMPASS SAUDE
Conta: 0050 | 3703 | 000575271506-3
Data: 05/01/2026 - 07:46

Més: Dezembro/2025

Periodo: 1- 31

Extrato
Data Mov. Nr. Doc. Histérico
000000 SALDO ANTERIOR
01/12/2025 364749 PAG FORNEC
01/12/2025 000000 RESG AUT
01/12/2025 000000 SALDO DIA
05/12/2025 364749 PAG FORNEC
05/12/2025 000000 RESG AUT
05/12/2025 000000 SALDO DIA
08/12/2025 364749 PAG FORNEC
08/12/2025 000000 RESG AUT
08/12/2025 000000 SALDO DIA
10/12/2025 364749 PAG FORNEC
10/12/2025 000000 RESG AUT
10/12/2025 000000 SALDO DIA
15/12/2025 364749 PAG FORNEC
15/12/2025 150925 ENVIO TEV
15/12/2025 000001 CRED TED
15/12/2025 000000 RESG AUT
15/12/2025 000000 SALDO DIA
18/12/2025 364749 PAG FORNEC
18/12/2025 000000 RESG AUT
18/12/2025 000000 SALDO DIA
19/12/2025 364749 PAG FORNEC
19/12/2025 191320 ENVIO TEV
19/12/2025 000000 RESG AUT
19/12/2025 000000 SALDO DIA
22/12/2025 364749 PAG FORNEC
22/12/2025 000000 RESG AUT
22/12/2025 000000 SALDO DIA

https://gerenciador.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_ext_periodo.processa?hdnDatalnicio=01/12/2025&hdnDataFinal=31/12/2025

Ge-renc.iadOr:::CAIXA

Valor

0,00
19.557,59 D
19.557,59 C
0,00 C
15.510,71 D
15.510,71 C
0,00 C
14.371,20 D
14.371,20 C
0,00 C
38.885,69 D
38.885,69 C
0,00 C
122.048,30 D
300.000,00 D
360.000,00 C
62.048,30 C
0,00 C
8.972,54 D
8.972,54 C
0,00 C
12.840,13 D
100.000,00 D
112.840,13 C
0,00 C
1.588,80 D
1.588,80 C

0,00 C

Saldo

0,00 C
19.557,59 D
0,00 C

0,00 C
15.510,71 D
0,00C

0,00 C
14.371,20 D
0,00 C

0,00 C

38.885,69 D
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0,00 C

0,00 C

122.048,30 D

422.048,30 D

62.048,30 D
0,00 C

0,00 C
8.972,54 D
0,00 C

0,00 C

12.840,13 D

112.840,13 D

0,00 C
0,00 C
1.588,80 D
0,00 C

0,00 C

12



05/01/2026, 07:47 Ge-renc.iadOr:::CAIXA

23/12/2025 364749 PAG FORNEC 3.700,40 D
23/12/2025 364749 PAG FORNEC 73.631,80 D
23/12/2025 000000 RESG AUT 77.332,20C 0,00 C
23/12/2025 000000 SALDO DIA 0,00 C 0,00 C

* 661 - Os lancamentos de extrato ndo estdo disponiveis.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Al CAIXA: 0800 104 0104

TESIZ19ITS90-8908-E99Y 201899660 :0IUSLINIOP Op 061p0D) Leas 0(ep!feA/ddeyiqAobiad a0)80%//:sdNy :We 8ss90y

OHTIH YAIVd 3a S3dId O1ZZNIN INODYVIN ‘OQVYHOVIN OHTVAYYD VS 3d VIDHVIN od siuswebiq opeussy oluewnood

https://gerenciador.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_ext_periodo.processa?hdnDatalnicio=01/12/2025&hdnDataFinal=31/12/2025 2/2



05/01/2026, 15:33

CAI'. A

CAIXA - Extrato de Fundos

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verificacio

Nome da Agéncia Codigo  Operagao Emissdo
CAIS DO APOLO, PE 0050 5826 05/01/2026
Fundo CNPJ do Fundo Inicio das Atividades do Fundo
CAIXA FIC BRASIL 14.508.643/0001-55 30/08/2012
DISPONIBILIDADES R
Rentabilidade do Fundo
Nos Ultimos 12
a (1) 0 o o
No Més(%) No Ano(%) Meses(%) Cota em: 28/11/2025 Cota em: 31/12/2025
1,1272 13,1121 13,1121 2,94372700 2,97691000
Administradora
CNPJ da
Nome Enderego Administradora
Caixa Econdomica Federal é:ls tzauhsta n®2.300, 11° andar, Bela 00.360.305/0001-
Sio Paulo/SP - CEP 01310-300 04
Cliente
Nome CPF/CNPJ Conta Corrente Més/Ano Folha

05.244.336/0001- 3703.000575271506-

AMPASS SAUDE 12/2025 01/02

13 3
Analise do Perfil do Investidor Data da Avaliagao
Resumo da Movimentacao
Historico Valor em R$ Qtde de Cotas
Saldo Anterior 515.188,22C 175.012,228110
Aplicacdes 0,00 0,000000
Resgates 351.107,16D 118.525,135310
Rendimento Bruto no Més 4.075,93C
IRRF 0,00
IOF 0,00
Taxa de Saida 0,00
Saldo Bruto* 168.156,99C 56.487,092799
Resgate Bruto em Transito* 0,00

(*) Valor sujeito a tributagdo, conforme legislacdo em vigor

Movimentaciao Detalhada

Data
01/12

05/12

08 /12

10/12

15/12

about:blank

Historico
RESGATE
IRRF

IOF
RESGATE
IRRF

I0OF
RESGATE
IRRF

IOF
RESGATE
IRRF

IOF
RESGATE
IRRF

IOF

Valor R$
19.557,59D
0,00
0,00
15.510,71D
0,00
0,00
14.371,20D
0,00
0,00
38.885,69D
0,00
0,00
62.048,30D
0,00
0,00

Qtde de Cotas
6.640,430679

5.255,656688

4.867,064172

13.155,924646

20.960,288358
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05/01/2026, 15:33 CAIXA - Extrato de Fundos

18 /12 RESGATE 8.972,54D 3.026,349929
IRRF 0,00
IOF 0,00

19/12 RESGATE 112.840,13D 38.040,506886
IRRF 0,00
IOF 0,00

22 /12 RESGATE 1.588,80D 535,340477
IRRF 0,00

Dados de Tributacio Rendimento Base IRRF

0,00 0,00

Informacgoes ao Cotista

Servico de Atendimento ao Cotista

SAC: Endereco para Correspondéncia:
0800 - 726 Av. Paulista n° 2.300, 11° andar, Bela Vista, Sdo Paulo/SP - CEP 01310-300
0101

Ouvidoria: Endereco Eletronico:
0800 725 https://wwwl.caixa.gov.br/atendimento/telefones_da_caixa.asp
7474
Acesse o site da CAIXA: www.caixa.gov.br
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05/01/2026, 15:33

CAI'. A

Nome da Agéncia
CAIS DO APOLO, PE

Fundo
CAIXA FIC BRASIL
DISPONIBILIDADES R

Rentabilidade do Fundo

CAIXA - Extrato de Fundos

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verificacio

Codigo  Operagao Emissdo

0050 5826 05/01/2026
CNPJ do Fundo Inicio das Atividades do Fundo
14.508.643/0001-55 30/08/2012

No Més(%) No Ano(%)

Nos Ultimos 12 (. o . 28/11/2025 Cota em: 31/12/2025

Meses(%)
1,1272 13,1121 13,1121 2,94372700 2,97691000
Administradora
CNPJ da
Nome Enderego Administradora
Caixa Econdmica Federal é:ls tzauhsta n”2.300, 11° andar, Bela 00.360.305/0001-
Siio Paulo/SP - CEP 01310-300 04
Cliente
CPF/CNPJ Conta Corrente
Nome Més/Ano Folha
AMPASS SAUDE 05.244._?;)6/0001- 3703.0005375271506- 122005 02/02
Analise do Perfil do Investidor Data da Avaliagao
Resumo da Movimentacao
Historico Valor em R$ Qtde de Cotas
Saldo Anterior 515.188,22C 175.012,228110
Aplicacdes 0,00 0,000000
Resgates 351.107,16D 118.525,135310
Rendimento Bruto no Més 4.075,93C
IRRF 0,00
IOF 0,00
Taxa de Saida 0,00
Saldo Bruto* 168.156,99C 56.487,092799
Resgate Bruto em Transito* 0,00

(*) Valor sujeito a tributagdo, conforme legislacdo em vigor

Movimentaciao Detalhada

Data Historico
IOF
23/12 RESGATE
IRRF
IOF

about:blank

Valor R$ Qtde de Cotas
0,00

77.332,20D 26.043,573471
0,00
0,00
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05/01/2026, 15:33 CAIXA - Extrato de Fundos

Dados de Tributacio Rendimento Base IRRF
0,00 0,00

Informacgoes ao Cotista

Prestadores de servicos essenciais do Fundo, nos termos da RESOLUCAO CVM N° 175
Administrador: CAIXA ECONOMICA FEDERAL - 00.360.305/0001-04

Gestor: CAIXA DISTRIBUIDORA DE TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS S/A -
42.040.639/0001-40

Prezado(a) Cotista, compareca a sua agéncia de relacionamento e cadastre ou atualize
seu endereco de e-mail.

Servico de Atendimento ao Cotista

SAC: Endereco para Correspondéncia:
0800 - 726 Av. Paulista n° 2.300, 11° andar, Bela Vista, Sdo Paulo/SP - CEP 01310-300
0101

Ouvidoria: Enderec¢o Eletronico:
0800 725 https://www .caixa.gov.br/atendimento/telefones_da caixa.asp
7474
Acesse o site da CAIXA: www.caixa.gov.br
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Dados Gerais

Unidade Gestora

Conta Contabil

Prefeitura da Cidade do Recife

610100 - AMPASS CNPJ

Razao

Encerrado B

>0
[eN®)

05244%65@00113

111111901 - CAIXA ECONOMICAEEBERAL

23
0050.0006000712258.1.7.99.00061 800250

Conta Corrente 104. 2
Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025 z g'
Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS Eﬂioﬁo
Saldo Inicial: 147.871,24 3 Q.
02/12/25 610100 20250B002943 OB de Transferéncia 100000 340.000,00 D 487.871,24 D N %
04/12/25 610100 20250B003004 OB Orgamentaria 010102 962,67 © 486.908,57 D Ngo %
04/12/25 610100 20250B003005 OB Orcamentéria 010102 12.840,13 C 474.068,44 D N@)E’i
04/12/25 610100 20250B003012 OB de Retencgéo 010102 871,38 Cc 473.197,06 D N% %
04/12/25 610100 20250B003013 OB de Retencgéo 010102 836,53 C 472.360,53 D N%} 8
05/12/25 610100 20250B003015 OB de Retencéo 010102 2.556,33 c 469.804,20 D N&p :‘5
05/12/25 610100 20250B003017 OB de Retencéo 010102 834,46 C 468.969,74 D N%n m
05/12/25 610100 20250B003020 OB Orcamentéria 010102 10.980,41 C 457.989,33 D Nﬁo\p %
05/12/25 610100 20250B003027 OB Orgamentéria 010102 38.885,69 C 419.103,64 D N%) E
10/12/25 610100 20250B003148 OB Orgamentéaria 010102 12.840,13 c 406.263,51 D Ngp >
11/12/25 610100 20250B003195 OB de Transferéncia 010000 300.000,00 C 106.263,51 D N% %
11/12/25 610100 20250B003196 OB de Transferéncia 100000 360.000,00 D 466.263,51 D NEo %
12/12/25 610100 20250B003205 OB Orcamentéria 010102 122.048,30 C 344.215,21 D N%) 9
16/12/25 610100 20250B003242 OB de Retencgéo 010102 6.153,69 Cc 338.061,52 D N@J )8>
17/12/25 610100 20250B003243 OB de Transferéncia 010000 300.000,00 C 38.061,52 D N%JZ
17/12/25 610100 20250B003251 OB de Retencéo 010102 2.818,85 c 35.242,67 D Né;'b );G
17/12/25 610100 2025GD000167 Guia de Devolugéo 010000 300.000,00 D 335.242,67 D Si% §
18/12/25 610100 2025GD000174 Guia de Devolugéo 010102 12.840,13 D 348.082,80 D Sig g
18/12/25 610100 20250B003288 OB Orgamentéria 010102 12.840,13 C 335.242,67 D NS S
19/12/25 610100 20250B003319 OB de Retencéo 010102 810,61 c 334.432,06 D N§9 '8
19/12/25 610100 20250B003318 OB de Retencéo 010102 778,19 C 333.653,87 D N%J %
19/12/25 610100 20250B003320 OB de Transferéncia 010000 100.000,00 © 233.653,87 D N%) Q
19/12/25 610100 20250B003329 OB de Retengéo 010102 3.700,40 C 229.953,47 D N&) g
22/12/25 610100 20250B003333 OB de Transferéncia 010000 73.631,80 Cc 156.321,67 D N&o :‘2’
31/12/25 610100 2025GR000477 Guia de Recolhimento 140000 4.075,93 D 160.397,60 D Nao >
Saldo Final: 160.397,60 =
@]
Impresso por VALDECI ALVES DE SOUZA SILVA em 21/01/26 as 14:36.
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Dados Gerais

Unidade Gestora

Conta Contabil

Conta Corrente

Prefeitura da Cidade do Recife

Razao

610100 - AMPASS CNPJ

Encerrado g

>0
[eN®)

05244%@00113

111111901 - CAIXA ECONOMICAEEBERAL
35

104.  0050.0005752715063.1.7.99.000G31 800250

Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025 4
Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS Est@r
Saldo Inicial: 7.759,39
Saldo Final: 7.759,39

Siafim
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Impresso por VALDECI ALVES DE SOUZA SILVA em 21/01/26 as 14:45.
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DIVISAO DE CONTABILIDADE DO AMPASS

UNIDADE GESTORA: 610100 — AMPASS > o
DOMICILIO BANCARIO: 237 00286-0 0065002-1 % %
CONTA CONTABIL: 1111110604 g2
23

1. SALDO DO RAZAO NO ULTIMO DIA DO MES - 12/2025 R 87.807,84| 2 g
i

2. DEBITOS LANGADOS NO RAZAO, NAO LANGADOS PELO BANCO R$ 4.118,55| &<
Data Descricao Valor E %

3/12/25 [FOLHA RS 4.118,55 23

g8

3. |CREDITOS LANGCADOS NO RAZAO, NAO LANGCADOS PELO BANCO R$ 1.670,80 ?; g
Data Descrigdo Valor % 3

3/12/25 202508002981 (compensado 01/2026) RS 294,56 32

3/12/25 202508002982 (compensado 01/2026) RS 294,56 g g

3/12/25 202508002983 (compensado 01/2026) RS 294,56 29

3/12/25 202508002984 (compensado 01/2026) RS 492,56 § 2

3/12/25 202508002985 (compensado 01/2026) RS 294,56 gz

g5

4. DEBITOS LANGADOS PELO BANCO, NAO LANGADOS NO RAZAO R$ 0,00 % §
| Data Descri¢do Valor | g =
83

5. CREDITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANGCADOS NO RAZAO R$ 0,00 % S
| Data Descri¢do Valor | 238
b

6. DIFERENGA DE SALDO CONTABIL INICIAL (MES ANTERIOR) R$ 60.625,04 g =
g N

7. SALDO DO RAZAO AJUSTADO (1) - (2) + (3) - (4) + (5) + (6) R$ 145.985,13| & %
8. SALDO DO EXTRATO NO ULTIMO DIA DO MES - 12/2025 RS 145.985,13| & 9
[ B ASSINADO DIGITALMENTE POR = g

: "RESPONSAVEL'PELAELABORACA DIVISAO DE CONTABILIDADE S

B LOC.AL: Il?ECiFE -PE : . M’éﬁ‘é@?ﬁg A E

D e Sor s ectee e MACHADO!684363114 5




ﬁ Extrato Mensal / Por Periodo

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASS | CNPJ: 005.244.336/0001-13
i Nome do usuario: Marcia de Sa Carvalho Machado
bradesco Data da operagdo: 05/01/2026 - 07h36

net empresa

Agéncia | Conta Total Disponivel (R$) Total (R$)
00286 | 0065002-1 146.123,78 146.123,78

Extrato de: Ag: 286 | CC: 0065002-1 | Entre 01/12/2025 e 31/12/2025

Data Lancamento Dcto. Crédito (R$) Débito (R$) Saldo (R$)

28/11/2025 SALDO ANTERIOR 1,00
TED-TRANSF ELET DISPON

17/12/2025 REMET MUN RECIFE AMPASS PR 5055451 155.457,63 155.458,63
TED-TRANSF ELET DISPON
REMET.AMPASS SAUDE 5055839 38.088,91 193.547,54
PAGAMENTO FUNCIONARIOS 28618 -193.546,54 1,00
TED-TRANSF ELET DISPON

23/12/2025 REMET.AMPASS SAUDE 2 1195301 73.631,80 73.632,80
TED-TRANSF ELET DISPON
REMET MUN RECIFE AMPASS PR 1196222 274.851,25 348.484,05
APLICACAO AUTOMAT FUNDOS
FICFIRF CP PPUBLICO 743275 ~348.483,05 1,00

26/12/2025 BAIXA AUTOMATICA FUNDOS 740599 145.461,60 145.462,60
BAIXA AUTOMATICA FUNDOS 743275 203.021,45 348.484,05
PAGAMENTO FUNCIONARIOS 28629 -348.483,05 1,00

Total 890.512,64 -890.512,64 1,00

Os dados acima tém como base 05/01/2026 as 07h36 e estdo sujeitos a alteracGes.

Ultimos Lancamentos

N&o ha lancamentos para este tipo de extrato. (SMC.WSE.0004)
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05/01/2026, 14:21

Depositario /
Administrador:

CNPJ do Administrador:

Enderego:

Banco Bradesco S/A

BANCO BRADESCO S/A
060.746.948/0001-12
CID DEUS - S/N - V YARA - OSASCO - SP -

Empresa:

CNPJ da Empresa:
Conta:

Data da emissdo:
Fundo:

CNPJ do Fundo:
Periodo:

Cota em:

Rentabilidade

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASS
005.244.336/0001-13

00286-0 | 0065002-1

05/01/2026

BRADESCO FIC FI RF CURTO PRAZO PODE
013.397.466/0001-14

01/12/2025 a 31/12/2025

28/11/2025 - 2,4604186
31/12/2025 - 2,4857995
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no més: +1,03%
Itens Valor Quantidade Valor Renda Base 8@5
Principal (R$) de Cotas em (R$) Total (R$) Calculo IRRF (Eg)o
<
<l
Saldo Anterior 144.047,62 58.599,94925 144.180,40 132,78 &
58
N Z
IOF - IRRF (R$) - Z?E =
85
N
y £
Total de 348.483,05 140.515,86306 - - 2
Aplicagoes o m
N 0
g m
IOF - IRRF (R$) - 3
<
>
ul
=
Total de 346.884,58 140.388,17550 348.483,05 1.598,47 1.531,425
Resgates
IOF - IRRF (R$) -
Redugao Cotas } ) } . .
IRRF
IOF - IRRF (R$) -
IOF Provisao - - - -- --
IOF - IRRF (R$) -
IR s/ IOF
Provisao
IOF - IRRF (R$) -
Saldo Atual 145.646,09 58.727,63681 145.985,13 339,04 -

https://www.ne12.bradesconetempresa.b.br/ibpjtelainicial/paginalnicial.jsf?CTRL=350238134752826572
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05/01/2026, 14:21 Banco Bradesco S/A

Itens Valor Quantidade Valor Renda
Principal (R$) de Cotas em (R$) Total (R$)
IOF - IRRF (R$) - >0
Q O
% 2
3
g3
Rendimento do = 8
Més - - - 1.804,73 1.531,%2@
a3
B
IOF - IRRF (R$) - o
Q
g
3
S 2
Bloqueio judicial: R$ 0,00 %
Desbloqueio judicial: R$ 0,00 ;
>
Transferéncia 3
judicial: R$ 0,00 >
O
SAC - Servico de  Al6 Bradesco Deficiente Auditivo ou de Fala Cancelamentos, Reclamagdes e Informagdes. Demais telefones
Apoio ao Cliente 0800 704 8383 0800 722 0099 Atendimento 24 horas, 7 dias por semana. consulte o site

Fale Conosco

Ouvidoria 0800 727 9933  Atendimento de segunda a sexta-feira, das 8h as 18h, exceto feriados.

TESIZ191TS90-8908-E88-20e-01/889660 :0IUBLUNIOP op 0B1peD Wess aoqep!fen/dde/ig Aoy ad ao1aoe)/

OHTId VAIVd 3A S3dId O1ZZNIN INOJYVIN ‘OAVHOVIN OHTVAYVO VS

https://www.ne12.bradesconetempresa.b.br/ibpjtelainicial/paginalnicial.jsf?CTRL=350238134752826572 2/2



g Prefeitura da Cidade do Recife

=i} Raz&o

Dados Gerais

Unidade Gestora 610100 - AMPASS CNPJ 05244336000113

Conta Contabil 111110604 - BANCOS CONTA MOVIMENTO - TAXA DE ADMINISTRACAO

Conta Corrente 237.  0286.0000000650021.1.7.99.0000.0.000000

Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS E o
Saldo Inicial: 8.447,01
Saldo Final: 8.447,01

TEG2191TS90-8808-E98-20R)-0/889660 :01USWINO0P 0p 001p0D Wess ooep! feA/dds/iq Adb e soxdai;/sdny jws §sssoy

OH1IH VAIVd 3AS3dId O1ZZNIN INODYVYIN ‘OQVYHOVIN OHTVYAYYD VS 3d VIDJVIA “iod amwm!ﬁ!ﬁomwssv wsiinoog

Impresso por VALDECI ALVES DE SOUZA SILVA em 11/03/26 as 10:44.
Siafim Pagina 1/1



aprr. Prefeitura da Cidade do Recife

2, T =
; Razéo
Dados Gerais >0
Unidade Gestora 610100 - AMPASS CNPJ 05244336000113 @ g
Conta Contabil 111110604 - BANCOS CONTA MOVIMENTO - TAXA DE ADMINISTRAGCAO 3 g
Conta Corrente 237.  0286.0000000650021.1.7.99.0000.1.000250 Z >
Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025 -i é'
Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS Eiténo

Saldo Inicial: 7.991,97 3 S
01/12/25 610100 2025GD000127 Guia de Devolugéo 010102 2.036,54 D 10.028,51 D g
03/12/25 610100 2025GD000132 Guia de Devolugéo 010102 1.531,91 D 11.560,42 D Sifm
03/12/25 610100 20250B002958 OB Orcamentéria 010102 3.123,81 C 8.436,61 D
15/12/25 610100 20250B003237 OB de Transferéncia 100000 38.088,91 D 46.525,52 D
18/12/25 610100 20250B003286 OB Orgamentéria 010102 38.08891 C 8.436,61 D
22/12/25 610100 20250B003333 OB de Transferéncia 100000 73.631,80 D 82.06841 D
29/12/25 610100 20250B003395 OB Orgamentaria 010102 385,00 C 81.68341 D
29/12/25 610100 20250B003397 OB Orcamentéria 010102 3.500,00 C 78.183,41 D
29/12/25 610100 20250B003400 OB Orgamentéria 010102 9.089,23 Cc 69.094,18 D
29/12/25 610100 20250B003401 OB Orgamentéaria 010102 60.657,57 C 8.436,61 D

Saldo Final: 8.436,61

TEGIZ10TG00-8308-E501 2R 1-0859660 “01ewWnbop|df; ofinos: WiBs AR /0B
OHTIH VAIVd 3dSTId O1ZZNW INODHYIN ‘0avHIVW|OHNVYAS VY vsaa v ISH viN :1od Sueighl

Impresso por VALDECI ALVES DE SOUZA SILVA em 11/03/26 as 10:46.
Siafim Pagina 1/1



Prefeitura da Cidade do Recife

Razao

4, TN

fei

o Y

Dados Gerais

> 0
Unidade Gestora 610100 - AMPASS CNPJ 05244336000113 g g
Conta Contabil 111110604 - BANCOS CONTA MOVIMENTO - TAXA DE ADMINISTRAGCAO 3 g
Conta Corrente 237.  0286.0000000650021.1.8.02.0000.0.000000 Z >
Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025 -i ]

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS E%t%no
Saldo Inicial: 18.621,79 3 S
01/12/25 610100 2025GD000128 Guia de Devolugéo 010102 34,78 D 18.656,57 D ﬁm%
01/12/25 610100 2025GD000129 Guia de Devolugéo 010102 443,31 D 19.099,88 D %{r%
01/12/25 610100 2025GD000130 Guia de Devolugéo 010102 3.950,71 D 23.050,59 D @nﬁ
01/12/25 610100 2025GD000131 Guia de Devolugéo 010102 1.286,25 D 24.336,84 D %m%
03/12/25 610100 20250B002961 OB Orgamentéria 010102 6.338,65 Cc 17.998,19 D I\@C{E
03/12/25 610100 20250B002960 OB Orgamentaria 010102 1.472,00 C 16.526,19 D I‘ﬁcg
03/12/25 610100 20250B002962 OB Orgamentaria 010102 291,89 C 16.234,30 D %{E
03/12/25 610100 20250B002981 OB de Retengéo 010102 294,56 C 15.939,74 D Noiq;
03/12/25 610100 20250B002983 OB de Retencgéo 010102 294,56 Cc 15.645,18 D ¥i0g
03/12/25 610100 20250B002982 OB de Retencéo 010102 294,56 Cc 15.350,62 D 3-leq
03/12/25 610100 20250B002984 OB de Retencéo 010102 492,56 Cc 14.858,06 D l@cg
03/12/25 610100 20250B002985 OB de Retencéo 010102 294,56 C 14.563,50 D l\?ﬁ(ﬁ
15/12/25 610100 20250B003238 OB de Transferéncia 100000 155.457,63 D 170.021,13 D l%&
18/12/25 610100 20250B003287 OB Orcamentéaria 010102 148.606,65 C 21.414,48 D 03(3;
18/12/25 610100 20250B003306 OB Orgamentéria 010102 6.850,98 Cc 14.563,50 D I\&cg
22/12/25 610100 20250B003334 OB de Transferéncia 100000 274.851,25 D 289.414,75 D l\%&
29/12/25 610100 20250B003396 OB Orgamentaria 010102 9.100,00 C 280.314,75 D ¢ ((é
29/12/25 610100 20250B003398 OB Orcamentéria 010102 24.903,84 C 255.41091 D &z
29/12/25 610100 20250B003399 OB Orgamentéria 010102 239.846,41 C 15.564,50 D NS
29/12/25 610100 20250B003402 OB Orgamentéaria 010102 1.001,00 Cc 14.563,50 D I%c%
31/12/25 610100 2025GR000474 Guia de Recolhimento 140000 1.804,73 D 16.368,23 D Ni%%
Saldo Final: 16.368,23 8w
BT
z
>
I
5

Impresso por VALDECI ALVES DE SOUZA SILVA em 11/03/26 as 10:47.
Siafim Pagina 1/1
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Dados Gerais

Unidade Gestora

Prefeitura da Cidade do Recife

Razao

610100 - AMPASS CNPJ 05244336000113

Conta Contabil

111110604 - BANCOS CONTA MOVIMENTO - TAXA DE ADMINISTRAGCAO

Conta Corrente

237.  0286.0000000650021.2.8.02.0000.0.000000

Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS E o
Saldo Inicial: 54.555,99
Saldo Final: 54.555,99
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Impresso por VALDECI ALVES DE SOUZA SILVA em 11/03/26 as 10:48.
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SERVIDORES DO RECIFE - AMPASS

ITEM 17

DECLARAGAO NEGATIVA

Declaramos, nos termos da Resolugao TC n° 299/2025, item 17, Anexo X, que nao
foram necessarias medidas para o saneamento de irregularidades, pois nédo houve
Relatério de Auditoria realizada pelo Controle Interno no exercicio financeiro de
2025 na AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES DO RECIFE - AMPASS

Recife, 23 de margo de 2026

ASSINADO DIGITALMENTE POR
TATIANA MARIA TOSCANO PAFFER
cpa '@5741474 15 DATA: 29/03/2026 13:10

£ | OCAL: RECIFE - PE
CODIGO: cd76884a-14a7-4e17-8134-35855a309c2d
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)

Tatiana Maria Toscano Paffer

Assessora de Governanga e Controle Interno

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br

#

PRE\ 1‘ REC
AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SA%DOS

e

1"':-:

SAU e

[m] )
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7\ TRIBUNAL DE CONTAS RemessaTCEPE

Contratacoes e Obras

Mapa de Processos de Contratacao
UJ: Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos
Exercicio: 2025
Data de Expedicao: 23/03/2026 11:17

DECLARO, para fins de comprovacao junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, em cumprimento ao artigo 15 da Resolucao TC n2 231, de 27 de
marco de 2024, que as informacdes enviadas ao Sistema RemessaTCEPE - Contratacdes e Obras através das remessas mensais, nos termos da Resolucdo TC
N2 231/2024, estao fielmente refletidas nos Quadros abaixo apresentados e exprimem a verdade relativa a U] Autarquia Municipal de Previdéncia e
Assisténcia a Saude dos Servidores do Recife a qual represento legalmente quanto aos processos licitatérios e de contratacdo direta executados no
exercicio de 2025

23 de marco de 2026

Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos

Quadros de Processo de contratacoes executados pela U) Autarquia Municipal de

. Concessao
Unidade / N2/Ano . - Valor
" N2/Ano PC . Objeto SRP Estagio Vencedor Valor Orcado e ara ME e
Subunidade / Modalidade ) g < Adjudicado  P?"2 1
Contratacao da Empresa de
Tecnologia e Informagdes da
Autarquia Previdéncia S.A. - DATAPREV,
Municipal de para disponibilizar o servigo de 42422253000101 -
A . . EMPRESA DE TECNOLOGIA
Previdéncia e Dispensa de Licitacdo - Batimento de Dados do SIRC, . Concluido - E INFORMACOES DA .
Assisténcia a 005/2025 pens: G com foco em atender as NAO Adjudicado/Hom R$ 352,350.0000 R$ 0.0000 NAO
p Eletrénica 002 / 2025 . o « PREVIDENCIA S.A. -
Saude dos necessidades de qualificagao ologado DATAPREV
Servidores do dos dados da AUTARQUIA
Recife MUNICIPAL DE F"REV!DENCIA E
ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES.
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Unidade /

Subunidade

Autarquia
Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a

Saude dos
Servidores do

Recife

Autarquia
Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a

Saude dos
Servidores do

Recife

Autarquia
Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a

Saude dos
Servidores do

Recife

Autarquia
Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a

Saude dos
Servidores do

Recife

Autarquia
Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a

Saude dos
Servidores do

Recife

Autarquia
Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a

Saude dos
Servidores do

Recife

N2/Ano PC Mo'\::IQa/ﬁggde
17/2023 Pprasencial 15/ 2025
28/2023 Pprosencial 2513623

001/2025 DF’irsepseennscaia(:e()l(;ild/taZ%éZO5—
0022025 R 003 1 205
0032025 R 005 /2005
006/2025 Dispensa de Licitagao -

Presencial 004 / 2025

Objeto

realizacdo do exame médico
PET SCAN no beneficidrio do
Saude Recife, Marcos Rafael
Mota Gongalves, inscrito no
CPF n° 035.457.534-17.
Refere-se a contratacao por
emergéncia por se tratar de
exame médico para atender as
necessidades especificas do
beneficidrio do Saude Recife

SERVICOS MEDICOS, TAIS
COMO: CONSULTAS, EXAMES
MEDICOS, EXAMES
ADMISSIONAIS E AFINS.

Contratagdo do Real Hospital
Portugués de Beneficéncia em
Pernambuco, inscrito no CNP)
n210.892.164/0001-24, para
realizacdo de exame médico
de PET SCAN, no beneficiario
do Saude Recife, NEWTON
ALVES TEIXEIRA, inscrito no
CPF n° *#+* 853,778-**,
Contratagdo da empresa COI -
Cirurgia Oncolégica Integrada
Ltda, inscrita no CNPJ n2
22.134.152/0001-10, para
realizagdo de cirurgia HIPEC,
pelo Dr. Tarcisio Reis, na
beneficidria do Saude Recife,
CELIA ALVES REVOREDO DA
SILVA, Inscrita no CPF n®
k%, 498.854-FF,
Contratagdo da empresa
AMECOMP LTDA. ME, inscrito
no CNPJ: 03.835.613/0001-
37,realizacao de 20 sessodes do
procedimento EMT -
Estimulagdo Magnética
Transcraniana na beneficiaria
do Saude Recife, Maria do
Carmo Ferreira da Silva,
inscrita no CPF n2 *** 431.144-
*k Carteira NUmero:
010001186900019-9
Contratagdo do Real Hospital
Portugués de Beneficéncia em
Pernambuco para realizagéo
do exame médico de PET
SCAN no beneficiario do Saude
Recife, JOSIAS SILVA DOS
SANTOS, inscrito no CPF n°
wkk 353,504-%%

SRP Estagio
NAO Em andamento
NAO Em andamento
. Concluido -
NAO Adjudicado/Hom
ologado
. Concluido -
NAO Adjudicado/Hom
ologado
. Concluido -
NAO Adjudicado/Hom
ologado
. Concluido -
NAO Adjudicado/Hom
ologado
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Vencedor

10892164000124 - REAL
HOSPITAL PORTUGUES DE
BENEFICENCIA EM

PERNAMBUCO

22134152000110 - COI -
CIRURGIA ONCOLOGICA
INTEGRADA LTDA

03835613000137 -

AMECOMP LTDA

10892164000124 - REAL
HOSPITAL PORTUGUES DE
BENEFICENCIA EM

PERNAMBUCO

Valor Orcado

R$ 5,000.0000

R$ 5,000.0000

R$ 85,000.0000

R$ 18,000.0000

R$ 5,000.0000

Valor
Adjudicado

R$ 0.0000

R$ 0.0000

R$ 0.0000

R$ 0.0000

R$ 0.0000

R$ 0.0000

Concessao
para ME e
EPP




Unidade /

Subunidade N*/Ano PC

Autarquia
Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a

Saude dos
Servidores do

Recife

1/2024

Autarquia
Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a

Saude dos
Servidores do

Recife

2/2024

Autarquia
Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a

Saude dos
Servidores do

Recife

004/2025

Autarquia
Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a

Salde dos
Servidores do

Recife

Autarquia
Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a

Saude dos
Servidores do

Recife

009/2025

012/2025

Autarquia
Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a

Saude dos
Servidores do

Recife

15/2025

N2/Ano

Modalidade Objeto

Contratagao de pessoa juridica
para prestagao de servigos de
capacitagao, referente a
inscricdes no Contratos
Administrativos na Lei n?
14.133/21: Gestao e
Fiscalizacdo
Contratacdo de servico de
consultoria técnica
especializada em autogestdo
em saude para realizar
estudos de mercado
direcionados a apoiar a
definicdo de um novo modelo
de negdcio para o Saude
Recife
Contratacao de pessoa juridica
para prestagdo de servigos de
capacitagao, referente a
inscricdes no curso “Uso de
Inteligéncia Artificial na Fase
Preparatéria das Licitagbes”,
ministrado pelo LicitLab -
Escola de Contratacoes
Publicas, para os servidores:
Diego Luiz Simdes Vieira Mat.:
100.493-0, Arthur César
Vicente Gomes Mat.: 100.500-
6 e Aryen Apoena Moreira
Mendes Mat.: 100.368-2.

Inexigibilidade - Presencial
1/2024

Inexigibilidade - Presencial
2/2024

Inexigibilidade - Presencial
001 /2025

Contratagao de pessoa
juridica, para prestacao de
servigos de capacitagao,
referente a inscrigcbes no
treinamento IMERSAO
COMPREV

Inexigibilidade - Presencial
004 /2025

Contratagao de pessoa juridica
para prestagdo de servigos de
capacitagao, referente a
inscricbes para participagao no
22 Encontro Nacional de
Mulheres de Regimes Préprios
de Previdéncia Social - RPPS
Renovagao de licenga para
utilizacao do sistema
VIDEOFARMA BANCO DE
DADOS COM EXPORTACAO DE
DADOS que confere o direito
de acesso a todas as
ferramentas do sistema,
visualizagdo, exportagao de
dados e atualizacdo semanal
do banco de dados, valido por
12 meses

Inexigibilidade - Presencial
005 /2025

Inexigibilidade - Presencial
06 /2025

SRP Estagio Vencedor
NAO Em andamento
NAO Em andamento
p 44480098000105 -
Concluido -
A - LABORATORIO DE
NAO Adjudicado/Hom
ologado LICITACOES LTDA
05763089000161 -
Concluido - ASSOCIACAO PARANAENSE
NAO  Adjudicado/Hom DAS ENTIDADES
ologado PREVIDENCIARIAS
9 MUNICIPAIS - APEPREV
Concluido - 40983837000112 - NUI
NAO  Adjudicado/Hom CURSOS E TREINAMENTOS
ologado
52704921000139 - SIMPRO
. Concluido - PUBLICACOES E
NAO Adjudicado/Hom  TELEPROCESSAMENTO
ologado LTDA
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Valor Orcado

R$ 2,799.9800

R$ 57,600.0000

R$ 4,799.9700

R$ 2,700.0000

R$ 4,240.5300

R$ 7,102.0000

Valor
Adjudicado

R$ 0.0000

R$ 0.0000

R$ 0.0000

R$ 0.0000

R$ 0.0000

R$ 0.0000

Concessao
para ME e
EPP




Unidade /
Subunidade

Autarquia
Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a

Saude dos
Servidores do

Recife

Autarquia
Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a

Saude dos
Servidores do

Recife

Autarquia
Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a

Salde dos
Servidores do

Recife

Autarquia
Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a

Saude dos
Servidores do

Recife

Autarquia
Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a

Saude dos
Servidores do

Recife

Autarquia
Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a

Saude dos
Servidores do

Recife

Autarquia
Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a

Saude dos
Servidores do

Recife

N2/Ano PC

16/2025

19/2025

21/2025

22/2025

24/2025

25/2025

28/2025

N2/Ano
Modalidade

Inexigibilidade - Presencial
07 /2025

Inexigibilidade - Presencial
08 /2025

Inexigibilidade - Presencial
09 /2025

Inexigibilidade - Presencial
10/2025

Inexigibilidade - Presencial
12 /2025

Inexigibilidade - Presencial
13/2025

Inexigibilidade - Presencial
14 /2025

Objeto

Contratacdo dos servicos
postais e comercializagao de
produtos oferecidos pela
Empresa Brasileira de Correios
e Telégrafos (ECT) para
atender as demandas da
Autarquia, conforme condicdes
e especificagdes definidas no
Termo de Referéncia, com
vigéncia de 5 (cinco) anos.
Renovagdo da assinatura da
Revista Brasindice (fisica e
digital) , incluindo o Guia
Farmacéutico Brasindice
Eletronico - REVISTA
BRASINDICE 12 MESES (24
EDICOES) + BRASINDICE
ONLINE - INTERMEDIARIA ,
pelo periodo de 12 (doze)
meses

Contratacdo de empresa para
prestagao de servicos de
capacitagao, referente a

inscricdes no CURSO PRATICO

DE CONTABILIDADE DE
EXERCICIO DO RPPS (ON LINE)

Contratagdo de empresa para
prestagao de servigos de
capacitagao, referente a
inscricdes na OFICINA DE
LIDERANCA E GESTAO DE

PESSOAS

Filiagao da Autarquia Municipal
de Previdéncia e Assisténcia a
Saulde dos Servidores -
Reciprev, a Associagdo
Brasileira de Instituicbes de
Previdéncia Estaduais e
Municipais - ABIPEM

Contratagdo de empresa para
prestagao de servigos de
capacitagao, referente a

inscricdes no Treinamento

Intensivo para certificagdes

RPPS - PROVAS SIMULADAS
NUI

Contratagdo de empresa para
prestagao de servigos de
capacitagao, referente a

inscrigdes no Curso Prético e
Aplicado Politica de

Investimentos e Investimentos

na Préatica 2026 - Grupo NUI

SRP

NAO
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Estagio Vencedor
. 34028316002157 -
Adﬁ%’i‘g;‘é'g/"l_{om EMPRESA BRASILEIRA DE
ologado CORREIOS E TELEGRAFOS
62958491000135 - ANDREI
Concluido - PUBLICACOES MEDICAS
Adjudicado/Hom FARMACEUTICAS TECNICAS
ologado LTDA
14775200000120 -
. INSTITUTO SATA DE
A d'(f.l?jr;ccggg/oH_om SUSTENTABILIDADE
) A ADMINISTRATIVA E
9 TREINAMENTOS LTDA
14775200000120 -
Conclufdo - INSTITUTO SATA DE
Con SUSTENTABILIDADE
Ad’”gl'gaggg"'om ADMINISTRATIVA E
9 TREINAMENTOS LTDA
29184280000117 -
. ASSOCIACAO BRASILEIRA
A dﬁ%’;g;‘gg/"H'o m __ DE INSTITUICOES DE
ol0gado PREVIDENCIA ESTADUAIS E

MUNICIPAIS-ABIPEM

40983837000112 - NUI

Concluido -
Adjudicado/Hom CURSOS E I_IF_{[EIANAMENTOS
ologado
. 40983837000112 - NUI
Concluido -
Adjudicado/Hom CURSOS E -IL-‘?S,IANAMENTOS
ologado

Valor Orcado

R$ 66,000.0000

R$ 2,022.0000

R$ 1,872.0000

R$ 9,288.0000

R$ 3,500.0000

R$ 5,000.0000

R$ 4,000.0000

Valor
Adjudicado

R$ 0.0000

R$ 0.0000

R$ 0.0000

R$ 0.0000

R$ 0.0000

R$ 0.0000

R$ 0.0000

Concessao
para ME e
EPP




Unidade /

Subunidade

Autarquia
Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a

Saude dos
Servidores do

Recife

N2/Ano PC

01/2025

N2/Ano
Modalidade

Pregao - Eletrénico 01 /
2025

Objeto

contratagao de empresa
especializada na prestagao de
servicos de regulacao médica-
hospitalar e odontolégica, por
um periodo de 36 (trinta e
seis) meses
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SRP

Estagio

Concluido -
Adjudicado/Hom
ologado

Vencedor

01239608000136 - MAIDA
INFOWAY TECNOLOGIA E
GESTAO EM SAUDE LTDA

Valor Orcado

R$ 9,232,000.0000

govb

Valor
Adjudicado

R$ 0.0000

Concessao
para ME e
EPP

Documento assinado digitalmente
DIEGO LUIZ SIMOES VIEIRA

Data: 23/03/2026 11:46:25-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br




7\ TRIBUNAL DE CONTAS RemessaTCEPE

Contratacoes e Obras

Mapa de Instrumentos Juridicos
UJ: Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos
Exercicio: 2025
Data de Expedicao: 10/03/2026 14:44

DECLARO, para fins de comprovacao junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, em cumprimento ao artigo 15 da Resolucao TC n2 231, de 27 de
marco de 2024, que as informacdes enviadas ao Sistema RemessaTCEPE - Contratacdes e Obras através das remessas mensais, nos termos da Resolucdo TC
N2 231/2024, estao fielmente refletidas nos Quadros abaixo e exprimem a verdade relativa a U] Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a
Saude dos Servidores do Recife a qual represento legalmente quanto aos instrumentos juridicos firmados, executados e concluidos no exercicio de 2025 *

10 de marco de 2026

Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos

Quadro de instrumento juridicos do tipo: Contrato com ARP (UG Nao Participante)

Unidade Instrumento - s A . . Valor Atualizado
. P Estagi ntrat Vigénci t |
Subunidade Juaridico staglo Contratado géncia Objeto do ) do 1)
ﬁ:’;\?ﬁg;}ig:mc'pal de Contrato com ARP 14/11/2025 Contratagdo de empresa especializada para prestagao
Lo , (UG Nao - N de servigo de protecdo de estagdes de trabalho e
ststenga a Salde Participante) Em execugdo 02423535000109 - BLOCKBIT TECNOLOGIA LTDA a servidores, servicos de instalacso e configuracdo da R$ 25,635.0000
os Servidores do 0007/2025 13/11/2028

. solugdo, treinamento especializado
Recife ¢ P

Autarquia Municipal de Contrato com ARP

Previdéncia e - } 07/11/2025 contratagao de servigos de Locagao de Veiculos, com
Assisténcia a Saude :’L;(r;ti':iaoante) Em execugéo 32?85382?_3%1:3 LOCARALPI ALUGUEL DE a quilometragem livre, sem motorista e sem combustivel, R$ 35,950.0000
dos Servidores do p 06/11/2026 com manutengdo preventiva e corretiva
Reci 0006/2025
ecife
Autarquia Municipal de Contrato com ARP 01/04/2025
Previdéncia e (UG Nao x 53567914000103 - AUROR pRRZH6§356ESEAR oy -7ozp 98 "0l ' ; A/dda/ig AoBad'a01:9019//S ; -
Assisténcia a Saude Participante) Em execucao EVENTOS LTDA ot %%@o@é‘&@k%@%ﬁé@ qlsy 13RFFH000

. Fir-
dos Servidores do 0002/2025 310137RA26A1Vd 30 STHId O1ZZNIN INODH YA -1od 8lew e1if1g opeussy ouswnoog =



Unidade
Subunidade

Recife

Autarquia Municipal de

Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de

Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Instrumento
Juridico

Contrato com ARP
(UG Nao
Participante)
0002/2025

Contrato com ARP
(UG Nao
Participante)
0005/2024

Contrato com ARP
(UG Nao
Participante)
0001/2024

Estagio

Em execugao

Em execugao

Em execucgdo

Contratado

53567914000103 - AURORA BUFFET GESTAO DE
EVENTOS LTDA

20263110000153 - FSBR - FABRICA DE SOFTWARE
DO BRASIL LTDA

13343833001098 - ALFORGE SEGURANCA
PATRIMONIAL LTDA

Vigéncia

01/04/2025
a
31/03/2026

02/05/2024
a
01/05/2026

02/02/2024

a
01/02/2027

Objeto do 1)

Prestagdo de servigos de Buffet

Prestacdo de servigos de suporte técnico, suporte a

usuarios de sistema de gestdo hospitalar, sustentacéo

de aplicagdes e servidores, administracdo de rede de
computadores e manutengao, com ferramenta de

service desk, base de conhecimento e monitoramento

de servidores, estacdes e ativos de rede

Contratagdo de empresa especializada para prestacdo

de servigos de vigilancia patrimonial armada, escolta
armada e segurancga pessoal, visando atender a
demanda da CONTRATANTE.

Quadro de instrumento juridicos do tipo: Contrato com ARP (UG Participante)

Unidade
Subunidade

Autarquia Municipal de

Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de

Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de

Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de

Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Instrumento
Juridico

Contrato com ARP
(UG Participante)
0005/2025

Contrato com ARP
(UG Participante)
0003/2025

Contrato com ARP
(UG Participante)
0004/2024

Contrato com ARP
(UG Participante)
0003/2024

Estagio

Em execucao

Concluido - Anulado

Em execucao

Contratado

05556967000178 - ART-JET COMERCIO E SERVICOS
DE INFORMATICA LTDA

40938508000150 - MAQ-LAREM MAQUINAS MOVEIS
E EQUIPAMENTOS LTDA

21331404000138 - ORLEANS VIAGENS E TURISMO
LTDA

Concluido - Fim de vigéncia 12373930000170 - MOREIRA & NEVES LTDA

Vigéncia

10/09/2025
a
09/09/2026

01/04/2025
a
31/03/2026

02/05/2024
a
01/05/2026

02/05/2024
a
01/05/2025

Objeto do 1)

a contratacdo de empresa especializada em locagao de

multifuncionais (impressoras e digitalizagao),
compreendendo a cessdo de direito de uso de
equipamentos, incluindo a prestagdo de servigos de
manutengdo preventiva e corretiva, fornecimento de
pecas e suprimentos necessarios (exceto papel)

Contratacdo de empresa especializada em locacao de

multifuncionais (impressoras e digitalizacao),
compreendendo a cessdo de direito de uso de
equipamentos, incluindo a prestagao de servicos de
manutengado preventiva e corretiva, fornecimento de
pecas e suprimentos necessarios (exceto papel)

Contratagdo de empresa para a prestagdo de servico

de agenciamento de viagens nacionais, consistindo em

passagens de transporte aéreo

Contratagdo de empresa especializada na prestagao de

servigos continuos de manutengao preventiva e
corretiva de condicionadores de ar dos tipos Janela

(ACJ) e Split (Hi Wall, Piso Teto e Cassete), assim como
instalagdo e desinstalagao de Split, incluindo materiais

e/ou fornecimento de pecgas

Quadro de instrumento juridicos do tipo: Contrato com PC / ARP

Valor Atualizado
do 1)

R$ 13,410.0000

R$ 610,896.0000

R$ 331,128.7200

Valor Atualizado

do 1)

R$ 19,200.0000

R$ 18,720.0000

R$ 50,000.0000

R$ 19,651.3400




Unidade
Subunidade

Autarquia Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a Saude

Instrumento
Juridico

Contrato com PC/
ARP 006/2023

Contrato com PC/
ARP 005/2023

Contrato com PC/
ARP 003/2023

Contrato com PC/
ARP 002/2023

Contrato com PC/
ARP 0009/2023

Contrato com PC/
ARP 0008/2023

Contrato com PC/
ARP 0007/2023

Contrato com PC/
ARP 6733/2022

Contrato com PC/
ARP 011/2022

Contrato com PC/
ARP 006/2022

Contrato com PC/
ARP 005/2022

Contrato com PC/
ARP 004/2022

Estagio

Em execucgdo

Em execucgdo

Em execucgdo

Em execucgdo

Em execucgdo

Em execucgdo

Em execucgdo

Em execucgdo

Em execucgdo

Em execucgdo

Em execucgdo

Em execucao

Contratado

03776266000119 - LOCAVEL BUS TRANSPORTES E
FRETAMENTO LTDA

07931931000152 - PARAMITA TECNOLOGIA
CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA. - EPP

10921252000298 - COMPANHIA EDITORA DE
PERNAMBUCO - CEPE

01781573000162 - RPL ENGENHARIA E SERVICOS
LTDA - EM RECUPERACAO JUDICIAL

27284516000161 - MAXIFROTA SERVICOS DE
MANUTENCAO DE FROTA LTDA

20976413000113 - NORDEX EXPRESSEIRELI

01781573000162 - RPL ENGENHARIA E SERVICOS
LTDA - EM RECUPERACAO JUDICIAL

42422253000101 - Empresa de Tecnologia e
Informagdes da Previdéncia - DATAPREV S.A.

05342580000119 - UNIVERSIDADE PATATIVA DO
ASSARE - UPA

01781573000162 - R.P.L ENGENHARIA E SERVICOS
LTDA

02633573000188 - AJ SERVICOS DE MAO DE OBRA
EIRELI

08362490000188 - ADSER@mpp@@mg—vgzpﬁ@é@éé@Q@%mewn gp op 061poD wess s0aep!e/dde/iq robad sy e:ue//sdllu woosspoy EL i AT
£941d 01ZZNIW INODY VI -od s1usw enBia opeus ¥ b8 o%ld’ i it E

SERVICOS DE MAO DE OBRA LTDA

Vigéncia

13/07/2023
a
12/07/2026
01/07/2023
a
30/06/2026
27/02/2023
a
26/02/2027

14/02/2023
a
13/02/2027
01/10/2023

a
30/09/2026

15/08/2023
a
14/08/2026
01/08/2023

a
31/07/2026

19/01/2022
a
18/01/2027
01/11/2022

a
31/10/2026

17/06/2022
a
16/06/2026
09/05/2022

a
08/05/2026

QW SRy

Objeto do 1)

LOCACAO DE VEICULOS

SOFTWARES

SERVICO

SERVICO

FORNECIMENTO DE TICKET'S, CARTOES OU AFINS PARA

AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS

GENEROS ALIMENTICIOS

SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, TEC,NICO E
OPERACIONAL PRESTADO POR PESSOA JURIDICA

OUTROS SERVICOS DE INFORMATICA

SERVICO

SERVICO

SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, TEC,NICO E
OPERACIONAL PRESTADO POR PESSOA JURIDICA

Valor Atualizado
do 1)

R$ 5,462.8600

R$ 30,471.4300

R$ 407,523.9000

R$ 6,453.1600

R$ 42,000.0000

R$ 8,040.0000

R$ 11,741.9200

R$ 60,000.0000

R$ 3,001.6800

R$ 18,573.3600

R$ 45,994.7200




Unidade
Subunidade

dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Autarquia Municipal de
Previdéncia e
Assisténcia a Saude
dos Servidores do
Recife

Instrumento
Juridico

Contrato com PC/
ARP 004/2022

Contrato com PC/
ARP 003/2022

Contrato com PC/
ARP 002/2022

Contrato com PC/
ARP 004/2021

Contrato com PC/
ARP 001/2021

Contrato com PC/
ARP 009/2020

Contrato com PC/
ARP 008/2020

Contrato com PC/
ARP 007/2020

Contrato com PC/
ARP 011/2019

Contrato com PC/
ARP 006/2019

Estagio

Em execucgdo

Concluido - Fim de vigéncia

Concluido - Fim de vigéncia

Em execucgdo

Em execucgdo

Concluido - Fim de vigéncia

Concluido - Fim de vigéncia

Concluido - Fim de vigéncia

Concluido - Fim de vigéncia

Concluido - Fim de vigéncia

Contratado

08362490000188 - ADSERV EMPREENDIMENTOS E
SERVICOS DE MAO DE OBRA LTDA

62145750000109 - fundagao carlos alberto vanzolini

03426130000189 - RCOM COMERCIO E SERVICOS

EIRELI

23254468000108 - MARCIO LUCENA ADVOGADOS
ASSOCIADOS

11006269000100 - EMPREL Empresa Municipal de

Informética.

08628438000120 - HS Lira Locadora de Veiculos

Ltda - ME

00767919000105 - ACTUARIAL ASSESSORIA E
CONSULTORIA ATUARIAL LTDA-ME

02633574000122 - PERNAMBUCO Conservadora

Ltda.

07091063000140 - SUPORTE DE ADMINISTRACAO

GERENCIAL LTDA

40938508000150 - MAQ-LAREM MAQUINAS MOVEIS
E EQUIPAMENTOS LTDA

Vigéncia

30/04/2022
a
29/04/2026

15/03/2022

a
14/04/2025

03/02/2022
a
02/02/2025

22/12/2021

a
21/04/2026

27/05/2021

a
25/05/2026

30/12/2020

a
29/12/2025

19/01/2021

a
18/01/2026

03/03/2021
a
02/03/2026

09/09/2019
a
08/09/2025

27/06/2019
a
26/06/2025

Objeto do 1)

SERVICO

CONSULTORIA

SERVICO

SERVICO

SERVICO

LOCACAO DE VEICULOS

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICOS DE COPIAS E REPRODUCAO DE

DOCUMENTOS

Quadro de instrumento juridicos do tipo: Outros Instrumentos Juridicos

Valor Atualizado
do 1)

R$ 13,904.3100

R$ 13,600.0000

R$ 103,162.8000

R$ 12,480,000.0000

R$ 386,838.6300

R$ 1,270.3100

R$ 120,000.0000

R$ 43,544.0500

R$ 1,056.6000

R$ 10,996.5600




Valor Atualizado
do 1)

Unidade Instrumento

Subunidade Juridico Estagio Contratado Vigéncia Objeto do 1

Autarquia Municipal de

Previdéncia e Outros 08/04/2025 servigos estratégicos de solugao de tecnologia da
Assisténcia a Saude Instrumentos Em execucio 42422253000101 - EMPRESA DE TECNOLOGIA E 3 informacao (TI) para fornecimento do servigo de R$ 352,350.0000
dos Servidores do Juridicos ¢ INFORMACOES DA PREVIDENCIA S.A. - DATAPREV 07/04/2030 Batimento de Dados do Sistema de Informagdes do ! ’
Recife 005/2025.5/2025 Registro Civil - SIRC
Contratacao de entidade certificadora devidamente
. L credenciada pelo Ministério da Previdéncia, para
ﬁgésiz;q:rziigmémapal de Outros 16/04/2025 realizagdo de auditoria com a finalidade de renovar a
NP . x 01659386000100 - ICQ BRASIL-INSTITUTO DE s emissdo do certificado qualificador nos parametros
Assisténcia a Saude Instrumentos Em execugao a = R$ 32,300.0000
- P CERTIFICACAO E QUALIDADE BRASIL LTDA estabelecidos pelo Pr6-Gestdo RPPS (Programa de ! :
dos Servidores do Juridicos 0004/2025 15/04/2028 Certifi 50 Instituci | e Mod N 30 da Gestao d
Recife ertificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestao dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social da Uniao, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios)
Contratacdo de empresa especializada para prestacao
e servigos de apoio a gestdo do sistema de assisténcia
d i d io & tdo do sist d isténci
Autarquia Municipal de a saude dos servidores do municipio do Recife - Saude
Previdéncia e Outros } 17/10/2024 Recife, com disponibilizagdo de sistema informatizado,
Assisténcia a Saude Instrumentos Concluido - Fim de vigéncia ggﬁ%fgggoEongls%%DEELNr’éiR TECNOLOGIA E a servigcos de consultoria, regulacdo médico- R$ 3,356.6400
dos Servidores do Juridicos 0006/2024 16/10/2025 odontolégica, auditoria dos servicos de salde,
Recife faturamento e revisdo técnica das contas médico-
odontoldgicas e hospitalares, central de
teleatendimento
éggeiréqgrziig/l:mupal de Outros 22/02/2024 Prestacdo de servigos consultoria técnica especializada
Assisténcia a Sadde  Instrumentos Concluido - Fim de vigéncia 31713822000143 - RBRC IMMUNIE BRASIL LTDA 3 em autogestao em saude para realizar estudos de R$ 57,600.0000
dos Servidores do  Juridicos 0002/2024 22/09/2025 Mercado direcionados a apoiar a definicao de um novo

Recife modelo de negécio para o Saude Recife.
Declaro néo ter havido instrumentos juridicos vigentes em 2025 cujo(s) tipo(s) seja(m) Acordo de cooperacgao - OSC, Acordo de Cooperacédo Técnica (ACT), Ata de Registro
de Preco - ARP (UG Gerenciadora), Concessao de servico publico e de obras publicas, Concessao de uso de bem publico, Contrato de Gestéo - OS, Contrato de
Parceria Publico-Privada, Contrato de programa, Contrato para fornecimento de produto, processo ou solucédo resultante do CPSI, Contrato publico para solugéo
inovadora (CPSI), Convénio, Doacédo, Operacao de Crédito, Permissao de servi¢o publico, Permissado de uso de bem publico, Termo de Ajuste de Contas, Termo de
colaboracédo - OSC, Termo de fomento - OSC, Termo de Parceria - OSCIP

10 de marco de 2026

Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos

(*) Para fins desta declaracao, no tocante aos instrumentos juridicos ndo abrangidos pelo Médulo de Licitacdes e Contratos - LICON do Sistema de Acompanhamento da Gestdo dos Recursos da
Sociedade - SAGRES, considerar-se-ao aqueles cuja celebragdo, aditamentos ou apostilamentos tenham sido efetivados a partir de 12 de julho de 2024, data esta que marca a implementagdo do
sistema RemessaTCEPE - Contratacdes e Obras.

O Mddulo de Licitacdes e Contratos - LICON do Sistema de Acompanhamento da Gestdo dos Recursos da Sociedade - SAGRES contemplava as seguintes modalidades de instrumentos juridicos:
contratos administrativos, atas de registro de precos, termos de colaboracado e termos de fomento.




SERVIDORES DO RECIFE - AMPASS

ITEM 20

DECLARAGAO NEGATIVA

Declaramos, nos termos da Resolugao TC n° 299/2025, item 17, Anexo X, que no
exercicio financeiro de 2025 nao foram instauradas Tomadas de Contas
Especiais na AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A
SAUDE DOS SERVIDORES DO RECIFE - AMPASS

Recife, 23 de marcgo de 2026

Tatiana Maria Toscano Paffer

Assessora de Governanga e Controle Interno

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br

#
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ANEXO XI — DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS)

de contri

¢ P!

Servidores Ativos: 14%
Inativos e Pensionistas: 14%
Poder, Orgéo ou Entidade — Fundo Financeiro do Recife (RECIFIN): 25,64%
Poder, Orgéo ou Entidade — Fundo Previdenciario de Recife (RECIPREV): 15,94%
Data de repasse das contribuicdes a Unidade Gestora do RPPS (previsdo legal): Até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao da ocorréncia do fato gerador.

na lei

n° 17.142 de 02 de dezembro de 2005

PLANILHA CONFORME ANEXO XI-A - TCE-PE

COMPET;‘::SIIEK = CALCU:IZLOR RETIDA CONTABILIZADA PRINCIPARI.ECOLHID:NCARGOS VEI::?.:-I\I:I:I‘?I'O DATA DO REPASSE
Janeiro RS -] RS -| RS -| RS -| RS -
Fevereiro RS -] RS -| RS -| RS -| RS -
Margo RS -] RS -| RS -| RS -| RS -
Abril R$ -| RS -| RS -| RS -| RS -
Maio R$ -| RS -| RS -| RS -| R$ -
Junho R$ -| RS -| RS -| RS -| R$ -
Julho RS -| RS -| RS -| RS S| RS -
Agosto RS -| Rr$ -| RS -| RS -| R$ -
Setembro R$ -| RS -| RS -| RS -| RS -
Outubro RS 8.852,36| R$ 1.239,33| R$ 1.239,33| RS 1.239,33| R$ - 15/11/2025 31/10/2025
Novembro R$ 12.366,00| RS 1.731,24| R$ 1.731,24| RS 1.731,24| R$ - 15/12/2025 28/11/2025
Dezembro R$ 12.366,00| RS 1.731,24| R$ 1.731,24| RS 1.731,24| R$ - 15/02/2026 29/12/2025
132 saldrio RS 5.086,93| RS 712,17| RS 712,17| RS 712,17| R$ - 15/02/2026 18/12/2025
[TOTAL R$ 38.671,29| RS 5.413,98| RS 5.413,98| RS 5.413,98 RS -
PLANILHA CONFORME ANEXO XI-B - TCE-PE I

COMPET;‘::SIIEK = CALCU:IZLOR RETIDA CONTABILIZADA PRINCIPARI.ECOLHID:NCARGOS VEI::?.:-I\I:I:I‘?I'O DATA DO REPASSE
Janeiro R$ -| RS -| RS -| RS -| RS -
Fevereiro R$ -| RS -| RS -| RS -] RS -
Margo RS -] RS -| RS -| RS -| R$ -
Abril RS -| RS -| RS -] RS -| RS -
Maio R$ -| RS -| RS -| RS -| R$ -
Junho R$ -| RS -| RS -| RS -| R$ -
Julho RS -| RS -| RS -| RS S| RS -
Agosto RS -| Rr$ -| RS -| RS -| R$ -

° R$ -| r$ -| RS -| RS -| R$ -
Outubro RS 8.852,38| RS 1.411,07| R$ 1.411,07| RS 1.411,07| R$ - 15/11/2025 31/10/2025
Novembro R$ 12.366,00| RS 1.971,14| R$ 1.971,14| RS 1.971,14| R$ - 15/12/2025 28/11/2025
Dezembro R$ 12.366,00| RS 1.971,14| R$ 1.971,14| RS 1.971,14| R$ - 15/02/2026 29/12/2025
132 saldrio RS 5.086,95| RS 810,86| RS 810,86| RS 810,86/ R$ - 15/02/2026 18/12/2025
[TOTAL R$ 38.671,33| RS 6.164,21| RS 6.164,21| RS 6.164,21| RS -
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PLANILHA CONFORME ANEXO XIII-A - TCE-PE

CONTRIBUICAO DOS SEGURADOS (RGPS) — 2025

BASE DE CALCULO INSS

— RETIDA (2) | CONTABILIZADA RECOLHIDA (4) DATA DO DATA DO
COMPETENCIA VALOR (1) PRINCIPAL | ENCARGO | VENCIMENTO REPASSE
Janeiro RS 149.248,67| RS 11.601,65| R$  11.601,65| RS 11.601,65| RS -1 31/01/2025 20/02/2025
Fevereiro RS 148.635,23| R$ 11.639,56| R$  11.639,56] R$ 11.639,56| RS -1 28/02/2025 20/03/2025
Margo R$ 165.135,32] RS 11.738,85| R$  11.738,85| R$ 11.738,85| RS -1 31/01/2025 20/04/2025
Abril R$ 156.135,32| RS 12.245,31| R$  12.245,31| R$ 12.245,31| RS -1 30/04/2025 20/05/2025
Maio R$ 148.177,42) R$ 11.092,25] R$  11.092,31| R$ 11.092,31| R$ -1 30/05/2025 20/06/2025
Junho R$ 153.665,20] R$ 15.170,26] R$  15.170,26| R$ 15.170,26| RS -1 20/06/2025 20/07/2025
Julho R$ 154.013,54] R$ 15.288,00] R$  15.288,00| R$ 15.288,00| R$ -1 31/07/2025 20/08/2025
Agosto R$ 157.323,52| R$ 11.283,88| R$  11.283,88| R$ 11.283,88| RS -1 29/08/2025 20/09/2025
Setembro R$ 151.464,40] R$ 10.762,50] R$  10.762,50| R$ 10.762,50| RS -1 30/09/2025 20/10/2025
Outubro RS 148.710,83| R$ 10.411,03| R$  10.411,03| R$ 10.411,03| RS -1 31/10/2025 20/11/2025
Novembro R$ 149.351,72] R$ 10.565,34] R$  10.565,34] R$ 10.565,34] RS -1 28/11/2025 20/12/2025
Dezembro R$ 145.805,37] R$ 10.030,64] R$  10.030,64] R$ 10.030,64| RS -1 29/12/2025 20/01/2025
132 salario R$ 103.600,30] R$ 8.911,03] R$  8.911,03| RS 8.911,03| RS -1 18/12/2025 20/12/2025
TOTAL RS 1.931.266,84| RS 150.740,30| R$ 150.740,36| R$ 150.740,36| R$ -

PLANILHA CONFORME ANEXO XIII-B - TCE-PE
CONTRIBUICAO DO ORGAO (RGPS) — 2025
BA?E DE CALCULO INSS I RECOLHIDA (4) DATA DO DATA DO
COMPETENCIA VALOR (1) PRINCIPAL | ENCARGO | VENCIMENTO REPASSE
Janeiro RS 149.248,67| RS 29.295,80| R$  29.295,80| R$ 29.295,80| RS -1 31/01/2025 20/02/2025
Fevereiro RS 148.635,23| RS 29.190,72| R$  29.190,72| R$ 29.190,72| RS -1 28/02/2025 20/03/2025
Margo R$ 165.135,32| RS 32.477,53| R$  32.477,53| R$ 32.477,53| RS -1 31/03/2025 20/04/2025
Abril RS 156.987,84| RS 30.931,64| R$  30.931,64| RS 30.931,64| RS -1 30/04/2025 20/05/2025
Maio RS 148.177,42] RS 29.008,69| R$  29.008,69] RS 29.008,69| RS -1 30/05/2025 20/06/2025
Junho R$ 153.665,20] R$ 32.199,78] R$  32.199,78| R$ 32.199,78| RS -1 20/06/2025 20/07/2025
Julho RS 154.013,54| RS 32.262,05| R$  32.262,05| R$ 32.262,05| RS -1 31/07/2025 20/08/2025
Agosto RS 157.323,52| RS 32.748,63| R$  32.748,63| RS 32.748,63| RS -1 29/08/2025 20/09/2025
Setembro R$ 151.464,40] R$ 32.330,12] R$  32.330,12| R$ 32.330,12| RS -1 30/09/2025 20/10/2025
Outubro RS 148.710,83| RS 31.220,31| R$  31.220,31| R$ 31.220,31| RS -1 31/10/2025 20/11/2025
Novembro R$ 149.351,72] R$ 31.720,55] R$  31.720,55| R$ 31.720,55| RS -| 28/11/2025 20/12/2025
Dezembro R$ 145.805,37] R$ 30.630,03] R$  30.630,03] R$ 30.630,03] RS -1 29/12/2025 20/01/2025
132 salario R$ 103.600,30] R$ 23.630,00] R$  23.630,00| R$ 23.630,00] RS -1 18/12/2025 20/12/2025
TOTAL R$ 1.932.119,36| RS 368.637,16] R$ 368.637,16| RS 368.637,16] R$ -
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Mi=S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

Exercicio: 2025

Bimestre: JAN/FEV

ENTE

Nome: Recife UF: PE CNPJ: 10.565.000/0001-92
Endereco: AV. CAIS DO APOLO Complemento: 925

Bairro: RECIFE CEP: 50030-903

Telefone: 813355-8000 Fax: E-mail: recife@recife.pe.gov.br
REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

Nome: JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA CPF: 457.021.954-34
Cargo: Secretario

E-mail: ricardodantas@recife.pe.gov.br Data Inicio de Gestdo:  01/01/2023

UNIDADE GESTORA DO RPPS

Nome: Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores Recife PE CNPJ: 05.244.336/0001-13
Endereco: AVENIDA MANOEL BORBA, 488 Complemento:

Bairro: BOA VISTA CEP: 50070-000

Telefone: 813355-1631 Fax: (081) 3355-1647 E-mail: reciprev@recife.pe.gov.br
REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

Nome: MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO CPF: 801.208.304-34

Cargo: Presidente Data Inicio de Gestao: 28/04/2023
Telefone: 8199219-8072 Fax: E-mail: muzzio@recife.pe.gov.br
RESPONSAVEL PELO ENVIO

Nome: ANDRE LUIZ MARTINS CORREIA DA SILVA CPF: 417.597.704-00

Telefone: 813355-1683 Fax: E-mail: andrecorreia@recife.pe.gov.br
Data de 26/03/2025

05/03/26 14:08 vi.1
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M I's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

Recife PE 10.565.000/0001-92 JAN/FEV - 2025 26/03/2025 12:58:13

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

1 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS, RELATIVAS AS
FOLHAS DO ENTE

JAN

FEV

JAN

FEV

JAN

FEV

1.1 - Do ENTE ("patronal”), relativa:

a) Aos servidores

88.929.722,01

90.519.545,99

15.146.511,63

14.957.012,15

104.076.233,64

105.476.558,14

b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-
doenca, salario-maternidade e _outros)

0,00

0,00

c) Aos aposentados

15.398.160,26

15.448.292,19

36.418.749,68

36.593.972,75

51.816.909,94

52.042.264,94

d) Aos pensionistas 2.018.551,87 2.023.372,37 6.462.506,84 6.503.457,77 8.481.058,71 8.526.830,14
1.2 - Dos SERVIDORES 88.898.718,58 90.446.271,94 14.797.309,26 14.969.842,19 103.696.027,84 105.416.114,13
1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

2 - CONTRIBUICOES REPASSADAS JAN FEV JAN FEV JAN FEV
2.1 - Do ENTE ("patronal), relativa:
a) Aos servidores 14.175.397,69 14.428.815,63 4.322.295,58 3.834.977,91 18.497.693,27 18.263.793,54
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-

L > 0,00 0,00
doenca, salério-maternidade e _outros)
c) Aos aposentados 4.806.042,64 2.513.903,21 9.337.767,41 9.382.694,61 14.143.810,05 11.896.597,82
d) Aos pensionistas 321.757,17 322.525,56 1.656.986,75 1.667.486,57 1.978.743,92 1.990.012,13
2.2 - Dos SERVIDORES 12.445.820,60 12.662.478,07 2.125.798,96 2.095.777,91 14.571.619,56 14.758.255,98
2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00
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M I's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

Recife PE 10.565.000/0001-92 JAN/FEV - 2025 26/03/2025 12:58:13

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

3 - DEDUGOES JAN FEV JAN FEV JAN FEV

3.1 - Valores deduzidos das contribui¢cbes do ENTE:

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS

(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros) 0,00 0,00

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

3.2 - Valores deduzidos das contribui¢bes dos SEGURADOS:

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS

. - - 13.924,43 4.819,89 13.924,43 4.819,89
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros)
b) Outros valores compensados 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
4 - APORTES E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS JAN FEV JAN FEV JAN FEV
4.1 - Aporte para Amortizacéo Déficit Atuarial 0,00 0,00

4.2 - Transferéncia para Cobertura Insuficiéncia Financeira 37.317.902,11 12.173.550,30 37.317.902,11 12.173.550,30

4.3 - Transferéncia de recursos para pagamento de despesas administrativas

0,00 0,00
4.4 - Transferéncia para pagamento de beneficios de responsabilidade do Tesouro 0.00 0.00
4.5 - Outros aportes ou transferéncias 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

5 - PARCELAMENTOS JAN FEV JAN FEV JAN FEV
No. Acordo Data Acordo N° da Parcela
00776/2020 29/12/2020 049 3.556.332,93 3.556.332,93 0,00
00776/2020 29/12/2020 050 1.781.200,79 0,00 1.781.200,79
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Mi=S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Recife

PE

10.565.000/0001-92

JAN/FEV - 2025

26/03/2025 12:58:13

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

gABLJ,?\ISIgiéDEEgéSL_I(_:OU;E DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA JAN FEV JAN FEV JAN FEV

6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00
6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00
6.3 - Dos servidores AFASTADOS em aucxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00
6.4 - Dos APOSENTADOS 3.310.606,43 3.310.812,57 8.745.993,93 8.796.266,07 12.056.600,36 12.107.078,64
6.5 - Dos PENSIONISTAS 326.351,07 326.351,07 1.011.855,21 1.013.344,79 1.338.206,28 1.339.695,86

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

7 - CONTRIBUICOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA JAN FEV JAN FEV JAN FEV

7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00
7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00
7.3 - Dos servidores AFASTADOS em aucxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00
7.4 - Dos APOSENTADOS 463.484,90 463.513,76 1.224.439,15 1.231.477,25 1.687.924,05 1.694.991,01
7.5 - Dos PENSIONISTAS 45.689,15 45.689,15 141.659,73 141.868,27 187.348,88 187.557,42

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

8 - REMUNERACAO BRUTA (somatorio das folhas do ENTE e da UNIDADE

GESTORA)

JAN

FEV

JAN

FEV

JAN

FEV

8.1 - Dos SERVIDORES

125.485.493,53

125.547.775,05

23.614.093,63

21.920.962,62

149.099.587,16

147.468.737,67

8.2 - Dos APOSENTADOS

15.613.897,94

15.735.061,29

36.834.135,50

37.158.992,93

52.448.033,44

52.894.054,22

8.3 - Dos PENSIONISTAS

2.049.045,16

2.181.534,09

6.516.323,37

6.774.432,73

8.565.368,53

8.955.966,82
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MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Recife

PE

10.565.000/0001-92

JAN/FEV - 2025

26/03/2025 12:58:13

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

(93E-s"|\'lc°)RDAE) BENEFICIARIOS (somatério das folhas do ENTE e da UNIDADE JAN FEV JAN FEV JAN EEV

9.1 - SERVIDORES 19.103 19.103 2.396 2.376 21.499 21.479
9.2 - APOSENTADOS 2.718 2.719 4,998 5.010 7.716 7.729
9.3 - PENSIONISTAS 585 584 1.868 1.868 2.453 2.452
9.4 - DEPENDENTES 0 0 0 0 0 0

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

10 - INGRESSOS DE RECURSOS JAN FEV JAN FEV JAN FEV

10.1 - Contribuigcdes 32.258.192,15 30.436.925,38 18.808.947,58 18.354.282,52 51.067.139,73 48.791.207,90
10.2 - Aportes 37.317.902,11 12.173.550,30 37.317.902,11 12.173.550,30
10.3 - Parcelamentos 3.556.332,93 1.781.200,79 3.556.332,93 1.781.200,79
10.4 - Acréscimos legais de contribuicdes 0,00 0,00
10.5 - Contribuigdes relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 0,00
10.6 - Recebimento de compensacéao financeira 467.020,81 900.298,96 674.002,42 838.401,23 1.141.023,23 1.738.700,19
10.7 - Receitas liquidas de aplicagdes financeiras e investimentos 103.361,81 34.573.784,26 32.135,12 330.121,50 135.496,93 34.903.905,76
10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00
10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

11 - UTILIZACAO DE RECURSOS JAN FEV JAN FEV JAN FEV

11.1 - Aposentadoria 15.613.897,94 15.735.061,29 36.834.135,50 37.158.992,93 52.448.033,44 52.894.054,22
11.2 - Pensé&o por morte 2.049.045,16 2.181.534,09 6.516.323,37 6.774.432,73 8.565.368,53 8.955.966,82
11.3 - Auxilio-Doenga 0,00
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M I's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Recife

PE 10.565.000/0001-92

JAN/FEV - 2025

26/03/2025 12:58:13

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

11 - UTILIZACAO DE RECURSOS JAN FEV JAN FEV JAN FEV

11.4 - Salario-Maternidade 0,00 0,00
11.5 - Saléario-Familia 0,00 0,00
11.6 - Auxilio-Recluséo 0,00 0,00
11.7 - Decisbes judiciais (beneficios) 0,00 0,00
11.8 - Beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00
11.9 - Despesas Administrativas 837.228,95 674.002,42 584.239,30 674.002,42 1.421.468,25
11.10 - Despesas com investimentos 0,00 0,00
11.11 - Restituigdes e outras compensagdes pagas 0,00 0,00
11.12 - Pagamento de Compensacéo Financeira 0,00 0,00
11.13 - Qutras Despesas 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

12 - RESULTADO FINAL JAN FEV JAN FEV JAN FEV

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 36.384.907,70 67.692.209,39 56.832.987,23 31.696.355,55 93.217.894,93 99.388.564,94
12.2 - TOTAL DE UTILIZACAO 17.662.943,10 18.753.824,33 44.024.461,29 44.517.664,96 61.687.404,39 63.271.489,29
12.3 - RESULTADO FINAL APURADO 18.721.964,60 48.938.385,06 12.808.525,94 -12.821.309,41 31.530.490,54 36.117.075,65

RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

CPF NOME

RESPONSABILIDADE

ASSINATURA DIGITAL

45702195434

JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA

Representante Legal do Ente

Assinado digitalmente em 28/03/2025 16:22:43

80120830434

marconi muzzio pires de paiva filho

Representante da Unidade Gestora

Assinado digitalmente em 26/03/2025 17:25:52
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M 's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
I SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC
MINISTERIO DA

PREVIDENCIA SOCIAL DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Recife PE 10.565.000/0001-92 JAN/FEV - 2025 26/03/2025 12:58:13

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 28/03/2025 16:22:43.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://cadprev.previdencia.gov.br:443/Cadprev/pages/publico/assinatura/validacao.xhtml?verificador=1768637&crc=4BF2DC7D, informando o cédigo verificador: 1768637 e codigo

CRC: 4BF2DC7D.
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Mi=S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

Exercicio: 2025

Bimestre: MAR/ABR

ENTE

Nome: Recife UF: PE CNPJ: 10.565.000/0001-92
Endereco: AV. CAIS DO APOLO Complemento: 925

Bairro: RECIFE CEP: 50030-903

Telefone: 813355-8000 Fax: E-mail: recife@recife.pe.gov.br
REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

Nome: JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA CPF: 457.021.954-34
Cargo: Secretario

E-mail: ricardodantas@recife.pe.gov.br Data Inicio de Gestdo:  01/01/2023

UNIDADE GESTORA DO RPPS

Nome: Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores Recife PE CNPJ: 05.244.336/0001-13
Endereco: AVENIDA MANOEL BORBA, 488 Complemento:

Bairro: BOA VISTA CEP: 50070-000

Telefone: 813355-1631 Fax: (081) 3355-1647 E-mail: reciprev@recife.pe.gov.br
REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

Nome: MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO CPF: 801.208.304-34

Cargo: Presidente Data Inicio de Gestao: 28/04/2023
Telefone: 8199219-8072 Fax: E-mail: muzzio@recife.pe.gov.br
RESPONSAVEL PELO ENVIO

Nome: ANDRE LUIZ MARTINS CORREIA DA SILVA CPF: 417.597.704-00

Telefone: 813355-1683 Fax: E-mail: andrecorreia@recife.pe.gov.br
Data de 25/05/2025
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M I's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ
10.565.000/0001-92

BIMESTRE
MAR/ABR - 2025

DADOS DE ENVIO
25/05/2025 23:46:16

Recife PE

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

1 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS, RELATIVAS AS
FOLHAS DO ENTE

MAR

ABR

MAR

ABR

MAR

ABR

1.1 - Do ENTE ("patronal”), relativa:

a) Aos servidores

90.476.873,01

90.291.866,29

15.031.711,44

14.837.736,75

105.508.584,45

105.129.603,04

b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-
doenca, salario-maternidade e _outros)

0,00

0,00

c) Aos aposentados

15.471.446,22

15.446.158,58

36.602.212,28

36.856.387,50

52.073.658,50

52.302.546,08

d) Aos pensionistas 2.083.445,99 2.165.007,68 6.557.176,97 6.478.961,83 8.640.622,96 8.643.969,51
1.2 - Dos SERVIDORES 90.476.873,00 90.265.553,21 15.095.070,01 15.086.235,51 105.571.943,01 105.351.788,72
1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

2 - CONTRIBUICOES REPASSADAS MAR ABR MAR ABR MAR ABR
2.1 - Do ENTE ("patronal), relativa:
a) Aos servidores 14.422.013,56 14.392.523,49 3.854.130,81 3.804.395,70 18.276.144,37 18.196.919,19
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-

L > 0,00 0,00
doenca, salério-maternidade e _outros)
c) Aos aposentados 2.466.148,53 2.462.117,67 9.344.807,22 9.449.977,75 11.810.955,75 11.912.095,42
d) Aos pensionistas 332.101,29 345.102,23 1.681.260,18 1.661.205,82 2.013.361,47 2.006.308,05
2.2 - Dos SERVIDORES 12.666.370,24 12.637.177,45 2.113.309,80 2.112.072,95 14.779.680,04 14.749.250,40
2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00
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Mi=S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Recife PE 10.565.000/0001-92 MAR/ABR - 2025 25/05/2025 23:46:16
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
3- DEDUQOES MAR ABR MAR ABR MAR ABR
3.1 - Valores deduzidos das contribui¢cbes do ENTE:
a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS
o - - 0,00 0,00
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros)
b) Outros valores compensados 0,00 0,00
3.2 - Valores deduzidos das contribui¢bes dos SEGURADOS:
a) Rggamentos D|rgt_os pelo !ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS 2.760,28 3.846,00 2.760,28 3.846,00
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros)
b) Outros valores compensados 13.258,12 0,00 13.258,12
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
4 - APORTES E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MAR ABR MAR ABR MAR ABR
4.1 - Aporte para Amortizacéo Déficit Atuarial 0,00 0,00
4.2 - Transferéncia para Cobertura Insuficiéncia Financeira 4.304.782,55 34.131.504,95 4.304.782,55 34.131.504,95

4.3 - Transferéncia de recursos para pagamento de despesas administrativas

0,00 0,00
4.4 - Transferéncia para pagamento de beneficios de responsabilidade do Tesouro 0.00 0.00
4.5 - Outros aportes ou transferéncias 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

5 - PARCELAMENTOS MAR ABR MAR ABR MAR ABR

No. Acordo Data Acordo N° da Parcela

00776/2020 29/12/2020 051 1.816.592,11 1.816.592,11 0,00

00776/2020 29/12/2020 052 1.838.926,96 0,00 1.838.926,96
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Mi=S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Recife

PE

10.565.000/0001-92

MAR/ABR - 2025

25/05/2025 23:46:16

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

gABLJ,?\ISIgiéDEEgéSL_I(_:OU;E DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA MAR ABR MAR ABR MAR ABR

6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00
6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00
6.3 - Dos servidores AFASTADOS em aucxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00
6.4 - Dos APOSENTADOS 3.301.550,00 3.299.838,07 8.793.490,21 8.796.534,29 12.095.040,21 12.096.372,36
6.5 - Dos PENSIONISTAS 341.744,43 341.744,33 1.013.344,79 1.005.759,57 1.355.089,22 1.347.503,90

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

7 - CONTRIBUICOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA MAR ABR MAR ABR MAR ABR

7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00
7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00
7.3 - Dos servidores AFASTADOS em aucxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00
7.4 - Dos APOSENTADOS 462.217,00 461.977,33 1.231.088,63 1.231.514,80 1.693.305,63 1.693.492,13
7.5 - Dos PENSIONISTAS 47.844,22 47.844,22 141.868,27 140.806,34 189.712,49 188.650,56

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

8 - REMUNERACAO BRUTA (somatorio das folhas do ENTE e da UNIDADE

GESTORA)

MAR

ABR

MAR

ABR

MAR

ABR

8.1 - Dos SERVIDORES

134.609.989,16

126.388.001,24

22.192.069,77

21.853.909,54

156.802.058,93

148.241.910,78

8.2 - Dos APOSENTADOS

15.845.532,89

15.867.070,25

37.141.060,48

38.088.011,16

52.986.593,37

53.955.081,41

8.3 - Dos PENSIONISTAS

2.620.049,86

2.228.594,50

6.986.878,47

6.508.808,95

9.606.928,33

8.737.403,45
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Mi=S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Recife

PE

10.565.000/0001-92

MAR/ABR - 2025

25/05/2025 23:46:16

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

(93E-S_II\_IC°)RDAE) BENEFICIARIOS (somatério das folhas do ENTE e da UNIDADE MAR ABR MAR ABR MAR ABR

9.1 - SERVIDORES 19.064 19.031 2.368 2.391 21.432 21.422
9.2 - APOSENTADOS 2.729 2.721 5.013 5.021 7.742 7.742
9.3 - PENSIONISTAS 594 599 1.867 1.866 2.461 2.465
9.4 - DEPENDENTES 0 0 0 0 0 0

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

10 - INGRESSOS DE RECURSOS MAR ABR MAR ABR MAR ABR

10.1 - Contribuigcdes 30.396.694,84 30.346.742,39 18.366.464,91 18.399.973,36 48.763.159,75 48.746.715,75
10.2 - Aportes 4.304.782,55 34.131.504,95 4.304.782,55 34.131.504,95
10.3 - Parcelamentos 1.816.592,11 1.838.926,96 1.816.592,11 1.838.926,96
10.4 - Acréscimos legais de contribuicdes 0,00 0,00
10.5 - Contribuigdes relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 0,00
10.6 - Recebimento de compensacéao financeira 940.801,68 1.493.133,70 935.173,76 1.607.226,98 1.875.975,44 3.100.360,68
10.7 - Receitas liquidas de aplicagdes financeiras e investimentos 147.016,09 73.901,35 221.833,02 127.590,87 368.849,11 201.492,22
10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00
10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

11 - UTILIZACAO DE RECURSOS MAR ABR MAR ABR MAR ABR

11.1 - Aposentadoria 15.845.532,89 15.867.070,25 37.141.060,48 38.088.011,16 52.986.593,37 53.955.081,41
11.2 - Pensé&o por morte 2.620.049,86 2.228.594,50 6.986.878,47 6.508.808,95 9.606.928,33 8.737.403,45
11.3 - Auxilio-Doenga 0,00
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M I's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Recife

PE 10.565.000/0001-92

MAR/ABR - 2025

25/05/2025 23:46:16

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

11 - UTILIZACAO DE RECURSOS MAR ABR MAR ABR MAR ABR

11.4 - Salario-Maternidade 0,00 0,00
11.5 - Saléario-Familia 0,00 0,00
11.6 - Auxilio-Recluséo 0,00 0,00
11.7 - Decisbes judiciais (beneficios) 0,00 0,00
11.8 - Beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00
11.9 - Despesas Administrativas 837.228,95 584.239,30 584.239,30 584.239,30 1.421.468,25
11.10 - Despesas com investimentos 0,00 0,00
11.11 - Restituigdes e outras compensagdes pagas 0,00 0,00
11.12 - Pagamento de Compensacéo Financeira 0,00 0,00
11.13 - Qutras Despesas 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

12 - RESULTADO FINAL MAR ABR MAR ABR MAR ABR

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 33.301.104,72 33.752.704,40 23.828.254,24 54.266.296,16 57.129.358,96 88.019.000,56
12.2 - TOTAL DE UTILIZACAO 18.465.582,75 18.932.893,70 44.712.178,25 45.181.059,41 63.177.761,00 64.113.953,11
12.3 - RESULTADO FINAL APURADO 14.835.521,97 14.819.810,70 -20.883.924,01 9.085.236,75 -6.048.402,04 23.905.047,45

RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

CPF NOME

RESPONSABILIDADE

ASSINATURA DIGITAL

45702195434

JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA

Representante Legal do Ente

Assinado digitalmente em 27/05/2025 09:55:07

80120830434

marconi muzzio pires de paiva filho

Representante da Unidade Gestora

Assinado digitalmente em 26/05/2025 11:41:27
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M 's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
I SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC
MINISTERIO DA

PREVIDENCIA SOCIAL DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Recife PE 10.565.000/0001-92 MAR/ABR - 2025 25/05/2025 23:46:16

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 27/05/2025 09:55:07.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://cadprev.previdencia.gov.br:443/Cadprev/pages/publico/assinatura/validacao.xhtml?verificador=1854478&crc=CFBDA3AS5, informando o cadigo verificador: 1854478 e cédigo

CRC: CFBDA3AS.
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Mi=S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

Exercicio: 2025

Bimestre: MAI/JUN

ENTE

Nome: Recife UF: PE CNPJ: 10.565.000/0001-92
Endereco: AV. CAIS DO APOLO Complemento: 925

Bairro: RECIFE CEP: 50030-903

Telefone: 813355-8000 Fax: E-mail: recife@recife.pe.gov.br
REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

Nome: JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA CPF: 457.021.954-34
Cargo: Secretario

E-mail: ricardodantas@recife.pe.gov.br Data Inicio de Gestdo:  01/01/2023

UNIDADE GESTORA DO RPPS

Nome: Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores Recife PE CNPJ: 05.244.336/0001-13
Endereco: AVENIDA MANOEL BORBA, 488 Complemento:

Bairro: BOA VISTA CEP: 50070-000

Telefone: 813355-1631 Fax: (081) 3355-1647 E-mail: reciprev@recife.pe.gov.br
REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

Nome: MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO CPF: 801.208.304-34

Cargo: Presidente Data Inicio de Gestao: 28/04/2023
Telefone: 8199219-8072 Fax: E-mail: muzzio@recife.pe.gov.br
RESPONSAVEL PELO ENVIO

Nome: ANDRE LUIZ MARTINS CORREIA DA SILVA CPF: 417.597.704-00

Telefone: 813355-1683 Fax: E-mail: andrecorreia@recife.pe.gov.br
Data de 25/09/2025 [(Retificac&o)]
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M I's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ
10.565.000/0001-92

BIMESTRE
MAI/JUN - 2025

DADOS DE ENVIO
25/09/2025 16:44:20

Recife PE

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

1 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS, RELATIVAS AS
FOLHAS DO ENTE

MAI

JUN

MAI

JUN

MAI

JUN

1.1 - Do ENTE ("patronal”), relativa:

a) Aos servidores

90.708.701,36

92.636.572,00

14.732.928,26

14.735.201,26

105.441.629,62

107.371.773,26

b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-
doenca, salario-maternidade e _outros)

0,00

0,00

c) Aos aposentados

15.598.141,51

15.419.841,09

36.849.952,42

36.880.734,40

52.448.093,93

52.300.575,49

d) Aos pensionistas 2.157.710,22 2.117.601,85 6.717.724,39 6.531.803,39 8.875.434,61 8.649.405,24
1.2 - Dos SERVIDORES 90.533.698,22 92.463.904,86 14.788.377,13 14.836.966,45 105.322.075,35 107.300.871,31
1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

2 - CONTRIBUICOES REPASSADAS MAI JUN MAI JUN MAI JUN
2.1 - Do ENTE ("patronal), relativa:
a) Aos servidores 14.458.967,00 14.766.269,58 3.777.522,81 3.778.105,60 18.236.489,81 18.544.375,18
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-

L > 0,00 0,00
doenca, salério-maternidade e _outros)
c) Aos aposentados 2.486.343,76 2.457.922,67 9.448.327,80 9.456.220,30 11.934.671,56 11.914.142,97
d) Aos pensionistas 343.939,01 337.545,73 1.722.424,53 1.674.754,39 2.066.363,54 2.012.300,12
2.2 - Dos SERVIDORES 12.674.717,75 12.944.946,68 2.070.372,80 2.077.175,30 14.745.090,55 15.022.121,98
2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00
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M I's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

Recife PE 10.565.000/0001-92 MAI/JUN - 2025 25/09/2025 16:44:20

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

3 - DEDUGOES MAI JUN MAI JUN MAI JUN

3.1 - Valores deduzidos das contribui¢cbes do ENTE:

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS

(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros) 4.496,18

4.496,18 0,00

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

3.2 - Valores deduzidos das contribui¢bes dos SEGURADOS:

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS

. - - 1.444,75 4.652,53 2.455,02 3.899,77 4.652,53
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros)
b) Outros valores compensados 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
4 - APORTES E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MAI JUN MAI JUN MAI JUN
4.1 - Aporte para Amortizacéo Déficit Atuarial 0,00 0,00

4.2 - Transferéncia para Cobertura Insuficiéncia Financeira 17.426.473,55 27.410.006,54 17.426.473,55 27.410.006,54

4.3 - Transferéncia de recursos para pagamento de despesas administrativas

0,00 0,00
4.4 - Transferéncia para pagamento de beneficios de responsabilidade do Tesouro 0.00 0.00
4.5 - Outros aportes ou transferéncias 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

5 - PARCELAMENTOS MAI JUN MAI JUN MAI JUN
No. Acordo Data Acordo N° da Parcela
00776/2020 29/12/2020 053 1.859.014,60 1.859.014,60 0,00
00776/2020 29/12/2020 054 1.875.961,80 0,00 1.875.961,80
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Mi=S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Recife

PE

10.565.000/0001-92

MAI/JUN - 2025

25/09/2025 16:44:20

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

gABLJ,?\ISIgiéDEEgéSL_I(_:OU;E DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA MAI JUN MAI JUN MAI JUN

6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00
6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00
6.3 - Dos servidores AFASTADOS em aucxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00
6.4 - Dos APOSENTADOS 3.334.455,29 3.281.433,57 8.818.108,93 8.818.108,93 12.152.564,22 12.099.542,50
6.5 - Dos PENSIONISTAS 344.015,71 335.858,36 1.022.842,64 1.041.089,21 1.366.858,35 1.376.947,57

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

7 - CONTRIBUICOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA MAI JUN MAI JUN MAI JUN

7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00
7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00
7.3 - Dos servidores AFASTADOS em aucxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00
7.4 - Dos APOSENTADOS 466.823,74 459.400,70 1.234.535,25 1.234.535,25 1.701.358,99 1.693.935,95
7.5 - Dos PENSIONISTAS 48.162,20 47.020,17 143.197,97 145.752,49 191.360,17 192.772,66

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

8 - REMUNERACAO BRUTA (somatorio das folhas do ENTE e da UNIDADE

GESTORA)

MAI

JUN

MAI

JUN

MAI

JUN

8.1 - Dos SERVIDORES

133.998.015,08

147.740.703,88

22.038.577,83

22.451.757,14

156.036.592,91

170.192.461,02

8.2 - Dos APOSENTADOS

15.826.782,10

15.757.712,46

37.599.587,24

37.513.327,53

53.426.369,34

53.271.039,99

8.3 - Dos PENSIONISTAS

2.191.819,19

2.214.723,38

6.743.766,33

6.564.420,49

8.935.585,52

8.779.143,87

05/03/26 14:08 vi.1

9591e9TA8YSG-E9e6-96. v-9GE6-17I8PSTR :0lLaLUNIOp op 061poD Wess'0gep!fen/ddsyiqAofad a01ee//sdny :We 8sse0Y
OH1I4 VAIVd 3 S3dId O1ZZNI INOJYVIN ‘OQVHOVIN OHTVAYYD VS 3d VIDHVIN od siuswe1161q opeusssyieaginaod




Mi=S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Recife

PE

10.565.000/0001-92

MAI/JUN - 2025

25/09/2025 16:44:20

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

(93E-s"|\'lc°)RDAE) BENEFICIARIOS (somatério das folhas do ENTE e da UNIDADE MAI JUN MAI JUN MAI JUN

9.1 - SERVIDORES 18.918 19.140 2.325 2.304 21.243 21.444
9.2 - APOSENTADOS 2.721 2.217 5.039 5.047 7.760 7.264
9.3 - PENSIONISTAS 605 607 1.460 1.862 2.065 2.469
9.4 - DEPENDENTES 0 0 0 0 0 0

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

10 - INGRESSOS DE RECURSOS MAI JUN MAI JUN MAI JUN

10.1 - Contribuigcdes 30.478.953,46 31.013.105,53 18.396.381,16 18.366.543,33 48.875.334,62 49.379.648,86
10.2 - Aportes 17.426.473,55 27.410.006,54 17.426.473,55 27.410.006,54
10.3 - Parcelamentos 1.859.014,60 1.875.961,80 1.859.014,60 1.875.961,80
10.4 - Acréscimos legais de contribuicdes 0,00 0,00
10.5 - Contribuigdes relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 0,00
10.6 - Recebimento de compensacéao financeira 836.993,71 758.440,50 966.872,04 904.806,22 1.803.865,75 1.663.246,72
10.7 - Receitas liquidas de aplicagdes financeiras e investimentos 24.327.349,01 479.653,79 180.877,36 100.158,17 24.508.226,37 579.811,96
10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00
10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

11 - UTILIZAGAO DE RECURSOS MAI JUN MAI JUN MAI JUN
11.1 - Aposentadoria 15.826.782,10 15.757.712,46 37.599.587,24 37.513.327,53 53.426.369,34 53.271.039,99
11.2 - Pensé&o por morte 2.191.819,19 2.214.723,38 6.743.766,33 6.564.420,29 8.935.585,52 8.779.143,67

11.3 - Auxilio-Doenga

0,00
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M I's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Recife

PE 10.565.000/0001-92

MAI/JUN - 2025

25/09/2025 16:44:20

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

11 - UTILIZACAO DE RECURSOS MAI JUN MAI JUN MAI JUN

11.4 - Salario-Maternidade 0,00 0,00
11.5 - Saléario-Familia 0,00 0,00
11.6 - Auxilio-Recluséo 0,00 0,00
11.7 - Decisbes judiciais (beneficios) 0,00 0,00
11.8 - Beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00
11.9 - Despesas Administrativas 837.228,95 837.228,95 584.239,30 584.239,30 1.421.468,25 1.421.468,25
11.10 - Despesas com investimentos 0,00 0,00
11.11 - Restituigdes e outras compensagdes pagas 0,00 0,00
11.12 - Pagamento de Compensacéo Financeira 0,00 0,00
11.13 - Qutras Despesas 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

12 - RESULTADO FINAL MAI JUN MAI JUN MAI JUN

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 57.502.310,78 34.127.161,62 36.970.604,11 46.781.514,26 94.472.914,89 80.908.675,88
12.2 - TOTAL DE UTILIZAGAO 18.855.830,24 18.809.664,79 44.927.592,87 44.661.987,12 63.783.423,11 63.471.651,91
12.3 - RESULTADO FINAL APURADO 38.646.480,54 15.317.496,83 -7.956.988,76 2.119.527,14 30.689.491,78 17.437.023,97

RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

CPF NOME

RESPONSABILIDADE

ASSINATURA DIGITAL

45702195434

JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA

Representante Legal do Ente

Assinado digitalmente em 26/09/2025 17:07:48

80120830434

marconi muzzio pires de paiva filho

Representante da Unidade Gestora

Assinado digitalmente em 26/09/2025 16:16:22
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M 's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

I SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC
MINISTERIO DA ) R

PREVIDENCIA SOCIAL DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

Recife PE 10.565.000/0001-92 MAI/JUN - 2025 25/09/2025 16:44:20

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 26/09/2025 17:07:48.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://cadprev.previdencia.gov.br:443/Cadprev/pages/publico/assinatura/validacao.xhtml?verificador=2055011&crc=DB75F2FB, informando o cédigo verificador: 2055011 e cddigo CRC:
DB75F2FB.
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Mi=S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

Exercicio: 2025

Bimestre: JUL/AGO

ENTE

Nome: Recife UF: PE CNPJ: 10.565.000/0001-92
Endereco: AV. CAIS DO APOLO Complemento: 925

Bairro: RECIFE CEP: 50030-903

Telefone: 813355-8000 Fax: E-mail: recife@recife.pe.gov.br
REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

Nome: JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA CPF: 457.021.954-34
Cargo: Secretario

E-mail: ricardodantas@recife.pe.gov.br Data Inicio de Gestdo:  01/01/2023

UNIDADE GESTORA DO RPPS

Nome: Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores Recife PE CNPJ: 05.244.336/0001-13
Endereco: AVENIDA MANOEL BORBA, 488 Complemento:

Bairro: BOA VISTA CEP: 50070-000

Telefone: 813355-1631 Fax: (081) 3355-1647 E-mail: reciprev@recife.pe.gov.br
REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

Nome: MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO CPF: 801.208.304-34

Cargo: Presidente Data Inicio de Gestao: 28/04/2023
Telefone: 8199219-8072 Fax: E-mail: muzzio@recife.pe.gov.br
RESPONSAVEL PELO ENVIO

Nome: ANDRE LUIZ MARTINS CORREIA DA SILVA CPF: 417.597.704-00

Telefone: 813355-1683 Fax: E-mail: andrecorreia@recife.pe.gov.br
Data de 25/09/2025
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M I's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ
Recife PE 10.565.000/0001-92

BIMESTRE
JUL/AGO - 2025

DADOS DE ENVIO
25/09/2025 16:37:38

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

1 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS, RELATIVAS AS
FOLHAS DO ENTE

JUL

AGO

JUL

AGO

JUL

AGO

1.1 - Do ENTE ("patronal”), relativa:

a) Aos servidores

108.246.384,78

97.579.763,88

15.865.607,61

15.028.929,84

124.111.992,39

112.608.693,72

b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-
doenca, salario-maternidade e _outros)

0,00

0,00

c) Aos aposentados

16.502.208,37

16.091.947,26

39.662.379,50

38.821.841,87

56.164.587,87

54.913.789,13

d) Aos pensionistas 2.244.997,93 2.228.107,09 6.818.124,38 6.752.532,22 9.063.122,31 8.980.639,31
1.2 - Dos SERVIDORES 119.641.855,43 97.391.469,71 16.659.801,21 15.109.547,00 136.301.656,64 112.501.016,71
1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

2 - CONTRIBUICOES REPASSADAS JUL AGO JUL AGO JUL AGO
2.1 - Do ENTE ("patronal), relativa:
a) Aos servidores 17.254.473,74 15.554.214,36 4.067.941,79 3.853.417,61 21.322.415,53 19.407.631,97
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-

L > 0,00 0,00
doenca, salério-maternidade e _outros)
c) Aos aposentados 2.630.452,01 2.565.056,40 10.169.434,11 9.953.920,26 12.799.886,12 12.518.976,66
d) Aos pensionistas 357.852,67 355.151,27 1.748.167,09 1.731.349,26 2.106.019,76 2.086.500,53
2.2 - Dos SERVIDORES 16.749.859,76 13.634.805,76 2.332.372,17 2.115.336,58 19.082.231,93 15.750.142,34
2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00
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M I's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

Recife PE 10.565.000/0001-92 JUL/AGO - 2025 25/09/2025 16:37:38

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

3 - DEDUGOES JUL AGO JUL AGO JUL AGO

3.1 - Valores deduzidos das contribui¢cbes do ENTE:

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS

(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros) 0,00 0,00

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

3.2 - Valores deduzidos das contribui¢bes dos SEGURADOS:

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS

. - - 5.585,84 12.726,32 3.130,04 8.715,88 12.726,32
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros)
b) Outros valores compensados 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
4 - APORTES E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS JUL AGO JUL AGO JUL AGO
4.1 - Aporte para Amortizacéo Déficit Atuarial 0,00 0,00

4.2 - Transferéncia para Cobertura Insuficiéncia Financeira 27.305.425,02 26.245.355,93 27.305.425,02 26.245.355,93

4.3 - Transferéncia de recursos para pagamento de despesas administrativas

0,00 0,00
4.4 - Transferéncia para pagamento de beneficios de responsabilidade do Tesouro 0.00 0.00
4.5 - Outros aportes ou transferéncias 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

5 - PARCELAMENTOS JUL AGO JUL AGO JUL AGO
No. Acordo Data Acordo N° da Parcela
00776/2020 29/12/2020 055 1.892.687,30 1.892.687,30 0,00
00776/2020 29/12/2020 056 1.909.900,17 0,00 1.909.900,17
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Mi=S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Recife

PE

10.565.000/0001-92

JUL/AGO - 2025

25/09/2025 16:37:38

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

gABLJ,?\ISIgiéDEEgéSL_I(_:OU;E DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA JUL AGO JUL AGO JUL AGO

6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00
6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00
6.3 - Dos servidores AFASTADOS em aucxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00
6.4 - Dos APOSENTADOS 3.660.353,86 3.596.729,57 9.699.021,43 9.765.678,71 13.359.375,29 13.362.408,28
6.5 - Dos PENSIONISTAS 347.653,86 366.013,14 1.069.642,29 1.040.429,00 1.417.296,15 1.406.442,14

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

7 - CONTRIBUICOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA JUL AGO JUL AGO JUL AGO

7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00
7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00
7.3 - Dos servidores AFASTADOS em aucxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00
7.4 - Dos APOSENTADOS 512.449,54 503.542,14 1.357.863,00 1.367.195,02 1.870.312,54 1.870.737,16
7.5 - Dos PENSIONISTAS 48.671,54 51.241,84 149.749,92 145.660,06 198.421,46 196.901,90

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

8 - REMUNERACAO BRUTA (somatorio das folhas do ENTE e da UNIDADE

GESTORA)

JUL

AGO

JUL

AGO

JUL

AGO

8.1 - Dos SERVIDORES

167.818.382,51

140.287.686,90

25.336.571,29

25.241.632,80

193.154.953,80

165.529.319,70

8.2 - Dos APOSENTADOS

16.736.925,94

16.736.925,94

40.270.174,84

40.270.174,84

57.007.100,78

57.007.100,78

8.3 - Dos PENSIONISTAS

2.318.005,98

2.314.812,34

6.850.123,35

6.850.123,35

9.168.129,33

9.164.935,69
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Mi=S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Recife

PE

10.565.000/0001-92

JUL/AGO - 2025

25/09/2025 16:37:38

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

(93E-S_II\_IC°)RDAE) BENEFICIARIOS (somatério das folhas do ENTE e da UNIDADE JUL AGO JUL AGO JUL AGO

9.1 - SERVIDORES 19.692 19.609 2.287 2.287 21.979 21.896
9.2 - APOSENTADOS 2711 2.711 5.056 5.060 7.767 7.771
9.3 - PENSIONISTAS 612 616 1.461 1.857 2.073 2.473
9.4 - DEPENDENTES 0 0 0 0 0 0

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

10 - INGRESSOS DE RECURSOS JuL AGO JuL AGO JuL AGO

10.1 - Contribuigcdes 37.553.759,26 32.664.011,77 19.825.528,08 19.166.878,79 57.379.287,34 51.830.890,56
10.2 - Aportes 27.305.425,02 26.245.355,93 27.305.425,02 26.245.355,93
10.3 - Parcelamentos 1.892.687,30 1.909.900,17 1.892.687,30 1.909.900,17
10.4 - Acréscimos legais de contribuicdes 0,00 0,00
10.5 - Contribuigdes relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 0,00
10.6 - Recebimento de compensacéao financeira 1.317.599,29 526.660,58 1.430.261,58 693.308,33 2.747.860,87 1.219.968,91
10.7 - Receitas liquidas de aplicagdes financeiras e investimentos 730.680,06 35.403.116,27 224.691,70 205.460,14 955.371,76 35.608.576,41
10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00
10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

11 - UTILIZAGAO DE RECURSOS JUL AGO JUL AGO JUL AGO
11.1 - Aposentadoria 16.736.925,94 16.339.201,75 40.270.174,84 39.399.194,23 57.007.100,78 55.738.395,98
11.2 - Pensé&o por morte 2.318.005,98 2.314.812,34 6.850.123,35 6.781.602,02 9.168.129,33 9.096.414,36

11.3 - Auxilio-Doenga

0,00

05/03/26 14:08 vi.1

G97eITeBYSS-£926-96. 05E6-JIBPBTE OILBWNOOP Op 0BIPOD) Wess 20Gep1feA/dds/q Aob o 801 803//STU W 8880V
OHTH VAIVd 30 S341d O1ZZNIN INOJYYIN ‘OaVHOVIN OHTVAYYD VS 3a VIOH VI :od sluew enbiq opeussy BAgins0S




M I's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Recife

PE 10.565.000/0001-92

JUL/AGO - 2025

25/09/2025 16:37:38

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

11 - UTILIZACAO DE RECURSOS JUL AGO JUL AGO JUL AGO

11.4 - Salario-Maternidade 0,00 0,00
11.5 - Saléario-Familia 0,00 0,00
11.6 - Auxilio-Recluséo 0,00 0,00
11.7 - Decisbes judiciais (beneficios) 0,00 0,00
11.8 - Beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00
11.9 - Despesas Administrativas 837.228,95 837.228,95 584.239,30 584.239,30 1.421.468,25 1.421.468,25
11.10 - Despesas com investimentos 0,00 0,00
11.11 - Restituigdes e outras compensagdes pagas 0,00 0,00
11.12 - Pagamento de Compensacéo Financeira 0,00 0,00
11.13 - Qutras Despesas 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

12 - RESULTADO FINAL JUL AGO JUL AGO JUL AGO

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 41.494.725,91 70.503.688,79 48.785.906,38 46.311.003,19 90.280.632,29 116.814.691,98
12.2 - TOTAL DE UTILIZACAO 19.892.160,87 19.491.243,04 47.704.537,49 46.765.035,55 67.596.698,36 66.256.278,59
12.3 - RESULTADO FINAL APURADO 21.602.565,04 51.012.445,75 1.081.368,89 -454.032,36 22.683.933,93 50.558.413,39

RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

CPF NOME

RESPONSABILIDADE

ASSINATURA DIGITAL

45702195434

JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA

Representante Legal do Ente

Assinado digitalmente em 26/09/2025 17:07:47

80120830434

marconi muzzio pires de paiva filho

Representante da Unidade Gestora

Assinado digitalmente em 26/09/2025 16:16:11
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M 's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
I SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC
MINISTERIO DA

PREVIDENCIA SOCIAL DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Recife PE 10.565.000/0001-92 JUL/AGO - 2025 25/09/2025 16:37:38

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 26/09/2025 17:07:47.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://cadprev.previdencia.gov.br:443/Cadprev/pages/publico/assinatura/validacao.xhtml?verificador=2054993&crc=A6EF6271, informando o cédigo verificador: 2054993 e codigo CRC:

AGEF6271.
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Mi=S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

Exercicio: 2025

Bimestre: SET/OUT

ENTE

Nome: Recife UF: PE CNPJ: 10.565.000/0001-92
Endereco: AV. CAIS DO APOLO Complemento: 925

Bairro: RECIFE CEP: 50030-903

Telefone: 813355-8000 Fax: E-mail: recife@recife.pe.gov.br
REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

Nome: JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA CPF: 457.021.954-34
Cargo: Secretario

E-mail: ricardodantas@recife.pe.gov.br Data Inicio de Gestdo:  01/01/2023

UNIDADE GESTORA DO RPPS

Nome: Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores Recife PE CNPJ: 05.244.336/0001-13
Endereco: AVENIDA MANOEL BORBA, 488 Complemento:

Bairro: BOA VISTA CEP: 50070-000

Telefone: 813355-1631 Fax: (081) 3355-1647 E-mail: reciprev@recife.pe.gov.br
REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

Nome: MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO CPF: 801.208.304-34

Cargo: Presidente Data Inicio de Gestao: 28/04/2023
Telefone: 8199219-8072 Fax: E-mail: muzzio@recife.pe.gov.br
RESPONSAVEL PELO ENVIO

Nome: ANDRE LUIZ MARTINS CORREIA DA SILVA CPF: 417.597.704-00

Telefone: 813355-1683 Fax: E-mail: andrecorreia@recife.pe.gov.br
Data de 19/11/2025
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M I's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ
10.565.000/0001-92

BIMESTRE
SET/OUT - 2025

DADOS DE ENVIO
19/11/2025 15:36:39

Recife PE

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

1 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS, RELATIVAS AS
FOLHAS DO ENTE

SET

ouT

SET

ouT

SET

ouT

1.1 - Do ENTE ("patronal”), relativa:

a) Aos servidores

98.358.581,06

99.731.251,13

14.849.509,73

14.765.503,23

113.208.090,79

114.496.754,36

b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-
doenca, salario-maternidade e _outros)

0,00

0,00

c) Aos aposentados

15.933.770,91

16.003.163,60

38.340.608,46

39.115.554,28

54.274.379,37

55.118.717,88

d) Aos pensionistas 2.265.086,51 2.235.979,38 6.610.046,78 6.583.740,13 8.875.133,29 8.819.719,51
1.2 - Dos SERVIDORES 98.490.597,63 99.716.926,85 14.953.491,27 14.952.345,62 113.444.088,90 114.669.272,47
1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

2 - CONTRIBUICOES REPASSADAS SET ouT SET ouT SET ouT
2.1 - Do ENTE ("patronal), relativa:
a) Aos servidores 15.669.587,45 15.897.161,75 3.807.414,29 3.785.875,03 19.477.001,74 19.683.036,78
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-

L > 0,00 0,00
doenca, salério-maternidade e _outros)
c) Aos aposentados 2.539.843,09 2.550.904,28 9.830.532,01 10.029.228,12 12.370.375,10 12.580.132,40
d) Aos pensionistas 361.054,79 356.415,12 1.694.816,00 1.688.070,97 2.055.870,79 2.044.486,09
2.2 - Dos SERVIDORES 13.797.454,04 13.960.369,76 2.093.488,81 2.093.328,39 15.890.942,85 16.053.698,15
2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00
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M I's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

Recife PE 10.565.000/0001-92 SET/OUT - 2025 19/11/2025 15:36:39

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

3 - DEDUGOES SET ouT SET ouT SET ouT

3.1 - Valores deduzidos das contribui¢cbes do ENTE:

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS

(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros) 0,00 0,00

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

3.2 - Valores deduzidos das contribui¢bes dos SEGURADOS:

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS

. - - 11.319,86 0,00 11.319,86
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros)
b) Outros valores compensados 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
4 - APORTES E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS SET ouT SET ouT SET ouT
4.1 - Aporte para Amortizacéo Déficit Atuarial 0,00 0,00

4.2 - Transferéncia para Cobertura Insuficiéncia Financeira 28.288.742,86 31.309.239,14 28.288.742,86 31.309.239,14

4.3 - Transferéncia de recursos para pagamento de despesas administrativas

0,00 0,00
4.4 - Transferéncia para pagamento de beneficios de responsabilidade do Tesouro 0.00 0.00
4.5 - Outros aportes ou transferéncias 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

5 - PARCELAMENTOS SET ouT SET ouT SET ouT
No. Acordo Data Acordo N° da Parcela
00776/2020 29/12/2020 057 1.919.985,67 1.919.985,67] 0,00
00776/2020 29/12/2020 058 1.941.478,63 0,00 1.941.478,63
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Mi=S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Recife

PE

10.565.000/0001-92

SET/OUT - 2025

19/11/2025 15:36:39

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

gABLJ,?\ISIgiéDEEgéSL_I(_:OU;E DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA SET ouT SET ouT SET ouT

6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00
6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00
6.3 - Dos servidores AFASTADOS em aucxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00
6.4 - Dos APOSENTADOS 3.527.106,07 3.486.635,07 9.563.135,93 9.628.407,43 13.090.242,00 13.115.042,50
6.5 - Dos PENSIONISTAS 366.013,14 366.013,14 1.040.429,00 1.036.496,07 1.406.442,14 1.402.509,21

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

7 - CONTRIBUICOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA SET ouT SET ouT SET ouT

7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00
7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00
7.3 - Dos servidores AFASTADOS em aucxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00
7.4 - Dos APOSENTADOS 493.794,85 488.128,91 1.338.839,03 1.347.977,04 1.832.633,88 1.836.105,95
7.5 - Dos PENSIONISTAS 51.241,84 51.241,84 145.109,45 145.109,45 196.351,29 196.351,29

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

8 - REMUNERACAO BRUTA (somatorio das folhas do ENTE e da UNIDADE

GESTORA)

SET

ouT

SET

ouT

SET

ouT

8.1 - Dos SERVIDORES

143.402.301,60

152.963.692,94

22.468.881,39

22.498.222,84

165.871.182,99

175.461.915,78

8.2 - Dos APOSENTADOS

16.168.896,99

18.151.834,58

38.872.031,97

44.067.865,64

55.040.928,96

62.219.700,22

8.3 - Dos PENSIONISTAS

22.265.182,58

2.327.237,48

6.633.000,26

6.882.393,65

28.898.182,84

9.209.631,13
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Mi=S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Recife

PE

10.565.000/0001-92

SET/OUT - 2025

19/11/2025 15:36:39

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

(93E-3"|\'ICO)RDAE) BENEFICIARIOS (somatério das folhas do ENTE e da UNIDADE SET ouT SET ouT SET ouT

9.1 - SERVIDORES 19.813 19.960 2.256 2.253 22.069 22.213
9.2 - APOSENTADOS 2.715 2.715 5.073 5.092 7.788 7.807
9.3 - PENSIONISTAS 628 628 1.852 1.852 2.480 2.480
9.4 - DEPENDENTES 0 0 0 0 0 0

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

10 - INGRESSOS DE RECURSOS SET ouT SET ouT SET ouT

10.1 - Contribuigcdes 32.912.976,06 33.304.221,66 18.910.199,59 19.089.589,00 51.823.175,65 52.393.810,66
10.2 - Aportes 28.288.742,86 31.309.239,14 28.288.742,86 31.309.239,14
10.3 - Parcelamentos 1.919.985,67 1.941.478,63 1.919.985,67 1.941.478,63
10.4 - Acréscimos legais de contribuicdes 0,00 0,00
10.5 - Contribuigdes relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 0,00
10.6 - Recebimento de compensacéao financeira 772.514,45 664.508,93 757.520,11 828.434,07 1.530.034,56 1.492.943,00
10.7 - Receitas liquidas de aplicagdes financeiras e investimentos 372.022,97 210.381,30 219.156,68 239.055,40 591.179,65 449.436,70
10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00
10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

11 - UTILIZACAO DE RECURSOS SET ouT SET ouT SET ouT

11.1 - Aposentadoria 16.168.896,99 18.151.834,58 38.872.031,97 44.067.865,64 55.040.928,96 62.219.700,22
11.2 - Pensé&o por morte 2.265.182,58 2.327.237,48 6.633.000,26 6.882.393,65 8.898.182,84 9.209.631,13
11.3 - Auxilio-Doenga 0,00
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M I's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Recife

PE 10.565.000/0001-92

SET/OUT - 2025

19/11/2025 15:36:39

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

11 - UTILIZACAO DE RECURSOS SET ouT SET ouT SET ouT

11.4 - Salario-Maternidade 0,00 0,00
11.5 - Saléario-Familia 0,00 0,00
11.6 - Auxilio-Recluséo 0,00 0,00
11.7 - Decisbes judiciais (beneficios) 0,00 0,00
11.8 - Beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00
11.9 - Despesas Administrativas 837.228,95 837.228,95 584.239,30 584.239,30 1.421.468,25 1.421.468,25
11.10 - Despesas com investimentos 0,00 0,00
11.11 - Restituigdes e outras compensagdes pagas 0,00 0,00
11.12 - Pagamento de Compensacéo Financeira 0,00 0,00
11.13 - Qutras Despesas 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

12 - RESULTADO FINAL

SET

ouT

SET

ouT

SET

ouT

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS

35.977.499,15

36.120.590,52

48.175.619,24

51.466.317,61

84.153.118,39

87.586.908,13

12.2 - TOTAL DE UTILIZAGAO

19.271.308,52

21.316.301,01

46.089.271,53

51.534.498,59

65.360.580,05

72.850.799,60

12.3 - RESULTADO FINAL APURADO

16.706.190,63

14.804.289,51

2.086.347,71

-68.180,98

18.792.538,34

14.736.108,53

RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

CPF NOME

RESPONSABILIDADE

ASSINATURA DIGITAL

45702195434

JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA

Representante Legal do Ente

Assinado digitalmente em 25/11/2025 17:54:05

80120830434

marconi muzzio pires de paiva filho

Representante da Unidade Gestora

Assinado digitalmente em 25/11/2025 15:52:17
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M 's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
I SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC
MINISTERIO DA

PREVIDENCIA SOCIAL DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Recife PE 10.565.000/0001-92 SET/OUT - 2025 19/11/2025 15:36:39

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 25/11/2025 17:54:05.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://cadprev.previdencia.gov.br:443/Cadprev/pages/publico/assinatura/validacao.xhtml?verificador=2139130&crc=6C31A38C, informando o cédigo verificador: 2139130 e codigo CRC:

6C31A38C.
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Mi=S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

Exercicio: 2025

Bimestre: NOV/DEZ

ENTE

Nome: Recife UF: PE CNPJ: 10.565.000/0001-92
Endereco: AV. CAIS DO APOLO Complemento: 925

Bairro: RECIFE CEP: 50030-903

Telefone: 813355-8000 Fax: E-mail: recife@recife.pe.gov.br
REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

Nome: JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA CPF: 457.021.954-34
Cargo: Secretario

E-mail: ricardodantas@recife.pe.gov.br Data Inicio de Gestdo:  01/01/2023

UNIDADE GESTORA DO RPPS

Nome: Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores Recife PE CNPJ: 05.244.336/0001-13
Endereco: AVENIDA MANOEL BORBA, 488 Complemento:

Bairro: BOA VISTA CEP: 50070-000

Telefone: 813355-1631 Fax: (081) 3355-1647 E-mail: reciprev@recife.pe.gov.br
REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

Nome: MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO CPF: 801.208.304-34

Cargo: Presidente Data Inicio de Gestao: 28/04/2023
Telefone: 8199219-8072 Fax: E-mail: muzzio@recife.pe.gov.br
RESPONSAVEL PELO ENVIO

Nome: ANDRE LUIZ MARTINS CORREIA DA SILVA CPF: 417.597.704-00

Telefone: 813355-1683 Fax: E-mail: andrecorreia@recife.pe.gov.br
Data de 29/01/2026
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M I's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ
Recife PE 10.565.000/0001-92

BIMESTRE
NOV/DEZ - 2025

DADOS DE ENVIO
29/01/2026 14:17:12

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

1 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS, RELATIVAS AS
FOLHAS DO ENTE

NOV

DEZ

NOV

DEZ

NOV

DEZ

1.1 - Do ENTE ("patronal”), relativa:

a) Aos servidores

99.796.720,55

199.421.844,50

14.812.385,95

29.730.304,44

114.609.106,50

229.152.148,94

b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-
doenca, salario-maternidade e _outros)

0,00

0,00

c) Aos aposentados

15.944.645,36

32.214.638,06

38.596.736,74

77.193.393,37

54.541.382,10

109.408.031,43

d) Aos pensionistas 2.268.414,34 4.536.828,68 302.281,82 13.013.853,76 2.570.696,16 17.550.682,44
1.2 - Dos SERVIDORES 99.660.235,65 199.285.359,56 14.811.060,53 29.969.967,71 114.471.296,18 229.255.327,27
1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

2- CONTRIBUIQOES REPASSADAS NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ
2.1 - Do ENTE ("patronal), relativa:
a) Aos servidores 15.905.626,11 31.787.842,01 3.797.895,75 7.622.850,06 19.703.521,86 39.410.692,07

b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-

- . 0,00 0,00
doenca, salério-maternidade e _outros)
c) Aos aposentados 2.541.576,47 5.135.013,31 19.783.906,14 19.792.386,07 22.325.482,61 24.927.399,38
d) Aos pensionistas 361.585,25 723.170,50 2.673.342,01 3.336.752,10 3.034.927,26 4.059.922,60
2.2 - Dos SERVIDORES 13.950.701,82 27.899.950,44 2.122.813,88 4.218.976,84 16.073.515,70 32.118.927,28
2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00
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M I's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

Recife PE 10.565.000/0001-92 NOV/DEZ - 2025 29/01/2026 14:17:12

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

3 - DEDUGOES NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ

3.1 - Valores deduzidos das contribui¢cbes do ENTE:

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS

(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros) 0,00 0,00

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

3.2 - Valores deduzidos das contribui¢bes dos SEGURADOS:

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS

(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros) 0,00 0,00

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

4 - APORTES E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ

4.1 - Aporte para Amortizacéo Déficit Atuarial 0,00 0,00

4.2 - Transferéncia para Cobertura Insuficiéncia Financeira 43.848.733,17 61.206.428,28 43.848.733,17 61.206.428,28

4.3 - Transferéncia de recursos para pagamento de despesas administrativas

0,00 0,00
4.4 - Transferéncia para pagamento de beneficios de responsabilidade do Tesouro 0.00 0.00
4.5 - Outros aportes ou transferéncias 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

5 - PARCELAMENTOS NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ
No. Acordo Data Acordo N° da Parcela
00776/2020 29/12/2020 059 1.955.514,40Q 1.955.514,40 0,00
00776/2020 29/12/2020 060 1.971.331,22 0,00 1.971.331,22
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Mi=S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Recife

PE

10.565.000/0001-92

NOV/DEZ - 2025

29/01/2026 14:17:12

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

gABLJ,?\ISIgiéDEEgéSL_I(_:OU;E DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ

6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00
6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00
6.3 - Dos servidores AFASTADOS em aucxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00
6.4 - Dos APOSENTADOS 3.354.345,86 6.729.824,22 9.648.781,21 18.979.678,50 13.003.127,07 25.709.502,72
6.5 - Dos PENSIONISTAS 388.520,43 743.270,93 1.004.966,86 2.000.822,43 1.393.487,29 2.744.093,36

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

7 - CONTRIBUICOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ

7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00
7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00
7.3 - Dos servidores AFASTADOS em aucxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00
7.4 - Dos APOSENTADOS 469.608,42 942.175,39 1.350.829,37 2.657.154,99 1.820.437,79 3.599.330,38
7.5 - Dos PENSIONISTAS 54.392,86 104.057,93 140.695,36 280.115,14 195.088,22 384.173,07

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

8 - REMUNERACAO BRUTA (somatorio das folhas do ENTE e da UNIDADE

GESTORA)

NOV

DEZ

NOV

DEZ

NOV

DEZ

8.1 - Dos SERVIDORES

158.139.230,99

280.013.043,92

23.219.751,16

42.345.693,63

181.358.982,15

322.358.737,55

8.2 - Dos APOSENTADOS

2.268.510,41

33.565.290,72

39.415.314,38

84.869.578,94

41.683.824,79

118.434.869,66

8.3 - Dos PENSIONISTAS

2.268.510,41

4.468.688,50

6.529.880,36

13.003.986,62

8.798.390,77

17.472.675,12
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Mi=S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Recife

PE

10.565.000/0001-92

NOV/DEZ - 2025

29/01/2026 14:17:12

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

(93E-S_II\_IC°)RDAE) BENEFICIARIOS (somatério das folhas do ENTE e da UNIDADE NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ

9.1 - SERVIDORES 20.045 2.147 2.223 2.206 22.268 4.353
9.2 - APOSENTADOS 2.717 2.711 5.098 5.104 7.815 7.815
9.3 - PENSIONISTAS 634 639 1.846 1.840 2.480 2.479
9.4 - DEPENDENTES 0 0 0 0 0 0

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

10 - INGRESSOS DE RECURSOS NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ

10.1 - Contribuigcdes 33.283.490,93 66.592.209,58 29.869.482,51 37.908.235,20 63.152.973,44 104.500.444,78
10.2 - Aportes 43.848.733,17 61.206.428,28 43.848.733,17 61.206.428,28
10.3 - Parcelamentos 1.955.514,40 1.971.331,22 1.955.514,40 1.971.331,22
10.4 - Acréscimos legais de contribuicdes 0,00 0,00
10.5 - Contribuigdes relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 0,00
10.6 - Recebimento de compensagéo financeira 1.388.188,73 4.799.642,29 2.015.070,34 3.364.403,11 3.403.259,07 8.164.045,40
10.7 - Receitas liquidas de aplicagdes financeiras e investimentos 28.190.213,54 360.755,72 307.767,67 28.190.213,54 668.523,39
10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00
10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

11 - UTILIZACAO DE RECURSOS NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ

11.1 - Aposentadoria 16.159.738,62 33.565.290,72 39.415.314,38 84.869.578,94 55.575.053,00 118.434.869,66
11.2 - Pens&o por morte 2.268.510,41 4.468.688,50 6.529.880,36 13.003.986,62 8.798.390,77 17.472.675,12
11.3 - Auxilio-Doenga 0,00
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M I's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR
NOME DO ENTE UF CNPJ

BIMESTRE DADOS DE ENVIO

Recife PE 10.565.000/0001-92 NOV/DEZ - 2025 29/01/2026 14:17:12
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
11 - UTILIZACAO DE RECURSOS NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ
11.4 - Salario-Maternidade 0,00 0,00
11.5 - Saléario-Familia 0,00 0,00
11.6 - Auxilio-Recluséo 0,00 0,00
11.7 - Decisbes judiciais (beneficios) 0,00 0,00
11.8 - Beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00
11.9 - Despesas Administrativas 862.160,03 29.581,02 584.239,30 1.446.399,33 29.581,02
11.10 - Despesas com investimentos 0,00 0,00
11.11 - Restituigdes e outras compensagdes pagas 0,00 0,00
11.12 - Pagamento de Compensacéo Financeira 0,00 0,00
11.13 - Qutras Despesas 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
12 - RESULTADO FINAL NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ
12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 64.817.407,60 73.723.938,81 75.733.286,02 102.786.834,26 140.550.693,62 176.510.773,07
12.2 - TOTAL DE UTILIZACAO 19.290.409,06 38.063.560,24 46.529.434,04 97.873.565,56 65.819.843,10 135.937.125,80
12.3 - RESULTADO FINAL APURADO 45.526.998,54 35.660.378,57 29.203.851,98 4.913.268,70 74.730.850,52 40.573.647,27

RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

CPF NOME RESPONSABILIDADE ASSINATURA DIGITAL

45702195434 JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA Representante Legal do Ente Assinado digitalmente em 29/01/2026 19:10:34

80120830434 marconi muzzio pires de paiva filho Representante da Unidade Gestora Assinado digitalmente em 29/01/2026 17:55:22
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M 's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

I SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC
MINISTERIO DA ) R

PREVIDENCIA SOCIAL DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

Recife PE 10.565.000/0001-92 NOV/DEZ - 2025 29/01/2026 14:17:12

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 29/01/2026 19:10:34.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://cadprev.previdencia.gov.br:443/Cadprev/pages/publico/assinatura/validacao.xhtml?verificador=2252782&crc=F36999ED, informando o cédigo verificador: 2252782 e codigo CRC:
F36999ED.
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Resolugdo TC n°® 299, de 19 de novembro de 2025

ITEM 24: Demonstrativo do valor total da remuneragao, proventos e pensoées dos
segurados vinculados ao regime proprio de previdéncia social, relativamente ao
exercicio anterior. (Refere-se a todos os segurados vinculados ao RPPS no Municipio).

REMUNERAGAO BRUTA — ATIVOS (2025)

offipoD wess c0gep!en/dda;iq nobad-adladie//sdny We assa
AHVD VS 3d VIDY VN :lod sjusw e1161Q opeuissy 0juswniod

oma de Valor Calculado  MES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Totgkeﬁtado
FUNDO RECIFIN 6.928.711,73| 6.402.449,08| 6.670.009,12] 6.428.370,45 6.620.559,22] 6.595.104,84| 7.207.656,44| 6.540.982,66| 6.530.557,69| 6.634.941,27| 6.891.104,27|  11.918.405,17| ¢85.368.851,94
[FUNDO RECIPREV 153.345.133,21| 140.134.184,28| 148.994.257,92| 140.826.041,40| 148.357.450,62| 162.230.280,12| 184.858.967,69 155.282.652,86| 158.362.472,53| 168.429.072,32| 173.500.484,59| 308.176.924,82] 2.&.@.922,35
Total Resultado 160.273.844,94| 146.536.633,36 155.664.267,04) 147.254.411,85 154.978.009,84| 168.825.384,96| 192.066.624,13| 161.823.635,52| 164.893.030,22| 175.064.013,59| 180.391.588,86| 320.095.329,99 2.%7.@.774,30
g 2
52
REMUNERAGAO BRUTA — APOSENTADOS (2025) o>
@ O
Soma de Valor Calculado  [MES ~ O
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Totﬁegtado

[FUNDO RECIFIN

29.212.352,06|  29.433.999,85| 29.498.693,41| 29.763.223,70| 39.794.579,31] 34.140.594,34| 33.422.601,41] 32.929.910,06 33.100.332,01] 33.213.544,48]  33.333.598,15|  66.083.545,13

B

1S

.973,91)

[FUNDO RECIPREV 13.880.983,66| 13.868.020,98| 13.842.075,71| 14.049.693,29| 17.701.389,93| 15.558.288,87| 15.733.599,53] 14.970.614,86)  15.003.871,53| 14.942.715,51] 14.941.747,72]  51.329.995,38 .822.996,97]
Total Itad 43.093.335,72  43.302.020,83  43.340.769,12  43.812.916,99  57.495.969,24  49.698.883,21  49.156.200,94  47.900.524,92  48.104.203,54  48.156.259,99  48.275.345,87 117.413.540,51 .739.970,88]
T
REMUNERACAO BRUTA — PENSIONISTAS (2025) % g
2N
[Soma de Valor Calculado [MES N =
1 2 3 la 5 6 7 8 o 10 1 12 TotalRelul
FUNDO RECIFIN 6.516.766,93| 6.774.432,73] 6.986.878,47| 6.508.808,95 6.743.766,33] 6.564.420,29] 6.850.123,35] 6.781.602,02] 6.633.000,26| 6.882.393,65| 6.529.880,36|  13.003.986,62| @ 059,91
[FUNDO RECIPREV 2.049.043,16| 2.181.532,09] 2.620.049,86 2.228.594,50 2.191.819,19] 2.214.723,38| 2.318.005,98 2.314.812,34 2.265.182,58| 2.327.237,48| 2.268.510,41| 4.468.688,50) g% .199,47|
[Total Itad 8.565.810,09| 8.955.964,82 9.606.928,33 8.737.403,45 8.935.585,52| 8.779.143,67| 9.168.129,33 9.096.414,36| 8.898.182,84 9.209.631,13| 8.798.390,77|  17.472.675,12| %.m..zs%‘ﬁ
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Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Salide dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br




AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES - AMPASS

DECLARAGAO NEGATIVA

Declaramos, para fins de atendimento aos itens 25, 26 e 29 a 40 do Anexo
X da Resolugéo TC n° 299, de 19 de novembro de 2025, que tais itens nao se
aplicam a AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A
SAUDE DOS SERVIDORES — AMPASS.
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A presente declaragao é firmada para que produza os efeitos legais, sendo

expressao da verdade, sob a responsabilidade do declarante, para todos os fins de
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direito.
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Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES - AMPASS

DECLARAGAO NEGATIVA

Declaramos, para fins de atendimento aos itens 25, 26 e 29 a 40 do Anexo
X da Resolugéo TC n° 299, de 19 de novembro de 2025, que tais itens nao se
aplicam a AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A
SAUDE DOS SERVIDORES — AMPASS.
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A presente declaragao é firmada para que produza os efeitos legais, sendo

expressao da verdade, sob a responsabilidade do declarante, para todos os fins de
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Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br
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ITEM 27 DO ANEXO X (AMPASS-RECIFIN-RECIPREV)

( Resolugédo TC n° 299/2025)

RECI ]
PREV P

DEMONSTRATIVO DE ACOMPANHAMENTO DAS DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES EMITIDAS

PELO TCE/PE
Determmaggg(l)Recomenda Situagao Acoes Justificativa
Processo TC n®:1723987-3 Auditoria Especial (2016) — Acérdao TC N° 1351/2023
Recomendagio Estrutura de base cadastral no layout e conteugo
1 adotar estrutura de base (rj%c?ggndados adotada desde a recomendagéo
cadastral que contemple as '
informagbes  necessérias
para o levantamento | Implementa
adequado do custo de da
financiamento dos
beneficios concedidos e a
conceder, principalmente no
fundo financeiro — RECIFIN;
Recomencies Houve melhorias nos dados cadastrais da
2. atentar  para  a prefeitura apés a realizagdo de processos de
pon3|ster10|a das recadastramento de servidores, aposentados e
informagdes constantes da pensionistas (vide DECRETO N°. 31.689 DE 17
base  cadastral,  em DE AGOSTO DE 2018 & DECRETO N° 36618 | \ .
atendimento ao artigo 12, da | |mplementa | DE 10 DE MAIO DE 2023). A autarquia P°V‘.’ p enso.
Portaria MPS n.® 403/2008; da demandou & Secretaria de Planejamento, rgw encian
e para a utilizagdo de tabuas | parcialment | Gestdo e Transformagdo Digital (sucedida | ° ?ve(rja ser
com probabilidades e atualmente pela Secretaria de Administragéo) a ;eazlza oem
adequadas,  condizentes regulamentagdo e realizagdo de Censo 025
com a realidade da massa Previdenciario para aperfeigoar as informagdes
de segurados, buscando cadastrais com novos dados da realidade da
assim resguardar’ a base cadastral trazendo, ainda mais,
confiabilidade  do  calculo confiabilidade ao célculo atuarial.
atuarial;
Recomendagio Ot canitén de dIntveztimento§t e adc?qséultoria
. atuarial vém adotando os critérios definidos no

g'a o aengao 208 Anexo VIl (TAXA DE JUROS PARAMETRO A

A . SER  UTILIZADA  NAS  AVALIACOES
prudéncia _ previstos = na ATUARIAIS DOS RPPS) da
gg\:t:srf miﬁ”n'i Q:gg’:?:fa PORTARIA MTP N° 1.467, DE 02 DE JUNHO DE
de juroé a ser adotada para | Implementa 2022 (com alteragOes posteriores).
a avaliaggo atuarial, evitar a da
utilizagdo do percentual
maximo permitido  pelo
artigo 9°, da referida
portaria, quando  n&o
lastreado em publicagdes e
estudos de especialistas;
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Recomendagéo AL
4. realizar estudos técnicos - x . Igestao
com vistas a Houve nova reviséo na segregacéo dg . municipal
implementacao de medidas massas altlraves da mlgragéq de inativos do | estdo
capazes de reduzir o déficit | Implementa fuch’) Remfln para o fundo Reciprev, mantendo o | constanteme
do fundo financeiro - da equilibrio deste (LEI MUNICIPAL n° 18.851, DE_ nte
RECIFIN: Parcialment 18 DE OUTUBRO DE 2021) e adequagéo da lei | estudando
’ o de reestruturagdo do RPPS a Emenda | novas
Constitucional (incluindo 0 aumento de aliquotas | medidas para
de contribuicio) (Lei 18.809, DE 07 DE JULHO | redugdo do
DE 2021). déficit atuarial
do fundo
RECIFIN.
Recomendagio A equipe da Geréncia-Geral de Investimentos da
5. redobrar os cuidados na Ampass efetua uma m.inuciosa andlise dos
aplicacdo dos recursos do procjutos flnancelrlos existentes no mercgdo
RECIPREV. evitando riscos qaqonal e seleciona aqueles que estejam
incompativéis om o rlgldamente enquadrados na Politica Anual de
objetivos & compromissos Investimentos a_pr.ovada prewarqeqte .tanto pelo
do regime préprio, devendo b quppa} 22 Prgvlde[10|a .(CMP)
serAutarquia Mur;icipal de quanto pelo M|n|§ter|o d_a Prewdenga Social.
Previdéncia e Assistancia & Os produtos financeiros selecionados séo
Saude dos Servidores — analisados tecnicamente e apresentados pela
AMPASS Geréncia-Geral na reunido mensal do Comité de
Av. Manoel Borba 488, Implementa Investimentos, quando ocorrem as deliberagées
gggf:go_o;(é-ooo, Boa Vista, P da finais. Todas as decisGes desse colegiado s&o
ggg‘ﬁ%&f” 3355-1650 / gﬁggcrzzggs no site oficial da Amglztsr%,m (?oc?
Site: https://reciprev.recife.pe.gov.br/comitedeinvesti
www.reciprev.recife.pe.gov. mentos.
br observada a legislacio de O Comité de Investimentos vem cumprindo
regéncia; rigorosamente a Resolu¢do CMN n° 4.963/2021
com monitoramento constante dos limites ali
estabelecidos. O resultado consta dos relatérios
mensais elaborados na forma da Portaria MPS
N° 1.467/2022, que s&o publicados no sitio
eletronico da Autarquia na internet, dando ampla
publicidade as informagdes.
Recomendagdo A autarquia vem elaborando ©0s seus
6. promover 0 demonstrativos previdenciarios com bastante
aprimoramento /dos | |mplementa | atengdo visto que a maioria dos dados s&o
demonstrativos, com vistas da automaticamente checados pelo Ministério da
& eliminagdo de Previdéncia. Também se tem observados a
inconsisténcias e melhoria coeréncia dos dados declarados.
da transparéncia.
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Declaragcao AMPASS/GAB N° 2/2026 Recife, 09 de marcgo de 2026
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DECLARAGCAO

20Qep! leA/ddayiq nobad-anyao.)/sdny

Declaramos, a fim de atender ao disposto no Item 28, do Anexo X, da Resolugcdo n° 299/2025, q
o ultimo Censo Previdenciario dos aposentados e seus dependentes e dos pensionistas
previdenciarios do Regime Proprio de Previdéncia social do Municipio do Recife foi incluido em
2016, tendo sido regulamentado pelo Decreto Municipal n°® 29.093, de 11 de setembro de 2015.

Atenciosamente,

OHTId VAIVd 3Ad S3dId O1ZZNIN INODHVIA

Documento assinado eletronicamente por MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO,
Diretor Presidente, em 09/03/2026, as 13:39, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES - AMPASS

DECLARAGAO NEGATIVA

Declaramos, para fins de atendimento aos itens 25, 26 e 29 a 40 do Anexo
X da Resolugéo TC n° 299, de 19 de novembro de 2025, que tais itens nao se
aplicam a AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A
SAUDE DOS SERVIDORES — AMPASS.
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A presente declaragao é firmada para que produza os efeitos legais, sendo

expressao da verdade, sob a responsabilidade do declarante, para todos os fins de
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direito.
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES — AMPASS

DECLARAGAO NEGATIVA

Declaramos, para fins de atendimento aos itens 25, 26 e 29 a 40 do Anexo
X da Resolugao TC n°® 299, de 19 de novembro de 2025, que tais itens nao se aplicam
a AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES - AMPASS.
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A presente declaragao é firmada para que produza os efeitos legais, sendo

expressao da verdade, sob a responsabilidade do declarante, para todos os fins de

direito.
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES — AMPASS

DECLARAGAO NEGATIVA

Declaramos, para fins de atendimento aos itens 25, 26 e 29 a 40 do Anexo
X da Resolugao TC n°® 299, de 19 de novembro de 2025, que tais itens nao se aplicam
a AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES - AMPASS.

OH1Id YAIVd 3A S3dId O1ZZNIN INODHVIN 10d 8luswe}ifig opeussy oiuswnood

A presente declaragao é firmada para que produza os efeitos legais, sendo

expressao da verdade, sob a responsabilidade do declarante, para todos os fins de

direito.
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES — AMPASS

DECLARAGAO NEGATIVA

X da Resolugao TC n°® 299, de 19 de novembro de 2025, que tais itens nao se aplicam
a AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES - AMPASS.

A presente declaragao é firmada para que produza os efeitos legais, sendo
expressao da verdade, sob a responsabilidade do declarante, para todos os fins de
direito.
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Declaramos, para fins de atendimento aos itens 25, 26 e 29 a 40 do Anexo g
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Recife, 10 de margo de 2026
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES — AMPASS

DECLARAGAO NEGATIVA

Declaramos, para fins de atendimento aos itens 25, 26 e 29 a 40 do Anexo
X da Resolugao TC n°® 299, de 19 de novembro de 2025, que tais itens nao se aplicam
a AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES - AMPASS.
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A presente declaragao é firmada para que produza os efeitos legais, sendo

expressao da verdade, sob a responsabilidade do declarante, para todos os fins de

direito.
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES — AMPASS

DECLARAGAO NEGATIVA

Declaramos, para fins de atendimento aos itens 25, 26 e 29 a 40 do Anexo
X da Resolugao TC n°® 299, de 19 de novembro de 2025, que tais itens nao se aplicam
a AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES - AMPASS.
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A presente declaragao é firmada para que produza os efeitos legais, sendo

expressao da verdade, sob a responsabilidade do declarante, para todos os fins de

direito.
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES — AMPASS

DECLARAGAO NEGATIVA

Declaramos, para fins de atendimento aos itens 25, 26 e 29 a 40 do Anexo
X da Resolugao TC n°® 299, de 19 de novembro de 2025, que tais itens nao se aplicam
a AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES - AMPASS.
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A presente declaragao é firmada para que produza os efeitos legais, sendo
expressao da verdade, sob a responsabilidade do declarante, para todos os fins de
direito.
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES — AMPASS

DECLARAGAO NEGATIVA

Declaramos, para fins de atendimento aos itens 25, 26 e 29 a 40 do Anexo
X da Resolugao TC n°® 299, de 19 de novembro de 2025, que tais itens nao se aplicam
a AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES - AMPASS.
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A presente declaragao é firmada para que produza os efeitos legais, sendo
expressao da verdade, sob a responsabilidade do declarante, para todos os fins de
direito.
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES — AMPASS

DECLARAGAO NEGATIVA

Declaramos, para fins de atendimento aos itens 25, 26 e 29 a 40 do Anexo
X da Resolugao TC n°® 299, de 19 de novembro de 2025, que tais itens nao se aplicam
a AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES - AMPASS.
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A presente declaragao é firmada para que produza os efeitos legais, sendo

expressao da verdade, sob a responsabilidade do declarante, para todos os fins de

direito.
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES — AMPASS

DECLARAGAO NEGATIVA

X da Resolugao TC n°® 299, de 19 de novembro de 2025, que tais itens nao se aplicam
a AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES - AMPASS.

A presente declaragao é firmada para que produza os efeitos legais, sendo

expressao da verdade, sob a responsabilidade do declarante, para todos os fins de
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Recife, 10 de margo de 2026
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES — AMPASS

DECLARAGAO NEGATIVA

Declaramos, para fins de atendimento aos itens 25, 26 e 29 a 40 do Anexo
X da Resolugao TC n°® 299, de 19 de novembro de 2025, que tais itens nao se aplicam
a AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES - AMPASS.
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A presente declaragao é firmada para que produza os efeitos legais, sendo

expressao da verdade, sob a responsabilidade do declarante, para todos os fins de

direito.
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES - AMPASS

DECLARAGAO NEGATIVA

Declaramos, para fins de atendimento aos itens 25, 26 e 29 a 40 do Anexo
X da Resolugéo TC n° 299, de 19 de novembro de 2025, que tais itens nao se
aplicam a AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A
SAUDE DOS SERVIDORES — AMPASS.
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A presente declaragao é firmada para que produza os efeitos legais, sendo

expressao da verdade, sob a responsabilidade do declarante, para todos os fins de
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OFiCIO AMPASS/DP/GAB N2 76/2025 Recife, 18 de marco de 2025.

[lustrissimo Senhor

LEONARDO GONCALVES BASTO
MD. Chefe de Gabinete do Prefeito
Nesta

Assunto: RELATORIO DE AVALIACAO ATUARIAL - ANO 2025
Referéncia: Ao responder este Oficio, favor indicar expressamente o Processo S
n2 12.000614/2025-19
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Senhor Chefe de Gabinete do Prefeito,

€G-/ 998-P8E-00P1-04TIEPOZ :0IUSUPOP Op 0B 1p0D) Weas d0qep | feA/dds/ig: Aobad-a0ya019//:sdny we

Em cumprimento & orientacdo do Tribunal de Contas do Estado de Pernambucg,
encaminho o Relatério da Avaliacdo Atuarial, Ano Base: 2025, Data - Basg:
31/12/2024, do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Recife, geridd
por esta Autarquia Previdenciaria, para que dé conhecimento ao Excelentissimo
Senhor Prefeito da Cidade.

Atenciosamente,

eil_ Documento assinado eletronicamente por MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA
;-jlmm:‘ L'ﬁ FILHO, Diretor Presidente, em 21/03/2025, as 10:38, conforme art. 19, lll, "b",
da Lei 11.419/2006.

eletrbnica

F2 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo
23 verificador 4668863 e o codigo CRC 5E44A0BA.

12.000614/2025-19 4668863v3
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OFiCIO AMPASS/DP/GAB N2 77/2025 Recife, 18 de marco de 2025.

Excelentissimo Senhor

ROMERINHO JATOBA

Presidente da Camara Municipal do Recife
Nesta

Assunto: RELATORIO DE AVALIACAO ATUARIAL - ANO 2025
Referéncia: Ao responder este Oficio, favor indicar expressamente o Processo S
n2 12.000614/2025-19

OHTId VAIVd 3A S3dId O1ZZNIN INODHVIA

Senhor Presidente,

G-/ 998-P8E-00P-04TIEPOZ 0IUSUIPOP Op 0B1POD Wess d0ep | feA/dda/ig Aobad-a0ya019//:sdny we

Em cumprimento a orientacao do Tribunal de Contas do Estado, encaminho-vos,
Relatério da Avaliacao Atuarial, Ano Base: 2025, Data - Base: 31/12/2024, do Regimg
Proprio de Previdéncia Social do Municipio do Recife, gerido por esta Autarqu%
Previdenciaria. =

e

Atenciosamente,

eil_ Documento assinado eletronicamente por MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA
eteritd ﬂ FILHO, Diretor Presidente, em 19/03/2025, as 15:37, conforme art. 19, Ill, "b",
da Lei 11.419/2006.

assinatura -
eletrénica

* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo
23 verificador 4668911 e o codigo CRC CFE194ED.

12.000614/2025-19 4668911v2
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26/03/2026, 09:09 SEVPR - 7424953 - Declaragéo

REC| SAUD
PREVRECIF

Declaracio AMPASS/GAB N° 3/2026 Recife, 09 de marco de 2(;

DECLARAGCAO

VN :lod e1uaﬁhe1 1613 opeussy ojuswnooq

pleA/dda)iq '/\ogd '901'9019//sdny :

z?nwr@

Para atender o contido no ltem 42 do Anexo X da Resolugao n° 299/2025 - TC, referente a Prestag
de contas de Gestdo Municipal 2025, declaramos que a composicdo dos Orgédos Colegiados

composta por membros titulares e suplentes do Conselho Municipal de Previdéncia, Consel
Deliberativo de Saude, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos. Anexa a esta declaragao segg
planilha com os dados pessoais, conforme solicitado.

i

Atenciosamente,

OHTIHd VAIVd 3d S3d|

Documento assinado eletronicamente por MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO,
Diretor Presidente, em 09/03/2026, as 13:41, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinat ul'.] H
eletrbnica

4 T acao—documento_conferlr&1d_orgao_acesso_externo—O informando o codigo verificador 7424953 ¢
=-|;." codigo CRC DSE9415E.

[}
%
o
(=%
o}
o
e
3
2
IS}
o
R
[o)]
&
%J
a1
@
g
5
@
o)
o
a1
=
N
[
=%
P
ot
o)
)
@
@
ok

12.000117/2026-00 7424953v1

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES
Av. Manoel Borba, 488 - Bairro Boa Vista | CEP 50070-000 - Recife/PE
Site - www.reciprev.recife.gov.pe.br
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ANEXO DA DECLARAGAO DO ITEM 42 DO ANEXO X - RESOLUGAO 299/2025 TC

CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Representantes do Poder Executivo:

Orgao Nome completo Titular ou CPF Port. de Nomeacgao rPortaria de Enderego E-mail Telefone
P— o Portaria n° 1063 de 11 de RUA DOS NAVEGANTES, N° 1295, AP 2301, BOA g y
Secretaria de Administracdo Maira Fischer Titular 060.944.784.01 iunho de 2025 - VIAGEM - RECIFE/PE - CEP 51020010 maira.fischer@recife.pe.gov.br (81) 99218-5577
- z n -
Edson Simées da Rocha Filho Suplente 729.267.324.49 Fortaria n° 1063 de 11 de - RUA GERVAZIO PIRES, N° 436, BOA VISTA edson.simoes@recife.pe.gov.br (81) 99994-3814

junho de 2025

RECIFE/PE - CEP 50050-070

José Ricardo Wanderley Dantas de Oliveira

Titular

457.021.954-34

Portaria n° 1063 de 11 de
junho de 2025

GENERAU ABREU E LIMA, APTO 201,
ROSARINHO, RECIFE. 52.041-040

ricardodantas@recife.pe.gov.br

(81) 98494-5770

Secretaria de Finangas

Renata Vilaga de Queiroz Valenga

Suplente

709.020.544-49

Portaria n° 1063 de 11 de
junho de 2025

RUA JOSE MARIA, 658/2001, ENCRUZILHADA,
RECIFE

rvilaca@recife.pe.gov.br

(81) 99973-5272

Maria Tereza Mazoco Times

Titular

039.421.504.41

Portaria n° 1063 de 11 de
junho de 2025

AVENIDA RUI BARBOSA, N° 760, GRACAS -
RECIFE/PE - CEP 52011-040

tereza.mazoco@recife.pe.gov.br

(81) 99168-0669

Procuradoria Geral do Municipio

Patricia Lobo da Rosa Borges

Suplente

042.951.114-06

Portaria n° 1063 de 11 de
junho de 2025

AV. CAIS DE SANTA RITA, 675, SAO JOSE,
RECIFE

patricia.lobo@recife.pe.gov.br

81 9646-9393

Victor Pinheiro de Carvalho

Titular

068.224.914-90

Portaria n° 1063 de 11 de
junho de 2025

AV. DEZESSETE DE AGOSTO, 1845, CASA
FORTE, RECIFE, CEP 52061-540

victor.carvalho@recife.pe.gov.br

8199167-2083

Secretaria de Articulagao Politica e
Social

Alexandre Henrique Cavalcanti de Queiroz Filho

Suplente

059.787.894-36

Portaria n° 1063 de 11 de
unho de 2025

RUA ANTONIO DE CASTRO, 103, APTO 1303,
EDF. AGUA MARINHA, CASA AMARELA,
RECIFE, CEP: 52.070-080

queiroz.alexandre@gmail.com

(81) 98615-6214

José Cavalcanti Carlos Junior

Titular

681.170.274-53

Portaria n° 1063 de 11 de
junho de 2025

RUA MONSENHOR SIL VA, 223, MADALENA,
RECIFE, CEP 50610-360

jose.ccarlos@recife.pe.gov.br

(81) 99413-1140

Secretaria de Educagéao

Tiago Freire Paes de Andrade

Suplente

081.502.634-03

Portaria n° 1063 de 11 de
junho de 2025

RUA PADRE ACNHIETA, 256, MADALENA,
RECIFE

tiago.andrade@recife.pe.gov.br

(81) 99413-1140

Representante do Poder Legislativo Municipal:

CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

Samuel Rodrigues dos Santos Salazar

Titular

051.331.604-37

Portaria n° 1063 de 11 de
junho de 2025

RUA TABAIARES DOS SANTOS, ILHA DO
RETIRO - RECIFE/PE - CEP 50.750-230

samuelsalazar.adv@hotmail.com

(81) 997573339

Luiz Eustaquio Ramos Neto

Suplente

372.482.354.15

Portaria n° 1063 de 11 de
junho de 2025

AV. ROSA E SILVA, N° 852, GRAGAS -
RECIFE/PE 52050-225

leustaquioneto@gmail.com

(81) 999192-9395

IlI- Representante dos Beneficiarios:

Sindicato dos Servidores e
Empregados Publicos Municipais da

Geferson Thiago Fernandes da Silva

Titular

051.693.294.-23

Portaria n° 1063 de 11 de
unho de 2025

AVENIDA DOM HELDER CAMARA, N° 4, ZUMBI
DO PACHECO - JABOATAO DOS
GUARARAPES/PE - CEP 54.230-076

geth2805@gmail.com

(81) 987979465
(81) 992795435

Administrag&o Direta e Indireta da
Cidade do Recife - SINDSEPRE

Osmar Ricardo Cabral Barreto

Suplente

454.918.284.91

Portaria n° 1063 de 11 de
unho de 2025

RUA GUAIANAZES, N° 137, CAMPO GRANDE -
RECIFE/PE - CEP 52031300

osmarricardobarreto@gmail.com
osmar.ricardo@recife.pe.leg.br
osmarricardovereador@gmail.com

(81) 999799418
3301-1337
33201-1228

Sindicato Municipal dos Profissionais

Aurivania Farias da Silva

Titular

397.712.374-20

Portaria n° 1063 de 11 de
junho de 2025

RUA ARLINDO CISNEIROS, N° 121, BOMBA DO
HEMETERIO - RECIFE/PE - CEP 52.111-175

aurivaniavermelho@gmail.com

(81) 99551-9382

de Ensino da Rede Oficial do Recife -
SIMPERE

Pompéa do Rosario do Nascimento Batista

Suplente

661.427.094-04

Portaria n° 1063 de 11 de
junho de 2025

RUA DO AMPARO, 289, AMPARO, OLINDA, CEP
53025080

pompeabatista@yahoo.com.br

81999819893

Sindicato dos Fazendarios do

Carlos Hermano de Melo Furtado de Mendonga

Titular

770.113.094-20

Portaria n° 1063 de 11 de
junho de 2025

RUA GUILHERME BRASILEIRO, N° 05
BORRALHO - CAMARAGIBE/PE - CEP 54789480

carloshermano@recife.pe.gov.br

(81) 99928-4301

Municipio do Recife - AFREM
SINDICAL

Luiz Ferreira da Costa Filho

uplente

276.160.534-91

Portaria n° 1063 de 11 de
junho de 2025

RUA CEARA, 44, ENCRUZILHADA, RECIFE, CEP
52041-130

luizfcostafilho@yahoo.com.br

(81) 99973-7755

ASSOCIAGAO PROCURADORES

Clénio Nogueira de Carvalho

Titular

695.454.994-00

Portaria n° 1063 de 11 de
junho de 2025

RUA MOSSENHOR SILVA, N° 223, APT 1602,
MADALENA - RECIFE/PE - CEP 50.610 - 360

clenionogueira@recife.pe.gov.br

(81) 99246-6227

MUNICIPIO RECIFE - APMR

Marcos Vinicius de Moraes

Suplente

035.247.744-07

Portaria n° 1063 de 11 de
junho de 2025

RUA PADRE ROMA, 489, PARNAMIRIM, RECIFE,
52060-060

mvdemorais@recife.pe.gov.br

81986499815

Maira Rufino Fischer, Secretaria de Administragéo do Recife, foi designada para presidir o Conselho Municipal de Previdéncia da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Saide dos Servidores, de acordo com o § 2° do art. 17 do Decreto n° 30.755, de 06 de setembro de 2017.

CONSELHO FISCAL

Representantes da Patrocinadora:

Os representantes da patrocinadora

Portaria n° 1061 de 11 de

RUA CARLOS BARROMEU, N° 51,

= N - . T = . . : 81) 98288-0040
serdo de hvre_ e's?oll;l:s:cl;‘:feltc do Tarcisio do Amaral Montenegro Ribeiro Titular 014.111.914.47 unho de 2025 ENCRUZILHADA, RECIFE/PE - CEP 52041-150 tarcisio.ribeiro@recife.pe.gov.br (81) 99211-1091
Os representantes da patrocinadora . N .
- . - Bernardo Juarez D'Almeida Portaria n° 1061 de 11 de RUA DOIS DE JULHO, 251, SANTO AMARO, ;
seréo de IIVI’E," gs?oZl::eocFi’f;efello do Titular 857.537.854-68 unho de 2025 RECIFE, GEP 50040-180 bernardo.emprel@gmail.com (81) 99488-3519
Os representantes da patrocinadora - o X
serdo de livre escolha do Prefeito do Ednaldo Alves de Moura Junior Titular 04519611458 | Fortarian1061det1de - ESTRADA DE ALDEIA KM 2, 1448, SAO PEDRO, ednaldomoura jr@gmail.com 8199954-6369

io do Recife

unho de 2025

CAMARAGIBE, CEP 54753-037

Representantes dos Partici
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Sindicato dos Servidores e

Portaria n° 1061 de 11 de

PRIMEIRA ETAPA, RIO DOCE - OLINDA/PE -

Empregados Publicos Municipais da o N A - _ R »
Administragéo Direta e Indireta da Clinio Francisco de Oliveira Titular 455.710.664-15 unho de 2025 CEP 53150-180 clinio.oliveira@hotmail.com (81) 9831-4809
Cidade do Recife - SINDSEPRE
Sindicato dos Fazendarios do :
L P . . = Portaria n® 1061 de 11 de AV. CONSELHEIRO ROSA E SILVA, AP.102, "
Mummplosdﬁ\‘FD{Ieé{Ie_ AFREM Anténio Marcos Medeiros Aratjo Titular 317.032.597-34 unho de 2025 GRACAS - RECIFE/PE - CEP 52.020-220 socramrecife@yahoo.com.br (81) 98836-0181
Sindicato Municipal dos Profissionais - o .
de Ensino da Rede Oficial do Recife - Andréia Batista 022.588.534-43 | Eodarian’1061de 11 de . RUA DA PIRACEMA, N° 175, ENGENHO deabatistacut2015@gmail.com (81) 98606-3972

SIMPERE

unho de 2025

MARANGUAPE - PAULISTA/PE - CEP 53.423- 620

(81) 99981-8265

Andrea Batista de Oliveira Medeiros, foi eleita, em 17/07/2025 pelos representantes dos servidores no Conselho Fiscal e no Conselho Municipal de Previdéncia, por eficacia do art. 15, caput, da Lei n° 16.729, de 27 de dezembro de 2001 e do § 1° do art. 23 do Decreto n° 30.755 de 06 de setembro de 2017.

CONSELHO DELIBERATIVO DE SAUDE

Representantes do Poder Executivo:

Portaria n° 1063 de 11 de

RUA GERVAZIO PIRES, N° 436, BOA VISTA -

(81) 99994-3814

Secretaria de Administragdo Edson Simées da Rocha Filho Titular 729.267.324.49 iunho de 2025 RECIFE/PE - CEP 50050-070 edson.simoes@recife.pe.gov.br 3355.8253
. - " Portaria n® 1063 de 11 de RUA DOS NAVEGANTES, N° 1295, AP 2301, BOA . "
EED .944.784 | e - ) " ' . .pe.gov. -
Maira Rufino Fisher Suplente 060.944.784.01 junho de 2025 VIAGEM - RECIFE/PE - CEP 51020010 maira.fischer@recife.pe.gov.br (81) 99218-5577
- A o Portaria n° 1063 de 11 de GENERAU ABREU E LIMA, APTO 201 : "
Secretaria de Finangas José Ricardo Wanderley Dantas de Oliveira Titular 457.021.954-34 iunho de 2025 ROSARINHO, RECIFE, 52.041-040 ricardodantas@recife.pe.gov.br (81) 98494-5770
Jodo Marcelo Duarte Araujo Suplente 079.367.664-99 - - - -
Patricia Lobo da Rosa Borges 042.951.114-06 W N AV. CAIS DE SANEES'!;* 675, SAO JOSE, patricia.lobo@recife.pe.gov.br (81) 99646-9393
Procuradoria Geral do Municipio Poriatin n 105 & 115 AVENIDA RUI BARBOSA, N° 760, GRACAS
Maria Tereza Mazoco Times Suplente 039.421.504.41 iunho de 2025 RECIFE/PE - CEP 52011-040 tereza.mazoco@recife.pe.gov.br (81) 99168-0669
N . = Portaria n® 1063 de 11 de RUA RIBEIRO PESSOA, N° 324, CASA B, : . "
' .804.394. - = y ) , ) pe.gov y
Secretaria de Saide Luciana Caroline Albuquerque D'Angelo Tnular 026.804.394.90 junho de 2025 c NGA - RECIFE/PE - CEP 509805-80 luciana.caroline@recife.pe.gov.br 81 9800-9589
: Portaria n° 1063 de 11 de RUA CASA FORTE, N° 65, APT 102, CASA "
Andreza Barkokebas Santos de Faria Suplente 033.397.104.30 iunho de 2025 FORTE - RECIFE/PE - GEP 52061-460 andreza.barkokebas@recife.pe.gov.br (81) 99149-2227
Representante do Poder Legislativo Municipal:
Portaria n® 1063 de 11 de RUA DONA MARIA AUGUSTA NOGUEIRA, N° 72 (81) 3301-1250
ali .377.694. ¢ ’ @ol R
i Natalia Rayane Couto Barbosa Titular 081.377.694.55 unho de 2025 BONG! - RECIFE/PE - CEP 50751-535 itlook.com (5811 )9(231(1‘171;02250
CAMARA MUNCIPAL DO RECIFE (81) -
Tadeu Henrique Pimental Calheiros 025.170.594.38 W - tadeucalheiros@yahoo.com.br 81 99774-2936
lunho de 2025
Representante dos Beneficiarios:
- X Portaria n° 1063 de 11 de RUA FRANCISCO CORREIA DE ARAUJO, N°
Sindicato dos Servidores e Licia de Fatima Miranda e Silva 456.808.684.15 | o s - 178, APT 101, VARZEA - RECIFE/PE - CEP luciaf878@gmail.com (81) 99986-6260
Empregados Publicos Municipais da junho de 2025 50740-430
Administrag&o Direta e Indireta da Portaria n° 1063 de 11 d
Cidade do Recife - SINDSEPRE Cacilda Maria Lemos Barreto Suplente 333.942.704.63 | OMAERC e - - - (81) 99281-7813
Junho de 2025
Portaria n° 1063 de 11 de RUA PROFESSOR PEDRO AUGUSTO
Sindicato Municipal dos Profissionais Carmem Dolores Alves 198.446.464-72 | 0 L e - CARNEIRO LEAL, N° 585 , BLOCO E7, APT 103 - carmem.doloresa@gmail.com (81) 98623-6933
de Ensino da Rede Oficial do Recife - IMBIRIBEIRA - RECIFE/PE - CEP 51160-210
SIMPERE . . Portaria n® 1063 de 11 de AVENIDA DOS GUARARAPES, N° 384 - JARDIM "
Ailson Carlos Ferreira Lopes Suplente 556.323.394-04 junho de 2025 ATLANTICO - OLINDA/PE - CEP53.140-060 ailson.lopes@prof.educ.rec.br (81) 98370-0775
- - o " o Portaria n° 1063 de 11 de RUA BOA ESPERANCA, N° 36, DOIS UNIDOS - " (81) 98709-0729
Slndlgato dos Agen!e§ Cornumt_anos Graciliano Gama da Silva Titular 040.427.844.29 iunho de 2025 RECIFE/PE - CEP 52160-796 gragama1@hotmail.com 99665-3405
de Saude e Combate as Endemias de Portaria n° 1063 de 11 d
Pernambuco - SINDACS-PE Alcione Gama da Silva 735.115.284-53 | —oranan-tlosde Iide - - -

junho de 2025

Edson Simdes da Rocha Filho, representante da Secretaria de Administragao, foi designado para presidir o

Portaria GAB/PREF n° 3469, de 12.04.2019.

Conselho Deliberativo de Satde da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a

Saude dos Servidores, de acordo com o § 2° do art.

20 do Decreto n° 30.755 de 06 de setembro de

2017, conforme

COMITE DE INVESTIMENTOS

Portaria n° 1060 de 11 de

RUA DO FUTURO, 361 - APT 102 - EDIFICIO

Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho Titular 801.208.304-34 junho de 2025 SAINT LOUIS - GRAGAS/RECIFE, CEP 52050-005 muzzio@recife.pe.gov.br (81) 99488-1215

- o Portaria n° 1060 de 11 de AV S PAULO 00055 ED ROMARCO VIiI BL C APT "
Andreson Carlos Gomes de Oliveira Titular 052.430.264-25 iunho de 2025 203, JARDIM SAO PAULO, RECIFE PE andreson@recife.pe.gov.br (81) 98443-0732

Ampass Portaria n° 1060 de 11 de RUA PROFESSOR AURELIO DE CASTRO
Mariana Trigueiro de Freitas Titular 822.133.804-49 T — - CAVALCANTE, N° 79 - BOA VIAGEM, RECIFE, mariana@recife.pe.gov.br (81) 99208-3831
unho de 2025
CEP 51.210-020

: 5 o Portaria n° 1060 de 11 de AV. DEZESSETE DE AGOSTO, 2720 - AP 1701 - : ;
Rodrigo Chagas de Sa Titular 906.609.194-00 iunho de 2025 MONTEIRO, RECIFE, CEP 52061-105 rodrigocs@recife.pe.gov.br (81) 9966-4959
N . = = Portaria n® 1060 de 11 de AVENIDA MARCOS FREIRE, N° 3183, CASA " (81) 98540-3847

Secretaria de Administragéo Leonardo Gongalves Basto de Albuquerque Titular 071.036.134-35 junho de 2025 CAIADA - OLINDA/PE - CEP 53030-625 leonardobasto.gov@gmail.com 3355.9197
: 5 P - o Portaria n° 1060 de 11 de RUA EDSON ALVARES, 115, CASA FORTE. : - .

Secretaria de Planejamento e Gestao Jorge Luis Miranda Vieira Titular 625.291.104-68 iunho de 2025 RECIFE, CEP 52061-450 jorgelmvieira@gmail.com 8199292-1303
Secretaria de Finangas Luana Gentil de Barros Pereira Titular 515.165.434-91 Fortaria n® 1335 de 15 de - RUA FREI MANUEL CALADO, 171, AREIAS, Igentil@recife.pe.gov.br 819922-9538

agosto de 2025

RECIFE, CEP 50870-050

Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho é o Presidente do Comité de Investimentos do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio do Recife, acordo com o § 2° do art. 29 do Decreto n° 30.755, de 06 de setembro de 2017.
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ITEM 43 DO ANEXO X - RESOLUGAO 299/2025 TC

Relagao dos dados pessoais (nome, CPF, telefone, e-mail, cargo e enderegco completo) dos membros do Comité de Investimentos, e seus respectivos presidentes, acostando as portarias de nomeagao e a ata de

eleicdo dos presidentes, se houver.

COMITE DE INVESTIMENTOS

Orgao Nome completo Titular ou CPF Cargo Portaria de Nomeacao Portaria de Endereco E-mail Telefone
Suplente Cancelamento
RUA DO FUTURO, 361 - APT 102
Marconi Muzzio Pires de Diretor Presidente | Portaria n°® 1060 de 11 de - EDIFICIO SAINT LOUIS - . .
Paiva Filho Titular 801.208.304-34 da Ampass iunho de 2025 - GRACAS/RECIFE, CEP muzzio@recife.pe.gov.br (81) 99488-1215
52050-005
) ) AV S PAULO 00055 ED
o
A“d'es:: gl?;t’ifaemes 052.430.264-25 Im?e"seﬁt;;‘i?os W - ROMARCO VIIl BL C APT 203, andreson@recife.pe.gov.br (81) 98443-0732
junho de 2025
Ampass JARDIM SAO PAULO, RECIFE PE
P RUA PROFESSOR AURELIO DE
Mariana Trigueiro de . Portaria n® 1060 de 11 de CASTRO CAVALCANTE, N° 79 - . .
Freitas Titular 822.133.804-49 | Assessora Juridica iunho de 2025 - BOA VIAGEM, RECIFE, CEP mariana@recife.pe.gov.br (81) 99208-3831
51.210-020
Diretor de Portaria n° 1060 de 11 de AV. DEZESSETE DE AGOSTO,
Rodrigo Chagas de Sa 906.609.194-00 Planejamento, T nhode 2005 - 2720 - AP 1701 - MONTEIRO, rodrigocs@recife.pe.gov.br (81) 81 9966-4959
. X
Gestao e Finangas RECIFE, CEP 52061-105
} AVENIDA MARCOS FREIRE, N°
J ’ -
Secretaria de Administraggo |  -oonado Gongalves 071.036.134-35 | Cereqte Geralde | Fortarian® 1069 do 11.de ; 3183, CASA CAIADA - leonardobasto gov@gmail.com | (81)38540-3847
junho de 2025 .
querq OLINDA/PE - CEP 53030-625
) ) ) RUA EDSON ALVARES, 115
Secretaria de Planejamento e | 10 | i Miranda Vieira 625.291.104-68 Auditor Portaria n® 1060 de 11 de - CASA FORTE, RECIFE, CEP jorgelmvieira@gmail.com 8199292-1303
Gestao unho de 2025
52061-450
. } RUA FREI MANUEL CALADO
o .
Secretaria de Finangas Luana Gentil de Barros 515.165.434-91 | Engenheira Civil | Poraian:1335de15de - 171, AREIAS, RECIFE, CEP Igentil@recife.pe.gov.br 819922-9538

Pereira

agosto de 2025

50870-050

Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho é o Presidente do Comité de Investimentos do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio do Recife, acordo com o § 2° do art. 29 do Decreto n° 30.755, de 06 de setembro de 2017.
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES DO RECIFE - AMPASS

ITEM 44

DECLARAGAO NEGATIVA

OHTId VAIVd 3A S3dId O1ZZNI INODY VY IN :Jod alusw el 1q 0peusssy 0jusLinad

Declaramos, a fim de atender ao disposto no Iltem 44, Anexo X, da Resolugao TC n°
299, de 19 de novembro de 2025, e em razao da documentagao exceder o tamanho
maximo permitido de 1.520 KB, conforme redacao dada pela Resolugao TC n° 25,de
13 dezembro de 2017, que as Atas dos orgaos colegiados do regime proprio do
exercicio da prestagcdo de contas, incluindo comité de investimentos, encontram-se
disponiveis no site: https://reciprev.recife.pe.gov.br/

/99959926499-9G6-0/ {7-0088-EG6POT :0)USLIND0P Op 061pD Wess ooaep!fen/dds/ig: nofad -a0ys0k//:sdny s asss on

ReC|fe 17 de ma reod de 2026.

3] B ASSINADO DIGITALMEN
GUSTAVO LINS DOURADO
CPF '%6,834 06 DATA: 20/03/2026 13:55

LOCAL: RECIFE - PE

CODIGO: 75d58b96-d975-4d7f-8e0a-ff75398ebal3
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)

Gustavo Lins Dourado

Diretor de Investimentos em exercicio

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br
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INFORMACOES INICIAIS

Ente: Prefeitura Municipal da Cidade do Recife

Prefeito Jodo Henrigue de Andrade Lima Campos

Gestores da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos
Servidores - RECIPREV

Diretor Presidente Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho
Diretor Vice-Presidente Francisco Canindé Antunes Furtado Junior
Gerente Administrativo e Elcio Ricardo Leite Guimaraes

Financeiro

Gerente de Processos e Cadastro Maria Luiza Branddo Ramos Paiva

Gerente de Previdéncia Joaquim José Cordeiro Pessoa Pinto
Gerente Geral de Investimentos Andreson Carlos Gomes de Oliveira

Gestor da Unidade de Controle Rodrigo Chagas de Sa

Internos

Equipe de Investimentos da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a
Saude dos Servidores - AMPASS

Gerente Geral de Investimentos Andreson Carlos Gomes de Oliveira
Chefe de Diviséo de Investimentos Gutemberg Peixoto Calazans Filho
Servidor Equipe de Investimentos Gustavo Lins Dourado
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Investimentos 2025 RECIPREV

Comité de Investimentos da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a
Saude dos Servidores - AMPASS

TITULAR
Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho, Diretor-Presidente da Autarquia Municipal de
Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — AMPASS.
Francisco Canindé Antunes Furtado Junior, Diretor Vice-Presidente Executivo daj
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — AMPASS.
Andreson Carlos Gomes de Oliveira, Gerente de Investimentos da Autarquia Municipal
de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — AMPASS.
Mariana Trigueiro de Freitas, Gestora da Unidade Juridica da Autarquia Municipal de
Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — AMPASS.
Rodrigo Chagas de S&, Controle Interno da Autarquia Municipal de Previdéncia e
Assisténcia a Saude dos Servidores — AMPASS.
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TITULAR SUPLENTE

Roberto Wagner Martins -

Mateus, representante da

Secretaria de Planejamento,

Gestdo e Transformacao Digital

José Ricardo Wanderlei Dantas André José Ferreira Nunes, representante da
de Oliveira, representante Secretaria de Financgas

Controlador Geral do Municipio
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INFORMACOES INICIAIS

Conselho Municipal de Previdéncia da Autarquia Municipal de Previdéncia e
Assisténcia a Saude dos Servidores - AMPASS

Representantes do Poder Executivo

TITULAR

Felipe Martins Matos, Secretaria de
Planejamento, Gestdo e Transformagéao
Digital

Maira Rufino Fischer, da Secretaria de
Financas — SEFIN

Flavia Castanheira do Nascimento, da
Procuradoria Geral do Municipio — PGM
Phierre Sales Dias, da Secretaria de
Governo

Leonardo Gongalves Basto de
Albuquerque, da Secretaria de Educacéo -
SE

SUPLENTE

Allyson  Henrique Rocha Bezerra,
Procuradoria Geral do Municipio — PGM
Simone Maria dos Santos Acioli,
Secretaria de Governo

Fabiola Cristina Ribeiro Queiroz, da
Secretaria de Educacéo

Representantes do Poder Legislativo Municipal

TITULAR

Samuel Rodrigues dos Santos Salazar,
Vereador

SUPLENTE
Luiz Eustaquio Ramos Neto, Vereador

Representantes dos Beneficiarios

da

da

TITULAR

Jair Gomes de Santana, do Sindicato
Municipal dos Profissionais de Ensino da
Rede Oficial do Recife — SIMPERE

Geferson Thiago Fernandes da Silva, do
Sindicato dos Servidores e Empregados
Publicos Municipais da Administracéo
Direta e Indireta da Cidade do Recife —
SINDSEPRE

Clénio Nogueira de Carvalho, da
Associacgéo dos Procuradores do
Municipio do Recife — APMR

Antdnio Marcos Medeiros de Araujo, do
Sindicato dos Fazendarios do Municipio
do Recife - AFREM SINDICAL

Conselho Fiscal da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude d
Servidores - AMPASS

Representantes TITULAR da Patrocinadora

Politica de
Investimentos 2025
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SUPLENTE

Aurivania Farias da Silva, do Sindicato
Municipal dos Profissionais de Ensino da
Rede Oficial do Recife — SIMPERE
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Osmar Ricardo Cabral Barreto, do Sindi
dos Servidores e Empregados Publi
Municipais da Administracdo Direta
Indireta da Cidade do Recife — SINDSEPR
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Oswaldo Naves Vieira Junior, da Associa
dos Procuradores do Municipio do Recife
APMR

chua"@suoop op of |

Carlos Hermano de Melo Furtado de
Mendoncga, CPF n° 770.113.094-20 - do
Sindicato dos Fazendarios do Municipio d
Recife - AFREM SINDICAL

& 9-989-€£6vTPPO
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Tarcisio do Amaral Montenegro Ribeiro, da Secretaria Executiva de Articulacdo Politicad
Diego Targino de Moraes Rocha, da Secretaria de Planejamento, Gestao e Transformacéo

Digital

Rafael Salviano Marques Marroquim, Gabinete de Comunicacéo
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INFORMACOES INICIAIS

Representantes TITULAR dos Participantes

Clinio Francisco De Oliveira, do Sindicato dos Servidores e Empregados Publicos
Municipais da Administracdo Direta e Indireta da Cidade do Recife — SINDSEPRE

Petronio Lira Magalhdaes, do Sindicato dos Fazendarios do Municipio do Recife - AFREM
SINDICAL

Andrea Batista de Oliveira Medeiros, Sindicato Municipal dos Profissionais de Ensino da
Rede Oficial do Recife - SIMPERE

Comité de RISCOS da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos
Servidores - AMPASS
TITULAR
Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho, Diretor-Presidente da Autarquia Municipal de
Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — AMPASS.
Francisco Canindé Antunes Furtado Junior, Diretor Vice-Presidente da Autarquia
Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — AMPASS.
Andreson Carlos Gomes de Oliveira, Gerente de Investimentos da Autarquia Municipal de
Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — ANMPASS.
Gutemberg Peixoto Calazans Filho, Chefe da Divisdo de Investimentos da Autarquia
Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — AMPASS
Gustavo Lins Dourado, servidor da Geréncia de Investimentos da Autarquia Municipal de
Previdéncia e Assisténcia a Saide dos Servidores — AMPASS
Rodrigo Chagas de Sa, Gestor da Area de Controles Internos da Autarquia Municipal de
Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — AMPASS
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RESULTADQOS
2024

O cenario para 2025 ¢
desafiador, com perspectivas
de alta de juros no primeiro
semestre, com dois aumentos
de 1l.p.p. nas duas primeiras
reunides do ano.

Em um ano desafiador e marcado por alta volatilidade nos
mercados globais, a carteira do Fundo Previdenciario
RECIPREV demonstrou resiliéncia, apresentando resultados
positivos na maioria dos meses de 2024. A estratégia de
marcacao de parte dos ativos pela curva de juros mostrou-se
bastante eficaz ao longo do ano: quando a carteira registra
um desempenho negativo, esses ativos ajudam a preservar a
rentabilidade, limitando as variacdes negativas do patriménio.
J& em periodos de rentabilidade positiva, os ativos marcados
na curva contribuem para impulsionar ainda mais o retorno da
carteira.

O segmento de renda fixa apresentou um desempenho misto.
Com cerca de 66% da carteira da RECIPREV composta por
ativos marcados na curva e com taxa de juros superior a meta
atuarial, 0 segmento registrou uma rentabilidade de 9,12% no
ano. Além disso, a carteira inclui indices ANBIMA de renda
fixa que, devido & alta dos juros, tiveram um retorno abaixo
das expectativas.

A alocacdo em indices como IMA-B 5+, IMA-B 5, IMA-B, IDKA
2 A e IRF-M 1 representa aproximadamente 5% da carteira.
Esses indices, que s&o carteiras tedricas da AMBIMA
compostas por Titulos Publicos Federais marcados a
mercado, sofreram com o cendrio de 2024, caracterizado pela
transicdo de um ciclo de queda para alta dos juros. Isso
resultou em uma desvalorizacdo nos pregos, dada a
precificacdo ajustada as taxas de mercado. A excecao foi o
IRF-M 1, composto por titulos prefixados de curto prazo, ja
que seu desempenho tende a se aproximar do CDI.

Politica de

6
Investimentos 2025 RECIPREV

Por outro lado, a carteira de renda varidvel apresentou
desempenho negativo em 2024, com retorno de -8,17% até
novembro. O principal fator para a fuga dos ativos de risco no
Brasil € o risco fiscal e como o governo vem tratando do
assunto. Apesar da meta de zerar o déficit fiscal, politicas
expansionistas e a busca pelo pleno emprego comprometeram
os resultados. Conforme o Relatério de Avaliacdo de Receitas e
Despesas Priméarias (RARDP), o déficit primério alcancou R$
64,4 bilhdes.

Para tentar recuperar a confianga do mercado, o Governo
Federal lancou novas propostas fiscais, que inicialmente
sinalizavam maior austeridade. Contudo, as medidas, ao invés
de cortar gastos, incluiram rendncias de receitas, como a
isencdo para salarios de até R$ 5 mil, sem compensagbes
adequadas, o que gerou mais resultados negativos.

Além dos desafios internos, fatores externos também
influenciaram negativamente. A vitéria de Donald Trump nos
EUA, com promessas de maior protecionismo econémico e um
ritmo mais lento de cortes de juros pelo FED, atraiu investidores
para o mercado americano. Como resultado, houve uma
retirada de cerca de R$ 24 bilh6es da bolsa brasileira. Esse
movimento, aliado a fuga de investimentos estrangeiros na
economia real, contribuiu para a valorizacdo do ddlar frente ao
real.
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DESTAQUES

Carteira de
Investimentos 2024

3,5 186, ¢
bilhoes mi

Patrimonio total do Fundo
Previdenciario

RS
2,8 bilhée

Em Renda Fi

6298500299072 Te-GZ9 LIEA-EE6LTPPO :0ILBWNOOP Op 0BIPOD) Wress 0aep! eA/ddo/iq nobod 20)20le//:SdNy ‘We 85530y BEA i TEE:
OHTIH YAIVd 3dS3dId O1ZZNW INODYYIN ‘OdYHIVIN OHTVANYD VS 3d VIDH VA -od 8jusw enbig opeussy ojuswnoog

RECI SAUDE
PREV RECIFE



CONSIDERACOES

Esta Politica de Investimentos, apo6s
deliberada pelo Comité de
Investimentos e Conselho Municipal
de Previdéncia, serd divulgada na
rede mundial de computadores.

Internet no enderego
eletrdnico:
https://reciprev.recife.pe.
gov.br/

v

Este documento apresenta as diretrizes para orientar 0s
processos de investimentos da Autarquia Municipal de
Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores (AMPASS).

A Politica de Investimentos atende as exigéncias da
Resolugdo do Conselho Monetario Nacional N° 4.963, de 25
de novembro de 2021, da Portaria MTP N° 1.467, de 2 de
junho de 2022, bem como as normas da Comissao de Valores
Mobiliarios (CVM), do Banco Central e da prépria AMPASS.

O conteudo desta politica estabelece, principalmente, os
limites de alocagcdo nos ativos previstos na Resolucdo do
Conselho Monetario Nacional N° 4963, de 2021.
Adicionalmente, inclui restricbes especificas para orientar os
gestores quanto a aplicagdo dos recursos financeiros em
produtos e ativos que estejam alinhados ao perfil e as
necessidades atuariais da AMPASS.

Ao longo do documento, sdo considerados cenarios projetados
pelo mercado atual e futuro, baseados no Relatério Focus do
Banco Central e em analises realizadas pela equipe de
investimentos da AMPASS, com referéncia as informacdes
fornecidas por instituicdes participantes do mercado financeiro

Esta Politica de Investimentos pode ser revisada ou alterada,
desde que de forma justificada, com o objetivo de se adequar
a novas condicdes de mercado ou legislacbes vigentes,
conforme entendimento da gestdo da AMPASS, do Comité de
Investimentos e do Conselho Deliberativo. A vigéncia desta
politica abrange o periodo de 1° de janeiro de 2025 a 31 de
dezembro de 2025.

Por fim, a Resolucdo do Conselho Monetario Nacional N°
4.963, de 2021, determina que todas as informacdes relativas
as politicas de investimentos sejam encaminhadas a SPREV
por meio do Demonstrativo da Politica de Investimentos
(DPIN), acompanhado do documento que comprove sua
elaboracgéo e aprovacéo pelo conselho deliberativo.

Politica de
Investimentos 2025

RECIPREV 8

RECI SAUDE
PREV RECIFE



OBJETIVOS

O principal objetivo da Politica de Investimentos do FUNDO PREVIDENCIARIO
RECIPREV para o ano de 2025, € o de ilustrar as diretrizes relativas a gestéo de
suas financas, de forma a buscar o atingimento da meta definida para o seu
equilibrio econémico, financeiro e atuarial, garantindo o efetivo pagamento dos
seus segurados e pensionistas.

Procura-se através deste documento assegurar o claro entendimento ndo s6 dos
gestores, segurados e pensionistas, como também dos provedores externos de
servigos, além dos 6rgdos reguladores, dos objetivos e restricbes quanto aos
investimentos do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV.

Objetiva-se, também, com a Politica de Investimentos, observados os fatores de
liquidez, seguranga, rentabilidade e transparéncia, o estabelecimento de critérios
objetivos e racionais na avaliacdo das classes de ativos, dos administradores,
dos gestores externos e custodiantes de carteiras de titulos publicos e de fundos
de investimento, além das estratégias empregadas de modo a diversificar a
carteira, como forma de reduc&o dos riscos.

Portanto, por meio deste instrumento definem-se os critérios, procedimentos e
limites estabelecidos para a aplicacdo dos ativos financeiros, levando-se em
consideracao:

* As normas legais que regulamentam os RPPS;

+ Os objetivos e a meta atuarial do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV em
conformidade com as obriga¢@es futuras apontadas no célculo atuarial;

» O perfil de investimento de curto, médio e longo prazo e o apetite por risco;

» As perspectivas econdmicas atuais e futuras.

O FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV seguird os principios da ética e da
transparéncia na gestdo dos investimentos tomando como referéncia
principalmente as diretrizes e normas estabelecidas nesta Politica, nas normas
do CMN voltadas para RPPS, normas da SPREV, exigéncias do Pr6-Gestédo no
nivel atingido e normas da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a
Saude dos Servidores (AMPASS), além do estudo de Asset Liability Management
(ALM).

Politica de
Investimentos 2025

METAS

A meta se constitui no parametro de rentabilidade a ser perseguido, buscando
compatibilidade com o perfil das obrigacdes, tendo em vista a necessidade de
busca e manutengdo do equilibrio financeiro e atuarial e os limites de
diversificag&o e concentragéo previstos na Resolugdo CMN 4.963/2021.

Os investimentos financeiros do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREYV estdo e
seréo realizados em 2025, conforme os aspectos a serem considerados a seguir:

a) Utilizamos o relatério FOCUS BACEN de 25/11/2024, conforme
constante deste Politica de Investimentos;
b) Utilizamos os indicadores de retornos para o ano de 2025,

conforme os dados a seguir:

ESTIMATIVA RETORNOS 2025

Indicativo/Expectativa
2025
RENDA FIXA
NTN-B - ADQUIRIDAS 9,94%
LF - ADQUIRIDAS 11,31%
CDI 11,50%
IMA-B 16,74%
IMA-B 5 12,26%
IMA-B 5+ 19,96%
IRF-M 13,13%
IRF-M1 11,50%
IDKA 2A 12,26%
IRF-M1+ 17,35%
RENDA VARIAVEL E EXTERIOR
IBOVESPA 14,41%
BDRX 18,87%
S&P 500 (Moeda Original) 14,72%
IBX 14,17%
IDIV 16,66%
IFIX11 3,79%
SMLL11 21,17%

RECIPREV 9
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Para definicdo da Meta Atuarial, foram consideradas, as Metas e Retornos dos Ultimos Considerando a taxa de juros parametro de acordo com a duragéo do passivo de
5 anos em decorréncia do contido na Portaria SPREV 1.467/2022: “ Art.39; § 40 A taxa 4,91% somada a 0,30%, referente aos anos em que o fundo atingiu a meta
de juros parédmetro podera ser acrescida de 0,15 (quinze centésimos) a cada ano em atuarial, ficou definido como meta atuarial para o ano de 2025 o montante de
que a rentabilidade da carteira de investimentos superar os juros reais da meta atuarial 5,21%, acrescido da variagdo do IPCA no mesmo periodo.

dos ultimos 5 (cinco) anos, limitados ao total de 0,60 (sessenta centésimos). ” Esta Politica de Investimentos busca a compatibilidade da meta de rentabilidade

com o perfil da carteira de investimentos do FUNDO PREVIDENCIARIO
RECIPREV, a partir das estratégias de alocacdo definidas na politica, tendo por

FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV base cenarios macroecondmicos e os fluxos atuariais e financeiros com as

ST T ST T T . projecdes das receitas e despesas futuras do FUNDO PREVIDENCIARIO
. ANO . META . RENDIMENTO :9% ATINGIMENTO ' Aé:lRSE/SC'iANgTiR : RECIPREV.

. - REALIZADO - . ! ZOOaZS Esta politica de investimentos observa a necessidade de busca e manutengdo do

.......... . ........... .................... ...................... . ...................... . equi“’brio financeiro e a’[uarial do FUNDO PREV|DENC|AR|O REC|PREV, podendo
: 2023 : 8,89 : 9,71% : 109,22% : 0.15% : a meta de rentabilidade ser diferenciada por periodo, prospectada pelo perfil da
: ’ : : ’ : : carteira de investimentos e pelo cenario macroeconémico e financeiro, podendo

ser alterada.

2022 10,94% 4,38% 40,02% Nao
2021 10,63% : 1,97% : 18,53% : No : Tabela 1. Evolucdo da Taxa de Juros Parametro:
R RS CEERRRREEE R EEEEERTE O AEEERTERPT B : Exercicio Duragdo do Passivo Taxa Parametro Base Legal
© 2020 : 9.76% 4.12% : 42,23% : NZo : Até 2019 - 6,00% a0 ano Portaria 403/2008
: : : : : 2020 18,16 anos 5,87% a0 ano Portaria 17/2019
........... 2021 16,50 anos 5.41% 30 an0 Portaria 12.233/2020
2019 : 10,59% - 21,84% : 206,29% : 0,15% : 2022 16,54 anos 4,87% ao ano Portaria 6.132/2021
........... 2023 16,96 anos 4,70% + 0,45% = 5,15% a0 ano Portaria 1.837/2022
2024 16,65 anos 4,85% + 0,30% = 5,15% ao ano Portaria 3.289/2023
2025 16,20 anos 4,91% + 0,30% = 5,21% ao ano Portaria 1.499/2024

Portanto, com base na planilha das metas do FUNDO PREVIDENCIARIO
RECIPREV dos anos de 2019 a 2023, verifica-se que houve o atingimento das
metas nos anos de 2019 e 2023, podendo a meta atuarial ser acrescida de 0,30%;
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Conforme célculo realizado pelo atuario em 14/08/2024, temos a meta de: variagao
do IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo) divulgado mensalmente
pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica), acrescidos de uma taxa de
juros de 4,91% ao ano, tendo em vista que a duration do passivo foi de 16,20 anos,
conforme a Portaria SPREV 1.499/2024 (Utilizamos o IPCA por tratar-se de indice de
medida da inflacéo oficial no Brasil, e como instrumento para calculo da atualizagédo
do valor dos recursos no tempo);
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ORGAQOS DA AMPASS

Conforme previsto nos normativos da AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES (AMPASS) e em consonancia com o
descrito na Res CVM n24.963/2021, os 6rgdos envolvidos na gestdo dos recursos sao:

S8

Conselho Municipal de Previdéncia Conselho Fiscal Comité de Investimentos
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TOPICOS
RELEVANTES

Pontos da legislacdo
para gestao de
investimentos

ALCADAS DOS INVESTIMENTOS NO FUNDO
PREVIDENCIARIO RECIPREV

As algadas dos investimentos séo definidas pelo Conselho Municipal
de Previdéncia em conjunto com a Gestdo da AUTARQUIA
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES (AMPASS), e publicada no endereco -eletrénico:
https://reciprev.recife.pe.gov.br/

APRESENTACAO DA POLITICA DE
INVESTIMENTOS DO ANO DE 2024

No inicio de 2025, a equipe de investimentos da AUTARQUIA
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES (AMPASS), devera apresentar aos conselhos de
administracdo e fiscal o relatério de acompanhamento da execucgéo
da politica de investimentos relativo ao ano de 2024.

MODELO DE GESTAO DOS RECURSOS DO
FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV

A gestdo dos recursos do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV
sera realizada através da prépria equipe de investimentos da
AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A
SAUDE DOS SERVIDORES (AMPASS) em conjunto com o Comité
de Investimentos.

CUSTOS DOS FUNDOS DE INVESTIMENTOS

Com relacéo aos custos dos investimentos todos constam do relatério
mensal da carteira, em forma percentual da Taxa de Administracdo e
Taxa de Performance.

ATESTADOS DE COMPATIBILIDADE PARA
INVESTIMENTOS DE LONGO PRAZO

Para todos os investimentos a serem realizados em ativos de longo
prazo, verificar o estudo de ALM e efetuar o ATESTADO DE
COMPATIBILIDADE DO INVESTIMENTO, devendo, para tanto,
adotar o fluxo do célculo atuarial mais recente ou solicitar parecer ao
atuario.

Politica de
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LIMITES UTILIZADOS PARA INVESTIMENTOS
EM TITULOS E VALORES MOBILIARIOS DE
EMISSAO OU COOBRIGACAO DE UMA MESMA
PESSOA  JURIDICA, EXCETO  TITULOS
PUBLICOS FEDERAIS

No que se refere aos limites para investimento em titulos e valores
mobiliarios de emissdo ou coobrigacdo de uma mesma pessoa
juridica, o limite de alocagdo dos recursos do FUNDO
PREVIDENCIARIO RECIPREV por emissor, assim considerados os
integrantes de um mesmo conglomerado econémico ou financeiro,
fica limitado a 20%.

Para o caso de aquisicdo de Titulos Publicos Federais, ndo existe
limite definido.

PRO-GESTAO

A AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A
SAUDE DOS SERVIDORES (AMPASS), obteve a certificacdo Nivel
Il do Pré Gestao.

Deste modo, os percentuais previstos na Resolugdo CMN
4.963/2021, estardo contemplados nesta politica e em conformidade
com a certificagédo Nivel Il do Pré Gestéo.

COMITE DE RISCOS E RELATORIOS MENSAIS
DE RISCOS

A Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Saude dos
Servidores possui Comité de Risco regulamentado conforme definido
nas Portarias N° 203 de 13 de fevereiro de 2019, e N° 204 de 14 de
fevereiro de 2019. Mensalmente, é elaborado o Relatério do Comité
de Riscos da Carteira de Investimentos do Fundo Previdenciario
RECIPREV, e divulgado no site: http://reciprev.recife.pe.gov.br/.

E estimada uma Provisdo para perdas futuras de investimentos pelo
indice 0,80% sobre o total da carteira de investimento a mercado e
informado no relatério da carteira e de riscos.

>
%
=
=
S
1%
=
@
Q
0]
=
Q
®
-
(D
8
<
o
o)
s
2
g
Q
o
Q
o
j=3
Q
o]
=%
o)
(=%
Q
o]
&
3
2
Q
o
S
a
=
N
©
W
@
o
@
o)
P
IS
<)
N
¢
N
£
o
or)
)
R
o
S
4]
2
)
©

o
Q
Q
c
3
2
o
>
7
p}
g
o
9
Q,
5
3
g
0]
3
<
>
py)
@}
>
o
m
0
>
Y]
<
>
—
T
(@]
<
>
(@)
I
>
v
e
<
>
Py
(@)
@]
2
<
C
N
N
@]
]
Py
m
[%2]
|w)]
m
>
<
>
n
—
T
@]

REC| SAUDE
PREV RECIFE



TIPO DE ALOCACOES DO
FUNDO PREVIDENCIARIO
RECIPREV

O FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREYV podera alocar seus recursos
em conformidade com a CMN 4.963/2021 e SPREV 1.467/2022, além
das normas da AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES (AMPASS) e desta
Politica de Investimentos.

As aplicacBes nos recursos podem ser nos segmentos de:

Serdo considerados recursos pelo FUNDO PREVIDENCIARIO

RECIPREV, podendo ser voltados para os investimentos:

» as disponibilidades oriundas das receitas correntes e de capital;

« 0s demais ingressos financeiros auferidos pelo FUNDO
PREVIDENCIARIO RECIPREV;

* as aplicagdes financeiras;

« 0s titulos e os valores mobiliarios;

+ o0s ativos vinculados por lei ao FUNDO PREVIDENCIARIO
RECIPREV; e

+ demais bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria do
FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV.

Os recursos do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV,
representados por disponibilidades financeiras, devem ser
mantidos em contas bancarias ou em depdsitos de poupanga
distintos dos da Prefeitura Municipal da Cidade Recife em
instituicdes  financeiras bancarias, publicas ou privadas,
devidamente autorizadas a funcionar no pais pelo Banco Central
do Brasil, controlados e contabilizados de forma segregada dos
recursos da Prefeitura Municipal da Cidade do Recife.

Os recursos devem ser aplicados no mercado financeiro e de capitais
em conformidade com regras estabelecidas pela CMN 4.963/2021 e
SPREV 1.467/2022, e esta Politica de Investimentos e devera ter como
objetivo alcancar a meta atuarial, atendendo aos principios da
seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez, motivagdo, adequacdo a
natureza de suas obrigacdes e transparéncia.

Politica de
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Os ativos financeiros devem ser admitidos a negociagdo em mercado
organizado, registrados em sistema de registro, de custédia ou de
liguidagdo financeira ou depositados perante depositario central,
observada a regulamentacdo da Comissao de Valores Mobiliarios e do
Banco Central do Brasil, nas suas respectivas areas de competéncia. Os
registros devem permitir a identificagdo do comitente final, com a
consequente segregacao do patriménio do regime proprio de previdéncia
social do patriménio do custodiante e liquidante.

Para fins de cdmputo dos limites definidos na resolugdo do CMN

4.963/2021:

* consideram-se todos o0s recursos vinculados ao FUNDO
PREVIDENCIARIO RECIPREV, tanto ao fundo em capitalizagdo
quanto ao fundo em reparticdo, em caso de segregagdo da massa,
bem como os relativos a taxa de administragao; e

+ excluem-se os bens, direitos e ativos aportados ao FUNDO
PREVIDENCIARIO RECIPREV para equacionamento de deficit
atuarial ou para constituigdo dos fundos, as cotas de fundos de
investimento integralizadas por esses ativos, as disponibilidades
financeiras mantidas em conta corrente e os depdsitos em poupanca.

A aplicagdo dos recursos do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV

devera observar as necessidades de liquidez do plano de beneficios e a

compatibilidade dos fluxos de pagamentos dos ativos com os prazos e o

montante das obrigagdes financeiras e atuariais do regime, presentes e

futuras.
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CREDENCIAMENTOS DE
INSTITUICOES E FUNDOS DE
INVESTIMENTOS

Para realizar o processo de credenciamento, o RPPS deve utilizar os modelos
disponibilizados no site da SPREV.

Antes de efetuar qualquer investimento, a equipe de investimentos do RPPS ou a
empresa de consultoria de valores mobiliarios deve realizar o credenciamento das
instituicbes e dos fundos de investimento conforme as normas estabelecidas pela
SPREV e do préprio RPPS. A lista das instituicées credenciadas ou os Atestados de
Credenciamento devem ser divulgados no site eletrénico do RPPS, e, se desejado, os
fundos credenciados também podem ser publicados.

Nesse processo de credenciamento, deve-se observar:

* A possibilidade de realizar aplicagbes dos recursos do RPPS por meio de
instituicbes publicas ou privadas, desde que estejam registradas, autorizadas ou
credenciadas pela CVM ou pelo Banco Central do Brasil;

* Os critérios de credenciamento das instituicbes, que englobam a qualidade da
gestdo, o ambiente de controle interno, o histérico e experiéncia, a solidez
patrimonial, o volume de recursos sob administracdo, a exposicdo a riscos
reputacionais, o padrdo ético, a aderéncia a rentabilidade, a seguranca, protecéo e
prudéncia financeira;

* Os requisitos para o credenciamento da instituicdo, incluindo registro ou
autorizacdo, padrao ético de conduta, historico de atuagao, experiéncia minima de
cinco anos dos profissionais de gestdo, volume de recursos sob gestéo,
qualificagdo do corpo técnico e segregacao de atividades;

* A aplicagdo do credenciamento tanto ao gestor quanto ao administrador dos fundos
de investimento, bem como as instituicdes financeiras bancérias emissoras de
ativos financeiros que recebem diretamente as aplicagdes do RPPS;

Politica de
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» O credenciamento do distribuidor, instituicdo de distribui¢do ou agente autbnomo de
investimento, certificando-se de sua regularidade perante a CVM e do contrato para
distribuicéo e intermediacao do produto oferecido;

+ O credenciamento das corretoras ou distribuidoras de titulos e valores mobiliarios
para operacdes diretas com titulos do Tesouro Nacional registrados no SELIC, bem
como para os servigos de custddia de titulos da carteira de titulos publicos federais
sob gestdo do RPPS;

+ A formalizagéo da relagdo entre o RPPS e a instituicdo credenciada por meio de um
Termo de Credenciamento, que deve ser baseado em formularios de diligéncia
previstos em codigos de autorregulacdo relativos a administracdo de recursos de
terceiros;

» A atualiza¢@o do Termo de Credenciamento a cada dois anos;

* A incluséo, no caso de fundos de investimento, do administrador, do gestor e do
distribuidor do fundo no Termo de Credenciamento;

» A observancia dos documentos indicados na instrugédo de preenchimento do modelo
disponibilizado na pagina da Previdéncia Social na Internet;

+ O fato de que a assinatura do Termo de Credenciamento ndo implica na obrigacdo
de aplicacdo ou adesdo a nenhum fundo de investimento ou ativo financeiro
emitido, administrado, gerido ou distribuido pela credenciada;

» A alocagéo dos recursos do RPPS de acordo com a Resolugdo CMN 4.963/2021 e
a verificagdo de que o gestor e o administrador atendam aos requisitos de boa
qualidade de gestdo e ambiente de controle de investimento, sejam instituicdes
autorizadas pelo Banco Central do Brasil e possuam percentual maximo de
recursos sob sua administracdo provenientes de RPPS, conforme a Resolucdo do
CMN 4.963/2021;

+ A divulgacao de informagdes relativas ao cadastro de fundos de investimentos e de
fundos de investimento em cotas de fundos de investimento constituintes no Brasil,
dos quais o regime seja cotista, direta ou indiretamente, bem como os dados
referentes aos ativos pertencentes as carteiras desses fundos;

* A possibilidade de a SPREV acessar essas informagfes por meio de cooperagédo
técnica com instituicdes representativas de segmentos relacionados aos entes
federativos, RPPS ou participantes do mercado financeiro.

Por meio dessas diretrizes, o RPPS deve garantir que seus investimentos sigam
as regulamentagdes estabelecidas, garantindo a seguranca e a transparéncia na
gestdo dos recursos previdenciarios. Para tanto, sdo divulgados no enderego
eletrdnico da AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A
SAUDE DOS SERVIDORES (AMPASS), as normas de credenciamento e o0s
respectivos modelos.

*Havendo alterac6es no DAIR, passaremos a adotar as informac6es e procedimentos do DAIR.
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Para credenciamento dos Fundos de Investimentos séo utilizados os modelos da
SPREV ou modelos préprios da AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES (AMPASS), desde que contenha no
minimo as informag®@es disponibilizadas nos modelos da SPREV.

Na selecdo de fundos de investimento deverdo ser analisados, no minimo:

* 0 regulamento e demais documentos disponibilizados pelo fundo de investimento,
previamente as alocacdes, identificando os riscos inerentes as operagdes previstas;

* as caracteristicas do fundo frente as necessidades de liquidez do FUNDO
PREVIDENCIARIO RECIPREV;

» apolitica de investimentos do fundo quanto a selec¢ao, alocagao e diversificagdo de
ativos e, quando for o caso, a concentracao de ativos;

* 0S custos, retorno e riscos relativos a fundos de investimento com classificagao,
caracteristicas e politicas de investimento similares;

« a compatibilidade entre o objetivo de retorno do fundo de investimento, a politica de
investimento do fundo, o limite de risco divulgado pelo gestor, quando couber, e
eventual adequacdo do parémetro utilizado para a cobranga da taxa de
performance;

* as hipdteses de eventos de avaliagdo, amortizagdo e liquidagéo, inclusive
antecipada, quando aplicavel;

» 0 histérico de performance do gestor em relagédo a gestao do fundo de investimento
e de demais fundos por ele geridos, com classificagédo, caracteristicas e politicas de
investimento similares; e

* 0 atendimento, em caso de fundos de investimento cujas carteiras sejam
representadas, exclusivamente ou nao, por cotas de outros fundos de investimento,
dos requisitos previstos em resolucdo do CMN,relativamente a carteira desses
fundos investidos.

+ As aplicagdes do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV, dentro dos limites
previstos na CMN 4.963/2021 e nesta Politica de Investimentos, em cotas de
fundos de investimento, cujas politicas de investimento assumam 0 compromisso
de buscar o retorno de qualquer indice ou subindice praticado pelo mercado,
sujeitam-se a andlise, por parte do gestor dos recursos do regime, de que a carteira
de investimento desses fundos é aderente ao compromisso estabelecido em seu
regulamento.

Politica de

Investimentos 2025 RECIPREV

Na selegdo de Fundos de Investimento em Participagdes - FIP, Fundos de Direitos
Creditérios e Fundos Imobiliarios ou outros tipos de fundo de investimentos que
envolvam maiores riscos e complexidade, adotar as normas constantes na CMN
4.963/2021 e SPREV 1.467/2022.

As aplicagbes que apresentem prazos para desinvestimento, inclusive para
vencimento, resgate, caréncia ou para conversao de cotas de fundos de investimento,
deverao ser precedidas de atestado elaborado pela unidade gestora, evidenciando a
compatibilidade desses investimentos com as obrigacdes.

As rentabilidades e os fluxos projetados deverdo estar em consonancia com esta
politica de investimentos e considerar eventuais descasamentos de fluxos de ativos e
passivos que acarretem risco de reinvestimento dos recursos a taxas de retorno
inferiores as da carteira corrente.

Para verificagéo do limite de concentracéo dos recursos do FUNDO PREVIDENCIARIO
RECIPREV aplicados por meio de fundos de investimento, previsto em resolugéo do
CMN 4.963/2021, relativo ao volume total de recursos de terceiros, geridos por um
mesmo gestor ou por gestoras ligadas ao seu grupo econémico:

| - considera-se grupo econdmico, conforme regulamentacdo da CVM, o conjunto de
entidades controladoras diretas ou indiretas, controladas, coligadas ou submetidas a
controle comum; e

Il - deveréo ser consultadas as informacgbes sobre a gestao de recursos de terceiros,
divulgadas por entidades representativas de participantes do mercado (ANBIMA),
divulgada no décimo quarto dia util de cada més.

Para a verificagdo dos Ilimites de concentragdo dos recursos do FUNDO
PREVIDENCIARIO RECIPREV em relagdo ao patriménio liquido do fundo de
investimento:

| - quando se tratar de estruturas de fundos de investimento na modalidade master-
feeder, o limite devera ser verificado apenas em relagdo ao fundo master, desde que
seja possivel identificar, no regulamento do fundo feeder, a referéncia ao fundo master;
Il - quando se tratar de fundos de investimento do segmento de investimentos no
exterior, o limite devera ser verificado apenas em relagdo ao patriménio liquido do
fundo constituido no exterior; e

Ill - quando se tratar de aplicagbes do RPPS na emissdo de cotas de fundos de
investimento, devera ser assegurado:
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a) por meio de instrumentos contratuais, o direito a devolugéo integral e imediata dos
recursos aplicados, caso o fundo ndo consiga atingir a captagao de recursos objeto de
oferta publica, de modo a ndo provocar o desenquadramento do regime nos limites de
concentragao do patriménio do fundo; e

b) que a politica de investimentos do fundo estabeleca que, até que seja atingida a
captacao necessaria, 0s recursos serdo aplicados em ativos que permitam o resgate
das cotas.

Os limites previstos na resolugdo CMN 4.963/2021, e nesta politica de investimentos,
para aplicacbes diretas em operacdes compromissadas, lastreadas exclusivamente
pelos titulos de emiss&do do Tesouro Nacional, registrados no SELIC, n&o se aplicam as
carteiras dos fundos investidos pelo FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV.

As aplicagdes dos recursos do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV em ativos
financeiros de renda fixa de emissdo com obrigagdo ou coobrigacdo de instituicdes
financeiras somente podem ser realizadas caso o ativo seja previsto na resolugdo CMN
4.963/202, e a instituigdo atenda aos requisitos necessarios e ndo tenha o seu controle
societario detido, direta ou indiretamente, por Estado ou pelo Distrito Federal.

A AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES (AMPASS), devera certificar-se, no momento da aplicagédo, de que os
direitos, titulos e valores mobiliarios que compdem as carteiras dos fundos de
investimento e os emissores correspondentes sejam considerados de baixo risco de
crédito.

Os processos decisorios das aplicagdes dos recursos do FUNDO PREVIDENCIARIO
RECIPREV deverao ser estruturados de forma a garantir, no minimo, a transparéncia
das seguintes etapas:

| - apreciagédo da operagao pelo comite” de investimentos, com a verificagdo dos riscos
envolvidos e do atendimento aos requisitos e limites previstos na legislagdo em vigor; e
Il - avaliagcao e aprovagéo da operacao pretendida, conforme atribuicbes estabelecidas
pela AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES (AMPASS).

Politica de
Investimentos 2025
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DELIBERACOES DOS
INVESTIMENTOS

No processo de deliberacdes de investimentos (aplicacdes e desinvestimentos),
somente os fundos e instituigbes que ja tenham sido analisadas, devem ser
encaminhados para discusséo e aprovagao.

Quanto as deliberacdes de investimentos, a equipe responsavel pelo setor de
investimentos deve elaborar mensalmente uma planilha de sugestbes de
investimentos. Essa planilha deve ser encaminhada antes de cada reunido mensal, ao
Comité de Investimentos ou ao Conselho Deliberativo, conforme a algada de decisédo
estabelecida no RPPS.

Todas as deliberagBes de investimentos (aplicagfes e desinvestimentos) devem ser
registradas em ata durante as reunides do Comité de Investimentos ou do Conselho,
conforme aplicavel. Essas atas devem ser publicadas no endereco eletrénico do RPPS,
garantindo a transparéncia e a divulgacdo das decisdes de investimento para 0s
interessados e os beneficiarios do regime de previdéncia social. Devem, também,
serem publicadas de forma resumida no DAIR ou DPIN, conforme seja o caso.

Politica de
Investimentos 2025

AUTORIZACAO DE APLICACAO
E RESGATE (APR)

Todas as APR relativos ao FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV, devem ser
realizadas de forma tempestiva contendo todas as informagdes constantes, no minimo,
das APR do DAIR ou realizadas no proprio DAIR.

As aplicagdes ou resgates dos recursos do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV
deverdo ser acompanhadas do formulario de Autorizagdo de Aplicagdo e Resgate -
APR, cujas informacdes deverdo ser inseridas no DAIR, com as informacgdes dos
responsaveis pelo investimento ou desinvestimento realizados e das razdes que
motivaram tais operagoes.

A APR devera conter as assinaturas do representante legal ou detentor da autoridade
mais elevada do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV, do responsavel pelas
aplicagdes dos recursos do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV enquanto
proponente da operagéo e do responsavel pela operacionalizagdo da operagdo, como
liquidante e ser arquivada digitalmente.

Havendo alteracBes no DAIR, passaremos a adotar as informagfes e procedimentos
do DAIR.

RECIPREV
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ESTRATEGIAS

Os cenérios e projecdes econdmicas para o ano de 2025, exigem que o FUNDO
PREVIDENCIARIO RECIPREYV, a fim de cumprir com seu objetivo de rentabilidade,
atue de maneira dindmica aproveitando da melhor maneira as oportunidades existentes
no mercado financeiro. A estratégia de investimento e desinvestimento levard em
consideracdo os cendrios e as regras definidas pelo Conselho Monetario Nacional,
Secretaria de Previdéncia e metodologia descrita nesta Politica de Investimentos,
assim como todas as regras internas, além de outras analises julgadas necessarias ao
processo de decisdo de investimentos ou desinvestimentos e estudo de Asset Liability
Management (ALM).

A partir das analises elaboradas e apresentadas pela Geréncia de Investimentos, o
Comité de Investimentos ou Conselho Municipal de Previdéncia, conforme a algada,
decidirao os investimentos ou desinvestimentos dentre as diferentes classes de ativos.

A Resolugdo CMN 4.963/2021 estabelece as regras e limites a respeito dos
investimentos dos recursos. Neste sentido, cumprindo com o disposto nas normas
emanadas pelo Conselho Monetario Nacional e SPREV com relagdo a matéria em
pauta, as aplicagbes do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV serdo realizadas
obedecendo os limites que estardo detalhados na estrutura dos ativos constante desta
politica de investimentos.

Sao utilizados diversos instrumentos estratégicos de gestdo da carteira de

investimentos:

a) credenciamentos de Instituicbes e fundos;

b) acompanhamento diario da carteira de investimentos do FUNDO
PREVIDENCIARIO RECIPREV;

c) Utilizacdo de modelos de selecédo de produtos de investimentos;

d) Utilizacdo de metodologias para aquisicao direta de ativos financeiros;

e) deliberagbes de Investimentos, sendo guardados todos os arquivos;

As estratégias de alocacdo dos recursos do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV,

deverdo atender as metodologias, conceitos e limites estabelecidos nesta Politica de

Investimentos.

Politica de
Investimentos 2025

Na elaboragdo das estratégias adotadas nesta Politica de Investimentos, foram

observados:

+ avaliagbes dos cenarios macroecondmico e financeiro a fim de justificar as
perspectivas relativas aos investimentos;

+ avaliacdo do atual perfil da carteira de investimentos do FUNDO PREVIDENCIARIO
RECIPREV;

» verificacdo dos prazos, montantes e taxas das obrigagdes atuariais presentes e
futuras do regime, com o objetivo de serem estabelecidas estratégias de alocacéo,
de carregamento das posigbes e de desinvestimento compativeis com as
obrigagdes do plano de beneficios, de forma a manter o equilibrio econémico-
financeiro entre ativos e passivos do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV;

» definicdo dos objetivos da gestédo de investimentos, considerando o cenario interno
e externo, o perfil da carteira e as estratégias e critérios para a diversificagao
pretendida;

» estabelecimento das estratégias alvo de alocagao, com os percentuais pretendidos
para cada segmento e tipo de ativo, bem como os limites minimos e maximos, e

« critérios para credenciamento de instituicbes e para selecdo de ativos, devera
considerar a adequacgédo ao perfil da carteira, ao ambiente interno e a estrutura de
exposicdo a riscos do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREYV, e andlise da solidez,
porte e experiéncia das instituicdes credenciadas.

RECIPREV
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ACOMPANHAMENTO DA
CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

A AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES (AMPASS), através da equipe de investimentos, acompanhara a
carteira de investimentos do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV de forma
atualizada, sempre com saldo em D-2 dias, com vistas a avaliagdo e monitoramento
dos ativos que compdem a carteira de investimentos do FUNDO PREVIDENCIARIO
RECIPREV.

A AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES (AMPASS), através da equipe de investimentos, devera identificar,
analisar, avaliar, controlar e monitorar os riscos dos investimentos de recursos, por
meio de procedimentos e controles internos formalizados, ou através de assessoria de
empresas do mercado habilitada na consultoria de valores mobiliarios.

Devera ser realizada a analise prévia dos riscos dos investimentos, sendo que a
utilizagdo de avaliagdo de agéncia classificadora de risco registrada na CVM ou
reconhecida por essa autarquia constitui um dos elementos a serem considerados, ndo
substituindo a responsabilidade dos participantes dos processos decisérios da
AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES (AMPASS).

Deverao ser considerados na analise de riscos, sempre que possivel, os aspectos
relacionados a sustentabilidade econdmica, ambiental, social e de governanga dos
investimentos.

Os sistemas de controles internos devem ser continuamente reavaliados e aprimorados
pela AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES (AMPASS), com procedimentos apropriados para 0S riscos mais
relevantes identificados na gestéo das aplica¢des dos recursos.

As deficiéncias de controles internos, sejam elas identificadas pelas proprias areas, ou
por qualquer instancia de controle, devem ser reportadas em tempo habil ao nivel
gerencial adequado e tratadas prontamente.

A AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES (AMPASS), devera, no que se refere ao risco de liquidez, verificar se os
recursos estardo disponiveis na data do pagamento dos beneficios e demais
obrigagdes do regime por meio do acompanhamento dos fluxos de pagamentos dos
ativos, dos prazos e dos montantes dos fluxos dos passivos.

Politica de
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A Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores -
AMPASS, adota regras, procedimentos e controles internos que visam garantir o
cumprimento das obriga¢cbes do Fundo Previdenciario RECIPREV, respeitando a
politica de investimentos estabelecida, e observando, para alguns itens, de forma diaria
e outros de forma mensal, em especial os segmentos, limites e demais requisitos
previstos na Resolu¢do CMN N° 4.963/21, Portaria SPREV N° 1.467/2022, e os
parametros estabelecidos na Portaria de Credenciamento e Normas Gerais da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Saude dos Servidores-AMPASS.
Na gestéo dos recursos, além das normas da CVM, BACEN e MTP, séo utilizados os
manuais internos voltados para otimizagdo na alocag&o dos recursos e redugdo dos
riscos.

Somente sdo encaminhados para deliberagBes de investimentos os fundos e as
instituicGes que ja tenham sido objeto de andlise.

Quanto as deliberag@es de investimentos, serdo elaborados, mensalmente, planilha de
sugestdes de investimentos e encaminhada com antecedéncia das reuni6es mensais
ao Comité de Investimentos ou Conselho, conforme a alcada.

Todas as deliberagcbes devem ser registradas em Ata e publicada no endereco
eletrénico da AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES (AMPASS).

Podera ser utilizado modelo especifico com vistas ao registro das informacgdes técnicas
concernentes as deliberagdes.
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FLUXO DE CAIXA

A adocao do fluxo de caixa do ano seguinte para a elaboracdo da Politica de
Investimentos de um Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) € uma exigéncia
da legislacéo.

A utilizacdo do fluxo de caixa torna as proje¢des financeiras mais realistas e alinhadas
com as obrigacdes do RPPS, bem como permite o direcionamento adequado da
Politica de Investimentos.

As principais razfes para usar o fluxo de caixa do ano seguinte incluem:

» Antecipacdo de obrigacdes: O fluxo de caixa do préximo ano ajuda a identificar as
obrigacdes financeiras e pagamentos de beneficios que o RPPS tera que realizar.
Isso permite que a politica de investimentos seja alinhada as necessidades de
liquidez.

+ Tomada de decisdo antecedéncia: Com base nas proje¢fes de entradas e saidas
de recursos, o RPPS pode tomar decisbes informadas sobre onde alocar seus
investimentos para garantir que tenha recursos disponiveis para cumprir suas
obrigacoes.

* Gestao de riscos: A consideracdo do fluxo de caixa futuro ajuda a gerenciar riscos
de liquidez, assegurando que o RPPS tenha recursos disponiveis quando
necessario.

+ Atendimento aos beneficiarios: Garantir que 0s recursos estejam disponiveis para
pagar beneficios é fundamental para a seguranca financeira dos beneficiarios do
RPPS.

+ Conformidade regulatéria: A regulamentacdo exige que a politica de investimentos
seja baseada em projec0Oes realistas e atualizadas do fluxo de caixa.

» Definicdo de fundos para honrar as obrigacées mensais com pouca volatilidades de
modo a ndo comprometer 0os pagamentos.

A utilizacdo do fluxo de caixa do ano seguinte ajuda a garantir que a Politica de

Investimentos seja alinhada com as obrigacdes do RPPS e que 0s recursos sejam

alocados de forma eficaz para atender a essas obrigacdes. E importante que as

projecBes sejam revisadas regularmente e atualizadas para refletir mudangas nas
condicbes econdmicas e demograficas, garantindo que a politica de investimentos
permaneca relevante e eficaz ao longo do tempo.

Politica de
Investimentos 2025

PRECIFICACAO E MARCACAO
DOS ATIVOS

Os ativos dos fundos de investimento em que o RPPS realiza aplicagBes séo
precificados a mercado, seguindo normas das instituicGes administradoras dos fundos
e em conformidade com as diretrizes da CVM e da ANBIMA, quando aplicavel. A
precificacdo é fundamentada em critérios consistentes e verificaveis, alinhados aos
padrdes reconhecidos pelo mercado financeiro.

Para ativos especificos, como os FIP, devem-se adotar os procedimentos
estabelecidos pela CVM, ANBIMA e pela Resolugdo CMN 4.963/2021, a cargo dos
administradores dos fundos.

No caso de Titulos Publicos Federais e Letras Financeiras de Bancos adquiridos
diretamente pelo RPPS, é possivel optar pela precificacdo pela curva de juros, com o
objetivo de reduzir a volatilidade desses ativos. A marcacdo sera realizada pelos
custodiantes, mediante solicitacdo do RPPS, e requer autorizacdo do Comité de
Investimentos. Ademais, sera indicado nas notas técnicas do balanco que os ativos
marcados na curva serdo mantidos até o vencimento.

A equipe de contabilidade do RPPS devera observar os principios e normas contabeis
aplicaveis ao setor publico para registrar os valores da carteira de investimentos,
utilizando metodologias, critérios e fontes de referéncia para precificacéo de ativos, em
conformidade com esta politica de investimentos, as normas da CVM e do Banco
Central do Brasil e os par@metros reconhecidos pelo mercado financeiro.

Os ativos financeiros do RPPS devem ser registrados inicialmente pelo custo de
aquisicao, incluindo o valor efetivamente pago e custos adicionais, como corretagens e
emolumentos. Esses ativos podem ser classificados, conforme a Portaria MTP N°
1.467/2022, nas categorias: | - disponiveis para negociacao futura ou venda imediata;
ou Il - mantidos até o vencimento.

E permitida a reclassificacédo de ativos entre as categorias "mantidos até o vencimento"
e "disponiveis para negociacao", conforme previsto na Portaria MTP N° 1.467/2022.

A precificagdo dos ativos da carteira dos fundos de investimento que integram o
portfélio do RPPS devera seguir as normas estabelecidas.

RECIPREV 21
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O RPPS devera:

a) adotar uma metodologia de precificacdo que respeite os principios, legislagfes e
procedimentos contabeis do setor publico e garanta a consisténcia dos pregos com o
valor real dos ativos, exceto para aqueles mantidos até o vencimento; e

b) observar, em relacdo aos bens, direitos e ativos aportados ao RPPS para
equacionamento de déficit atuarial ou formag¢do de fundos previdenciarios, os
parametros previstos na Portaria MTP N° 1.467/2022.

Para a andlise de riscos dos investimentos, a metodologia devera contemplar a
avaliacdo dos riscos de crédito, mercado, liquidez, operacional, legal, sistémico e
outros inerentes a cada operagao, respeitando a tolerancia do regime a esses riscos.

A avaliacdo e o acompanhamento da meta de rentabilidade dos investimentos deverdo
considerar os custos de gestdo da carteira e critérios de precificacao especificos para
cada ativo financeiro.

Os ativos marcados pela curva de juros séo:

ATIVOS MARCADOS PELA CURVA DE JUROS E REGISTRADOS EM
NOTAS TECNICAS DO BALANCO DO RPPS
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Titulos Publicos 5.37% R$ 1.995.865.120,65
Federais
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DISTRIBUICAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTO DO
FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV POR PRAZOS

O acompanhamento diario da carteira permite verificarmos os volumes e percentuais distribuidos no tempo. Adotamos a
seguinte classificagdo:

CURTO PRAZO MEDIO PRAZO PRAZO LONGO PRAZO
ATE 1 ANO 32,945
ENTRE 1 ANO E 5 ANOS 11,07%
ACIMA DE 5 ANOS 55,99%
TOTAL 100%
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Para todos os fundos acima de 60 dias, efetuamos ATESTADO DE COMPATIBILIDADE DO INVESTIMENTO, o qual é elaborado
com base no ultimo célculo atuarial, contemplando as receitas e despesas anuais, com vistas a evitarmos de fazer investimentos que
possam comprometer o equilibrio do fundo no tempo.

Obs: Referidas informacdes podem sofrer alteracdes e adaptacdes em decorréncia de alteracdes de modelos pela SPREV ou CMN




CONTRATACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS

O Regime Proéprio de Previdéncia Social (RPPS) possui a prerrogativa de realizar a
selegdo e contratagdo de Pessoas Juridicas, conforme normas de licitagéo e critérios
da sua gestdo, para avaliagdo de investimentos em valores mobiliarios.

Essas entidades contratadas devem ter registro, autorizagdo ou credenciamento junto

a Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM), garantindo a elaboragdo de

recomendagoes, relatérios de acompanhamento e estudos que auxiliem na formulagéo

da politica de investimento e na tomada de decis8es de investimento.

Dessa forma, o RPPS deve assegurar a capacidade técnica e o desempenho positivo

de qualquer instituicdo contratada para a prestacdo de servigos relacionados a gestao

dos recursos, observando, no minimo, 0s seguintes parametros:

» devera recair somente sobre pessoas juridicas e, em caso de prestadores de
servico sujeitos a registro, autorizagdo ou credenciamento nos termos da
regulamentagdo da CVM ou do Banco Central do Brasil, certificar-se de sua
regularidade perante o 6rgao;

* 0 escopo do servico a ser prestado devera ser definido de forma a contemplar
objetivos passiveis de verificagdo de acordo com as caracteristicas do mandato ou
contrato e que contribuam para a melhoria da gestéo previdenciaria;

* 0s critérios de selegdo e de contratagdo deverdo garantir a impessoalidade,
concorréncia, transparéncia, economicidade e eficiéncia, a vedagido ao nepotismo,
além dos principios relativos as boas praticas de governanga, ambiente de controle
e outros destinados a mitigagédo de riscos, inclusive os relacionados a conflitos de
interesse;

» aselegdo, o acompanhamento, a avaliagdo e o monitoramento dos prestadores de
servigos deverdo ser executados com diligéncia;

» devera ser avaliado o histérico de atuagao do prestador, incluindo a certificagdo de
sua reputacao ilibada;

» deverdo ser exigidas informagdes que comprovem a adequagdo da estrutura
existente para a prestagdo do servigo, inclusive se o prestador possui recursos
humanos e computacionais adequados e suficientes para ofertar os servigos
contratados;

Politica de
Investimentos 2025

» devera ser avaliada a qualificagdo técnica e a experiéncia dos profissionais e
colaboradores do prestador, incluindo o histérico de sua atuagao; e
» devera ser realizado o monitoramento periédico dos prestadores, de forma a
verificar, no minimo, o cumprimento satisfatério dos requisitos e condigcbes
estabelecidos na legislagao aplicavel e as exigéncias e finalidades estabelecidas no
contrato.
A contratagdo de servicos especializados de terceiros ndo exime os participantes dos
processos decisérios de investimentos do RPPS de suas responsabilidades legais.
Nesse processo, deverdo ser observadas as normas gerais de licitagéo e contratagdo.
Devem ser adotadas medidas para evitar possiveis conflitos de interesse entre os
prestadores de servigos e os participantes do processo de andlise, avaliagdo, gestéo,
assessoramento e decisdo sobre a aplicacdo dos recursos do RPPS. Configura-se
conflito de interesse em quaisquer situagbes em que se identifiquem acdes
desalinhadas aos objetivos do RPPS, independentemente de gerarem vantagens ou
prejuizos.
A contratacao deve, sob pena de rescisao imediata, proibir que o prestador de servico
ou qualquer parte relacionada a ele, direta ou indiretamente, receba remuneracéao,
beneficio ou vantagem que comprometa a independéncia na prestacéo do servi¢o. Os
participantes dos processos decisérios deverdo formalizar a existéncia de potenciais
conflitos de interesse tanto no momento da sele¢cdo quanto durante a execucgdo do
contrato.
N&o se caracteriza como contratacdo de servigos a relagdo entre a unidade gestora e
as instituicdes credenciadas ou prestadores de servigos relacionados aos ativos
financeiros correspondentes.

RECIPREV
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CONTRATOS DE PRESTACAO
DE SERVICOS PARA A AREA DE
INVESTIMENTOS

Poderéo ser contratados servigos para o setor de investimentos, como por exemplo:

* Realizacdo de cotacBes: O RPPS pode cotar servigos, como custédia de titulos
publicos e letras financeiras, para garantir que esteja obtendo os melhores precos
no mercado.

+ Contratacdo de empresas de consultoria e assessoria de valores mobiliarios: Essas
empresas podem oferecer orientagdo especializada sobre investimentos e
estratégias financeiras, ajudando o RPPS a tomar decisbes informadas e maximizar
seus retornos.

» Contratacdo de empresas de informacdes: Servicos de informacdes econémicas e
financeiras, podem fornecer dados e analises valiosas que auxiliam na tomada de
decisdes de investimento.

» Outras contratacBes necessarias: Dependendo das necessidades especificas do
RPPS, outras contratacfes de servicos financeiros ou consultoria podem ser
consideradas para otimizar a gestdo de recursos e a busca pelos melhores retornos
com custos controlados.

Todas as contratacdes devem ser feitas de forma transparente e alinhadas com as
diretrizes legais e regulatérias aplicaveis a gestdo de recursos de um RPPS. Além
disso, a avaliacéo periddica da relagdo custo-beneficio de tais servigos é fundamental
para garantir que o RPPS esteja obtendo o melhor valor pelo recurso investido.
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EMPRESTIMOS CONSIGNADOS

E vedada a concessdo de empréstimos, de qualquer natureza, com recursos do
FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV para a Prefeitura da Cidade do Recife,
inclusive a suas empresas controladas.

Os parametros de rentabilidade perseguidos para a carteira de empréstimos
consighados deverao buscar compatibilidade com o perfil das obrigagdes do FUNDO
PREVIDENCIARIO RECIPREYV, tendo em vista a necessidade de busca e manutengo
do equilibrio financeiro e atuarial.

A aplicagéo de recursos do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV com a concess&o
de empréstimos aos servidores em atividade, aposentados e pensionistas, na
modalidade de consignados, devera observar os limites e condigbes previstos em
resolugdo CMN 4.963/2021, e as instru¢des para sua operacionalizagédo estabelecidas
pela SPREV.

Com relacé@o aos empréstimos consignados, fica estabelecido os seguintes critérios:

Os encargos financeiros das operagdes devem ser superiores a meta de rentabilidade,
acrescidos das seguintes taxas:

| - de administracdo das operacdes, que devera suportar todos 0s custos operacionais
e de gestado decorrentes das atividades de concessao e controle dos empréstimos;

Il - de custeio dos fundos garantidores ou de oscilagao de riscos de que trata;

Il - de adicional de risco, para fazer frente a eventos extraordinarios, porventura nao
cobertos pelos fundos de que trata o item Il acima.

Os contratos das operagdes de empréstimos devem conter:

I - clausula de consignagcdo em pagamento com desconto em folha, cujo
correspondente valor devera ser imediatamente creditado ao 6rgdo ou FUNDO
PREVIDENCIARIO RECIPREV;

Il - autorizagdo, em caso de exoneragao, demissio, cessagao do vinculo do servidor ou
do beneficio do aposentado ou pensionista, ou de afastamentos do servidor sem
manutencdo da remuneracdo mensal, de retengdo das verbas rescisérias para a
quitacéo do saldo devedor liquido do empréstimo;

Il - autorizagdo para débito em conta corrente do tomador, no caso de inviabilidade do
desconto direto em folha de pagamento ou das verbas rescisérias de que tratam os
itens | e Il acima;

IV - anuéncia dos 6rgaos responsaveis pelo pagamento dos servidores, aposentados e
pensionistas, de sua responsabilidade como devedor solidario pela cobertura de
eventual inadimplemento.

Politica de
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Os empréstimos serao concedidos, pelo 6rgdo ou a AUTARQUIA MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES (AMPASS), aos
servidores, aposentados e pensionistas vinculados ao regime, por meio de sistemas
interligados aos de gestédo das folhas de pagamento.

A AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES (AMPASS), devera adequar os prazos e limites de concessdo de
empréstimos consignados ao perfil da massa de segurados, observados os seguintes
critérios minimos:

| - quanto aos prazos dos empréstimos:

a) ndo poderao ser superiores aqueles previstos para os beneficiarios do Regime Geral
de Previdéncia Social;

b) deverao ter por base a expectativa de sobrevida do segurado e o tempo de duragao
do beneficio estimado conforme taxa de sobrevivéncia utilizada na avaliagao atuarial
do regime proprio de previdéncia social, considerando a estrutura etaria dos
tomadores;

Il - relativos a inelegibilidade dos tomadores:

a) historico de inadimpléncia em relagdo a empréstimos consignados anteriores
perante o FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV;

b) recebimento de beneficio que possua requisito para sua cessagao, previsto na
legislagdo do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV

A AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES (AMPASS), devera constituir, com os recursos das taxas, fundos
garantidores ou de oscilagdo de riscos destinados a situagdes de liquidagao do saldo
devedor dos empréstimos em caso de subestimagéo de eventos de decremento ou de
nao aderéncia das demais hipoteses, observados o0s seguintes critérios minimos:

| - a constituicdo dos fundos devera estar embasada em estudo atuarial que considere
as perdas em caso de ocorréncia de eventos de desvinculagdo de segurados do
regime, por morte, exoneracdo, demissdo, cessacdo do vinculo do servidor ou
cassacao do beneficio, por decisdo administrativa ou judicial, entre outros;

Il - utilizagdo, no estudo a que se refere o inciso |, de modelos que limitem a
probabilidade de perdas maximas e o seu embasamento em hipéteses de taxa de
sobrevivéncia de validos e invalidos e de rotatividade aderentes as caracteristicas da
massa de segurados do regime, nos termos das normas de atuaria aplicaveis ao
FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV;

Il - cobertura integral, pelas taxas, dos riscos calculados, para preservar o equilibrio
econdmico-financeiro da carteira de empréstimos consignados.

Os parametros de rentabilidade perseguidos para a carteira do segmento deverdo
buscar compatibilidade com o perfil das obrigagdes do FUNDO PREVIDENCIARIO
RECIPREV, tendo em vista a necessidade de busca e manutengdo do equilibrio
financeiro e atuarial.

N&o havera possibilidade de portabilidade, pelos tomadores, dos saldos devedores dos
empréstimos contratados.
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EMPRESTIMOS CONSIGNADOS

A concessdo de empréstimos aos segurados sera automaticamente suspensa quando
o saldo da carteira de investimentos alocado aos empréstimos atingir o percentual de
alocagdo maximo estipulado nesta Politica de Investimentos que é de 10% do PL da
carteira de investimentos do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV.
A margem maxima individual consignavel para os empréstimos consignados aos
segurados do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV e os conceitos de remuneragao
basica e disponivel deverdo observar, como parametro minimo, o previsto para 0s
beneficiarios do Regime Geral de Previdéncia Social.
Os valores minimo e maximo dos empréstimos serdo estabelecidos pelo Conselho
Deliberativo, e registrado em ata, quando da deliberacdo desta politica de
investimentos, com observagdo do valor da prestacdo, do prazo e do custo
administrativo da carteira.
A AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES (AMPASS), devera adotar medidas que objetivem mitigar os riscos
inerentes a todo o processo de concessdo e gestdo dos créditos relativos aos
empréstimos, de modo a preservar o retorno dos capitais empregados, evitar possivel
inadimpléncia e garantir a rentabilidade minima exigida, para assegurar o equilibrio
dessa modalidade de investimento.
A AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES (AMPASS), atuara, conforme previsto na Portaria SPREV 1.467/2022,
com relacdo a operacionalizacao e regulamentac@o dos empréstimos consignados.
v Limite MAXIMO da carteira de investimentos para empréstimos consignados: 10%
Taxa do Empréstimo Consignado:
v IPCA + Meta Atuarial para o Exercicio (parametro de rentabilidade) + Custo
operacional + Fundo de Risco + Seguro
v' Caso a composicdo do IPCA + Meta atuarial para o exercicio seja inferior a taxa
média, dos 3 meses anteriores a andlise, das LF pré-fixadas de Bancos com Rating
AAA adicionadas de 1%, este sera o parametro de rentabilidade utilizado.
A operagdo de empréstimo consignado junto aos RPPS ainda é muito nova para o
segmento. E necessario dimensionar todo o processo junto a AUTARQUIA
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES
(AMPASS) para se conseguir realizar a operacionalizacdo deste segmento de
aplicacéo:
Contingente de pessoas na AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES (AMPASS), para realizar todo o
processo necessario para as operagdes de consignados.

Politica de
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v' Sistema para realizagdo das operagbes dos consignados: Serd necessdria a
adocdo de sistema robusto e eficaz capaz de suportar todos os mecanismos e
controles necessérios. Algumas empresas ja oferecem sistemas para
operacionalizacdo de Empréstimos Consignados para atender os RPPS, no
entanto, o processo de implantacdo nos RPPS ainda esta sendo feito de forma bem
gradual devido a sua complexidade. Adocao de seguro operac¢des dos consignados:
De fundamental importancia com vistas a evitar a inadimpléncia nos casos de
morte.

A AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES (AMPASS) esta realizando estudos e consultando empresas com o
intuito de obter informacg8es para implantar o segmento de Empréstimos Consignados
com 0 maximo de seguranca possivel.

Diante da complexidade de implantacdo do segmento e os riscos envolvidos no inicio
dessa modalidade de investimentos, a Politica de Investimentos para o ano de 2025
define o limite maximo em 4% do patriménio liquido do instituo.
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EMPRESTIMOS CONSIGNADOS

E vedada a concessdo de empréstimos a servidores,
aposentados e pensionistas, nas situacdes em que o
pagamento de sua remuneracdo ou provento seja de
responsabilidade do ente federativo ou que dependa de
suas transferéncias financeiras mensais, caso o0s Tesouro ‘ CAPACIDADE DE PAGAMENTO (CAPAG)
. L . N TRANSPARENTE
respectivos Estados, Distrito Federal e Municipios, n&o
i o apAm . N . all [
possuam a classificacdo “A” relativa a Capacidade de
Pagamento - CAPAG divulgada pela Secretaria do Tesouro

Nacional - STN. CAPAG - Capacidade de Pagamento e

« Nota decorrente de concluséo de anadlise formal - Nota Técnica SEI n® 3212/2024/MF, Processo Sei n® 17944 .104675/2023-74

Nota CAPAG v Divida Consolidada/Receita Corrente Liquida

Indicador | - Endividamento A (34,51%)

I v Despesa Corrente/Receita Corrente Ajustada
Indicador Il - Poupanga Corrente B (90,75%)

+ (Disponibilidade de caixa bruta + Insuficiencia de caixa - Obrigagbes Financeiras) / Receita Corrente Liquida (RCL)

Indicador Il - Liquidez Relativa B (3,39%)

v Ranking da qualidade fiscal

Ranking da qualidade fiscal Aicf

Data da pesquisa: 16/12/2023
https://www.tesourotransparente.gov.br/temas/estados-e-municipios/capacidade-de-pagamento-capag
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De acordo com a legislacdo atual, A AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A
SAUDE DOS SERVIDORES (AMPASS), pode realizar operagdes de consignados com todos os
aposentados e pensionistas vinculados ao FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREYV, até o limite total de
10% da carteira de investimentos, ficando impedido de fazer empréstimo consignado para os servidores
ativos da Prefeitura da Cidade do Recife e para os aposentados/pensionistas do FUNDO RECIFIN.



VEDACOES DO FUNDO
PREVIDENCIARIO RECIPREV

» aplicar recursos na aquisigdo de cotas de fundo de investimento cuja atuagdo em
mercados de derivativos gere exposi¢cao superior a uma vez o respectivo patrimonio
liquido;

» aplicar recursos, diretamente ou por meio de cotas de fundo de investimento, em
titulos ou outros ativos financeiros nos quais o ente federativo figure como emissor,
devedor ou preste fianga, aval, aceite ou coobrigagao sob qualquer outra forma;

» aplicar recursos na aquisicdo de cotas de fundo de investimento em direitos
creditérios ndo padronizados;

» realizar diretamente operagdes de compra e venda de um mesmo ativo financeiro
em um mesmo dia (operagdes day trade);

+ atuar em modalidades operacionais ou negociar com duplicatas, titulos de crédito
ou outros ativos que néo os previstos na CMN 4.963/2021;

* negociar cotas de fundos de indice em mercado de balcéo;

« aplicar recursos diretamente na aquisicdo de cotas de fundo de investimento
destinado exclusivamente a investidores qualificados ou profissionais, quando nao
atendidos os critérios estabelecidos em regulamentagao especifica;

e remunerar quaisquer prestadores de servi¢o relacionados direta ou indiretamente
aos fundos de investimento em que foram aplicados seus recursos, de forma
distinta das seguintes:

v’ taxas de administragdo, performance, ingresso ou saida previstas em regulamento
ou contrato de carteira administrada; ou

v' encargos do fundo, nos termos da regulamentagdo da Comissdo de Valores
Mobiliarios;

» aplicar recursos na aquisi¢gao de cotas de fundo de investimento cujos prestadores
de servigo, ou partes a eles relacionadas, direta ou indiretamente, figurem como
emissores dos ativos das carteiras, salvo as hipoteses previstas na regulamentacao
da Comissao de Valores Mobiliarios;

» aplicar recursos em empréstimos de qualquer natureza, ressalvado o disposto no
CMN 4.963/2021;

» aplicar recursos diretamente em certificados de operagdes estruturadas (COE).

« aplicar em segmentos que se encontre desenquadrado pela CMN4.963/2021;

Politica de
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+ Ainda é vedado ao FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV:

v' remunerar quaisquer prestadores de servigo relacionados direta ou indiretamente
aos fundos de investimento ou demais ativos em que foram aplicados os recursos
do regime, de forma distinta:

a) das taxas previstas na regulamentacédo da CVM, incluindo as previstas em contrato

de carteira administrada ou de consultoria;

b) dos encargos do fundo, nos termos do regulamento do fundo e da regulamentagéo

da CVM; e

¢) dos custos de distribuicdo de valores mobiliarios no ambito de ofertas publicas de

valores mobiliarios, desde que observada a regulamentacao da CVM; e

» aplicar recursos na aquisicdo de cotas de fundos de investimento em que
prestadores de servigo contratados pela unidade gestora do RPPS, ou partes
relacionadas, direta ou indiretamente, a esses prestadores, figurem como
emissores dos ativos das carteiras, ressalvado o disposto na regulamentacdo da
CVM.

* Investir recursos em ativos financeiros de renda fixa de emissdo com obrigacédo ou
coobrigacdo de instituices financeiras, conforme Art. 7°, IV, da Resolu¢cdo do CMN
N° 4.963/2021, quando a instituicdo ndo pertencer ao segmento S1, conforme
regulagéo prudencial do Banco Central.

* Ainda com relacdo aos ativos do item anterior, fica proibida a aquisicdo desses
ativos financeiros, através de terceiros, no mercado secundario.
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RELATORIOS DOS
INVESTIMENTOS

MENSAL
Carteira de Investimentos contendo todos os dados necessarios para analise conforme
previsto na CMN 4.963/2021 e SPREV 1.467/2022, realizado pela equipe de
investimentos da AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A
SAUDE DOS SERVIDORES (AMPASS).
TRIMESTAL
A equipe de investimentos da AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES (AMPASS), devera elaborar, no minimo,
trimestralmente, relatérios detalhados sobre a rentabilidade, os riscos das diversas
modalidades de operacgbes realizadas nas aplicacdes dos recursos do regime e a
aderéncia a politica de investimentos, que deverdo ser submetidos para avaliagdo e
adocdo de providéncias pelos o6rgédos responsaveis com relagdo ao FUNDO
PREVIDENCIARIO RECIPREV. O relatério trimestral serd o mesmo relatério mensal
com dados acumulados.
SEMESTRAL — RELATORIO 1
A equipe de investimentos da AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES (AMPASS), devera elaborar, no minimo,
semestralmente, relatérios semestrais de diligéncias do FUNDO PREVIDENCIARIO
RECIPREV, contendo:
a) verificagdo dos ativos que compdem o patrimdénio dos fundos de investimentos,
incluindo os titulos e valores mobiliarios aplicados pelo FUNDO PREVIDENCIARIO
RECIPREV, excluidos os titulos publicos;
b) andlise da situag&o patrimonial, fiscal e comercial das empresas investidas, por meio
de Fundos de Investimentos em Participag@es - FIP;
c) andlise do Relatério de Rating dos ativos no caso de Fundos de Renda Fixa (salvo
aqueles que aplicam seus recursos exclusivamente em titulos publicos), Aplicacdes
diretas em Ativos Financeiros de Renda Fixa, Fundos de Investimentos em Direitos
Creditérios (FIDC), Fundos de Renda Fixa — Crédito Privado e Fundos de Debéntures
de Infraestrutura;
d) andlise do Relatério de Avaliagdo de Iméveis no caso de Fundos de Investimentos
possui-los na Carteira.

Politica de
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SEMESTRAL — RELATORIO 2

A equipe de investimentos da AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES (AMPASS), devera emitir relatérios, no
minimo, semestralmente, que contemplem:
| - as conclusdes dos exames efetuados, inclusive sobre a aderéncia da gestdo dos
recursos do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV as normas em vigor e a politica de
investimentos;
Il - as recomendagdes a respeito de eventuais deficiéncias, com estabelecimento de
cronograma para seu saneamento, quando for o caso; e
Il - analise de manifestagdo dos responsaveis pelas correspondentes areas, a respeito
das deficiéncias encontradas em verificagbes anteriores, bem como analise das
medidas efetivamente adotadas para sana-las.
As conclusbes, recomendagdes, analises e manifestagdes deverdao ser levadas em
tempo habil ao conhecimento dos 6rgdos ou instancias com atribuicbes para
determinar as providéncias necessarias.

ANUAL
O mesmo mensal com todos os dados acumulados do ano.
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ANALISE DE RISCO

O monitoramento e gerenciamento de risco dos investimentos é uma das principais
atribuicbes da Geréncia de Investimentos. Alguns dos riscos que a RECIPREV
acompanha e busca reduzir:

Risco de Mercado
O Risco de Mercado é a variacdo dos precos, sendo comumente representada pela
volatilidade dos ativos. Pode ser sistémico (ndo diversificavel), quando decorrente de
conjunturas macroecondmicas, ou ndo sistémico (diversificavel), quando decorrente de
fatores especificos do ativo. Para esse tipo de risco, vetores como condi¢des
econbmicas, politicas e mercadologicas tem bastante influéncia, considerando a
reacdo dos precos a estes fatores.
A mitigagdo do Risco de Mercado é fundamental para o gerenciamento sustentavel da
Carteira de Investimentos. A variacdo dos precgos, quando aliada a um problema de
liquidez, pode afetar o patrimdnio liquido da carteira negativamente, impactando nos
resultados dos investimentos em relacdo a meta atuarial do RPPS.
Apesar da diversificacdo nédo inibir o risco sistémico, 0 RPPS pode se proteger tendo
sempre um montante minimo em alocagdo ativos com baixa volatilidade para
cumprimento de obrigacdes de curto prazo, assim ndo havera necessidade de resgate
de recursos e consequente realizacdo de prejuizos em cenarios adversos. Dentre os
principais grupos, estdo os titulos marcados na curva e ativos pos fixados de renda
fixa. E importante ressaltar que estes ativos também estdo sujeitos a riscos
conjunturais, mas tendem a segurar a rentabilidade em momentos de estresse.
A Geréncia de Investimentos mantém controles rigorosos em relagdo aos Riscos de
Mercado. Mensalmente é elaborado um relatério com dados quantitativos que refletem
a flutuacdo de precos como por exemplo VaR Histérico, VaR (95%), Volatilidade,
Information Ratio, Tracking Error, Beta (12 meses), além de outras medidas. A partir da
andlise destes indicadores, além da perspectiva econOmica, a Carteira de
Investimentos poderd sofrer alteragdes, com aprovagdo prévia do Comité de
Investimentos.

Risco de Crédito
Este tipo de risco é caracterizado pela possibilidade de inadimpléncia dos emissores de
obrigacdes financeiras cuja aquisicdo por RPPS é permitida pela legislagdo. Podemos
observar o Risco de Crédito principalmente na compra de Ativos Financeiros do art. 7°,
IV, Fundos de Investimentos do Art 7°, V, a e Fundos de Investimentos do art 7°, V, b
da Resolugdo CMN N° 4.963/2021, além de posi¢des menores em fundos de outras

Politica de
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Para mitigar a inadimpléncia dos investimentos realizados pela RECIPREYV, a Geréncia
de Investimentos analisa por meio do credenciamento das instituicdes quais sao
elegiveis para aplicagdo, respeitando o Manual de Investimentos, legislacédo vigente e
demais itens desta Politica de Investimentos.

Também é realizado o controle de Rating de gestdo de todas as instituicdes gestoras
credenciadas. Além da elaboragédo de relatério semestral com a verificagao dos Ratings
de todos os ativos de crédito que compdem as carteiras dos fundos investidos.

Risco de Liquidez
O Risco de Liquidez é a dificuldade que os gestores podem encontrar na conversao de
ativos em recursos para cumprir com suas obrigac¢des, ou seja, dificuldades na venda
destes ativos. Este risco esta presente na maior parte dos investimentos.
O principal impacto na Carteira de Investimentos é a dificuldade de venda de ativos
pertencentes ao Fundo Previdenciario pela impossibilidade da converséo dos ativos em
recursos financeiros.
Para inibir este tipo de risco, esta Politica de Investimentos prop8em os percentuais de
alocacdo em ativos com alta liquidez, como fundos de investimentos D+0 de baixo
risco. Além disso, é realizado periodicamente o relatério sobre a necessidade de
liquidez do RPPS, com base nos estudos de ALM e no Relatério Atuarial, para auxiliar
o0 Comité de Investimentos na definicdo dos percentuais e prazos de vencimentos dos
titulos marcados na curva (levados até o vencimento) e demais ativos com prazos de
caréncia.

Risco Operacional

Possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes de falha, deficiéncia ou inadequagéo
de processos internos, pessoas e sistema, ou mesmo eventos externos a instituicao.
Este tipo de risco pode ocasionar em prejuizo para o RPPS através de equivocos na
operacionalizagdo dos investimentos.

Para inibir este tipo de risco, é adotado processos internos estabelecidos, com
participacéo de mais de um agente. No ambiente externo, a Geréncia de Investimentos
faz diligéncias sobre as estruturas das instituicdes de investimentos gestores de
produtos, com o objetivo de mapear se os controles séo satisfatorios.

Risco Legal
Este risco esta relacionado a possibilidade de descumprimento das normas que regem
o funcionamento dos investimentos do RPPS. E importante a continua fiscalizagéo dos
investimentos e processos, que precisam estar aderentes as normas vigentes.
A Geréncia de Investimentos e Comité de Investimentos mantém processos de
fiscalizacao dos limites de aplicag6es de acordo com a norma, além da classificacédo de
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Mitigacao de Demais Riscos

Além dos controles em relagdo a riscos especificos, adotamos sistema rigoroso no
credenciamento das institui¢des e fundos de investimentos. Analisamos diversos dados
do fundo de investimento conforme o tépico de credenciamento dos fundos que
envolve diversas andlises.

Além disso a RECIPREV possui Manual de Investimentos, onde estdo descritas todas
as etapas do processo de selecdo de produtos de investimentos que serdo submetidos
a deliberacdo no Comité de Investimentos e Manual de Compra Direta de Ativos
Financeiros onde estao descritas as condigdes e metodologia para aquisi¢éo direta de
titulos publicos e letras financeiras.

Politica de
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FUNDO PREVIDENCIARIO
RECIPREV - INVESTIDOR
QUALIFICADO

Sera considerado investidor qualificado, para os fins da categorizagdo estabelecida
pela CVM, o RPPS que atenda cumulativamente aos seguintes requisitos:

| - possua recursos aplicados, informados no DAIR do més imediatamente anterior a
data de realizacdo de cada aplicagdo exclusiva para tal categoria de investidor, em
montante igual ou superior a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais); e

Il - tenha aderido ao Pro-Gestdo RPPS, e obtido certificagao institucional em um dos
niveis de aderéncia nele estabelecidos.

Sera considerado investidor profissional, para os fins da normatizacdo estabelecida
pela CVM, o RPPS que atenda cumulativamente aos seguintes requisitos:

| - possua recursos aplicados, informados no DAIR relativo ao més imediatamente
anterior a data de realizagdo de cada aplicagdo exclusiva para tal categoria de
investidor, em montante igual ou superior a R$ 500.000.000,00 (quinhentos milhdes de
reais); e

Il - tenha aderido ao Pré-Gestao RPPS e obtido certificagéo institucional no quarto nivel
de aderéncia nele estabelecido.

A classificagdo como investidor qualificado ou profissional ndo exime a AUTARQUIA
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES
(AMPASS), da responsabilidade pela adogéo de elevados padrdes éticos e técnicos na
governancga e controle das operagdes e pela observancia dos principios previstos em
resolugcao do CMN.

Deste modo, o FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV é considerado INVESTIDOR
QUALIFICADO, por possuir Pr6-Gestao Nivel lll, e ter mais de 10 milhdes de reais em
recursos.

O FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV devera manter registro, por meio digital, de
todos os documentos que suportem a tomada de decisdes nas aplicagfes e resgates
de recursos e daqueles que demonstrem o cumprimento das normas previstas na CMN
4.963/2021.

RECIPREV
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Dl ANO DE CONTINGENCIA DOS
NVESTIMENTOS DA CARTEIRA
DE INVESTIMENTOS

Todas as aplicagbes realizadas pelo Fundo Previdenciario RECIPREV atendem a
Resolucéo 4.963/21. Em 2017, com a mudanca da legislacdo e adequacgédo do sistema
CADPREYV, tivemos o apontamento de fundos de investimentos desenquadrados.
Desde entdo passamos a informar mensalmente a SPREV, através do CADPREV, a
justificativa de que a época da aplicagdo os fundos apontados estavam de acordo com
a legislagdo em vigor, Res CVM n°3.922/2010, como também as ac¢des tomadas para
os desinvestimentos dos ativos.

Com relagédo as alteragfes promovidas pelo CMN, os casos identificados ja foram
comunicados aos administradores e gestores para a promocdo da alteracdo dos
administradores de modo a contemplar as condi¢cdes da nova resolugéo, em particular:
| - 0 administrador ou o gestor do fundo de investimento seja instituicdo autorizada a
funcionar pelo Banco Central do Brasil obrigada a instituir comité de auditoria e comité
de riscos, nos termos da regulamentacdo do Conselho Monetario Nacional; Il - o
administrador do fundo de investimento detenha, no méximo, 50% (cinquenta por
cento) dos recursos sob sua administracdo oriundos de regimes proprios de
previdéncia social e lll - o gestor e o administrador do fundo de investimento tenham
sido objeto de prévio credenciamento, de que trata o inciso VI do § 1° do art. 1°, e
sejam considerados pelos responsaveis pela gestdo de recursos do regime proprio de
previdéncia social como de boa qualidade de gestdo e de ambiente de controle de
investimento.

Diariamente, sédo controlados os vencimentos anuais dos ratings de qualidade de
gestao dos gestores e os ratings dos FDICS.

Os casos de ativos de investimentos que ndo se ajustarem as condi¢@es impostas pela
legislacdo em vigor ndo receberdo novos investimentos, podendo, inclusive, serem
resgatados, desde que ndo cause prejuizo maior ao fundo RECIPREV do que a
permanéncia do investimento, nas condi¢cdes previstas na legislagdo, e ndo possua
prazo de caréncia ou bloqueios em decorréncia das caracteristicas do fundo de
investimento.

Politica de
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As acgdes previstas no Plano de Contingéncia, sdo as seguintes:

* Manter copia/backup de todos os documentos/arquivos relacionados aos
investimentos realizados, podendo inclusive, ser realizado através de “nuvens de
armazenamento”, observados os principios de seguranca necessaria,;

* Poderdo ser mantidos em carteira, por até 180 (cento e oitenta) dias, as aplicagdes
que passem a ficar desenquadradas com relacdo a CMN 4.963/2021, desde que
seja comprovado que o0 desenquadramento foi decorrente de situagdes
involuntarias, para as quais nédo tenha dado causa, e que 0 seu desinvestimento
ocasionaria, comparativamente a sua manutengéo, realizacao de perdas financeiras
ou maiores riscos para o atendimento aos principios previstos na CMN 4.963/2021;

+ Serao consideradas situacdes involuntarias:

* Investimentos realizados anterior a CMN 4.963/2021, porém realizadas de forma
adequada aos normativos anteriores;

* resgate de cotas de fundos de investimento por um outro cotista, nos quais o
regime proprio de previdéncia social ndo efetue novos aportes;

» valorizacdo ou desvalorizagcdo de ativos financeiros do regime proprio de
previdéncia social;

* reorganizagdo da estrutura do fundo de investimento em decorréncia de
incorporacdo, fusdo, cisdo e transformacdo ou de outras deliberagdes da
assembleia geral de cotistas, apds as aplicacdes realizadas pela unidade gestora
do regime proprio de previdéncia social;

« ocorréncia de eventos de riscos que prejudiguem a formacéo das reservas e a
evolugdo do patrimbénio do regime proprio de previdéncia social ou quando
decorrentes de revisdo do plano de custeio e da segregagdo da massa de
segurados do regime;

» aplicagbes efetuadas na aquisigdo de cotas de fundo de investimento destinado
exclusivamente a investidores qualificados ou profissionais, caso o regime préprio
de previdéncia social deixe de atender aos critérios estabelecidos para essa
categorizagado em regulamentagéo especifica; e

» aplicagbes efetuadas em ativos financeiros que deixarem de observar os requisitos
e condigbes previstos na CMN 4.963/2021;

» Alteragdo dos prestadores de servigo dos fundos investidos;

« Se os direitos, titulos e valores mobiliarios que compdem as carteiras dos fundos de
investimento e 0s seus emissores deixarem de ser considerados como de baixo
risco de crédito, apds as aplicagdes realizadas pela unidade gestora;

« Ocorréncia de eventos de riscos que prejudiguem a formagdo das reservas e a
evolucao do patrimdénio do RPPS
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As aplicagdes que apresentem prazos para vencimento, resgate, caréncia ou para
conversao de cotas de fundos de investimento, previstos em seu regulamento,
superiores ao previstos anteriormente, poderdo ser mantidas em carteira, durante o
respectivo prazo, desde que a AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E

ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES (AMPASS), demonstre a adogdo de

medidas de melhoria da governanca e do controle de riscos na gestdo das aplicagdes,

conforme regulamentagéo estabelecida pela Secretaria de Previdéncia.

Deste modo, o desenquadramento das aplicagdes, poderdo ser mantidas em carteira,

desde que ndo seja economicamente viavel a sua negociacdo no mercado secundario

e sejam atendidos 0s seguintes requisitos :

* em ativos ou fundos de investimento que apresentem prazo de caréncia ou prazos
para vencimento, resgate ou conversao de cotas; e

+ em fundos que venham a ser declarados fechados ou constituidos sem a
possibilidade de resgate de cotas.

Em qualquer hipétese, 0 FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV ndo podera efetuar

novas aplicagdes que onerem o0s excessos verificados, relativamente aos limites

excedidos, salvo em caso de ter sido comprovadamente celebrados, anteriormente as
situagdes dos compromissos de subscricdo de cotas do fundo de investimento ou
cumprimento de ordem judicial.

As situagbes de desequadramentos néo serdo consideradas como inobservancia aos

limites estabelecidos em resolugdo do CMN, desde que sejam apresentadas a SPREV

informagdes sobre o estagio das medidas para o seu enquadramento, sem prejuizo
das sangdes administrativas e penais a que estardo sujeitos 0s responsaveis.

A AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS

SERVIDORES (AMPASS), devera comprovar que envidou todos os esforgos como

investidor, inclusive por meio de registros em assembleia geral de cotistas, para que

nao ocorressem as situagbes de desenquadramentos, optando pela alternativa que
melhor atenda aos principios de seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez,
motivagdo, adequagao a natureza de suas obrigagdes e transparéncia.

No caso do desenquadramento em consequéncia de aplicacdes realizadas em

desacordo com os limites, requisitos e vedagdes previstos em resolugdo do CMN

vigente na data da correspondente operagao, e havendo impossibilidade do FUNDO

PREVIDENCIARIO RECIPREV promover o seu desinvestimento, devera ser

comprovada a adogdo de medidas de melhoria da governanga e do controle de riscos

na gestéo das aplicagées, devendo incluir, no minimo, as seguintes providéncias:

+ definicdo das responsabilidades de todos os agentes que participem do processo
de analise, avaliagdo, gerenciamento e decisdo sobre a aplicagdo dos recursos, e,
sempre que possivel, com a segregacao das atividades da diretoria executiva, ou
o6rgao com estrutura equivalente, dos conselhos deliberativo e fiscal e do comite’ de
investimentos;

Politica de
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* registro contabil das provaveis perdas e demonstracdo de que as aplicagbes
desenquadradas a resolugdo do CMN ou com potenciais prejuizos ao FUNDO
PREVIDENCIARIO RECIPREV n&o foram consideradas como ativos garantidores
dos compromissos do plano de beneficios;

* Adotar esforcos com vistas a liquidagdo do fundo, de realizagdo de plano de
recuperacéo de ativos iliquidos e para recebimento dos valores relativos a parcela
da carteira com valor de mercado;

* Adocdo de todos os procedimentos a seu alcance para responsabilizacao,
administrativa e judicial, dos agentes que deram causa ao descumprimento das
aplicagdes a resolugéo do CMN e a potencial prejuizo, por meio de, no minimo:

» realizagdo de sindicancia com recomendagado de medidas de responsabilizagdo dos
agentes;

» instauragéo de processos administrativos disciplinares;

* ingresso de acéo civil publica por ato de improbidade administrativa cumulada com
pedido de ressarcimento, se for 0 caso; e

* encaminhamento de eventuais indicios ao Ministério Publico para persecucao
penal;

» encaminhamento a SPREV e aos 6rgaos de controle externo e interno de relatoério
trimestral demonstrando o estagio das medidas de que tratam da eventual
negociacéao do ativo;

* apos a integral liquidagao do fundo de investimento em caso de restarem ativos a
serem distribuidos aos cotistas, esses devem ser informados no DAIR até a sua
negociagao.

Sujeitam-se ao previsto acima, as aplicagdes que, mesmo ndo descumprindo o0s
limites, requisitos e vedagdes previstos em resolugdo do CMN, ndo observaram os
principios nela estabelecidos, realizadas em fundos de investimento que apresentem
notérios problemas de iliqguidez em suas carteiras ou com problemas de qualidade de
gestdo, de ambiente de controle interno, de histérico e experiéncia de atuagédo e
conduta de seus administradores e gestores.
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REQUISITOS PARA GESTOR DE
RECURSOS, MEMBROS DO
COMITE DE INVESTIMENTOS,
DIRIGENTES E CONSELHEIROS

O Controle Interno da AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
A SAUDE DOS SERVIDORES (AMPASS), devera atentar para as comprovacdes
necessarias com relacdo aos dirigentes, comité de investimentos, gestores de
recursos, e conselheiros relativo aos requisitos previstos no art. 80-B da Lei no 9.717,
de 1998, para sua nomeacao ou permanéncia, sem prejuizo de outras condi¢des
estabelecidas em legislaco propria da AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES (AMPASS), que s&o:

| - ndo ter sofrido condenagéo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 10 da Lei Complementar no 64, de
18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei
Complementar;

Il - possuir certificagdo, por meio de processo realizado por entidade certificadora para
comprovacgéao de atendimento e verificagdo de conformidade com os requisitos técnicos
necessarios para o exercicio de determinado cargo ou funcgéo;

Il - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagao, atuarial ou de auditoria; e

A comprovagao do requisito acima devera ser efetuada mediante a apresentagao de
documentos que comprovem a experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos, conforme as
especificidades de cada cargo ou fungdo, no exercicio de atividade nas areas
previdenciaria, financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagcéo, atuarial ou
de auditoria.

IV - ter formagéo académica em nivel superior

Os requisitos de que tratam os incisos | e Il aplicam-se aos membros dos
conselhos deliberativo e fiscal e do comite'de investimentos do RPPS.

Os requisitos de que tratam os incisos | a IV aplicam-se ao responsavel pela
gestao das aplicagdes dos recursos do RPPS.

E de responsabilidade da Prefeitura Municipal da Cidade do Recife e da AUTARQUIA
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES
(AMPASS), a verificagdo dos requisitos acima, e o0 encaminhamento das
correspondentes informagdes a SPREV.

Politica de
Investimentos 2025

A autoridade da Prefeitura Municipal da Cidade do Recife e a AUTARQUIA
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES
(AMPASS), deverdo verificar a veracidade das informagdes e autenticidade dos
documentos a ela apresentados e adotar as providéncias relativas a nomeagéo e
permanéncia dos profissionais nas respectivas fungoes.

Lei da Prefeitura Municipal da Cidade do Recife poderd estabelecer outros requisitos
além dos previstos neste artigo.

A comprovacdo dos requisitos anteriores sera exigida a cada 2 (dois) anos,
observados os seguintes parametros:

| - a inexisténcia de condenagéo criminal, inclusive para os delitos previstos no inciso |
do art. 1° da Lei Complementar no 64, de 1990, mediante apresentagdo de certiddes
negativas de antecedentes criminais da Justica Estadual e da Justica Federal
competentes; e

Il - no que se refere as demais situagdes previstas no inciso | do art. 1° da Lei
Complementar n° 64, de 1990, mediante declaragao de néo ter incidido em alguma das
situagdes ali previstas, conforme modelo de declaragéo disponibilizado pela SPREV na
pagina da Previdéncia Social na Internet.

Em caso de ocorréncia das situagdes, os profissionais deixardo de ser considerados
como habilitados para as correspondentes fungdes desde a data de implementagao do
ato ou fato obstativo.

CERTIFICACOES

Os dirigentes, gestor de recursos, membros do comité de investimentos, conselheiros
devem possuir certificagdo, por meio de processo realizado por entidade certificadora
para comprovagao de atendimento e verificacdo de conformidade com os requisitos
técnicos necessarios para o exercicio de determinado cargo ou fungéo.

A comprovacgao dos requisitos devera ser efetuada com a apresentagao de certificagéo
emitida por meio de processo realizado por entidade certificadora reconhecida pela
SPREV, observados os prazos previstos na Lei no 9.717, de 1998 e normas
reguladoras da matéria pela SPREV.
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TRANSPARENCIA DAS
INFORMACOES RELATIVAS AOS
INVESTIMENTOS

A AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES (AMPASS), devera disponibilizar aos segurados e beneficiarios, no
minimo, os seguintes documentos e informacdes:

VI.

VILI.

a politica de investimentos, suas revisdes e alteragdes, no prazo de até 30 (trinta)
dias, a partir da data de sua aprovacao;

as informagdes contidas nos formularios APR, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados da respectiva aplicagdo ou resgate;

a composicao da carteira de investimentos, no prazo de até 30 (trinta) dias apés o
encerramento do més;

os procedimentos de selegdo das eventuais entidades autorizadas e
credenciadas e de contratacao de prestadores de servigos;

as informacgdes relativas ao processo de credenciamento de instituicbes para
receber as aplicagdes dos recursos do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV;

a relagcdo das entidades credenciadas para atuar com o FUNDO
PREVIDENCIARIO RECIPREV e respectiva data de atualizacdo do
credenciamento; e

as datas e locais das reunides dos conselhos deliberativo e fiscal e do comite de
investimentos e respectivas atas.

O envio tempestivo do DPIN e do DAIR a SPREV com as informacgdes de que tratam
os incisos |, I, lll, V e VI do caput atende as exigéncias previstas nesses dispositivos.

Politica de
Investimentos 2025

OUTRAS ORIENTACOES E
ACOES DESTA POLITICA DE
INVESTIMENTOS A SEREM
ADOTADAS

Os recursos financeiros do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV deverdo ser
geridos em conformidade com esta politica de investimentos e com os critérios para
credenciamento de instituicbes e contratagdes, de forma independente, sendo
vedada a realizagdo de convénio ou contrato tendo como base exigéncia de
reciprocidade relativa as aplicagdes dos recursos do regime;

O Controle Interno, Equipe de Investimentos e a Diretoria da AUTARQUIA
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES
(AMPASS), deveram adotar regras, procedimentos e controles internos que visem a
promocao de elevados padrbes éticos na condugdo das operagdes, bem como a
eficiéncia dos procedimentos técnicos, operacionais e de controle das aplicagoes;

A Diretoria da AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A
SAUDE DOS SERVIDORES (AMPASS), em conjunto com o Controle Interno,
Equipe de Investimentos e com deliberagdo por parte Conselho Deliberativo
deverdo promover documento de ALCADAS, definindo claramente as atribuigcdes e
a separacgéao de responsabilidades de todos os 6rgaos e agentes que participem do
processo de analise, avaliagédo, gerenciamento, assessoramento e decisdo sobre as
aplicagbes dos recursos do FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV, inclusive com
a definicdo das algadas de decisdo de cada instancia. A definicdo das atribuigdes e
a separacéao de responsabilidades devera abranger, no minimo, as atribuicoes e as
responsabilidades dos dirigentes, do Conselho Deliberativo, do conselho fiscal e do
comite de investimentos do RPPS, e seus membros, no que se refere as aplicagdes
dos recursos do regime.
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+ Os membros do comité de investimentos ou Conselho Deliberativo (conforme a
algada), deverdo receber com antecedéncia da data da reunido as sugestfes de
investimentos, com as devidas analises promovidas pela Equipe de Investimento.
As deliberagbes devem ser registradas em ata prépria do comité de investimentos e
divulgada no endereco eletrdnico da AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES (AMPASS), além de constar no
DAIR de forma resumida.

Devera, ainda, a equipe de investimentos arquivar todos os documentos que deram

origem as deliberacdes, de forma digital e por tempo indeterminado;

+ Todos os documentos que compdem a carteira de investimentos, atas,
credenciamentos, deliberagbes devem ser objeto de constante verificagdo por parte
do Controle Interno da AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES (AMPASS);

« A atuacdo dos agentes que participam do processo de analise, avaliacéo,
gerenciamento, assessoramento e decisdo sobre as aplicagées dos recursos do
FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV deve observar o cédigo de ética e de
padrdes de conduta profissional adotado;

+ A AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES (AMPASS), deverd dar ampla publicidade aos custos relativos a
gestdo de carteiras, incluindo custddia, corretagens, consultorias, honorarios
advocaticios, auditorias e outras despesas relevantes. No entanto, quando tratar-se
de aplicagdes em fundos de investimento ndo precisa adotar tal procedimento;

+ Considerando a natureza publica da AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES (AMPASS), e dos recursos por ela
administrados, de que trata o inciso | do paragrafo unico do art. 6o da Lei no 9.717,
de 1998, 0 a AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A
SAUDE DOS SERVIDORES (AMPASS), devera autorizar que:

v' 0os administradores e custodiantes das contas de custédia dos fundos de
investimento, da carteira prépria em atendimento a solicitagdo da SPREV,
concedam-lhe o acesso aos dados e informagdes relativos as operagdes e posi¢des
em ativos financeiros pertencentes ao regime, aos fundos de investimento e aos
fundos de investimento em cotas de fundos de investimento, junto aos sistemas de
registro e de liquidagdo financeira ou depositados perante depositario central,
observada a regulamentagdo do Banco Central do Brasil ou da CVM, nas suas
respectivas areas de competéncia; e

v as instituigbes financeiras responsaveis pela liquidagdo das operagbes de suas
carteiras proprias, de seus fundos de investimento e de seus fundos de
investimento em cotas de fundos de investimento, em atendimento a solicitacdo da
SPREV, concedam-lhe 0 acesso aos extratos de movimentagao das operagdes com .
titulos publicos federais e de posigcado de custddia desses titulos publicos, conforme REC‘I' SAUDE

regulamentagao especifica. &
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Contexto macroeconomico

MERCADO INTERNO

+ Crescimento Econémico e Inflag&o:

A economia brasileira em 2024 demonstra resiliéncia diante de um
ambiente global incerto, com o Produto Interno Bruto (PIB) projetado
para crescer 3,1%, impulsionado principalmente pelo consumo das
familias e pelo mercado de trabalho aquecido. O indice de
desemprego no Brasil vem caindo, com expectativa de que termine o
ano em torno de 6,5%, o menor nivel registrado em quase uma
década. Esse mercado de trabalho robusto contribui para a elevagao
da renda disponivel das familias, que se reflete em um crescimento
no setor de consumo e em uma ampliacdo dos investimentos em
ativos fixos. No entanto, essa mesma expansdo do consumo
pressiona a inflacdo, principalmente no setor de servigos, que deve
fechar o ano com o IPCA em 4,6% — um indice que, embora elevado,
ainda esta em patamares controlaveis, mas acima da meta
estabelecida pelo Banco Central.

» Desafios Fiscais e Politicas Publicas:

No &mbito fiscal, o governo brasileiro enfrenta desafios significativos.
O déficit primario, inicialmente projetado para 0,6% do PIB, foi
revisado para 0,3% gracgas a receitas extraordinarias, como tributos
sobre apostas online e dividendos de estatais. Mesmo com essa
melhora, o cenério para 2025 € mais preocupante, uma vez que 0s
custos obrigatérios e o0 aumento das despesas pressionam a
necessidade de novas fontes de arrecadacgdo. Para lidar com essa
questdo, o governo busca implementar medidas de aumento de
receita e contencdo de despesas. A projecdo da divida publica
também é uma preocupagdo, com expectativas de que possa atingir
82,4% do PIB até o final de 2025, o que aumenta a presséo sobre a
sustentabilidade fiscal e exige uma gestdo rigorosa das financas
publicas para assegurar um ambiente econdémico estavel a médio
prazo.

» Politica Monetaria e Impactos nos Mercados de Renda Fixa:

A politica monetéaria brasileira em 2024 é caracterizada por uma
postura cautelosa, com a Selic mantida em patamares elevados ao
longo do ano para conter pressfes inflacionarias. Estima-se que a
taxa de juros encerrard o ano entre 10% e 12%, um nivel elevado
gue visa a garantir o controle da inflacdo, sobretudo em um cenéario
de depreciagdo cambial e aumento dos precos de commodities. Esse
ambiente de juros altos torna o mercado de renda fixa brasileiro
atrativo, especialmente para investidores que buscam protecdo
contra a inflagdo e retornos reais consistentes. Titulos prefixados e
indexados ao IPCA sao favorecidos, oferecendo boas oportunidades
de retorno com uma politica monetaria restritiva, que se mantém em
vigor até que as pressoes inflacionarias diminuam de forma mais
acentuada.

* Mercado de Renda Variavel:

Os juros altos e o cenério fiscal instavel exigem cautela. A
perspectiva de um déficit priméario de 0,5% do PIB e incertezas em
torno das reformas e politicas fiscais do governo trazem desafios
para o ambiente macroecondmico, criando pressdo sobre o mercado
acionério. Os investidores se mantém atentos a sustentabilidade das
contas publicas, uma vez que maiores déficits e despesas
governamentais podem impactar a confianga dos investidores e gerar
incertezas quanto a estabilidade do cambio. Além disso a volatilidade
cambial permanece um fator importante, especialmente diante da
depreciacéo do real frente ao doélar, que impacta diretamente o custo
de insumos e operagdes das empresas listadas na bolsa com
exposicao internacional, além de afastar o investidor estrangeiro.

Politica de
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O cenério para 2025 devera permanecer desafiador; no entanto, uma
sinalizagédo do governo em diregdo ao controle das contas publicas e
a reducdo do déficit fiscal pode contribuir para a queda da taxa de
juros de longo prazo. Esse movimento podera gerar um efeito
cascata no mercado de investimentos, beneficiando tanto o
segmento de renda fixa quanto o de renda variavel.
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Contexto macroeconomico

Mercado Externo

» Politica Monetaria Global e Cenario de Desinflagdo:

O cenério global em 2024 é marcado por um processo de desinflagdo
gradual em economias desenvolvidas, impulsionado pela queda nos
precos das commodities ao final de 2023 e pela normalizagdo das
cadeias de suprimento. O Federal Reserve (Fed) dos Estados
Unidos, responsavel pela politica monetaria norte-americana,
inicialmente previu cortes na taxa de juros para o primeiro semestre
de 2024, mas adiou esse ciclo para o final do ano devido a uma
inflacdo persistente em setores especificos, como servigos. Esse
movimento é replicado parcialmente na Europa, onde o Banco
Central Europeu (BCE) também sinaliza uma politica de flexibilizagcao
monetaria mais cautelosa e gradual, com cortes esperados a partir
do segundo semestre de 2024. A reducdo da taxa de juros
americana ja comegou, mas ainda ha incertezas quanto a velocidade
da flexibilizacdo monetaria no cenario global. Esse contexto gera
volatilidade nos mercados financeiros, especialmente nas economias
emergentes, que tendem a se beneficiar de um délar menos
valorizado e de um custo de financiamento externo mais acessivel.

* Impacto Geopolitico e Flutuagdo de Commodities:

Além da politica monetaria, a economia global em 2024 enfrenta
desafios geopoliticos que afetam os precos das commodities e a
estabilidade do comércio internacional. Tensdes no Oriente Médio,
bem como conflitos na Europa, impactam diretamente os precos do
petréleo, aumentando o custo do frete maritimo e pressionando a
inflacio em mercados sensiveis. A China, por sua vez, tenta
estimular sua economia com pacotes de incentivo, mas enfrenta um
crescimento estrutural fraco, projetado abaixo de 5%, devido a
dificuldades no setor imobiliario e industrial. Essa desaceleragédo
afeta a demanda por commodities metalicas e agricolas, gerando
volatilidade em mercados como o brasileiro, que depende da
exportagdo de matérias-primas

* Investimentos no Exterior e Estratégias de Diversificagéo:

Diante desse cenario de incerteza, investidores buscam alocagéo em
setores resilientes e em regibes menos vulneraveis a volatilidade.
Nos Estados Unidos, os setores de tecnologia e consumo continuam
sendo opcdes atrativas, devido a sua capacidade de crescimento
mesmo em contextos econdmicos desafiadores. Em mercados
emergentes, incluindo o Brasil, a valorizagdo do dolar torna os ativos
locais menos atrativos, dificultando investimentos mesmo em
moedas emergentes que apresentam fundamentos
macroecondmicos relativamente soélidos. .

Concluséao:

O Brasil, ap6s um ano de crescimento robusto em 2024, projeta uma
expansdo mais moderada do PIB para 2025, estimada em torno de
1,8%. Embora o ritmo de crescimento seja menor, o pais ainda
apresenta boas perspectivas de expansdo, sustentadas pelo
fortalecimento do mercado de trabalho e pelo aumento da renda das
familias.

O cenario monetario em 2025 é marcado por um ajuste gradual nas
taxas de juros, com o Banco Central projetando uma Selic mais baixa
para estimular o consumo e o investimento. Esse ambiente de juros
mais baixos favorece investimentos em renda fixa de longo prazo,
como titulos prefixados e atrelados ao IPCA, que ainda devem
oferecer retornos reais competitivos. Em renda variavel, a
manutencdo de uma politica de cortes na Selic continua atraente
para setores ciclicos, como varejo e servicos, que tendem a
responder bem a um cenéario de crédito mais acessivel.
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A demanda global por commodities, especialmente em um contextoS
de recuperacdo econdmica em regides da Asia e na Europa, é outra’%
oportunidade para o Brasil, dada a forte presenca do pais como§
exportador de minérios, petréleo e produtos agricolas. Com ag
expectativa de estabilizagcdo do cAmbio em torno de R$ 5,00 a R$3

5,40, as exportag@es brasileiras permanecem competitivas.

00 Wess

O maior desafio para 2025 é o cenario fiscal, com a divida pablicaS
projetada para subir a 82,4% do PIB até o final do ano. O déficit§
primario deve continuar pressionando o orgamento do governo, e ag
necessidade de novas medidas de arrecadacdo e cortes ems
despesas se torna urgente para manter a sustentabilidade fiscal.3
Esse contexto gera incerteza entre investidores e pode limitar a2
capacidade do governo de impulsionar o crescimento, além deg

impactar o custo de financiamento e a taxa de cambio.
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A inflagdo em 2025 pode permanecer acima das metas, com o IPCAs
pressionado por fatores externos, como o pre¢co das commodities, e
por fatores internos, como a ociosidade limitada da economia e og
mercado de trabalho aquecido. Custos elevados de energia e uma¥®
possivel indexacdo de salarios acima da produtividade elevam os§
precos de servigcos e de bens de consumo, colocando presséo sobre§
a capacidade de compra das familias e gerando incerteza nos%®
mercados de investimento.

627985

Em resumo, para 2025, o Brasil tem boas perspectivas de
crescimento, especialmente em setores de consumo interno e
exportagdo de commodities, apoiados por uma politica monetéaria
menos restritiva e um mercado de trabalho aquecido. Contudo, o
desafio fiscal e as pressdes inflacionarias exigem cautela na
execugdo das politicas econdmicas para garantir um ambiente de
investimento estavel e sustentavel.
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METODOLOGIA DE CALCULO DA
POLITICA DE INVESTIMENTOS 2025

* RENDA FIXA

Para o segmento de renda fixa foram estimados os retornos dos
indices da familia IMA da Anbima, com base em suas carteiras
tedricas e 0 retorno projetado para cada titulo que compde as
carteiras.

Para os ativos indexados ao CDI foi utilizada a Selic média para o
ano de acordo com a expectativa para a taxa apontada no relatério
Focus do Bacen.

Ativos marcados na curva foram precificados com a taxa média de
aquisicdo ou com a expectativa para a taxa praticada no mercado, no
caso de 0 RPPS ainda nédo ter adquirido nenhum ativo com opg¢éo de
marcac¢ao pela curva de juros.

+  RENDA VARIAVEL

Para o segmento de renda variavel, o indice Ibovespa foi utilizado
como referéncia. Na sua precificacdo, considerou-se o histérico de
precos dos ativos para minimizar os impactos de possiveis
mudangas na metodologia ou na composicdo do indice. As
expectativas para os demais indices de renda variavel foram
projetadas com base no desempenho esperado para o Ibovespa.

* INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS

Para os fundos multimercados, foi utilizado como parametro de
rentabilidade 115% do CDI, para A¢des — Mercado de Acesso foi
utilizada a mesma proje¢do para o indice SMLL, j4 para os FIPs,
devido a dificuldade e previsdo de retorno para o ativo durante o
periodo de investimento, foi utilizado o CDI.

+ IMOBILIARIO

Para previsdo de retorno deste segmento foi utilizado o retorno
anualizado no indice IFIX nos dltimos 5 anos.

+ EMPRESTIMOS CONSIGNADOS

Para o segmento de empréstimos consignados, a expectativa de
retorno foi estabelecida em fun¢éo do valor esperado para as Letras
Financeiras, acrescido de 1% ao ano.

Vale ressaltar que na elaboragdo da Politica de Investimentos, a
estratégia alvo foi definida com base na expectativa de retorno de
cada indice e/ou segmento e no risco atrelado a cada um.
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+ ALOCACAO ALVO

A alocac&o alvo para cada tipo de ativo sera determinada com base &
na expectativa de retorno, calculada a partir de um cenério-base,8
desenvolvido conforme as projecdes econdmicas do Relatdrio Focusg
do Banco Central e seguindo a metodologia descrita acima.Q
Adicionalmente, serdo elaborados cenarios pessimista e otimistas
para avaliar o desempenho da carteira escolhida em diferentesa
contextos econémicos.
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> O
o
RESUMO @ e
3
Portiglio 2 2
>
1 2 3 4 =5
T4
N . . ) . . . . x o Refomo (% 1,16 1134 11583 1171 |,
Com base nas projecdes de retorno e no nivel de risco de cada tipo de ativo, foi realizada uma simula¢éo de portfélio etomo (%) ’ ’ ' E@
6timo, considerando as restricdes de alocacédo estabelecidas pela legislagdo, bem como os critérios de risco e liquidez Sharpe 338 3 316 ggg
dos ativos. O resultado dessa simulacdo servird como referéncia para a definicdo dos percentuais de alocagdo nos Volatilidade (%) 35 3% 3% Im %Dg
diferentes tipos de ativos, conforme previsto na Politica de Investimentos. As carteiras 6timas identificadas na simulagédo VaR (%) 169 169 170 178 g:eg
20 . sor . . . < =
apresentam um portfolio altamente alinhado com a Politica de Investimentos de 2025, indicando que, entre as g
alternativas avaliadas, a carteira selecionada esté entre as op¢des mais eficientes. —— § 8
i0 =}
Ativos a :%
1 2 3 4 5y
FRONTEIRA EFICIENTE Ativos financeiros de insfituigdes financeiras (Lista BACEN) Art. 7, IV 10,00 10,00 900 900 %D%
Q
Empréstimos Consignados Art. 12 400 400 316 000 gﬂﬁ
e ETF 100% TP A7, Lc o000 oo o000 o000 30f
@)
ETFRV CUM Art. 8, I 000 000 000 D000 gng
g X
20.00 % FRONTEIRA EFICIENTE - Fl Agdes - Mercado de Acesso Art. 10,11l Doo 000 000 0,00 g_ng
o
Flem Participagdes Art. 10, I 000 000 000 000 GO
e O
. Fl Imobilizrios Art. 11 000 000 000 000 Doge
15,00 % >
FIC Aberto - Investimento no Exterior Art. 9° I 1,00 1,00 100 1,00 %DUIV
7 ® B
g - FIC & FIC FI - Renda Fixa - Divida Externa Art. 9% 100 100 100 1,00 gn@
S 10,00% o
g 0% FIDC Sénior A7, V.a 000 000 000 000 [goéé
o (o]
Fundo de Agdes ? BDR Nivel | Art. 9°, Il 100 100 100 356 I&g%
o
5.00 % Fundo de Agdes CVM Art 8°, | 1500 1500 1500 1500 378
. ¥ Z
Fundo de indice (ETF) - Renda Fixa Art. 7, IIlb 123 23 279 24 gsaz—
N
— Fundos de debentures de infraestrutura Art. 7,V ¢ 000 o000 000 000 gﬂﬁ
0,00 % 2.50% 5,00 % 7.50% 10.00 ™ 12,50 % 15,00 % 17 0. A Fundos Multimercados Art. 10: I 1;"] 1.00 1.["] 1,00 ED%
Volatilidade esperada (a.a.) !
Fundos Renda fixa 100% TP Art. 7, b 000 000 000 000 §nr%
I Fronteira Eficients Partfalio stimo Fundos Renda Fixa em geral Art. 7, lll,a 168 454 1004 1049 18]
a1
Operagdies compromissadas com lastros em TPF Art. 7, 1l 000 o000 o000 000 @D%
[\ SERC)
Renda Fixa - Crédito Privado Art. 7°, Vb 400 400 100 100 9P
<
Titulos Pliblicos de emissdo do TN (SELIC) Art. 7, 13 6000 56,10 5500 5500 S50%
I
—
I
o
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EXPECTATIVA DE RETORNO POR TIPO DE
ATIVO

RENDA FIXA

Retorno Esperado por Ativo

Titulos Publicos de emissdo do TN (SELIC) 9,99%

Funcos Penda e IR TP . ATIVOS DA CARTEIRA RECIPREV MARCADOS
Operagdes compromissadas com lastros em TPF 11,50% ATUALMENTE PELA CU RVA DE JUROS
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Fundos Renda Fixa em geral 13,81%
Fundo de indice (ETF) - Renda Fixa 16,74%
Ativos financeiros de renda fixa de emissdao com Ativos Saldo Taxa Média de
obrigac¢3o ou coobrigacdo de instituicdes financeiras 11,31% Retorno
(Lista BACEN) NTN-B (Nota do Tesouro Nacional
FIDC Sénior 11,50% série B) com vencimento em 2040 | R$ 1.995.865.120,65 IPCA +5,37%
Renda Fixa - Crédito Privado 12,08% e 2045
Fundos de debentures de infraestrutura 11,64% Letras Financeiras do Banco
Bradesco S.A. R$335.012.713,10 | IPCA + 6,68%
Fundo de A¢bes CVM 14,41%
ETF RV CVM 14,41%
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR
FIC e FIC FI - Renda Fixa - Divida Externa 11,59%
FIC Aberto - Investimento no Exterior 11,59%
Fundo de Agdes — BDR Nivel | 11,59%

FUNDOS ESTRUTURADOS

Fundos Multimercados 13,23%
Fl em Participagdes 11,50%
Fl Agdes - Mercado de Acesso 21,17%

FUNDOS IMOBILIARIOS

Fl Imobiliarios 3,79%

EMPRESTIMOS CONSIGNADOS Y .
Empréstimos Consignados 12,23% RECI SAUDE
\
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RESULTADO DOS CALCULOS PROJETADOS

PARA O ANO DE 2025

FLUXO DE RECURSOS

R$ 696.737.045,82 -RS$ 517.527.193,50

Janeiro a dezembro de 2024 =R$ 179.209.852,32

O fluxo de recursos considera as expectativas de todas as entradas e saidas no Fundo Previdenciario
RECIPREV, tais como:

a) Recebimentos das Contribuicdes Previdenciarias;

b) Recebimentos das Compensages Previdenciarias;

c¢) Prestagbes do Parcelamento;

d) Folhas de pagamento mensais;

e) Consignacdes mensais;

f)Recebimentos de juros e amortizagdes de fundos de investimentos e ativos.

Apos todos os célculos tomando como base a posicdo da carteira em 31/10/2024 e os fluxos acima
projetados temos o seguinte para o ano de 2025:.

Cenério Base: IPCA +5,21%

Saldo em 31/10/2024
Saldo em 31/12/2025

R$ 3.564.776.407,31
R$ 4.153.129.332,40

Meta Atuarial 2024 projetada 9,78%
Rentabilidade projetada em 2025 10,93%
% Atingimento da meta 111,78%
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Cenaério Otimista: IPCA + 5,21%

Saldo em 31/10/2024
Saldo em 31/12/2025

R$ 3.564.776.407,31
R$ 4.386.321.558,56

Meta Atuarial 2024 projetada 9,78%
Rentabilidade projetada em 2025 17,16%
% Atingimento da meta 175,49%

Cenério Pessimista:; IPCA + 5,21%

Saldo em 31/10/2024
Saldo em 31/12/2025

R$ 3.564.776.407,31
R$ 3.873.152.932,39

Meta Atuarial 2024 projetada 9,78%
Rentabilidade projetada em 2025 3,45%
% Atingimento da meta 35,29%

DELIBERACOES DA POLITICA

INVESTIMENTOS 2025

)
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Esta proposta de Politica de Investimentos para 0 ano de 2025 serd submetida a consideragdo do Comit
Investimentos e do Conselho Deliberativo.

OHTId YA 3 STP OI1ZZNIN INODHVIN ‘OAQVHOVIN-OHIVASYD WS 3a VIO WIA-od sjuswifel61g-0peussy oluewnood

Todas as decisdes relacionadas a esta Politica de Investimentos serdo devidamente documentadas nas
do Comité de Investimentos e do Conselho Deliberativo, e esses registros serdo devidamente registrados
DPIN.

>

Cabe ressaltar que esta Politica de Investimentos Anual podera passar por revisdes durante sua
implementacao, visando a adaptacdo as condi¢cBes de mercado vigentes ou as novas disposicOes legais.
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> O
Q9o
CARTEIRA DE INVESTIMENTOS ESPERADA EM '
g
3z
z >
DEZEMBRO DE 2025 i
28
® g
ga
B
. Q 3
Segmento Tipo de Ativo Expectativa de Saldo'em Dezembro Ano Percentual na Carteira Rendimentos Esperados 2 %
Seguinte g
g8
8=
. . ==
Renda Fixa Titulos Publicos de emisséao do TN (SELIC) RS 2.457.903.706,45 59,18% RS 211.511.950,67 5 >
(o}
@)
Renda Fixa Fundos Renda fixa 100% TP RS 55.057.727,68 1,33% RS 26.977.830,73 % JU>
Renda Fixa ETF RF TPF RS - 0,00% RS - g g
~ . Q o)
Renda Fixa Operagdes compromissadas com lastros RS i 0,00% RS i g8
em TPF g 2
Renda Fixa Renda fixa conforme CVM RS 106.756.070,08 2,57% RS 13.156.413,59 g E
Q.
Renda Fixa ETF RF CVM RS - 0,00% RS - 8 g
Ativos financeiros de renda fixa de emisséo % 3
Renda Fixa com obrigagdo ou coobrigagéo de RS 373.956.693,78 9,00% RS 36.997.930,41 g =
instituicdes financeiras (Lista BACEN) § 3
Renda Fixa FIDC Sénior RS 3.953.741,19 0,10% RS 209.754,93 § )§>
w
Renda Fixa Renda Fixa Crédito Privado RS 61.883.553,82 1,49% RS 5.723.759,92 § §
Renda Fixa Debentures Incentivadas RS - 0,00% RS - 2% é
Renda Variavel Fundo de Acdes CVM RS 647.458.100,09 15,59% RS 85.860.161,15 g S
Renda Variavel ETF RV CVM RS 120.139.418,18 2,89% RS 7.819.830,39 N 'S
&3
Exterior FIC e FIC FI - Renda Fixa - Divida Externa RS 39.550.324,65 0,95% RS 2.110.462,06 R ﬁ
(=)
& O
Exterior FIC Aberto - Investimento no Exterior RS 39.550.324,65 0,95% RS 2.110.462,06 % al
© >
Exterior Fundo de A¢Ges — BDR Nivel | RS 39.550.324,65 0,95% RS 2.110.462,06 )<>
Fundos Estruturados Fundos Multimercados RS 42.478.290,98 1,02% RS 5.038.428,39 E
Fundos Estruturados Fl em Participacdes RS  4.297.098,12 0,10% RS 553.111,86 o
Fundos Estruturados Fl Acbes - Mercado de Acesso RS - 0,00% RS -
Fundos Imobiliarios Fl Imobiliarios RS 1.938.453,53 0,05% RS 66.460,40
E gsti Lo .
c':::g:::g: Empréstimos Consignados RS 158.655.504,54 3,82% RS  8.896.054,16
R$ 4.153.129.332,40 100,00% R$ 409.143.072,77
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c
POLITICA DE INVESTIMENTOS 2025 1
&
g2
-3
Politica de Investimentos para o ano de 2025 %g
Percentual na Meta de rentabilidade ® %T
Segmento Tipo de Ativo Posicdo na Carteira Carteira Limite Inferior Estratégia Limite Superior | para o Exercicio por tipo Estratégia‘§ g
de Ativo g®
. Titulos Publicos de emissao do £ 9
Renda Fixa TN (SELIC) R$ 1.995.865.120,65 55,99% 50,00% 60,00% 100,00% 9,99% Aumento £ =
Renda Fixa Fundos Renda fixa 100% TP R$ 370.779.985,43 10,40% 0,00% 0,75% 30,00% 13,98% Reducso g &
Renda Fixa ETF RF TPF R$ - 0,00% 0,00% 0,00% 10,00% 16,74% Manutencéé >
. Operag8es compromissadas com g m
Renda Fixa lastros em TPF R$ - 0.00% 0,00% 0,00% 15,00% 11,50% Manutenca Q
Renda Fixa Renda fixa conforme CVM R$ 103.359.068,38 2,90% 0,00% 2,50% 25,00% 13,81% Reducdo & 2
Renda Fixa ETF RF CVM R$ - 0,00% 0,00% 0,00% 10,00% 16,74% Manutencé& S
Ativos financeiros de renda fixa § %
Renda Fixa de emissdo com obrigacao ou R$  335.012.713,10 5,00% 9,00% 15,00% 11,31% £z
coobrigacao de instituicdes a >
financeiras (Lista BACEN) 9,40% Aumento & %
Renda Fixa FIDC Sénior R$ 5.634,45 0,00% 0,00% 0,10% 0,50% 11,50% Aumento § 2
Renda Fixa Renda Fixa Crédito Privado R$ 39.128.923,43 1,10% 0,00% 1,50% 4,00% 12,08% Aumento § s
Renda Fixa Debentures Incentivadas R$ - 0,00% 0,00% 0,00% 2,00% 11,64% Manutenca; 8
iy ~ $ =
Renda Variavel Fundo de Agdes CVM R$ 671.648.490,64 18,84% 10,00% 15,00% 30,00% 14,41% Reducio & =
aC
Renda Variavel ETF RV CVM R$ - 0,00% 0,00% 3,00% 5,00% 14,41% Aumento % N
- — O
Exterior FIC e FIC Fi - Renda Fixa - Divida R$ - 0,00% 0,00% 1,00% 4,00% 11,59% gz
Externa Aumento 3 B
- i S 0
Exterior FIC Aberto - Investimento no RS - 0,00% 0,00% 1,00% 4,00% 11,59% Aumento 3 2
SR
Exterior Fundo de A¢Bes — BDR Nivel | R$ - 0,00% 0,00% 1,00% 8,00% 11,59% Aumento © jf
Pd
Fundos Fundos Multimercados R$ 41.196.665,22 1,16% 0,00% 1,00% 5,00% 13,23% s I
Estruturados Reducao C
Fundos Fl em Participacdes R$ 6.144.382,19 0,17% 0,00% 0,10% 0,50% 11,50% L °
Estruturados Reducao
EstFrtjtnudr(;Sdos Fl AcGes - Mercado de Acesso R$ - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 21,17% Manutencao
Fundos - o o o o 3,79%
imobiliarios FI Imobiliarios R$ 1.635.423,80 0,05% 0,00% 0,05% 1,00% Aumento
Empréstimos . . ) o o o o 12,23%
Consignados Empréstimos Consignados R$ 0,00% 0,00% 4,00% 5,00% Aumento
R$ 3.564.776.407,31 100,00% 100,00%
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Todas as deliberacdes desta Politica de Investimentos constarao de Atas
do Comité de Investimentos e do Conselho Municipal de Previdéncia.

Esta Politica de Investimentos Anual podera ser revista no curso de sua
execucao, com vistas a adequacao ao mercado ou a nova legislacao.

EQUIPE DE INVESTIMENTOS DA RECIPREV
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES DO RECIFE - AMPASS

ITEM 46
DECLARAGAO NEGATIVA

Declaramos, a fim de atender ao disposto no Iltem 46, Anexo X, da Resolugao TC n°
299, de 19 de novembro de 2025, e em razao da documentagao exceder o tamanho
maximo permitido de 1.520 KB, conforme redacao dada pela Resolugao TC n° 25,de
13 dezembro de 2017, que o Demonstrativo das Aplicagbes e Investimentos dos
Recursos-DAIR, extraido do CADPREV, encontra-se disponivel no site:
https://reciprev.recife.pe.gov.br/

92/960872000-8896-0T/ ¥-2£9-89e60961 :01UBLINOOP Op 0BIPOD Wess:00ep! feA/dde/iq: Aob ad'a0180%//:sdny :We asse o
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Secife, 17 de ma rco de 2026.

8 ASSINADO DIGITALMEN
GUSTAVO LINS DOURADO
CPF '%6,834 06 DATA: 20/03/2026 13:56

= LOCAL: RECIFE - PE

CODIGO: ced14140-4e64-4fba-9dch-888c5ed90777
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)

Gustavo Lins Dourado

Diretor de Investimentos em exercicio

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br




DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAGAO DOS RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA, POR SEGMENTO DE APLICAGAO

>
Nome do RPPS: | AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES DO RECIFE (RECIPREV) %
MES: [ jan/25 | 2
EmR$ =
Segmento de Aplicacao (15) Tipo de Investimento (16) LiiEEstbeecidobElolcensehgicnetaoftau o CRI Pl ER e HEeE Valor Aplicado (19) Percentual Aplicado (201-:)2:
Base Legal (17) Percentual (18) | Limite minimo (%) | Limite maximo (%) | Estratégia-alvo (%) {‘E
Renda Fixa Titulos Publicos de Emissao do Tesouro Nacional Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°,1 - a 100,00% 50,00% 100,00% 60,00% R$ 2.061.816.191,39 57,04% =
Renda Fixa Fundos de Investimento - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°, 1 - b 100,00% 0,00% 30,00% 0,75% R$ 369.530.743,91 10,22% a
§ Fundos de Investimento em indices de Mercado (ETF) - 100% Titulos [
Renda Fixa PUblicos Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°, | - ¢ 100,00% 0,00% 10,00% 0,00% R$ - 0,00% E
Renda Fixa Operagdes compromissadas - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°, II 5,00% 0,00% 15,00% 0,00% R$ - 0,00% '%'
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Geral Res CMN N©4.963/2021, Art. 79, Ill - a 60,00% 0,00% 25,00% 2,50% R$ 101.882.558,34 2,82% _}f
Renda Fixa Fundos de Investimentos em indices de Mercado (ETF) Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°, IIl - b 60,00% 0,00% 10,00% 0,00% R$ - 0,00% 9
Renda Fixa Ativos de Renda Fixa Emitidos por Instituicdes Financeiras Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°, IV 20,00% 5,00% 15,00% 9,00% R$ 344.986.087,20 9,54% Q
Renda Fixa Fundos de Investimento em Direitos Creditérios (FIDC) - Cota Sénior Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°,V - a 5,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 6.241,96 0,00% 53
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Crédito Privado Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°,V - b 5,00% 0,00% 4,00% 1,50% R$ 40.022.688,04 1,11% g
Renda Fixa Fundos de debéntures de infraestrutura Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°,V -c 5,00% 0,00% 2,00% 0,00% R$ - 0,00%
Renda Variavel Fundo/Classe de Investimento em A¢des Res CMN N°©4.963/2021, Art. 89, | 30,00% 10,00% 30,00% 15,00% R$ 647.901.332,60 17,93% i
Renda Varidvel Fundo/Classe de Investimento em indices de Mercado (ETF) Res CMN N©4.963/2021, Art. 89, II 30,00% 0,00% 5,00% 3,00% R$ - 0,00% A
Exterior FIC e FIC Fl - Renda Fixa - Divida Externa Res CMN N°4.963/2021, Art. 99, | 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00% 5
Exterior Fundos de Investimento - Investimento no Exterior Res CMN N° 4.963/2021, Art. 99, II 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00% Q'
Exterior Fundos de Investimento em Acdes - BDR Nivel | Res CMN N°©4.963/2021, Art. 99, IIl 10,00% 0,00% 8,00% 1,00% R$ - 0,00% %
Estruturados Fundos de Investimento Multimercado (FIM) Res CMN N©4.963/2021, Art. 10°, | 10,00% 0,00% 5,00% 1,00% R$ 40.455.460,72 1,12% a
Estruturados Fundos de Investimento em Participagdes (FIP) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 100, II 10,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 6.138.896,48 0,17% E
Estruturados Fundo de Investimento em Acdes - Mercado de Acesso Res CMN N©4.963/2021, Art. 100, IIl 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00% g
Imobilidrios Fundos de Investimento Imobiliario (FIl) Res CMN N°4.963/2021, Art. 11° 5,00% 0,00% 1,00% 0,05% R$ 1.655.954,37 0,05% =3
Consignados Empréstimos Consignados - sem certificagdo Pré-Gestao Res CMN N°4.963/2021, Art. 12, | 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00% :
Consignados Empréstimos Consignados - com certificagdo Pr6-Gestao Res CMN N°©4.963/2021, Art. 12, 11 10,00% 0,00% 5,00% 4,00% R$ - 0,00%
R$  3.614.396.155,01 100,00% g
©
MES: [ fev/25 PN
EmR$ fg
Segmento de Aplicagéo (15) Tipo de Investimento (16) LiniteestabetecidolpelolconseliohonetaroNacic GHN) — — POlIthé de Inlv§st|mentos — Valor Aplicado (19) Percentual Aplicado (20 J:E
Base Legal (17) Percentual (18) | Limite minimo (%) | Limite maximo (%)| Estratégia-alvo (%)
Renda Fixa Titulos Publicos de Emissao do Tesouro Nacional Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°,1-a 100,00% 50,00% 100,00% 60,00% R$ 2.098.545.077,97 56,45% 9
Renda Fixa Fundos de Investimento - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°,1 - b 100,00% 0,00% 30,00% 0,75% R$ 425.731.575,46 11,45% R"
Renda Fixa Fundos de nvestimento em naises de Hercado (ETF) 100 THUIOS | Res cMN No4.963/2021, Art. 72,1-¢ 100,00% 0,00% 10,00% 0,00% R$ : 0,00% §
Renda Fixa Operagdes compromissadas - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°, Il 5,00% 0,00% 15,00% 0,00% R$ - 0,00% N
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Geral Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°, Il - a 60,00% 0,00% 25,00% 2,50% R$ 197.181.823,43 5,30% &
Renda Fixa Fundos de Investimentos em indices de Mercado (ETF) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°, Il - b 60,00% 0,00% 10,00% 0,00% R$ - 0,00% %3
Renda Fixa Ativos de Renda Fixa Emitidos por Institui¢cdes Financeiras Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°, IV 20,00% 5,00% 15,00% 9,00% R$ 348.222.495,12 9,37% M
Renda Fixa Fundos de Investimento em Direitos Creditorios (FIDC) - Cota Sénior Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°,V - a 5,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 7.236,02 0,00%
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Crédito Privado Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°,V - b 5,00% 0,00% 4,00% 1,50% R$ 40.386.932,69 1,09%
Renda Fixa Fundos de debéntures de infraestrutura Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°,V - 5,00% 0,00% 2,00% 0,00% R$ - 0,00%
Renda Varidvel Fundo/Classe de Investimento em A¢des Res CMN N°4.963/2021, Art. 8°, | 30,00% 10,00% 30,00% 15,00% R$ 559.925.167,16 15,06%
Renda Varidvel Fundo/Classe de Investimento em indices de Mercado (ETF) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 8°, Il 30,00% 0,00% 5,00% 3,00% R$ - 0,00%
Exterior FIC e FIC FI - Renda Fixa - Divida Externa Res CMN N°©4.963/2021, Art. 9, | 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00%
Exterior Fundos de Investimento - Investimento no Exterior Res CMN N°©4.963/2021, Art. 99, II 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00%
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Exterior Fundos de Investimento em A¢des - BDR Nivel | Res CMN N°©4.963/2021, Art. 99, IlI 10,00% 0,00% 8,00% 1,00% R$ - 0,00%
Estruturados Fundos de Investimento Multimercado (FIM) Res CMN N°4.963/2021, Art. 10°, | 10,00% 0,00% 5,00% 1,00% R$ 39.981.769,30 1,08% T
Estruturados Fundos de Investimento em Participacdes (FIP) Res CMN N°4.963/2021, Art. 100, Il 10,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 6.137.092,04 0,17% &
Estruturados Fundo de Investimento em Acbes - Mercado de Acesso Res CMN N©4.963/2021, Art. 100, IIl 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00% %
Imobilidrios Fundos de Investimento Imobilidrio (Fll) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 11° 5,00% 0,00% 1,00% 0,05% R$ 1.668.545,85 0,04% £
Consignados Empréstimos Consignados - sem certificagao Pro-Gestao Res CMN N°©4.963/2021, Art. 12, | 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00% 1
Consignados Empréstimos Consignados - com certificagao Pr6-Gestdo Res CMN N©4.963/2021, Art. 12, II 10,00% 0,00% 5,00% 4,00% R$ - 0,00% =

R$ 3.717.787.715,04 100,00% é\

Q

MES: mar/25 o
EmR$ 8
Segmento de Aplicacao (15) Tipo de Investimento (16) LinitelestabelecidopelgieonselholonetarioiNacio CHIN) — = POlIt'ICa. e Inrvt'astlmentos = Valor Aplicado (19) Percentual Aplicado (20&“
Base Legal (17) Percentual (18) | Limite minimo (%) | Limite maximo (%)| Estratégia-alvo (%) [e!

Renda Fixa Titulos Publicos de Emissao do Tesouro Nacional Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°,1 - a 100,00% 50,00% 100,00% 60,00% R$ 2.126.465.679,17 56,32% o

Renda Fixa Fundos de Investimento - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°, 1 - b 100,00% 0,00% 30,00% 0,75% R$ 410.782.137,82 10,88% g‘

§ Fundos de Investimento em Indices de Mercado (ETF) - 100% Titulos S

Renda Fixa PUblicos Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°, | - ¢ 100,00% 0,00% 10,00% 0,00% R$ - 0,00% E_

Renda Fixa Operagdes compromissadas - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°, II 5,00% 0,00% 15,00% 0,00% R$ - 0,00% IS 3
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Geral Res CMN N©4.963/2021, Art. 79, Ill - a 60,00% 0,00% 25,00% 2,50% R$ 215.173.926,04 5,70% 3

Renda Fixa Fundos de Investimentos em indices de Mercado (ETF) Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°, lIl - b 60,00% 0,00% 10,00% 0,00% R$ - 0,00%

Renda Fixa Ativos de Renda Fixa Emitidos por Instituicdes Financeiras Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°, IV 20,00% 5,00% 15,00% 9,00% R$ 354.052.307,10 9,38% Q)
Renda Fixa Fundos de Investimento em Direitos Creditérios (FIDC) - Cota Sénior Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°,V - a 5,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 4.988,89 0,00% A

Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Crédito Privado Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°,V - b 5,00% 0,00% 4,00% 1,50% R$ 40.745.409,50 1,08% Q

Renda Fixa Fundos de debéntures de infraestrutura Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°,V -c 5,00% 0,00% 2,00% 0,00% R$ - 0,00% tg

Renda Variavel Fundo/Classe de Investimento em A¢des Res CMN N°©4.963/2021, Art. 89, | 30,00% 10,00% 30,00% 15,00% R$ 580.695.650,34 15,38% a

Renda Varidvel Fundo/Classe de Investimento em indices de Mercado (ETF) Res CMN N©4.963/2021, Art. 89, II 30,00% 0,00% 5,00% 3,00% R$ - 0,00% E_

Exterior FIC e FIC Fl - Renda Fixa - Divida Externa Res CMN N°4.963/2021, Art. 99, | 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00% E

Exterior Fundos de Investimento - Investimento no Exterior Res CMN N°4.963/2021, Art. 9°, Il 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00% 3

Exterior Fundos de Investimento em Acdes - BDR Nivel | Res CMN N©4.963/2021, Art. 99, IIl 10,00% 0,00% 8,00% 1,00% R$ - 0,00% :
Estruturados Fundos de Investimento Multimercado (FIM) Res CMN N©4.963/2021, Art. 100, | 10,00% 0,00% 5,00% 1,00% R$ 39.867.757,80 1,06% :
Estruturados Fundos de Investimento em Participacdes (FIP) Res CMN N°4.963/2021, Art. 100, II 10,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 6.135.368,08 0,16% g
Estruturados Fundo de Investimento em Acdes - Mercado de Acesso Res CMN N©4.963/2021, Art. 100, IIl 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00% E
Imobilidrios Fundos de Investimento Imobiliario (FIl) Res CMN N°4.963/2021, Art. 11° 5,00% 0,00% 1,00% 0,05% R$ 1.678.834,48 0,04% «
Consignados Empréstimos Consignados - sem certificagdo Pré-Gestao Res CMN N©4.963/2021, Art. 12, | 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00% )
Consignados Empréstimos Consignados - com certificagdo Pr6-Gestao Res CMN N°©4.963/2021, Art. 12, II 10,00% 0,00% 5,00% 4,00% R$ - 0,00% i

R$ 3.775.602.059,21 100,00%
MES: abr/25 i
EmR$ N
Segmento de Aplicagao (15) Tipo de Investimento (16) Limite estabelecido pelo Consetho MonetdrioNacio (CMN)_1 _________Politicade Investimentos ___ Valor Aplicado (19) | Percentual Aplicado (203
Base Legal (17) Percentual (18) | Limite minimo (%) | Limite maximo (%)| Estratégia-alvo (%) o
Renda Fixa Titulos Publicos de Emissao do Tesouro Nacional Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°, 1 -a 100,00% 50,00% 100,00% 60,00% R$ 2.146.049.063,08 55,57% N
Renda Fixa Fundos de Investimento - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°,1 - b 100,00% 0,00% 30,00% 0,75% R$ 416.028.069,98 10,77% 8:
Renda Fixa Fundos de nvestimento em naises de Hercado (ETF) 100 THUIOS | Res cMN N0 4.963/2021, Art. 72,1-¢ 100,00% 0,00% 10,00% 0,00% R$ : 0,00% ¥
Renda Fixa Operagdes compromissadas - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°, Il 5,00% 0,00% 15,00% 0,00% R$ - 0,00%
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Geral Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°, Il - a 60,00% 0,00% 25,00% 2,50% R$ 216.348.197,42 5,60%
Renda Fixa Fundos de Investimentos em indices de Mercado (ETF) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°, Il - b 60,00% 0,00% 10,00% 0,00% R$ - 0,00%
Renda Fixa Ativos de Renda Fixa Emitidos por Institui¢cdes Financeiras Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°, IV 20,00% 5,00% 15,00% 9,00% R$ 357.651.827,09 9,26%
Renda Fixa Fundos de Investimento em Direitos Creditorios (FIDC) - Cota Sénior Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°,V - a 5,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 5.466,98 0,00%
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Crédito Privado Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°,V - b 5,00% 0,00% 4,00% 1,50% R$ 41.308.564,26 1,07%
Renda Fixa Fundos de debéntures de infraestrutura Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°,V - 5,00% 0,00% 2,00% 0,00% R$ - 0,00%
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Renda Varidvel Fundo/Classe de Investimento em A¢des Res CMN N°4.963/2021, Art. 8°, | 30,00% 10,00% 30,00% 15,00% R$ 636.695.825,72 16,49%

Renda Varidvel Fundo/Classe de Investimento em indices de Mercado (ETF) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 8°, Il 30,00% 0,00% 5,00% 3,00% R$ - 0,00% b3
Exterior FIC e FIC FI - Renda Fixa - Divida Externa Res CMN N°©4.963/2021, Art. 9, | 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00% &
Exterior Fundos de Investimento - Investimento no Exterior Res CMN N°©4.963/2021, Art. 99, II 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00% %
Exterior Fundos de Investimento em A¢des - BDR Nivel | Res CMN N°©4.963/2021, Art. 9°, IlI 10,00% 0,00% 8,00% 1,00% R$ - 0,00% £

Estruturados Fundos de Investimento Multimercado (FIM) Res CMN N°4.963/2021, Art. 10°, | 10,00% 0,00% 5,00% 1,00% R$ 40.116.322,64 1,04% 4
Estruturados Fundos de Investimento em Participagées (FIP) Res CMN N°4.963/2021, Art. 100, Il 10,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 6.133.565,44 0,16% =
Estruturados Fundo de Investimento em Acbes - Mercado de Acesso Res CMN N©4.963/2021, Art. 100, IIl 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00% §~
Imobilidrios Fundos de Investimento Imobilidrio (FIl) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 11° 5,00% 0,00% 1,00% 0,05% R$ 1.699.658,52 0,04% 3
Consignados Empréstimos Consignados - sem certificagao Pro-Gestao Res CMN N°©4.963/2021, Art. 12, | 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00% pa
Consignados Empréstimos Consignados - com certificacdo Pré-Gestao Res CMN N°4.963/2021, Art. 12, Il 10,00% 0,00% 5,00% 4,00% R$ - 0,00% a
R$ 3.862.036.561,12 100,00% E
i 2
MES: mai/25 g
EmR$ g
Segmento de Aplicacao (15) Tipo de Investimento (16) LinitelestabelecidopelgieonselholonetarioiNacio CHIN) — = POlIt'ICa. e InVVt'astlmentos = Valor Aplicado (19) Percentual Aplicado (20)g
Base Legal (17) Percentual (18) | Limite minimo (%) | Limite maximo (%)| Estratégia-alvo (%) o'
Renda Fixa Titulos Publicos de Emissao do Tesouro Nacional Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°,1 - a 100,00% 50,00% 100,00% 60,00% R$ 2.139.877.472,27 54,57% 53
Renda Fixa Fundos de Investimento - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N°4.963/2021, Art. 7,1 - b 100,00% 0,00% 30,00% 0,75% R$ 447.914.667,21 11,42% g
. 1 N ” [
Renda Fixa Fundos de Investimento em '”::;TISC‘;Z Mercado (ETF) - 100% Titulos Res CMN N° 4.963/2021, Art. 79, | - ¢ 100,00% 0,00% 10,00% 0,00% R$ ; 0,00% é
Renda Fixa Operagdes compromissadas - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°, II 5,00% 0,00% 15,00% 0,00% R$ - 0,00% A
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Geral Res CMN N©4.963/2021, Art. 79, Ill - a 60,00% 0,00% 25,00% 2,50% R$ 228.654.393,26 5,83% =8
Renda Fixa Fundos de Investimentos em indices de Mercado (ETF) Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°, IIl - b 60,00% 0,00% 10,00% 0,00% R$ - 0,00% %
Renda Fixa Ativos de Renda Fixa Emitidos por Instituicdes Financeiras Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°, IV 20,00% 5,00% 15,00% 9,00% R$ 361.033.827,92 9,21% a
Renda Fixa Fundos de Investimento em Direitos Creditérios (FIDC) - Cota Sénior Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°,V - a 5,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 6.110,35 0,00% E_
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Crédito Privado Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°,V - b 5,00% 0,00% 4,00% 1,50% R$ 41.705.479,96 1,06% E
Renda Fixa Fundos de debéntures de infraestrutura Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°,V - ¢ 5,00% 0,00% 2,00% 0,00% R$ - 0,00% 3

Renda Variavel Fundo/Classe de Investimento em Agdes Res CMN N°©4.963/2021, Art. 89, | 30,00% 10,00% 30,00% 15,00% R$ 653.261.023,61 16,66% :

Renda Varidvel Fundo/Classe de Investimento em indices de Mercado (ETF) Res CMN N©4.963/2021, Art. 89, II 30,00% 0,00% 5,00% 3,00% R$ - 0,00% :
Exterior FIC e FIC Fl - Renda Fixa - Divida Externa Res CMN N°4.963/2021, Art. 99, | 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00% g
Exterior Fundos de Investimento - Investimento no Exterior Res CMN N©4.963/2021, Art. 90, II 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00% E
Exterior Fundos de Investimento em Acdes - BDR Nivel | Res CMN N°©4.963/2021, Art. 99, IIl 10,00% 0,00% 8,00% 1,00% R$ - 0,00% [t

Estruturados Fundos de Investimento Multimercado (FIM) Res CMN N©4.963/2021, Art. 10°, | 10,00% 0,00% 5,00% 1,00% R$ 40.809.946,74 1,04% [©)

Estruturados Fundos de Investimento em Participagdes (FIP) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 100, II 10,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 6.131.718,47 0,16%

Estruturados Fundo de Investimento em A¢bes - Mercado de Acesso Res CMN N°4.963/2021, Art. 100, IlI 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00% o

Imobilidrios Fundos de Investimento Imobiliario (FIl) Res CMN N°4.963/2021, Art. 11° 5,00% 0,00% 1,00% 0,05% R$ 1.729.966,05 0,04% 3
Consignados Empréstimos Consignados - sem certificagdo Pré-Gestéo Res CMN N°4.963/2021, Art. 12, | 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00% ;’L

Consignados Empréstimos Consignados - com certificagdo Pr6-Gestao Res CMN N°©4.963/2021, Art. 12, II 10,00% 0,00% 5,00% 4,00% R$ - 0,00% RJ
R$ 3.921.124.605,84 100,00% ,C.

MES: jun/25 N

EmR$ J &

b

Segmento de Aplicagéo (15)

Tipo de Investimento (16)

Limite estabelecido pelo Conselho Monetéario Nacio (CMN)

Politica de Investimentos

Valor Aplicado (19)

Percentual Aplicado (20);%

Y

Base Legal (17) Percentual (18) | Limite minimo (%) | Limite maximo (%)| Estratégia-alvo (%)
Renda Fixa Titulos Publicos de Emissao do Tesouro Nacional Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°, 1 -a 100,00% 50,00% 100,00% 60,00% R$ 2.210.997.476,00 55,69%
Renda Fixa Fundos de Investimento - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°,1 - b 100,00% 0,00% 30,00% 0,75% R$ 400.948.920,36 10,10%
Fundos de Investimento em indices de Mercado (ETF) - 100% Titulos
Renda Fixa ! vest S (ETF) -100% Titu Res CMN N° 4.963/2021, Art. 79, 1-¢ 100,00% 0,00% 10,00% 0,00% R$ - 0,00%
ublicos
Renda Fixa Operagdes compromissadas - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°, Il 5,00% 0,00% 15,00% 0,00% R$ - 0,00%
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Geral Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°, Il - a 60,00% 0,00% 25,00% 2,50% R$ 294.146.379,23 7,41%
Renda Fixa Fundos de Investimentos em indices de Mercado (ETF) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°, Il - b 60,00% 0,00% 10,00% 0,00% R$ - 0,00%
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T

Renda Fixa Ativos de Renda Fixa Emitidos por Institui¢cdes Financeiras Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°, IV 20,00% 5,00% 15,00% 9,00% R$ 363.686.148,33 9,16%
Renda Fixa Fundos de Investimento em Direitos Creditorios (FIDC) - Cota Sénior Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°,V - a 5,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 10.491,64 0,00% b3
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Crédito Privado Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°,V - b 5,00% 0,00% 4,00% 1,50% R$ 42.086.888,77 1,06% &
Renda Fixa Fundos de debéntures de infraestrutura Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°,V - 5,00% 0,00% 2,00% 0,00% R$ - 0,00% %
Renda Varidvel Fundo/Classe de Investimento em A¢des Res CMN N©4.963/2021, Art. 89, | 30,00% 10,00% 30,00% 15,00% R$ 608.835.887,47 15,34% 9
Renda Varidvel Fundo/Classe de Investimento em indices de Mercado (ETF) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 8°, Il 30,00% 0,00% 5,00% 3,00% R$ - 0,00% M
Exterior FIC e FIC FI - Renda Fixa - Divida Externa Res CMN N©4.963/2021, Art. 9, | 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00% =
Exterior Fundos de Investimento - Investimento no Exterior Res CMN N°©4.963/2021, Art. 99, II 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00% é
Exterior Fundos de Investimento em A¢des - BDR Nivel | Res CMN N°©4.963/2021, Art. 99, IlI 10,00% 0,00% 8,00% 1,00% R$ - 0,00% 3
Estruturados Fundos de Investimento Multimercado (FIM) Res CMN N°4.963/2021, Art. 10°, | 10,00% 0,00% 5,00% 1,00% R$ 41.346.434,53 1,04% .
Estruturados Fundos de Investimento em Participagées (FIP) Res CMN N°4.963/2021, Art. 100, Il 10,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 6.129.917,32 0,15% a
Estruturados Fundo de Investimento em Agbes - Mercado de Acesso Res CMN N°4.963/2021, Art. 100, IlI 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00% a
Imobilidrios Fundos de Investimento Imobilidrio (FIl) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 11° 5,00% 0,00% 1,00% 0,05% R$ 1.754.931,59 0,04% g
Consignados Empréstimos Consignados - sem certificagao Pro-Gestao Res CMN N°©4.963/2021, Art. 12, | 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00% g
Consignados Empréstimos Consignados - com certificacdo Pré-Gestao Res CMN N°4.963/2021, Art. 12, I 10,00% 0,00% 5,00% 4,00% R$ - 0,00% a
R$ 3.969.943.475,23 100,00%

MES:
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Em R$

T
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Segmento de Aplicacao (15)

Tipo de Investimento (16)

Limite estabelecido pelo Conselho Monetario Nacio (CMN)

Politica de Investimentos

Valor Aplicado (19)

Percentual Aplicado (20)&

Base Legal (17) Percentual (18) | Limite minimo (%) | Limite maximo (%)| Estratégia-alvo (%)
Renda Fixa Titulos Publicos de Emissao do Tesouro Nacional Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°,1 - a 100,00% 50,00% 100,00% 60,00% R$ 2.229.419.956,55 55,93% e
Renda Fixa Fundos de Investimento - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°, 1 - b 100,00% 0,00% 30,00% 0,75% R$ 398.437.413,32 10,00% =5
Renda Fixa Fundos de Investimento em '”::;TISC‘;Z Mercado (ETF) - 100% Titulos Res CMN N° 4.963/2021, Art. 79, | - ¢ 100,00% 0,00% 10,00% 0,00% R$ ; 0,00% E
Renda Fixa Operagdes compromissadas - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°, II 5,00% 0,00% 15,00% 0,00% R$ - 0,00% E_
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Geral Res CMN N©4.963/2021, Art. 79, Ill - a 60,00% 0,00% 25,00% 2,50% R$ 397.150.427,29 9,96% E
Renda Fixa Fundos de Investimentos em indices de Mercado (ETF) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°, IIl - b 60,00% 0,00% 10,00% 0,00% R$ - 0,00% 3
Renda Fixa Ativos de Renda Fixa Emitidos por Instituicdes Financeiras Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°, IV 20,00% 5,00% 15,00% 9,00% R$ 366.928.603,34 9,20% :
Renda Fixa Fundos de Investimento em Direitos Creditérios (FIDC) - Cota Sénior Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°,V - a 5,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 10.256,05 0,00% :
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Crédito Privado Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°,V - b 5,00% 0,00% 4,00% 1,50% R$ 42.463.772,64 1,07% g
Renda Fixa Fundos de debéntures de infraestrutura Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°,V - ¢ 5,00% 0,00% 2,00% 0,00% R$ - 0,00% E
Renda Variavel Fundo/Classe de Investimento em A¢des Res CMN N°©4.963/2021, Art. 89, | 30,00% 10,00% 30,00% 15,00% R$ 502.892.423,08 12,62% «
Renda Varidvel Fundo/Classe de Investimento em indices de Mercado (ETF) Res CMN N©4.963/2021, Art. 89, II 30,00% 0,00% 5,00% 3,00% R$ - 0,00% [
Exterior FIC e FIC Fl - Renda Fixa - Divida Externa Res CMN N°4.963/2021, Art. 99, | 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00% ‘EPP
Exterior Fundos de Investimento - Investimento no Exterior Res CMN N°4.963/2021, Art. 9°, Il 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00% o
Exterior Fundos de Investimento em Acdes - BDR Nivel | Res CMN N©4.963/2021, Art. 99, IIl 10,00% 0,00% 8,00% 1,00% R$ - 0,00% 3
Estruturados Fundos de Investimento Multimercado (FIM) Res CMN N©4.963/2021, Art. 100, | 10,00% 0,00% 5,00% 1,00% R$ 41.040.147,20 1,03% ;’L
Estruturados Fundos de Investimento em Participagdes (FIP) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 100, Il 10,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 6.128.030,97 0,15% R"
Estruturados Fundo de Investimento em A¢bes - Mercado de Acesso Res CMN N°4.963/2021, Art. 100, IlI 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00% ,C.
Imobilidrios Fundos de Investimento Imobiliario (FIl) Res CMN N°4.963/2021, Art. 11° 5,00% 0,00% 1,00% 0,05% R$ 1.796.025,20 0,05% 8
Consignados Empréstimos Consignados - sem certificagdo Pré-Gestéo Res CMN N°4.963/2021, Art. 12, | 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00% N
Consignados Empréstimos Consignados - com certificagdo Pr6-Gestao Res CMN N°©4.963/2021, Art. 12, II 10,00% 0,00% 5,00% 4,00% R$ - 0,00% g
R$ 3.986.267.055,64 100,00% P

MES:

ago/25

EmR$

Segmento de Aplicagéo (15)

Tipo de Investimento (16)

Limite estabelecido pelo Conselho Monetéario Nacio (CMN)

Politica de Investimentos

Valor Aplicado (19)

Percentual Aplicado (20)

Base Legal (17) Percentual (18) | Limite minimo (%) | Limite maximo (%)| Estratégia-alvo (%)
Renda Fixa Titulos Publicos de Emissao do Tesouro Nacional Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°, 1 -a 100,00% 50,00% 100,00% 60,00% R$ 2.204.716.913,27 54,16%
Renda Fixa Fundos de Investimento - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°,1 - b 100,00% 0,00% 30,00% 0,75% R$ 439.476.004,16 10,80%
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Fundos de Investimento em indices de Mercado (ETF) - 100% Titulos

Renda Fixa Pablicos Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°,1 - ¢ 100,00% 0,00% 10,00% 0,00% R$ - 0,00% |
Renda Fixa Operagdes compromissadas - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°, Il 5,00% 0,00% 15,00% 0,00% R$ - 0,00% %
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Geral Res CMN N°4.963/2021, Art. 79, Il - a 60,00% 0,00% 25,00% 2,50% R$ 421.345.758,87 10,35%
Renda Fixa Fundos de Investimentos em indices de Mercado (ETF) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°, Il - b 60,00% 0,00% 10,00% 0,00% R$ - 0,00% a
Renda Fixa Ativos de Renda Fixa Emitidos por Instituicdes Financeiras Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°, IV 20,00% 5,00% 15,00% 9,00% R$ 369.328.269,34 9,07% 1
Renda Fixa Fundos de Investimento em Direitos Creditorios (FIDC) - Cota Sénior Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°,V - a 5,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 11.325,93 0,00% =
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Crédito Privado Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°,V - b 5,00% 0,00% 4,00% 1,50% R$ 42.983.566,13 1,06% =+
Renda Fixa Fundos de debéntures de infraestrutura Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°,V - 5,00% 0,00% 2,00% 0,00% R$ - 0,00% a
Renda Varidvel Fundo/Classe de Investimento em A¢des Res CMN N°4.963/2021, Art. 8°, | 30,00% 10,00% 30,00% 15,00% R$ 542.899.816,35 13,34% =
Renda Varidvel Fundo/Classe de Investimento em indices de Mercado (ETF) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 8°, Il 30,00% 0,00% 5,00% 3,00% R$ - 0,00% 1
Exterior FIC e FIC FI - Renda Fixa - Divida Externa Res CMN N°©4.963/2021, Art. 9, | 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00% a
Exterior Fundos de Investimento - Investimento no Exterior Res CMN N©4.963/2021, Art. 99, II 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00% g
Exterior Fundos de Investimento em A¢des - BDR Nivel | Res CMN N°©4.963/2021, Art. 99, IlI 10,00% 0,00% 8,00% 1,00% R$ - 0,00% g
Estruturados Fundos de Investimento Multimercado (FIM) Res CMN N°4.963/2021, Art. 10°, | 10,00% 0,00% 5,00% 1,00% R$ 42.008.717,27 1,03% %‘
Estruturados Fundos de Investimento em Participagées (FIP) Res CMN N°4.963/2021, Art. 100, Il 10,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 6.126.174,82 0,15% S8
Estruturados Fundo de Investimento em Agbes - Mercado de Acesso Res CMN N°4.963/2021, Art. 100, IlI 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00% Q
Imobilidrios Fundos de Investimento Imobilidrio (FIl) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 11° 5,00% 0,00% 1,00% 0,05% R$ 1.768.950,62 0,04% o
Consignados Empréstimos Consignados - sem certificagao Pro-Gestao Res CMN N°©4.963/2021, Art. 12, | 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00% 3
Consignados Empréstimos Consignados - com certificacdo Pré-Gestao Res CMN N°4.963/2021, Art. 12, I 10,00% 0,00% 5,00% 4,00% R$ - 0,00%
R$ 4.070.665.496,76 100,00% Q)
= o
MES: set/25 8_‘_
EmR$ g
Segmento de Aplicagéo (15) Tipo de Investimento (16) Limite estabelecido pelo Consetho Monetdrio Nacio (CMN) - = POlIt'ICa. ce InVVt'astlmentos = Valor Aplicado (19) Percentual Aplicado (ZO)E'
Base Legal (17) Percentual (18) | Limite minimo (%) | Limite maximo (%)| Estratégia-alvo (%) a
Renda Fixa Titulos Publicos de Emissao do Tesouro Nacional Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°,1 - a 100,00% 50,00% 100,00% 60,00% R$ 2.270.331.250,39 54,90% E
Renda Fixa Fundos de Investimento - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°, 1 - b 100,00% 0,00% 30,00% 0,75% R$ 477.211.764,73 11,54% 3
§ Fundos de Investimento em indices de Mercado (ETF) - 100% Titulos :
Renda Fixa PUblicos Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°, | - ¢ 100,00% 0,00% 10,00% 0,00% R$ - 0,00% s
Renda Fixa Operagdes compromissadas - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°, II 5,00% 0,00% 15,00% 0,00% R$ - 0,00% Q
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Geral Res CMN N©4.963/2021, Art. 79, Ill - a 60,00% 0,00% 25,00% 2,50% R$ 360.929.786,24 8,73% E
Renda Fixa Fundos de Investimentos em indices de Mercado (ETF) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°, IIl - b 60,00% 0,00% 10,00% 0,00% R$ - 0,00% o
Renda Fixa Ativos de Renda Fixa Emitidos por Instituicdes Financeiras Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°, IV 20,00% 5,00% 15,00% 9,00% R$ 371.717.772,33 8,99% )
Renda Fixa Fundos de Investimento em Direitos Creditérios (FIDC) - Cota Sénior Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°,V - a 5,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 11.396,52 0,00%
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Crédito Privado Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°,V - b 5,00% 0,00% 4,00% 1,50% R$ 43.451.794,87 1,05% s
Renda Fixa Fundos de debéntures de infraestrutura Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°,V - ¢ 5,00% 0,00% 2,00% 0,00% R$ - 0,00% g
Renda Variavel Fundo/Classe de Investimento em A¢des Res CMN N°©4.963/2021, Art. 89, | 30,00% 10,00% 30,00% 15,00% R$ 561.520.588,74 13,58% g’
Renda Varidvel Fundo/Classe de Investimento em indices de Mercado (ETF) Res CMN N©4.963/2021, Art. 89, II 30,00% 0,00% 5,00% 3,00% R$ - 0,00% N
Exterior FIC e FIC Fl - Renda Fixa - Divida Externa Res CMN N°4.963/2021, Art. 99, | 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00% ,C_
Exterior Fundos de Investimento - Investimento no Exterior Res CMN N©4.963/2021, Art. 90, II 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00% 8
Exterior Fundos de Investimento em Acdes - BDR Nivel | Res CMN N©4.963/2021, Art. 99, IIl 10,00% 0,00% 8,00% 1,00% R$ - 0,00% N
Estruturados Fundos de Investimento Multimercado (FIM) Res CMN N©4.963/2021, Art. 10°, | 10,00% 0,00% 5,00% 1,00% R$ 42.709.512,35 1,03% %
Estruturados Fundos de Investimento em Participagdes (FIP) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 100, Il 10,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 6.124.312,45 0,15% gf
Estruturados Fundo de Investimento em Acdes - Mercado de Acesso Res CMN N©4.963/2021, Art. 100, IIl 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00% s
Imobilidrios Fundos de Investimento Imobiliario (FIl) Res CMN N°4.963/2021, Art. 11° 5,00% 0,00% 1,00% 0,05% R$ 1.751.368,96 0,04%
Consignados Empréstimos Consignados - sem certificagdo Pré-Gestéo Res CMN N°4.963/2021, Art. 12, | 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00%
Consignados Empréstimos Consignados - com certificagdo Pr6-Gestao Res CMN N°©4.963/2021, Art. 12, II 10,00% 0,00% 5,00% 4,00% R$ - 0,00%
R$ 4.135.759.547,59 100,00%

MES:
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Segmento de Aplicagéo (15)

Tipo de Investimento (16)

Limite estabelecido pelo Conselho Monetéario Nacio (CMN)

Politica de Investimentos

Valor Aplicado (19)

Percentual Aplicado (20)

Base Legal (17) Percentual (18) | Limite minimo (%) | Limite maximo (%)| Estratégia-alvo (%) M
Renda Fixa Titulos Publicos de Emissao do Tesouro Nacional Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°, 1 -a 100,00% 50,00% 100,00% 60,00% R$ 2.288.117.309,97 54,57% %
Renda Fixa Fundos de Investimento - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°,1 - b 100,00% 0,00% 30,00% 0,75% R$ 474.710.970,79 11,32%
Renda Fixa Fundos de nvestimento em naises de Hercado (ETF) 100 THUIOS | Res cMN N0 4.963/2021, Art. 72,1-¢ 100,00% 0,00% 10,00% 0,00% RS . 0,00% 5
Renda Fixa Operagdes compromissadas - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°, Il 5,00% 0,00% 15,00% 0,00% R$ - 0,00% =
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Geral Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°, Il - a 60,00% 0,00% 25,00% 2,50% R$ 390.184.973,37 9,31% =+
Renda Fixa Fundos de Investimentos em indices de Mercado (ETF) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°, Il - b 60,00% 0,00% 10,00% 0,00% R$ - 0,00% a
Renda Fixa Ativos de Renda Fixa Emitidos por Institui¢cdes Financeiras Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°, IV 20,00% 5,00% 15,00% 9,00% R$ 375.296.263,54 8,95% pi
Renda Fixa Fundos de Investimento em Direitos Creditorios (FIDC) - Cota Sénior Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°,V - a 5,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 12.049,46 0,00% a
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Crédito Privado Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°,V - b 5,00% 0,00% 4,00% 1,50% R$ 43.948.136,16 1,05% a
Renda Fixa Fundos de debéntures de infraestrutura Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°,V - ¢ 5,00% 0,00% 2,00% 0,00% R$ - 0,00% g
Renda Varidvel Fundo/Classe de Investimento em A¢oes Res CMN N°4.963/2021, Art. 8, | 30,00% 10,00% 30,00% 15,00% R$ 569.776.761,02 13,59% o
Renda Varidvel Fundo/Classe de Investimento em indices de Mercado (ETF) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 8°, Il 30,00% 0,00% 5,00% 3,00% R$ - 0,00% %‘
Exterior FIC e FIC FI - Renda Fixa - Divida Externa Res CMN N°©4.963/2021, Art. 9, | 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00% Q.
Exterior Fundos de Investimento - Investimento no Exterior Res CMN N°©4.963/2021, Art. 99, Il 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00% Q
Exterior Fundos de Investimento em A¢des - BDR Nivel | Res CMN N°©4.963/2021, Art. 9°, IlI 10,00% 0,00% 8,00% 1,00% R$ - 0,00% o
Estruturados Fundos de Investimento Multimercado (FIM) Res CMN N°4.963/2021, Art. 10°, | 10,00% 0,00% 5,00% 1,00% R$ 43.240.620,98 1,03% S
Estruturados Fundos de Investimento em Participagées (FIP) Res CMN N°4.963/2021, Art. 100, Il 10,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 6.122.418,41 0,15%
Estruturados Fundo de Investimento em Acbes - Mercado de Acesso Res CMN N©4.963/2021, Art. 100, IIl 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00% Q)
Imobilidrios Fundos de Investimento Imobilidrio (FIl) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 11° 5,00% 0,00% 1,00% 0,05% R$ 1.758.303,86 0,04% A
Consignados Empréstimos Consignados - sem certificagao Pro-Gestao Res CMN N°©4.963/2021, Art. 12, | 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00% =8
Consignados Empréstimos Consignados - com certificacdo Pré-Gestao Res CMN N°4.963/2021, Art. 12, I 10,00% 0,00% 5,00% 4,00% R$ - 0,00% g
R$ 4.193.167.807,56 100,00% Lé,
a
MES: nov/25 §
Em R$ 3
Segmento de Aplicacao (15) Tipo de Investimento (16) LinitelestabelecidopelgieonselholonetarioiNacio CHIN) — = POlIt'ICa. e InVVt'astlmentos = Valor Aplicado (19) Percentual Aplicado (ZOE
Base Legal (17) Percentual (18) | Limite minimo (%) | Limite maximo (%)| Estratégia-alvo (%) 1
Renda Fixa Titulos Publicos de Emissao do Tesouro Nacional Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°,1 - a 100,00% 50,00% 100,00% 60,00% R$ 2.271.562.858,31 53,08% g
Renda Fixa Fundos de Investimento - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°, 1 - b 100,00% 0,00% 30,00% 0,75% R$ 533.276.909,95 12,46% N
§ Fundos de Investimento em indices de Mercado (ETF) - 100% Titulos [&
Renda Fixa PUblicos Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°, | - ¢ 100,00% 0,00% 10,00% 0,00% R$ - 0,00% ﬁ;
Renda Fixa Operagdes compromissadas - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°, II 5,00% 0,00% 15,00% 0,00% R$ - 0,00%
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Geral Res CMN N©4.963/2021, Art. 79, Ill - a 60,00% 0,00% 25,00% 2,50% R$ 392.154.321,33 9,16% N
Renda Fixa Fundos de Investimentos em indices de Mercado (ETF) Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°, lIl - b 60,00% 0,00% 10,00% 0,00% R$ - 0,00% g
Renda Fixa Ativos de Renda Fixa Emitidos por Instituicdes Financeiras Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°, IV 20,00% 5,00% 15,00% 9,00% R$ 377.460.967,56 8,82% g’
Renda Fixa Fundos de Investimento em Direitos Creditérios (FIDC) - Cota Sénior Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°,V - a 5,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 13.464,09 0,00% N
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Crédito Privado Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°,V - b 5,00% 0,00% 4,00% 1,50% R$ 44.428.364,28 1,04% ,C_
Renda Fixa Fundos de debéntures de infraestrutura Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°,V - ¢ 5,00% 0,00% 2,00% 0,00% R$ - 0,00% §
Renda Variavel Fundo/Classe de Investimento em Agdes Res CMN N°©4.963/2021, Art. 89, | 30,00% 10,00% 30,00% 15,00% R$ 608.769.839,52 14,22% N
Renda Varidvel Fundo/Classe de Investimento em indices de Mercado (ETF) Res CMN N©4.963/2021, Art. 89, II 30,00% 0,00% 5,00% 3,00% R$ - 0,00% %
Exterior FIC e FIC Fl - Renda Fixa - Divida Externa Res CMN N°4.963/2021, Art. 99, | 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00% gf
Exterior Fundos de Investimento - Investimento no Exterior Res CMN N©4.963/2021, Art. 90, II 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00% s
Exterior Fundos de Investimento em Acdes - BDR Nivel | Res CMN N©4.963/2021, Art. 99, IIl 10,00% 0,00% 8,00% 1,00% R$ - 0,00%
Estruturados Fundos de Investimento Multimercado (FIM) Res CMN N©4.963/2021, Art. 10°, | 10,00% 0,00% 5,00% 1,00% R$ 44.071.739,29 1,03%
Estruturados Fundos de Investimento em Participagdes (FIP) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 100, Il 10,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 6.120.645,31 0,14%
Estruturados Fundo de Investimento em Acdes - Mercado de Acesso Res CMN N©4.963/2021, Art. 100, IIl 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00%
Imobilidrios Fundos de Investimento Imobiliario (FIl) Res CMN N°4.963/2021, Art. 11° 5,00% 0,00% 1,00% 0,05% R$ 1.769.390,24 0,04%
Consignados Empréstimos Consignados - sem certificagdo Pré-Gestéo Res CMN N°4.963/2021, Art. 12, | 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00%
Consignados Empréstimos Consignados - com certificagdo Pr6-Gestao Res CMN N°©4.963/2021, Art. 12, II 10,00% 0,00% 5,00% 4,00% R$ - 0,00%
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MES:

dez/25

EmR$

4.279.628.499,89

100,00%

Segmento de Aplicagéo (15)

Tipo de Investimento (16)

Limite estabelecido pelo Conselho Monetéario Nacio (CMN)

Politica de Investimentos

TUalassaoy

- = = — = Valor Aplicado (19) Percentual Aplicado (20)3
Base Legal (17) Percentual (18) | Limite minimo (%) | Limite maximo (%)| Estratégia-alvo (%) £
Renda Fixa Titulos Publicos de Emissao do Tesouro Nacional Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°, 1 -a 100,00% 50,00% 100,00% 60,00% R$ 2.288.534.034,99 53,24% =
Renda Fixa Fundos de Investimento - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°,1 - b 100,00% 0,00% 30,00% 0,75% R$ 529.569.741,07 12,32% é
Renda Fixa Fundos de nvestimento em naioes de Hercado (ETF) 100 THUIOS | Res cMN N0 4.963/2021, Art. 72,1-¢ 100,00% 0,00% 10,00% 0,00% RS . 0,00% 3
Renda Fixa Operagdes compromissadas - 100% Titulos Publicos SELIC Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°, Il 5,00% 0,00% 15,00% 0,00% R$ - 0,00% 1
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Geral Res CMN N°4.963/2021, Art. 79, Il - a 60,00% 0,00% 25,00% 2,50% R$ 403.781.331,59 9,39% a
Renda Fixa Fundos de Investimentos em indices de Mercado (ETF) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°, Il - b 60,00% 0,00% 10,00% 0,00% R$ - 0,00% g
Renda Fixa Ativos de Renda Fixa Emitidos por Instituicdes Financeiras Res CMN N©4.963/2021, Art. 7°, IV 20,00% 5,00% 15,00% 9,00% R$ 380.516.237,28 8,85% o
Renda Fixa Fundos de Investimento em Direitos Creditorios (FIDC) - Cota Sénior Res CMN N°©4.963/2021, Art. 7°,V - a 5,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 13.803,40 0,00% %‘
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa - Crédito Privado Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°,V - b 5,00% 0,00% 4,00% 1,50% R$ 44.926.992,67 1,05% <
Renda Fixa Fundos de debéntures de infraestrutura Res CMN N°4.963/2021, Art. 7°,V - 5,00% 0,00% 2,00% 0,00% R$ - 0,00% QU
Renda Varidvel Fundo/Classe de Investimento em A¢des Res CMN N°4.963/2021, Art. 8°, | 30,00% 10,00% 30,00% 15,00% R$ 599.413.868,84 13,94% 53
Renda Varidvel Fundo/Classe de Investimento em indices de Mercado (ETF) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 8°, Il 30,00% 0,00% 5,00% 3,00% R$ - 0,00% s
Exterior FIC e FIC FI - Renda Fixa - Divida Externa Res CMN N°©4.963/2021, Art. 9, | 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00%
Exterior Fundos de Investimento - Investimento no Exterior Res CMN N°©4.963/2021, Art. 99, II 30,00% 0,00% 4,00% 1,00% R$ - 0,00% Q)
Exterior Fundos de Investimento em A¢des - BDR Nivel | Res CMN N°©4.963/2021, Art. 9°, IlI 10,00% 0,00% 8,00% 1,00% R$ - 0,00% A
Estruturados Fundos de Investimento Multimercado (FIM) Res CMN N°4.963/2021, Art. 10°, | 10,00% 0,00% 5,00% 1,00% R$ 44.237.842,76 1,03% Q
Estruturados Fundos de Investimento em Participagées (FIP) Res CMN N°4.963/2021, Art. 100, Il 10,00% 0,00% 0,50% 0,10% R$ 6.119.352,28 0,14% tg
Estruturados Fundo de Investimento em A¢bes - Mercado de Acesso Res CMN N°4.963/2021, Art. 100, IlI 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00% [«
Imobilidrios Fundos de Investimento Imobilidrio (FIl) Res CMN N°©4.963/2021, Art. 11° 5,00% 0,00% 1,00% 0,05% R$ 1.737.992,59 0,04% E_
Consignados Empréstimos Consignados - sem certificagao Pro-Gestao Res CMN N°©4.963/2021, Art. 12, | 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% R$ - 0,00% E
Consignados Empréstimos Consignados - com certificacdo Pré-Gestao Res CMN N°4.963/2021, Art. 12, Il 10,00% 0,00% 5,00% 4,00% R$ - 0,00% 3
R$ 4.298.851.197,48 100,00% =

By82ZPPZ88020-¢L08-90}7-9pa6-176.020 ‘Ol

OHTI4 VAIVd 3AS3dId O1ZZNI INODHVIN :Jod 8iuswie1ibig opeusssy oluewnood



AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERDIDORES-AMPASS.

ITEM 48

Declaramos,a fim de atender ao disposto no item 48,Anexo X,da Resolu¢cdo TC n°
299,de 19 de novembro de 2025,e em razdo do tamanho da documentacdo exceder
o0 maximo permitido de 1.520 KB,conforme redacdo dada pela Resolu¢cdo TC n°
25,de 13 de dezembro de 2017,que os extratos mensais de todas as contas-
correntes da Autarquia supracitada,referentes ao exercicio de 2025,estdo
disponiveis no &mbito desta Autarquia.
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Chefe da Divisao de Contabilidade-DCO
CRC: 026.584/0-2

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br




AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES DO RECIFE - AMPASS

ITEM 49

DECLARAGAO NEGATIVA

OHTId VAIVd 3A S3dId O1ZZNI INODY VY IN :Jod alusw el 1q 0peusssy 0jusLinad

Declaramos, a fim de atender ao disposto no Iltem 49, Anexo X, da Resolugao TC n°
299, de 19 de novembro de 2025, e em razdo do tamanho dos documentos exceder
o tamanho maximo permitido de 1.520 KB, conforme redag¢ao dada pela Resolugéo
TC n° 25, de 13 dezembro de 2017, que os Extratos Mensais das Contas de
Investimento e Aplicagbes, pertencentes ao exercicio financeiro de 2025, estao
disponiveis no ambito desta Autarquia.
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. Recife, 17 de marco de 2026.

ASSINADO DIGITALMENTE POR

i GUSTAVO LINS DOURADO

: CPF: ' ***.313.834-06 DATA: 20/03/2026 13:56
e B | 0CAL: RECIFE - PE

CODIGO: 1c77966b-6d4d-4462-b40a-9efcb4f0e717
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)

Gustavo Lins Dourado

Diretor de Investimentos em exercicio

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES DO RECIFE - AMPASS

ITEM 50

DECLARAGAO NEGATIVA
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Declaramos, a fim de atender ao disposto no Item 50, Anexo X, da Resolugao TC n°
299, de 19 de novembro de 2025, e em razdo do tamanho dos documentos exceder
o tamanho maximo permitido de 1.520 KB, conforme redag¢ao dada pela Resolugéo
TC n° 25, de 13 dezembro de 2017, que os Relatérios Gerenciais de Investimentos
de todo o exercicio de 2025, encontram-se disponiveis no site:
https://reciprev.recife.pe.gov.br/.
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Recife, 17 de marco de 2026.

A2E ASSINADO DIGITALMENTE POR
7 GUSTAVO LINS DOURADO
: CPF: *.313.834-06 DATA: 20/03/2026 13:56

& LOCAL: RECIFE - PE

CODIGO: f833e786-b6e6-4e4b-baf2-2dd4f5315044
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)

Gustavo Lins Dourado

Diretor de Investimentos em exercicio

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES DO RECIFE - AMPASS

ITEM 51

DECLARAGAO NEGATIVA

Declaramos, a fim de atender ao disposto no Item 51, Anexo X, da Resolugao TC n°
299, de 19 de novembro de 2025, e em razdo do tamanho dos documentos exceder
o tamanho maximo permitido de 1.520 KB, conforme redag¢ao dada pela Resolugéo
TC n° 25, de 13 dezembro de 2017, que os relatérios mensais de riscos e de aderéncia
a politica  de investimentos, encontram-se  disponiveis no  site:
https://reciprev.recife.pe.gov.br/.

E ASSINADO DIGITALMENTE POR
GUSTAVO LINS DOURADO
CPF: ’%&%4 06 DATA: 20/03/2026 13:57

i LOCAL: RECIFE - PE
CODIGO: 30f366ch-6a6a-456e-b7ca-9284e22be2e5
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)

Gustavo Lins Dourado

Diretor de Investimentos em exercicio

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES DO RECIFE - AMPASS

ITEM 52

DECLARAGAO NEGATIVA

OHTId VAIVd 3A S3dId O1ZZNI INODY VY IN :Jod alusw el 1q 0peusssy 0jusLinad

Declaramos, a fim de atender ao disposto no Iltem 52, Anexo X, da Resolugao TC n°
299, de 19 de novembro de 2025, e em razdo do tamanho dos documentos exceder
o tamanho maximo permitido de 1.520 KB, conforme redag¢ao dada pela Resolugéo
TC n° 25, de 13 dezembro de 2017, que as Autorizagbes de Aplicacédo e Resgate
(APR) referentes as movimentagdes das contas de investimentos e aplicagdes do
exercicio da prestacdo de contas encontram-se disponiveis no site:
https://reciprev.recife.pe.gov.br/.
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Recife, 17 de m%ﬁ&g@ 2026.

| ASSINADO DIGITAL

: GUSTAVO LINS DOURADO
3 CPE ***.313.834-06 DATA: 20/03/2026 13:57

LOCAL: RECIFE - PE
CODIGO: 75552824-a59c-4502-a4e6-5161dee5c291
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)

Gustavo Lins Dourado

Diretor de Investimentos em exercicio

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE

Contato: (81) 3355-1601 / reciprev@recife.pe.gov.br

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br
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CERTIFICADO

DE APROVACAO

PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO INSTITUTO TOTUM

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestao Empresarial Ltda. certifica que

ANDRESON CARLOS GOMES DE OLIVEIRA

foi aprovado na Certificacao Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificacao.

Tipo de Certificacao:

Certificacdo do responsavel pela gestéo dos recursos e membros do comité de investimentos do RPPS

Nivel: Avangado (CP RPPS CGINV III) it
Modalidade de Certificagdo: Aprovagao préviaem exame por prova TOTUM
Data de Aprovagéo: 10/07/2023 —————

NUmero da Certificagdo: 189992925412707
Datade Validade:  10/07/2027

p.opeRip0) Wess doqep|eA/dds/iq-robads
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A veracidade das informag&es contidas neste Certificado deve ser checada através do site: https://certificated.certificaonline.institutototum.com.br/#/home



N

ANBIMA

Atestamos que

Andreson Carlos Gomes de Oliveira

foi aprovado no processo de certificacao desenvolvido pela ANBIMA —
Associacao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais:

Certificacao 1° Certificacdo Ultima Atualizacdo Vencimento*  Situacdo
CPA-10 25/06/2014 Dominancia 31/12/2026 Ativa
CPA-20 04/02/2015 Dominancia 31/12/2026 Ativa
CEA 05/12/2017 31/12/2023 31/12/2026 Ativa
Carlos Andre
Presidente

Documento emitido as 18:09:58 do dia 04/01/2024 (hora e data de Brasilia). Validade: até 04/01/2025
18:10:00. Escaneie 0 QR Code para conferir a veracidade das informacdes desse atestado.

A autenticidade desse documento também pode ser verificada na fun¢do validador de atestado,
disponivel em Area do(a) profissional, dentro da pagina de Certificacdo do site da ANBIMA. Para isso,
utilize o cédigo de controle: X3D5-X6Q9-C3R7. A publicacdo dos nomes comprova formalmente a
situacdo do(a) profissional em relaco a sua certificacdo. E fundamental que ele(a) mantenha os dados
cadastrais atualizados.

_ * A data de vencimento da certiﬂcaégg respeitara 0s prgzos estabelecidos no Céﬂgo de CerfiAigty
U-T128-0801-/E4T-0TRS09IP “0)UBLWINJ0P 0p 061900 Wess doep! eA/dds/ig Aohad 80y 205/ sdny ‘We 85590y &
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Profissionais Certificados pelo Instituto Totum https://certificated.certificaonline. institutototum.com.br/#/certificado/955621731292612/rpps

CERTIFICADO

DE APROVACAO

PROFISSION CERTIFICADO PELO INSTIT

L O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda. certifica que

Andrea Batista de Oliveira Medeiros

foi aprovado na Certificagdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificago.

Tipo de Certificagao:

Certificagéo dos membros do conselho fiscal

Nivel: Basico (CP RPPS COFIS )

Modalidade de Certificagdo: Aprovagdo prévia em exame por provas

Data de aprovagao: 14/12/2022

Certificado N°: 955621731292612

Validade: 14/12/2026
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CERTIFICADO

DE APROVACAO

PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO INSTITUTO TOTUM

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestao Empresarial Ltda. certifica que

p.opeRip0) Wess doqep|eA/dds/iq-robads

OHTId VAIVd 3d S3dId O1ZZNIN INODY VI :Jod 8iuswi el

ANTONIO MARCOS MEDEIROS ARAUJO

foi aprovado na Certificacao Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo

Data de Validade: 17/02/2029
Data de Realizagéo da Prova:  16/02/2025

seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificacao. 2
Tipo de Certificagso: §
Certificagdo dos membros dos conselhos deliberativo e fiscal §
Nivel: Intermediario (CP RPPS CODEF I1) §
INSTITUTO g

Modalidade de Certificacdo: Aprovacéo préviaem exame por provae titulos TOTUM i
Data de Aprovacso: 17/02/2025 NuUmero da Certificagdo: 660096320222902 §
»

A veracidade das informag&es contidas neste Certificado deve ser checada através do site: https://certificated.certificaonline.institutototum.com.br/#/home
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\ ASSOCIACAO DOS ANALISTAS
| E PROFISSIONAIS DE INVESTIMENTOS
DO MERCADO DE CAPITAIS DO BRASIL

BRASIL

— CERTIFICADO

BERNARDO JUAREZ D'ALMEIDA
CP RPPS CODEF | - EXAME POR PROVAS
Ne 138

Certificado Profissional dos Membros do Conselho Deliberativo e Fiscal do RPPS - CP RPPS CODEF | - EXAME POR PROVAS.
Data de emissdo: 26/12/2025

Vilido até 19/12/2029

A presente autorizagao estd sujeita ao cumprimento das obrigagdes previstas no Regulamento da Certificagdao para os Membros do Conselho Deliberativo e
Fiscal do RPPS - CP RPPS CODEF I.

Emitido pela Associagdo dos Analistas e Profissionais de Investimento do Mercado de Capitais do Brasil - APIMEC Brasil.

As informacgdes poderao ser verificadas no Portal: www.apimecbrasil.com.br.

(Pl & e

Marco Antonio Ozeki Saravalle Ricardo Tadeu Martins

Diretor de Educagdo e Certificagdo Presidente da APIMEC Brasil

ASSOCIAGAO DOS ANALISTAS E PROFISSIONAIS DE INVESTIMENTO DO MERCADO DE CAPITAIS DO BRASIL - APIMEC Brasil
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CERTIFICADO

DE APROVACAO

PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO INSTITUTO TOTUM

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestao Empresarial Ltda. certifica que

ANDRESON CARLOS GOMES DE OLIVEIRA

foi aprovado na Certificacao Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificacao.

Tipo de Certificacao:

Certificacdo do responsavel pela gestéo dos recursos e membros do comité de investimentos do RPPS

Nivel: Avangado (CP RPPS CGINV III) it
Modalidade de Certificagdo: Aprovagao préviaem exame por prova TOTUM
Data de Aprovagéo: 10/07/2023 —————

NUmero da Certificagdo: 189992925412707
Datade Validade:  10/07/2027

p.opeRip0) Wess doqep|eA/dds/iq-robads

OHTId VAIVd 3d S3dId O1ZZNIN INODY VI :Jod 8iuswi el

396210/ S.-10V6-E801-G80P-06E490E . -OrBUing

A veracidade das informag&es contidas neste Certificado deve ser checada através do site: https://certificated.certificaonline.institutototum.com.br/#/home



CERTIFICADO

DE APROVACAO

PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO INSTITUTO TOTUM

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestao Empresarial Ltda. certifica que

JORGE LUISMIRANDA VIEIRA

p.opeRip0) Wess doqep|eA/dds/iq-robads
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foi aprovado na Certificacao Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo

Data de Validade: 26/12/2029
Data de Realizagéo da Prova:  25/12/2025

seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificacao. 2
Tipo de Certificagso: §
Certificacdo do responsavel pela gestdo dos recursos e membros do comité de investimentos do RPPS §
Nivel: Basico (CPRPPSCGINV I) §
INSTITUTO g

Modalidade de Certificacdo: Aprovacéo préviaem exame por provae titulos TOTU M i
Data de Aprovacso: 26/12/2025 NuUmero da Certificagdo: 596050969002912 §
S

A veracidade das informag&es contidas neste Certificado deve ser checada através do site: https://certificated.certificaonline.institutototum.com.br/#/home



CERTIFICADO

DE APROVACAO

PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO INSTITUTO TOTUM

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestao Empresarial Ltda. certifica que

MARCONI MUZZIO

foi aprovado na Certificacao Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificacao.

Tipo de Certificacéo:

Certificagdo do responsavel pela gestdo dos recursos e membros do comité de investimentos do RPPS

p.opeRip0) Wess doqep|eA/dds/iq-robads

OHTId VAIVd 3d S3dId O1ZZNIN INODY VI :Jod 8iuswi el

Nivel: Basico (CPRPPSCGINV I)
INSTITUTO

Modalidade de Certificacdo: Aprovacéo préviaem exame por provae titulos TOTU M
Data de Aprovacso: 26/12/2025 NuUmero da Certificagdo: 058345362562912
Data de Validade: 26/12/2029
Data de Realizagéo da Prova:  23/12/2025

396210/ S.-10V6-E801-G80P-06E490E . -OrBUing

A veracidade das informag&es contidas neste Certificado deve ser checada através do site: https://certificated.certificaonline.institutototum.com.br/#/home



CERTIFICADO

DE APROVACAO

PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO INSTITUTO TOTUM

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestao Empresarial Ltda. certifica que

p.opeRip0) Wess doqep|eA/dds/iq-robads

OHTId VAIVd 3d S3dId O1ZZNIN INODY VI :Jod 8iuswi el

MARIANA TRIGUEIRO DE FREITAS

foi aprovado na Certificacao Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificacao.

Tipo de Certificacéo:

Certificagdo do responsavel pela gestdo dos recursos e membros do comité de investimentos do RPPS

Nivel: Basico (CPRPPSCGINV I)
INSTITUTO

Modalidade de Certificacdo: Aprovacéo préviaem exame por provae titulos TOTU M
Data de Aprovacso: 11/12/2025 NuUmero da Certificagdo: 585510768272912
Data de Validade: 11/12/2029
Data de Realizagéo da Prova:  08/12/2025

396210/ S.-10V6-E801-G80P-06E490E . -OrBUing

A veracidade das informag&es contidas neste Certificado deve ser checada através do site: https://certificated.certificaonline.institutototum.com.br/#/home



CERTIFICADO

DE APROVACAO

PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO INSTITUTO TOTUM

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestao Empresarial Ltda. certifica que

RODRIGO CHAGAS DE SA

foi aprovado na Certificacao Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificacao.

Tipo de Certificacéo:

Certificagdo do responsavel pela gestdo dos recursos e membros do comité de investimentos do RPPS

p.opeRip0) Wess doqep|eA/dds/iq-robads

OHTId VAIVd 3d S3dId O1ZZNIN INODY VI :Jod 8iuswi el

Nivel: Basico (CPRPPSCGINV I)
INSTITUTO

Modalidade de Certificacdo: Aprovacéo préviaem exame por provae titulos TOTU M
Data de Aprovacso: 03/11/2025 NuUmero da Certificagdo: 556868810422911
Data de Validade: 03/11/2029
Data de Realizagéo da Prova:  31/10/2025

396210/ S.-10V6-E801-G80P-06E490E . -OrBUing

A veracidade das informag&es contidas neste Certificado deve ser checada através do site: https://certificated.certificaonline.institutototum.com.br/#/home



CERTIFICADO

DE APROVACAO

PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO INSTITUTO TOTUM

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestao Empresarial Ltda. certifica que

p.opeRip0) Wess doqep|eA/dds/iq-robads

OHTId VAIVd 3d S3dId O1ZZNIN INODY VI :Jod 8iuswi el

CARLOS HERMANO DE MELO FURTADO DE MENDONCcA

foi aprovado na Certificacao Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo

Data de Validade: 03/11/2029
Data de Realizagéo da Prova:  30/10/2025

seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificacao. 2
Tipo de Certificagso: §
Certificagdo dos membros dos conselhos deliberativo e fiscal §
Nivel: Intermediario (CP RPPS CODEF I1) §
INSTITUTO g

Modalidade de Certificacdo: Aprovacéo préviaem exame por provae titulos TOTUM i
Data de Aprovacso: 03/11/2025 NuUmero da Certificagdo: 176576383242911 §
»

A veracidade das informag&es contidas neste Certificado deve ser checada através do site: https://certificated.certificaonline.institutototum.com.br/#/home



i @
\ ASSOCIACAO DOS ANALISTAS
| E PROFISSIONAIS DE INVESTIMENTOS
DO MERCADO DE CAPITAIS DO BRASIL

BRASIL

— CERTIFICADO

Clénio Nogueira de Carvalho
CP RPPS CODEF | - EXAME POR PROVAS
Ne 47

Certificado Profissional dos Membros do Conselho Deliberativo e Fiscal do RPPS - CP RPPS CODEF | - EXAME POR PROVAS.
Data de emissdo: 16/09/2025

Vilido até 26/08/2029

A presente autorizagao estd sujeita ao cumprimento das obrigagdes previstas no Regulamento da Certificagdao para os Membros do Conselho Deliberativo e
Fiscal do RPPS - CP RPPS CODEF I.

Emitido pela Associagdo dos Analistas e Profissionais de Investimento do Mercado de Capitais do Brasil - APIMEC Brasil.

As informacgdes poderao ser verificadas no Portal: www.apimecbrasil.com.br.

(Pl & e

Marco Antonio Ozeki Saravalle Ricardo Tadeu Martins

Diretor de Educagdo e Certificagdo Presidente da APIMEC Brasil

ASSOCIAGAO DOS ANALISTAS E PROFISSIONAIS DE INVESTIMENTO DO MERCADO DE CAPITAIS DO BRASIL - APIMEC Brasil
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CERTIFICADO

DE APROVACAO

PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO INSTITUTO TOTUM

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestao Empresarial Ltda. certifica que

GEFERSON THIAGO FERNANDES DA SILVA

foi aprovado na Certificacao Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificacao.

Tipo de Certificacéo:

Certificagdo dos membros do conselho deliberativo

p.opeRip0) Wess doqep|eA/dds/iq-robads

OHTId VAIVd 3d S3dId O1ZZNIN INODY VI :Jod 8iuswi el

Nivel: Basico (CPRPPS CODEL )
INSTITUTO

Modalidade de Certificacdo: Aprovacéo préviaem exame por provae titulos TOTU M
Data de Aprovacso: 06/08/2024 NuUmero da Certificagdo: 078857434252808
Datade Vaidade: 06/08/2028
Data de Concluséo: 30/07/2024

396210/ S.-10V6-E801-G80P-06E490E . -OrBUing

A veracidade das informag&es contidas neste Certificado deve ser checada através do site: https://certificated.certificaonline.institutototum.com.br/#/home



CERTIFICADO

DE APROVACAO

PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO INSTITUTO TOTUM

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestao Empresarial Ltda. certifica que

p.opeRip0) Wess doqep|eA/dds/iq-robads

OHTId VAIVd 3d S3dId O1ZZNIN INODY VI :Jod 8iuswi el

JOSé CVALACNTI CARLOS JUNIOR

foi aprovado na Certificacao Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo

Data de Validade: 04/11/2029
Data de Realizagéo da Prova:  03/11/2025

seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificacao. 2
Tipo de Certificagso: §
Certificagdo dos membros dos conselhos deliberativo e fiscal §
Nivel: Baésico (CP RPPS CODEF I) §
INSTITUTO g

Modalidade de Certificacdo: Aprovacéo préviaem exame por provae titulos TOTUM i
Data de Aprovagao: 04/11/2025 NUmero da Certificagdo: 979151844072911 §
N

A veracidade das informag&es contidas neste Certificado deve ser checada através do site: https://certificated.certificaonline.institutototum.com.br/#/home



CERTIFICADO

DE APROVACAO

PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO INSTITUTO TOTUM

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestao Empresarial Ltda. certifica que

p.opeRip0) Wess doqep|eA/dds/iq-robads

OHTId VAIVd 3d S3dId O1ZZNIN INODY VI :Jod 8iuswi el

EDNALDO ALVES DE MOURA JUNIOR

foi aprovado na Certificacao Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo

seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificagao. g
Tipo de Certificagao: Certificagéo dos membros dos conselhos deliberativo e fiscal %
Nivel: Baésico (CP RPPS CODEF I) g
M odalidade de Certificacdo: Aprovagao préviaem exame por prova e titulos §
Data de Redizago da Auditoria:  09/02/2026 Numero da Certificagio: 136917646093002 pld A 8
Data de Validade: 09/02/2030 TOTU M §
Data de Realizagdo da Prova: 09/02/2026 §

Data de Emissdo do Certificado:  09/02/2026

A veracidade das informag&es contidas neste Certificado deve ser checada através do site: https://certificated.certificaonline.institutototum.com.br/#/home



Estado de Pernambuco

Tribunal de Contas
Extrato de informagdes enviadas ao SAGRES - Médulo de Pessoal - Exercicio 2025

Data de Expedicéo:

23/03/2026

DECLARO, para fins de comprovacao junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, que as informac¢8es enviadas ao Sagres - Mddulo de Pessoal através das remessas

mensais e/ou de correcao, nos termos das Resolugfes TC N° 20/2016 e 26/2016, estao fielmente refletidas nos quadros abaixo e exprimem a verdade relativa a folha de

pagamento do(a) Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores do Recife a qual represento legalmente.

Quadro 1 - Quantidade de servidores por tipo de vinculo ao longo do exercicio

Tipo de Vinculo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
A Disposicao - Cesséao de Servidor de outro Orgdo/Entidade 38 38 38 38 39 39 39 20 40 39 40 20
Cargo Comissionado 25 25 25 24 27 27 27 27 27 27 27 27
Contratagao por Excepcional Interesse Publico 4 4 4 5 3 6 5 5 5 5 5 5
Fung_ép Puplica Relevante (Membros de Conselho 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14
Administrativo)
Inativo - Civil 7716 7729 7742 7742 7760 7764 7767 7771 7787 7807 7815 7815
Pensionista Previdencirio 2459 2457 2466 2470 2475 2473 2481 2477 2485 2487 2485 2484
Total 10256 10267 10289 10293 10318 10323 10333 10334 10358 10379 10386 10385
Quadro 2 - Valor bruto pago por tipo de vinculo ao longo do exercicio

Tipo de Vinculo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
A Disposicao - Cessdo de Servidor de 81.648,39 80.623,24 81.673,72 86.445,57 81.884,73 82.777,06 98.868,98 95.131,79 87.962,75 82.709,25 84.908,60 93.447,09 1.038.081,17
outro Orgéo/Entidade
Cargo Comissionado 183.440,59 185.129,87, 192.330,01, 172.327,11] 190.412,67, 195.442,97 205.300,31] 198.140,38 203.053,14 201.493,47 200.074,21 212.159,91 2.339.304,64
SSEE’;‘EW por Excepcional Interesse 22.732,30 26.523,07 26.941,07 27.528,05 9.600,00 19.200,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 228.524,49
Fungo Pblica Relevante (Membros de 44.800,00 44.800,00 44.800,00 44.800,00 44.800,00 44.800,00 44.800,00 44.800,00 44.800,00 44.800,00 44.800,00 44.800,00
Conselho Administrativo)

COPEU0E66250-Co00-6lIPy-PIP-G0GURYP OIURIID0P Jp OBIP0L) WEas JOCEDIEA/I00/I0| A0D a0 30T S0P/ ST 1000 56590

Inativo - Civil 5244889870 5280491948 5208745863  53.955.04667|  53.42722825 5327189890  57.008.p03 70l \/R930293.890, 1| 950818229 62220 593N 1mtﬁ?eﬁ?ﬁ|%%ﬁj ss & SHtERSH




Estado de Pernambuco

Tribunal de Contas

Tipo de Vinculo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
Pensionista Previdenciario 8.565.810,09 8.955.964,82 9.606.928,33| 8.737.403,45| 8.935.585,52] 8.779.143,67 9.168.129,33 9.096.414,36 8.898.182,84 9.209.631,13| 8.798.390,77] 8.849.134,12 107.600.718,43|
Total 61.347.330,07| 62.187.960,48, 62.940.131,76| 63.024.450,85 62.689.511,17| 62.393.262,60 66.541.102,32 65.189.780,42, 64.291.820,92, 71.775.227,30 64.720.119,81 74.159.575,02 781.260.272,72

Quadro 3 - Quantidade de servidores por cargo ao longo do exercicio
Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro

15014-LEI 17.885/2013 DOM 082 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ADMINISTRADOR 23 23 23 23 23 23 22 22 22 22 22 22
ADMINISTRADOR - FG 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ADVOGADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AG ADMINISTRATIVO I 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
AG DE SEGURANCA MUNICIPAL-GDA 88 84 85 84 86 85 85 86 86 87 87 85
AG DE SEGURANCA MUNICIPAL-INS 149 149 148 150 149 151 155 153 156 156 157 157
AG DE SEGURANCA MUNICIPAL-SIN 101 101 101 101 102 102 101 102 102 102 102 101
AGENTE ADMINISTRATIVO 622 618 618 617 619 617 618 620 621 621 619 617
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 14 14 14 14 14 14 14 14 14 13 13 16
AGENTE APOIO DESENVOLYV ESCOLAR 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
AGENTE APOIO MANUTENCAO 1 1 1 1
AGENTE COMUNITA?RIO DE SAA?DE 195 194 196 198 199 199 201 204 203 204 204 204
AGENTE DE ADMINISTRACAO GERAL 368 368 371 372 369 368 368 367 369 369 368 366
AGENTE DE APOIO LEGISLATIVO 7 7 6 6 6 6 6 6 6 6 6
AGENTE DE APOIO LEGISLATIVO - CMR 3 3 3 3 S9P6Y 986629%—80%- DV-D992-QO909 §9 :01UBWINS0P dp OBIPOD Less'Joep|[en/dds/igf AOD'SA'83)' 9038 J'SdNY WS 88539
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Estado de Pernambuco

Tribunal de Contas

AGENTE DE APOIO LEGISLATIVO - PCR

AGENTE DE ARRECADACAO

AGENTE DE COMPRAS

AGENTE DE CONTROLE SANITARIO 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
AGENTE DE COORDENA LEGISLATIVA 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
AGENTE DE COORDENACAO LEGISLAT 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
AGENTE DE DEFESA DO PATRIMONIO 112 114 113 114 116 118 118 118 118 118 119 122
AGENTE DE MANUTENCAO 13 13 12 12 13 13 13 13 13 14 13 13
AGENTE DE NECROPOLE 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14
AGENTE DE REDUCAO DE DANOS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AGENTE DE SERVICO DE PESSOAL 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
AGENTE DE SERVICOS GERAIS 401 403 402 401 400 399 399 398 400 398 397 393
AGENTE DE SERVICOS GERAIS-FG 536 533 534 532 531 530 528 528 528 529 529 527
AGENTE OPERACIONAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
AGENTE SAU AMB E COMB AS ENDEM 54 56 57 58 59 59 60 61 61 62 63 64
AGRONOMO 16 16 16 16 16 16 15 16 16 16 16 16
AJUDANTE CENOTECNICO CARPINTEI 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AJUDANTE DE JARDINEIRO 8 8 8 8 8 8 7 7 7 7 7 7
ALMOXARIFE - FUND.GUARARAPES 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANA.ASS.SOC.DIR.HUM - PEDAGOG 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

ANALISTA CLINICO %P6 $ 0jueUNo0p dp 061pop Wess'Jodep!fep/dds;igf Aok ad oy soje/['sdny U 38530
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Estado de Pernambuco

Tribunal de Contas

ANALISTA DE COMPRAS 2 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALISTA DE DEFES CIV - PSICOL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALISTA DE DEFESA CIV - ENGQI 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALISTA DE DEFESA CIVIL - SSO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALISTA DE DEFESA CIVIL-ENG C 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALISTA DE DES AMBIENT - AGR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALISTA DE DES AMBIENT - ECIV 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

ANALISTA DE DES AMBIENT - QIND 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALISTA DE FINANCAS PUBLICAS 42 42 42 41 ) a4 4 4 41 40 39 39
ANALISTA DE GESTAO CONTABIL 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
ANIMADOR CULTURAL 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ARQUITETO 33 33 33 33 32 32 32 32 32 32 31 32
ARQUIVISTA 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
ARQUIVISTA - CMR 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ASCENSORISTA 16 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
ASSESSOR DE APOIO LEGISLATIVO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ASSESSOR EM TAQUIGRAFIA 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
ASSESSOR EM TAQUIGRAFIA - CMR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ASSESSOR JURIDICO 7 71 71 71 71 72 72 72 72 71 71 71
ASSESSOR LEGISLATIVO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

ASSESSOR SECRETARIO 1 1 1 1 S$OP6Y 98662931-809Q-6Ilp17-1399§-qo909 $ 0jueUNo0p dp 061pop Wess'Jodep!fep/dds;igf Aok ad oy soje/['sdny U 38530
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Estado de Pernambuco

Tribunal de Contas

ASSESSOR SECRETARIO - CMR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ASSESSOR TECNICO LEGISLATIVO 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
ASSIST. DE ADMINISTRACAO - FG 71 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 69
ASSISTEN ADMINIST LEGISLATIVO 42 42 42 42 41 41 4 4 41 41 41 41
ASSISTEN ADMINIST LEGISLATIVO - 1 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
ASSISTEN ADMINIST. LEGISLATIVO 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
ASSISTENT TECN DE CONTR URBANO 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2
ASSISTENTE - 4012 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ASSISTENTE ADM LEGISLATIVO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ASSISTENTE DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
SAUDE
ASSISTENTE SOCIAL 26 26 26 26 26 25 25 25 25 24 25 25
ASSISTENTE SOCIAL - FG 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ASSISTENTE TEC. ADMINISTRATIVO 184 184 184 183 183 183 182 180 181 181 181 181
ATEN.DE CONSULTORIO DENTARIO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
ATENDENTE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AUDITOR DO TESOURO MUNICIPAL 107 108 199 199 198 108 108 108 108 198 197 107
AUX ADMINISTRATTVO-FCCR 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
AUX. DE SERVICO DE SAUDE - FG 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
AUX.DE MANUTENCAO E REPAROS 1 1 10 10 10 10 10 10 10 9 9
AUXILIAR DE ADM GERAL 48 48 49 49 SoP6Y 98662999809Q-6Ilp17-1399§;yqo909 9 0juRiginoop dp 06 1pozy Wess'Jodep!as/dus,igf Aok adippyaole/['sdny g 38530
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Estado de Pernambuco

Tribunal de Contas

AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 198 198 201 201 204 205 206 211 212 215 217 218
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40H 10 10 10 10 10 10 10 10 1 1 12 12
AUXILIAR DE ENFERMAGEM-30H 78 78 78 78 78 78 78 77 77 77 77 77
AUXILIAR DE LABORATORIO 9 9 9 9 10 10 1 11 11 11 1 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10 10 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AUXILIAR DE TOPOGRAFIA 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
AUXILIAR DESENVOLVIM INFANTIL 40 40 46 47 47 47 48 48 48 48 48 51
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 30H 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
AUXILIAR TECNICO DE PROMOCOES 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
BIBLIOTECARIO 6 6 6 6 5 5 5 5 5 5 5 5
BIOLOGO 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
BIOMEDICO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
CAPATAZ 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
CH.SERV. OU ORG. EQUIVALENTE 8 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 6
CHEFE 7 7 7 7 8 8 8 8 8 8 8 8
CHEFE DE DIVISAO 5 5 5 5 6 6 6 6 6 6 6 6
CHEFE DE SECAO 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
CIRURGIAO DENTISTA - 40H 28 28 29 30 30 30 29 30 30 30 29
CIRURGIAO DENTISTA 20H 113 113 113 113 $9P6(] 98662331’.29951'6'!}3’17'1399?&0909 9 0jupLgNo0p dp 0fIpggyWess Jodep! ferydds,idf Aok a0 29) 80Je/['SdNY g 35530
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Estado de Pernambuco

Tribunal de Contas

COMUNICADOR SOCIAL 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
CONSELHEIRO 13 13 13 13 13 17 16 16 16 16 16 16
CONSELHEIRO FISCAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
CONTADOR - FG 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
CUIDADOR DE RESID TERAPEUTICA 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
DATILOGRAFO 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
DATILOGRAFO - FG 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
DESENHISTA 15 15 14 14 15 15 15 15 15 15 15 15
DIR DE DIVISAO DE PATRIMONIO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
DIR DE DIVISAO DE SERVICOS AUX 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
DIR DEPTO PRODUCAO MATERIAL - FG 1
DIR DEPTO. DE APOIO A CRECHES 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
DIR. DE DIV. OU ORG. EQUIV. 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 7
DIR. DEPART. OU ORG. EQUIVAL 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
DIRETOR 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO - RCP 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
DIRETOR DEPARTAMENTO - CMR 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ECONOMISTA 8 8 8 7 7 7 7 7 7 7 7 7
EDUCADOR SOCIAL 6 6 6 6 6 6 6 6 6 7 7 7
ENFERMEIRO 87 87 89 89 89 92 92 92 92 94 94
ENFERMEIRO 40H 18 19 19 20 %’peq9866z9§a£09q-erpv-p99§zrqosoe $ :01UINo0p dp 06 1Pog Wess Jodep! gs/dds/iqf AohadRp1201/['sdNy 1y 88530
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Estado de Pernambuco

Tribunal de Contas

ENGENHEIRO 75 75 75 74 74 73 73 74 74 74 72 72
ESPECIALISTA EM EDUCACAO -FG 43 43 43 43 43 43 43 42 a2 42 42 42
ESTABIL - C.SERVICO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ESTATISTICO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
FARMACEUTICO 16 16 16 16 16 15 15 16 16 17 17 17
FISCAL DE HIGIENE 4 a4 4 4 4 4 3 3 3 3 4 4
FISCAL DE OBRAS 36 36 36 35 34 34 34 32 32 31 31 32
FISCAL DE OBRAS E SERVICOS 35 35 35 35 35 34 34 35 35 35 35 35
FISCAL DE SERVICOS URBANOS 61 61 61 61 61 61 61 60 60 60 60 59
FISCAL DE URBANISMO a7 a7 47 46 45 45 45 45 45 45 a4 a4
FISCAL DE URBANISMO - CMR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
FONOAUDIOLOGO 4 a4 4 4 4 4 4 a4 4 4 4 4
GERENTE 5 5 5 4 6 6 6 6 6 6 6 6
GESTOR 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4
GUARDA VIDA 14 14 14 14 14 14 14 14 13 13 13 14
IND DE PLATEIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
INSPETOR DE VIGILANCIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
INSTRUTOR 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13
JARDINEIRO 61 61 60 59 59 59 60 60 60 60 60 59
JORNALISTA 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28
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Estado de Pernambuco

Tribunal de Contas

MECANICO 29 29 29 28 28 28 28 28 28 28 27 26
MEDICO 316 314 315 314 317 320 320 325 328 330 333 336
MEDICO 40H 78 80 80 81 82 82 84 84 84 84 84 85
MEDICO DO TRABALHO 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
MEDICO VETERINARIO 21 20 20 20 22 22 22 22 22 22 22 22
MESTRE DE JARDINAGEM 11 11 11 11 11 11 11 11 12 12 12 12
MESTRE DE OFICINA 8 8 9 9 9 9 9 9 8 8 8 8
MONITOR 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
MOTORISTA 177 176 175 175 175 175 174 170 171 170 170 171
MOTORISTA - FG 11 10 10 11 11 11 11 11 11 11 11 11
MUSICO DA B SR 36 36 36 35 35 35 35 35 35 35 35 35
MUSICO DA O SR 47 47 47 47 47 48 48 48 48 48 48 47
NUTRICIONISTA - 30H 10 9 9 9 11 10 10 10 10 10 10 10
NUTRICIONISTA - FUND.GUARARAPE 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
OFICIAL ADMINISTRATIVO- FG 56 55 55 54 54 54 54 54 54 55 55 55
OFICIAL DE MANUT E REPAROS 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
OFICIAL DE MANUT. E REPAROS 59 58 58 58 58 58 55 54 54 55 55 55
OP. DE TERM. PROCES. DE DADOS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
OPERADOR DE APARELHO AUDIO VIS 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5
OPERADOR DE MAQ DE REPROGRAFIA 4 4 4 4 S9P6Y 9866291).'809Q-6Ilp17-D99Q-QO909 $ 0jusRUNo0p dp 061p0g Wess'Jodep!fed/dds;ig Aok ad oyadle/['sdny o 35530
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Estado de Pernambuco
Tribunal de Contas

OPERADOR DE MICROFILMAGEM 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
PENSIONISTA IRH AUDITORES 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
PENSIONISTA IRH PROCURADORES 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
PORTEIRO DE TEATRO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
PROCURADOR JUDICIAL 46 46 46 46 46 46 46 46 46 46 46 46
PROCURADOR JUDICIAL - CMR 4 a4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3
PROFESSOR AUXILIAR 10 10 10 10 10 10 9 9 9 9 9 9
PROFESSOR | 2683 2702 2706 2707 2720 2723 2733 2730 2736 2748 2754 2757
PROFESSOR Il 939 945 946 947 947 944 944 944 946 946 946 944
PROFESSOR REGENTE B 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
PROFESSOR REGENTE A 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
PROFESSOR REGENTE B 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
PROFISSIONAL DE ED FISICA 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 11 1
PSICOLOGO 49 49 49 51 51 50 51 50 50 50 50 50
PSICOLOGO - FG 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
QUIMICO 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
RECEPCIONISTAS 8 8 8 9 9 9 9 9 9 9 9 9
REGENTE ASSIS.DA ORQ.SINFONICA 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
RELACOES PUBLICAS 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
SANITARISTA 13 13 13 13 13 13 13 13 14 14 14
SECRETARIA DE UNIDADE ESCOLAR 9 9 9 9 S4P6q 986629%'809Q'6IlpV'D99§'C10909 $ :01uBKUNOOP dp 061POP Wess Joep! fef/dds/iqf Aohad §oya0%e/['sdny (e ass30
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Estado de Pernambuco

Tribunal de Contas

SECRETARIO - CMR 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
SECRETARIO EXECUTIVO 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
SERV OUT ORGAOS - REG PROPRIO 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5
SERV OUTROS ORGAOS DE RGPS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
SERV.DE OUTROS ORGAOS A DISP.P 32 32 32 32 32 31 31 31 31 31 31 31
SERV.S/VINCULO EMPREGATICIO 1 1 1 1
SERVIDOR DA INDIRETA A DISP. D 4 4 4 5 6 6 6 7 7 6 6 6
SOCIOLOGO 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
SUPERVISOR DE NECROPOLE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TEC CULTURAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TEC DE ARTES CENICAS 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
TEC DE NIV SUPERIOR 9 9 9 9 9 9 9 9 10 10 10 10
TEC DE TEATRO. 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2
TEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
TEC. DE VIGILANCIA SANITARIA 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
TEC.DE LABORATORIO CITOTECNICO 8 8 8 8 8 8 9 9 9 9 9 9
TECNICO CONTABIL 14 14 14 14 14 14 14 13 13 13 14 14
TECNICO CULTURAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TECNICO DE ARTES CENICAS 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
TECNICO DE CADASTRO IMOBILIARI 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TECNICO DE CONTABILIDADE 41 41 41 40 SOP6Y 98662920809Q-6Ilp17-139%qo909 $ :01UiyINo0p dp 0610y Wess Joep! [g/dds/iqf Aok ad gpya0%e/['sdny (U ass30
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Estado de Pernambuco

Tribunal de Contas

TECNICO DE ENFERMAGEM 23 23 24 24 24 25 25 25 26 27 27 26
TECNICO DE ENFERMAGEM 40H 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5
TECNICO DE EQUIPAMENTO DE SOM 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
TECNICO DE LABORATORIO 26 26 27 27 28 28 28 28 28 28 28 28
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR -FG 94 93 93 93 93 93 93 93 93 93 93 92
TECNICO DE RELACOES PUBLICAS 19 19 19 19 19 19 18 18 18 18 18 18
TECNICO EM ASSIST SOC 2 PSICO 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
TECNICO EM ASSIST SOCIAL 1 ASS 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
TECNICO EM RADIOLOGIA 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
TECNICO EM SAUDE BUCAL 30H 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
TECNICO HIGIENE DENTAL 5 5 5 6 6 6 6 6 6 6 6 6
TECNICO IMOB ORTOPEDICA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TELEFONISTA 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
TERAPEUTA OCUPACIONAL - 30H 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
TOPOGRAFO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
TRABALHADOR 227 227 227 227 227 227 226 225 225 227 226 224
VIGIA 108 109 109 108 107 106 106 106 105 104 104 102
Total 10256 10267 10289 10293 10318 10323 10333 10334 10358 10379 10386 10385
Obs: O nome do cargo segue a nomenclatura definida pela propria Unidade Jurisdicionada.
Quadro 4 - Valor bruto pago por cargo ao longo do exercicio
Cargo Janeiro | Fevereiro Marco Abril Mai GPP6AIE6EERERRU-6IPY-REGPHIDS0R] R AkRIIRPP dP SHPEMIERS J0CERI RIS/ 10 INBIEDAIPHS /[ Tkt AHA BYHO
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Estado de Pernambuco
Tribunal de Contas

Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total

15014-LEI 17.885/2013 DOM 082 2.102,92 2.102,92 2.102,92 2.102,92 2.102,92 2.102,92 2.260,62 2.134,46 2.134,46 2.134,46 2.134,46 2.134,46 25.550,44
ADMINISTRADOR 148.354,18 148.354,18 148.354,18 148.354,18 148.354,18 148.354,18 150.232,60 146.219,90 144.678,27 144.678,27 144.678,27 144.678,27 1.765.290,66
ADMINISTRADOR - FG 23.054,29 23.054,29 23.054,29 23.054,29 23.054,29 23.054,29 26.925,26 23.676,84 23.469,61 23.469,61 23.469,61 23.469,61 282.806,28
ADVOGADO 9.614,94 9.614,94 9.614,94 9.614,94 9.614,94 9.614,94 9.614,94 9.614,94 9.614,94 9.614,94 9.759,17 9.759,17, 115.667,74
AG ADMINISTRATIVO I 15.819,93 15.819,93 15.819,93 15.819,93 15.819,93 15.819,93 16.301,68 16.063,17 15.973,94 16.107,55 16.107,55 16.107,55 191.581,02
AG DE SEGURANCA MUNICIPAL-GDA 197.953,20 187.253,01 190.474,77 191.538,88 196.094,85 194.848,58 203.767,48 202.882,88 200.679,03 202.582,24 202.582,24 196.859,75 2.367.516,91
AG DE SEGURANCA MUNICIPAL-INS 744.376,77 769.810,84 737.426,14 746.428,84 752.166,52 746.648,62 805.066,39 811.122,59 794.688,05 796.197,95 801.294,51 801.433,64 9.306.660,86
AG DE SEGURANCA MUNICIPAL-SIN 362.359,20 367.096,30 422.451,66 359.935,60 361.089,02 371.864,34 375.065,55 371.274,16 368.489,95 368.489,95 368.489,95 363.847,37 4.460.453,05
AGENTE ADMINISTRATIVO 119738340  1.181.363,79 1.180.621,93 1.178.942,37 1.184.363,29 118624801  1.226.987,72 1.251.428,95 1.200.656,06 1.250.826,89 1.210.519,34 121457480  14.472.916,55
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 19.157,34 19.157,34 19.157,34 19.157,34 19.157,34 19.157,34 19.410,00 19.228,00 19.228,00 29.854,00 17.710,00 19.228,00 239.602,13
AGENTE APOIO DESENVOLY 6.087,55 6.087,55 6.087,55 6.087,55 6.087,55 6.087,55 6.316,40 6.133,32 6.133,32 6.133,32 6.133,32 6.133,32 73.508,30
ESCOLAR
AGENTE APOIO MANUTENCAO 241744 2.417,44 241744 241744 9.669,76
AGENTE COMUNITA?RIO DE SAA?DE 295.045,79 285.776,86 289.742,53 298.860,28 294.157,68 294.939,59 301.017,10 392.287,27 301.278,65 302.796,65 302.796,65 302.796,65 3.661.495,70
AGENTE DE ADMINISTRACAO GERAL 756.640,24 772.633,40 783.611,70 767.085,13 763.236,65 757.985,08 787.710,82 774.017,82 767.248,03 822.786,85 774.837,01 771.115,.23 9.298.907,96
AGENTE DE APOIO LEGISLATIVO 12.572,79 12.572,79 11.019,11 11.019,11 18.393,90 12.158,44 12.179,62 12.163,78 12.163,78 12.163,78 12.163,78 12.163,78 150.734,66
éﬁERNTE DE APOIO LEGISLATIVO - 5.804,04 5.894,04 5.894,04 5.804,04 11.307,30 6.666,60) 6.666,60) 6.666,60 6.666,60 6.666,60 6.666,60) 6.666,60) 81.549,66
QSENTE DE APOIO LEGISLATIVO - 1.655,14) 1.655,14) 1.6565,14) 1.655,14 3.176,47) 1872,18 1.872,18 1.872,18 1.872,18 1.872,18 1872,18 1872,18 22.902,29
AGENTE DE ARRECADACAO 1.830,66 1.830,66 1.830,66 1.830,66 1.830,66 1.830,66, 1.926,60) 1.879,54 1.854,20 1.893,66 1.893,66 1.893,66 22.325,28
AGENTE DE COMPRAS 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00
AGENTE DE CONTROLE SANITARIO 42.355,36 42.355,36 42.355,36 42.355,36 4255084 98662991-239%§|m17-p993599%% 0 “OJRNIBR P oﬁgpo;&%@éooep!pﬁggg/gg'/\oﬁ'edgg.ggg‘% sy b 29598
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Estado de Pernambuco
Tribunal de Contas

Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
AGENTE DE COORDENA 6.681,73 6.681,73 6.681,73 6.681,73 8.087,08 6.962,80 7.253,13 7.020,87 7.020,87 7.020,87 7.020,87 7.020,87 84.134,28]
LEGISLATIVA
T COORDENACAO 7.458,04) 7.458,04) 7.458,04) 7.458,04 7.458,04 7.458,04 7.831,84 7.650,25 7.543,66 7.693,38 7.693,38 7.693,38 90.854,13
AGENTE DE DEFESA DO 341.916,50 342.546,32 345.419,72 341.123,41 345.273,46) 351.891,12] 380.826,56 385.386,29 372.384,81 464.017,45 394.772,82) 391.010,90 4.456.569,36
PATRIMONIO
AGENTE DE MANUTENCAO 24.703,73] 20.901,15] 19.383,15 19.383,15 20.901,15] 23.481,75] 21.554,71] 21.242,71] 20.960,61] 23.180,81] 21.638,93] 21.638,93] 258.970,78]
AGENTE DE NECROPOLE 22.201,82 22.201,82] 22.201,82] 22.201,82] 22.201,82] 22.201,82 22.843,40] 22.944,71] 22.433,88] 22.889,22] 22.777,87| 22.777,87 269.877,87|
AGENTE DE REDUCAO DE DANOS 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 18.216,00
AGENTE DE SERVICO DE PESSOAL 89.550,57| 89.550,57| 89.550,57| 89.550,57| 89.550,57| 89.550,57 92.231,65] 91.203,04 90.317,06] 94.351,82] 91.315,82] 91.315,82 1.088.038,63
AGENTE DE SERVICOS GERAIS 697.058,63 695.800,47, 873.585,64 691.903,87, 689.895,84] 688.377,84] 713.591,34 705.240,28, 695.772,22, 874.883,67, 712.577,14] 706.311,48] 8.744.998,42]
AGENTE DE SERVICOS GERAIS-FG 986.425,12 978.860,30 980.210,02 977.074,05 975.309,45) 1.017.652,13| 1.012.667,47 977.822,85 968.185,62 1.598.003,26 1.031.629,96 1.028.593,96 12.532.434,19]
AGENTE OPERACIONAL 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 3.036,00 19.734,00)
AGENTE SAU AMB E COMB AS 80.383,79 83.419,79 93.913,62] 86.455,79 88.841,45] 88.841,45| 92.316,17| 92.287,93] 92.287,93] 93.805,93] 95.323,93] 101.395,93] 1.089.273,71
ENDEM
AGRONOMO 131.825,67| 131.825,67| 131.825,67 131.825,67 131.825,67 131.825,67| 136.350,64 136.157,14 150.396,90| 135.830,32] 135.830,32] 135.830,32] 1.621.349,66
AJUDANTE CENOTECNICO 2.091,79 2.091,79 2.091,79 2.091,79 2.091,79 2.091,79 2.195,57 2.152,13 2.123,17 2.175,78 2.175,78 2.175,78 25.548,95]
CARPINTEI
AJUDANTE DE JARDINEIRO 9.396,04 9.396,04 9.396,04 9.396,04 9.396,04 9.396,04 7.990,49 8.124,78 7.918,09 8.030,11 8.030,11 8.030,11] 104.499,93
ALMOXARIFE - FUND.GUARARAPES 1.738,27 1.738,27 1.738,27 1.738,27 1.738,27 1.738,27 1.868,63 1.764,34 1.764,34 1.764,34 1.764,34 1.764,34 21.119,95
ANA.ASS.SOC.DIR.HUM - PEDAGOG 1.926,71 1.926,71 1.926,71 1.926,71 1.926,71 2.051,94 1.955,61 1.955,61 1.955,61 1.955,61 1.955,61 21.463,54]
ANALISTA CLINICO 2.787,19 2.787,19 2.787,19 2.787,19| 2.787,19] 2.787,19] 16.723,14
ANALISTA DE COMPRAS 6.534,86 3.267,43 3.267,43 13.614,29 6.534,86 6.534,86 6.926,94 6.632,88 6.632,88 6.632,88 6.632,88| 6.632,88| 79.845,07
ANALISTA DE DEFES CIV - PSICOL 2.466,26 2.466,26 2.466,26 2.466,26 2.466,26 2.466,26 2.651,23 2.503,26 2.503,26 2.503,26 2.503,26 2.503,26
ANALISTA DE DEFESA CIV - ENGQI 2.940,09 2.940,09 2.940,09 2.940,09 258084 936639"@8%959""’17'”9995%%% o “OURUYRIN GP Oﬁipoozmgoovqug?ga nobad 3@.582}?4 sdny up gesoRl
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Estado de Pernambuco
Tribunal de Contas

Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total

ANALISTA DE DEFESA CIVIL - SSO 4.226,28 4.226,28 4.226,28| 4.226,28| 4.226,28] 4.226,28] 4.543,24] 4.289,67 4.289,67| 4.289,67| 4.289,67| 4.289,67 51.349,27|
ANALISTA DE DEFESA CIVIL-ENG C 4.688,14 4.688,14 4.688,14 4.688,14| 4.688,14] 4.688,14 5.039,74 4.758,46 4.758,46| 4.758,46| 4.758,46| 4.758,46| 56.960,88|
ANALISTA DE DES AMBIENT - AGR 2.719,37| 2.719,37| 2.719,37| 2.719,37| 2.719,37| 2.719,37 2.923,32 2.760,16] 2.760,16] 2.760,16 2.760,16 2.760,16 33.040,34
ANALISTA DE DES AMBIENT - ECIV 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 16.698,00)
ANALISTA DE DES AMBIENT - QIND 1.613,89 1.613,89 1.613,89 1.613,89 1.613,89 1.613,89 1.734,93 1.638,10 1.638,10 1.638,10 1.638,10 1.638,10 19.608,77|
ANALISTA DE FINANCAS PUBLICAS 506.929,50 596.821,88 878.463,28 498.468,66, 509.926,38 525.608,54 527.368,57 508.733,43 506.761,44 487.250,41, 471.813,34] 471.813,34 6.489.958,77
ANALISTA DE GESTAO CONTABIL 46.211,82 46.211,82 46.211,82 56.222,81] 46.211,82 46.211,82 46.882,62, 46.362,26) 46.362,26 46.362,26 46.362,26 46.362,26 565.975,83]
ANIMADOR CULTURAL 4.882,28 4.882,28 4.882,28| 4.882,28| 4.882,28] 4.882,28] 5.112,93 5.020,12 4.955,51] 5.017,34 5.017,34 5.017,34] 59.434,26
ARQUITETO 313.211,54 313.211,54 310.550,24 310.550,24 305.323,20 304.348,92 337.594,19 322.316,57 335.438,64 321.916,10 311.660,27 324.018,73 3.810.140,18
ARQUIVISTA 32.302,19 32.302,19 32.302,19] 32.302,19] 41.092,39 33.711,52 34.792,64] 34.245,01] 33.980,58] 33.980,58] 33.980,58] 33.980,58 408.972,64
ARQUIVISTA - CMR 12.270,71 12.270,71 12.270,71 12.270,71 23.549,80) 13.879,78] 13.879,78 13.879,78 13.879,78 13.879,78 13.879,78] 13.879,78] 169.791,10
ASCENSORISTA 24.550,36 23.684,71 23.684,71 23.684,71 26.016,52] 23.980,90 25.816,84 29.817,85 25.109,93 25.465,29 25.465,29 25.465,29 302.742,40
ASSESSOR DE APOIO LEGISLATIVO 5.052,21 5.052,21 5.052,21 5.052,21 7.427,29 5.391,03 5.576,16 5.428,06 5.428,06 5.428,06 5.428,06 5.428,06 65.743,62]
ASSESSOR EM TAQUIGRAFIA 79.230,04] 79.230,04] 79.230,04] 79.230,04] 118.161,26 87.086,58] 87.096,56) 87.096,56 87.096,56 87.096,56 87.096,56 87.096,56 1.044.747,36
ASSESSOR EM TAQUIGRAFIA - CMR 5.230,44 5.230,44 5.230,44 5.230,44 10.038,22] 5.916,31] 5.916,31] 5.916,31] 5.916,31] 5.916,31] 5.916,31] 5.916,31] 72.374,15)
ASSESSOR JURIDICO 774.119,79 826.370,72, 774.119,79, 788.536,72, 800.754,86 789.658,06 815.545,32 808.466,24 806.244,21, 796.211,07, 873.720,46) 803.887,64] 9.657.634,88|
ASSESSOR LEGISLATIVO 2.810,74 2.810,74 2.810,74 2.810,74 4.216,09] 3.091,81 3.091,81 3.091,81 3.091,81 3.091,81 3.091,81 3.091,81 37.101,72]
ASSESSOR SECRETARIO 4.177,83] 4.177,83] 4.177,83 4.177,83 8.018,06 4.725,68| 4.725,68] 4.725,68| 4.725,68 4.725,68 4.725,68| 4.725,68| 57.809,14
ASSESSOR SECRETARIO - CMR 11.964,05 11.964,05 11.964,05 11.964,05 24.315,62] 13.532,91] 13.532,91 13.532,91 13.532,91 13.532,91 13.532,91] 13.532,91]
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ASSIST. DE ADMINISTRACAO - FG 153.568,52 152.050,52 152.050,52 152.050,52 152.050,52 152.050,52 158.100,86 155.199,94 153.521,37 199.396,30 155.374,30 153.056,25) 1.888.470,14
ASSISTEN ADMINIST LEGISLATIVO 150.122,73 150.122,73 150.122,73 150.122,73 216.430,19| 159.250,35) 160.744,68 159.572,80 159.572,80 159.572,80 159.572,80 159.572,80) 1.934.780,14
ASSISTEN ADMINIST LEGISLATIVO - 1 20.501,38 20.501,38 20.501,38 20.501,38 38.578,13] 23.110,61] 23.110,61 23.110,61 23.110,61 23.110,61 23.110,61] 23.110,61] 282.357,92
ASSISTEN ADMINIST. LEGISLATIVO 8.333,73 8.333,73 8.333,73 8.333,73 21.983,85] 9.457,22 9.457,22 9.457,22 9.457,22 9.457,22 9.457,22 9.457,22 121.519,31
ASSISTENT TECN DE CONTR 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 3.036,00 3.036,00 3.036,00 3.036,00 3.036,00 3.036,00 27.324,00)
URBANO
ASSISTENTE - 4012 3.375,73] 3.375,73] 3.375,73] 3.375,73] 3.375,73] 3.375,73] 3.486,69 3.408,09| 3.408,09| 3.408,09| 3.408,09] 3.408,09 40.781,52
ASSISTENTE ADM LEGISLATIVO 7.861,73 7.861,73 7.861,73 7.861,73 7.861,73 7.861,73 7.861,73 7.861,73 14.763,02 8.628,54 8.628,54 8.628,54] 103.542,48
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 5.288,98 5.288,98 5.288,98 5.288,98 5.288,98 5.288,98] 5.531,60 5.415,42 5.368,31 5.443,07 5.443,07 5.443,07 64.378,42]
222:gjr—gmg?ADAESZRUEDVéDENOA E 5.196,57| 5.108,57| 6.342,09] 6.826,09| 5.152,57| 2.442,30] 9.199,02] 5.841,65] 7.788,87| 7.788,87| 5.841,65| 7.877,71] 75.405,96
ASSISTENTE SOCIAL 90.148,29 90.148,29 90.148,29| 90.148,29| 90.148,29| 93.435,50 90.100,08] 89.219,59 88.493,87| 84.532,33] 86.684,53] 93.141,13] 1.076.348,48
ASSISTENTE SOCIAL - FG 4.050,99 4.050,99 4.050,99 4.050,99 4.050,99] 4.050,99] 4.050,99 4.114,00 4.050,99 4.050,99 4.050,99] 4.050,99] 48.674,89
ASSISTENTE TEC. ADMINISTRATIVO 443.658,22 452.774,76 443.658,22 441.696,95, 442.388,90) 442.017,27 459.838,25| 449.703,37 442.828,67 457.211,17, 450.571,79) 448.103,17 5.374.450,74
ATEN.DE CONSULTORIO DENTARIO 21.267,47, 18.033,33 18.033,33 18.033,33 18.033,33] 18.033,33] 18.697,64] 18.162,42 18.162,42 18.162,42 18.162,42] 19.680,42 222.461,86)
ATENDENTE 2.220,63 2.220,63 2.220,63 2.220,63 2.220,63 2.220,63 2.326,35] 2.284,69 2.253,95 2.293,41 2.293,41 2.293,41 27.069,00)
AUDITOR DO TESOURO MUNICIPAL 7.397.705,12 7.496.299,01 7.636.282,84 8.317.544,66 7.463.370,64 7.587.344,51 8.208.647,42 7.841.040,46 7.875.657,50) 7.812.293,50 7.768.635,19 7.792.747,59 93.197.568,44
AUX ADMINISTRATTVO-FCCR 3.036,00| 3.036,00 3.036,00 3.036,00 3.036,00 3.036,00 3.036,00| 3.036,00 3.036,00 3.036,00 3.036,00 3.036,00 36.432,00)
AUX. DE SERVICO DE SAUDE - FG 3.523,74] 3.523,74 3.523,74 3.523,74 3.523,74 3.523,74 3.727,16 3.623,58 3.576,62 3.646,35 3.646,35 3.646,35 43.008,85
AUX.DE MANUTENCAO E REPAROS 18.762,21] 18.762,21] 17.100,40| 17.100,40| 17.100,40 17.100,40) 17.788,51] 17.468,55| 17.267,41] 15.720,97| 15.720,97| 15.720,97| 205.613,40
AUXILIAR DE ADM GERAL 87.037,56) 87.037,56 88.555,56 88.555,56 90.059,20) 88.746,55| 92.097,75] 90.056,59] 89.335,65] 118.222,02 92.416,02] 92.416,02
AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 lg?gég gSGGZSO-f’g%érpv-pggei%%% P Olua%%qg%gp oﬁlpogl%ocoaeplp/ng%g/\oﬁedaé)qs?g{% Sdlll.{ w?ma
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AUXILIAR DE BIBLIOTECA 7.634,81 7.634,81 7.634,81 7.634,81 7.634,81 7.634,81 8.014,05 7.765,58 7.679,57 15.375,08 7.785,08 7.785,08 100.213,30
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 329.653,65 327.780,49, 328.747,96, 328.747,96, 333.406,98] 334.924,98] 349.466,45| 364.632,91, 351.514,81, 354.380,95, 357.616,97| 359.223,07 4.120.097,18,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40H 16.359,46) 16.359,46| 16.359,46| 16.359,46| 16.359,46 16.359,46 16.683,36] 16.430,44 17.948,44, 17.948,44, 19.466,44 19.466,44 206.100,32
AUXILIAR DE ENFERMAGEM-30H 136.256,05 136.256,05 136.256,05 136.256,05 136.256,05 136.256,05) 141.213,66 136.519,87 135.761,25 135.956,25 136.256,28 136.256,28 1.639.499,89
AUXILIAR DE LABORATORIO 19.203,74 19.203,74 19.203,74 19.203,74 21.694,46) 21.694,46| 25.347,44] 24.476,09 24.476,09 24.476,09 24.476,09] 24.476,09] 267.931,77,
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 15.371,18] 15.371,18] 15.371,18| 17.337,95| 17.337,95] 17.337,95] 18.022,42, 17.517,13] 17.393,09| 17.512,95| 17.512,95] 17.512,95] 203.598,88
AUXILIAR DE TOPOGRAFIA 11.503,96 11.503,96 11.503,96 11.503,96 11.503,96 11.503,96 11.745,38 11.782,99 11.580,73 11.670,76 11.670,76 11.670,76 139.145,14
AUXILIAR DESENVOLVIM INFANTIL 61.553,04] 61.553,04 67.899,07| 82.762,87| 68.409,39] 68.392,93] 71.741,11] 92.994,24 70.299,25] 121.911,25 70.919,72] 73.974,22 912.410,13]
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 30H 6.028,28| 6.028,28| 6.028,28| 6.028,28| 6.028,28] 6.028,28 6.133,96] 6.049,42, 6.049,42] 6.049,42] 6.243,87| 6.243,87 72.939,64
AUXILIAR TECNICO DE PROMOCOES 7.809,70] 7.809,70 7.809,70 7.809,70 7.809,70 7.809,70 8.395,43 7.926,85 7.926,85 7.926,85 7.926,85 7.926,85 94.887,88]
BIBLIOTECARIO 34.020,24 34.020,24 34.020,24 34.020,24] 29.471,15] 29.471,15] 31.212,31] 30.291,78] 29.913,20) 29.913,20) 29.913,20) 29.913,20] 376.180,15]
BIOLOGO 21.158,02 21.158,02 21.158,02 21.158,02 21.158,02] 21.158,02, 21.725,34 21.418,81 22.916,72 21.468,92 21.468,92 21.468,92, 257.415,75
BIOMEDICO 47.469,91] 47.469,91] 47.469,91 47.469,91 47.469,91] 47.469,91 49.897,29 48.127,34] 49.604,45 48.154,10 48.154,10| 48.154,10 576.910,84]
CAPATAZ 7.570,07 7.570,07 7.570,07 7.570,07 7.570,07 7.570,07 7.698,53 7.778,65 7.615,32 7.656,29 7.656,29 7.656,29 91.481,79]
CH.SERV. OU ORG. EQUIVALENTE 13.143,23] 11.625,23] 11.625,23] 11.625,23| 11.625,23] 11.625,23| 12.269,41] 11.754,07| 11.754,07| 11.754,07| 11.754,07| 9.685,99 140.241,06
CHEFE 25.208,49 26.130,10] 24.917,54 24.391,93] 33.888,76 34.878,76 38.040,60 35.737,93] 34.052,48] 36.512,46] 36.220,78] 34.410,76 384.390,59
CHEFE DE DIVISAO 23.113,03 24.233,11] 23.025,03] 26.831,79 26.339,88] 28.014,60) 29.395,88 28.696,55] 27.393,59 26.244,20) 28.611,98] 29.922,37 321.822,01]
CHEFE DE SECAO 4.757,29 4.757,29 4.757,29 4.757,29 4.757,29 4.757,29 4.886,38| 4.783,11] 4.783,11 4.783,11 4.783,11] 4.783,11] 57.345,67|
CIRURGIAO DENTISTA - 40H 104.345,27 100.072,29 104.943,14 109.621,20 116.263,63 110.568,81 114.287,85 111.007,42 113.387,39 120.602,06 106.321,54 106.321,54]
CIRURGIAO DENTISTA 20H 601.111,96 60111196 60111196 601.111,96 601 HBEH gseez%fgggégrpv-pg%%%%ﬁ OLRMRONSP 05!9%94%?192500‘99!EMS‘?/&Q"‘OB'E"%?@B%&‘?J Sy W 8
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Estado de Pernambuco
Tribunal de Contas

Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
COMUNICADOR SOCIAL 18.371,68 18.371,68 18.371,68 18.371,68 18.371,68] 18.371,68] 19.473,35 18.848,78 18.639,14 18.639,14 18.639,14] 18.639,14] 223.108,77|
CONSELHEIRO 41.600,00 41.600,00] 41.600,00 41.600,00 41.600,00 54.400,00 51.200,00 51.200,00] 51.200,00] 51.200,00] 51.200,00 51.200,00 569.600,00)
CONSELHEIRO FISCAL 34.144,13 34.144,13 34.144,13 34.144,13 34.144,13] 34.144,13 34.400,99 34.272,56 34.272,56 4.960,12, 312.771,01
CONTADOR - FG 7.459,65 7.459,65 7.459,65 7.459,65 7.459,65 7.459,65 7.915,83 7.674,82 7.571,54] 7.571,54 7.571,54 7.571,54 90.634,71]
CUIDADOR DE RESID TERAPEUTICA 7.178,32 7.178,32 7.178,32 7.178,32 7.178,32 7.178,32 7.261,28 7.194,91 7.194,91 7.194,91 7.194,91 7.194,91 86.305,75]
DATILOGRAFO 18.080,19| 18.080,19| 18.080,19| 18.080,19| 18.080,19 18.080,19 18.530,98| 18.450,39 18.191,99, 18.237,38| 18.237,38| 18.237,38| 218.366,64
DATILOGRAFO - FG 17.516,37 17.516,37 17.516,37 17.516,37 17.516,37| 17.516,37 18.284,73 17.906,14] 17.727,68 20.982,59] 17.946,59| 17.946,59| 215.892,54]
DESENHISTA 27.187,31 31.437,14 24.992,65] 24.992,65] 26.729,10) 26.729,10) 27.564,51 27.373,36] 26.985,82] 27.330,27| 27.330,27| 27.330,27 325.982,45|
DIR DE DIVISAO DE PATRIMONIO 2.102,38] 2.102,38| 2.102,38| 2.102,38| 2.102,38] 2.102,38 2.260,06 2.133,92] 2.133,92] 2.133,92] 2.133,92] 2.133,92 25.543,94
DIR DE DIVISAO DE SERVICOS AUX 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 18.216,00)
E(I;R DEPTO PRODUCAO MATERIAL - 1.518,00 1.518,00
DIR DEPTO. DE APOIO A CRECHES 2.140,65] 2.140,65] 2.140,65] 2.140,65| 2.140,65| 2.140,65| 2.301,19 2.172,76] 2.172,76] 2.172,76] 2.172,76] 2.172,76] 26.008,89
DIR. DE DIV. OU ORG. EQUIV. 24.242,66) 24.242,66) 24.242,66) 24.242,66) 24.242,66) 24.242,66 25.103,05] 24.529,53] 24.529,53] 24.529,53] 24.529,53] 22.363,39] 291.040,52]
DIR. DEPART. OU ORG. EQUIVAL 22.634,32 22.634,32 22.634,32] 22.634,32] 22.634,32] 22.634,32 23.903,74 22.918,01] 22.918,01] 22.918,01] 22.918,01] 22.918,01] 274.299,71]
DIRETOR 48.785,04 45.992,05 46.454,05 38.773,04 38.597,04 38.773,04 38.932,04 38.817,04 38.817,04 38.679,04 38.771,04 45.188,04 496.578,50)
DIRETOR DE DEPARTAMENTO - RCP 4.990,07 4.990,07 4.990,07| 4.990,07| 4.990,07| 4.990,07 5.364,32 5.064,92 5.064,92 5.064,92 5.064,92 5.064,92 60.629,34]
DIRETOR DEPARTAMENTO - CMR 11.043,70] 11.043,70 11.043,70 11.043,70 21.195,02] 12.491,88] 12.491,88 12.491,88 12.491,88 12.491,88 12.491,88] 12.491,88] 152.812,98
ECONOMISTA 51.840,85| 51.840,85 51.840,85 42.802,29 45.413,19 43.324,47 45.121,99 44.233,44 43.852,79 43.852,79 43.852,79 43.852,79 551.829,09
EDUCADOR SOCIAL 9.461,25 9.461,25 9.461,25 9.461,25 9.461,25 9.461,25 10.056,97 9.580,40 9.580,40 11.098,40 22.331,60) 11.098,40|
ENFERMEIRO 459.694,46 459.694,46 465.475,42 465.475,42 465 7055 99663%%@??9‘,‘9%’"’17'”9%319&%, o “OURUIMIN P OB!F’%%%%DGEP!E&M@ﬁg@'mﬁg%gﬁﬂﬁé SN W R
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ENFERMEIRO 40H 130.652,30 134.023,17 134.023,17 143.540,46 143.540,46 143.540,46 155.494,74 146.505,87 146.505,87 146.505,87 146.505,87 151.559,55] 1.722.397,79
ENGENHEIRO 757.298,07 785.155,79, 757.298,07, 748.905,59, 814.483,25] 747.063,02 808.978,39, 802.323,82, 825.645,41, 802.127,22, 784.938,71] 786.438,71 9.420.656,05|
ESPECIALISTA EM EDUCACAO -FG 384.771,66 384.771,66 384.771,66 384.771,66 384.771,66 384.771,66 408.128,41 400.597,13 384.052,57 457.541,31, 386.282,32 471.447,25) 4.816.678,95
ESTABIL - C.SERVICO 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.567,71 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 18.265,71]
ESTATISTICO 16.637,80] 16.637,80 16.637,80 16.637,80 16.637,80) 16.637,80) 17.400,04 17.091,12 16.887,36 16.887,36 16.887,36) 16.887,36 201.867,40)
FARMACEUTICO 46.055,20 46.055,20 46.055,20 46.055,20 48.197,28 43.013,40 44.922,72 46.164,45 50.125,46 50.147,54 50.147,54 50.147,54] 567.086,73
FISCAL DE HIGIENE 6.480,63 6.480,63 6.480,63 6.480,63 7.010,63 6.586,63 4.335,29 4.262,78 4.262,78| 4.262,78| 5.807,89 11.001,39] 73.452,69|
FISCAL DE OBRAS 57.318,45] 57.318,45] 57.318,45] 55.435,43] 53.917,43] 53.917,43] 55.642,13 51.684,28] 51.520,20) 51.395,71] 51.395,71] 53.723,01] 650.586,68|
FISCAL DE OBRAS E SERVICOS 51.789,70) 51.789,70 51.789,70 51.789,70 51.789,70 50.160,52, 51.556,22, 52.667,10 55.209,01 52.371,87 52.371,87 52.371,87| 625.656,96
FISCAL DE SERVICOS URBANOS 99.931,47| 99.931,47| 99.931,47| 99.931,47| 99.931,47| 99.931,47 104.135,87 100.264,36 98.964,84 99.720,10| 99.720,10) 97.537,88] 1.199.931,97
FISCAL DE URBANISMO 77.814,77 77.814,77, 77.814,77, 76.245,93] 74.727,93] 74.727,93] 78.383,95 76.458,51] 75.623,08] 76.120,92] 74.543,78] 74.667,15| 914.943,49|
FISCAL DE URBANISMO - CMR 1.518,00| 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00| 1.518,00| 1.518,00| 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00| 1.518,00| 18.216,00
FONOAUDIOLOGO 17.125,93 17.125,93 17.125,93 17.125,93 17.125,93] 17.125,93] 16.812,76 16.900,21 16.765,24 16.765,24 16.765,24] 16.765,24] 203.529,51]
GERENTE 45.071,24] 48.039,82] 51.021,15] 39.080,36 61.641,25] 62.081,25| 62.462,25 63.814,04] 68.404,54 63.071,25] 65.487,59| 67.564,72 697.739,46|
GESTOR 36.066,22 35.626,22 40.570,15 36.423,90 24.793,17| 29.253,02, 27.270,52 25.233,17 26.596,62 29.197,65 25.141,17| 27.196,31] 363.368,12
GUARDA VIDA 24.244,41 24.244,41] 24.244,41] 24.244,41] 24.244,41] 24.244,41] 25.106,23] 24.715,67| 22.944,31] 23.387,45] 23.387,45] 24.905,45| 289.913,02]
IND DE PLATEIA 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.607,54 1.518,00 1.552,34 1.552,34 1.552,34 18.408,56
INSPETOR DE VIGILANCIA 1.629,18 1.629,18 1.629,18 1.629,18 1.629,18 1.629,18 1.726,03 1.678,97 1.653,63 1.694,60 1.694,60| 1.694,60| 19.917,51
INSTRUTOR 50.215,12 50.215,12] 50.215,12] 50.215,12] 50.215,12] 50.215,12 53.908,84 52.076,48] 51.416,51] 68.322,78] 51.624,78] 66.332,75]
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Estado de Pernambuco
Tribunal de Contas

Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
JORNALISTA 126.921,79 126.921,79 126.921,79 126.921,79 126.921,79 126.921,79] 133.994,65 130.216,57 302.655,98, 135.396,14 135.396,14 135.396,14 1.734.586,36
LABORATORISTA DE ENGENHARIA 3.626,72 3.626,72 3.626,72 3.626,72 3.626,72 3.626,72 3.762,44] 3.807,27 3.679,18 3.758,68 3.758,68 3.758,68 44.285,25|
MECANICO 55.871,20 55.871,20 55.871,20 53.863,89 53.863,89 53.863,89 56.955,12, 54.911,61 54.567,40 54.351,23 52.427,49 50.130,35] 652.548,47
MEDICO 2.538.199,78 2.622.202,02 2.565.182,24 2.576.132,70) 2.561.160,62] 2.597.178,50 2.721.998,53 2.725.810,83 2.771.180,27| 2.744.887,31] 2.780.862,80 2.808.984,68 32.013.780,28,
MEDICO 40H 905.776,03 930.909,49, 955.758,06 978.854,43, 949.851,65| 949.851,65| 1.029.657,12 987.043,10, 987.043,10, 987.043,10, 987.043,10) 1.025.960,92 11.674.791,75)
MEDICO DO TRABALHO 6.148,78| 9.826,85| 9.826,85] 9.826,85| 9.826,85| 9.826,85| 10.527,07| 9.974,25| 9.974,25| 9.974,25| 9.974,25] 9.974,25| 115.681,35
MEDICO VETERINARIO 136.355,27 129.498,05 129.498,05 129.498,05 141.764,39 141.764,39] 148.593,36 157.966,19 143.598,86 143.761,75 143.761,75 143.761,75] 1.689.821,86
MESTRE DE JARDINAGEM 17.224,60| 17.224,60 17.224,60 17.224,60 17.224,60) 17.224,60) 17.954,27 17.821,70 18.520,59 22.455,38] 18.655,40) 18.655,40) 217.410,34]
MESTRE DE OFICINA 14.352,40 14.352,40, 15.870,40, 18.900,11] 15.870,40 15.870,40) 16.607,08| 16.259,39 14.530,64 14.633,68| 14.633,68| 14.633,68| 186.514,26
MONITOR 149.561,32 149.561,32 149.561,32 149.561,32 149.561,32 149.561,32 159.929,57 157.251,24 152.986,97 210.545,72, 153.629,59 193.126,45] 1.924.837,46
MOTORISTA 480.708,60 514.226,45, 477.971,72, 477.971,72 493.056,68 480.123,75 491.378,56, 470.528,90, 474.313,11, 475.051,79 469.033,00 471.425,75 5.775.790,03]
MOTORISTA - FG 43.114,63 38.378,05 38.378,05 41.456,82 46.011,81 41.456,82 42.257,38 41.635,41 41.635,41 41.635,41 41.635,41 41.635,41 499.230,61
MUSICO DA BSR 193.675,80 193.675,80 193.675,80 189.838,96 189.838,96 190.424,48] 203.803,81 255.225,37, 195.308,46 195.308,46 195.308,46 195.308,46 2.391.392,82]
MUSICO DA OSR 305.351,73 305.351,73, 305.351,73, 305.351,73, 305.351,73] 314.819,07 343.067,14 449.361,54 324.093,78, 324.093,78, 324.093,78] 323.129,41] 3.929.417,15]
NUTRICIONISTA - 30H 30.897,62 29.883,28 29.883,28 29.883,28 35.543,16 32.415,62 33.171,36 32.795,70 32.576,46 32.576,46 32.576,46 32.576,46 384.779,14
NUTRICIONISTA - FUND.GUARARAPE 8.233,87 8.233,87 8.233,87 8.233,87 8.233,87 8.233,87 8.266,75 8.349,08 8.250,91 8.250,91 8.250,91 8.250,91 99.022,69|
OFICIAL ADMINISTRATIVO 2.361,74] 2.361,74 2.361,74 2.361,74 2.361,74 2.361,74 2.396,44 2.535,80 2.396,44 2.454,63 2.454,63 2.454,63 28.863,01]
OFICIAL ADMINISTRATIVO- FG 153.729,71 151.550,92 151.550,92 148.018,55 148.018,55] 148.018,55 154.786,49 151.133,89 149.727,63 190.449,72 155.401,82) 154.017,72 1.856.404,47|
OFICIAL DE MANUT E REPAROS 7.590,00] 7.590,00 7.590,00 7.590,00 7.590,00 7.590,00 7.662,40] 7.604,54] 7.590,00 7.590,00 7.590,00 7.590,00
OFICIAL DE MANUT. E REPAROS 114.993,47 113.255,12 113.255,12 113.255,12 113.%??,@9 QSGGZ%ﬁ)%i?rW'DQ%E_O%% P Olu?w%?lggfp OBIDQQS%Q:DGEPIE&IQQ?/SSAoaedl?g]?ggeg Sdlll.{ %@m’ﬁ
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Estado de Pernambuco
Tribunal de Contas

Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
OP. DE TERM. PROCES. DE DADOS 4.428,46 4.428,46 4.428,46| 4.428,46| 4.428,46] 4.428,46] 4.550,97 4.518,87 4.467,71] 4.513,06 4.513,06 4.513,06 53.647,49|
OF;ERADOR DE APARELHO AUDIO 6.276,01 4.567,34] 4.567,34] 5.677,97 5.677,97 5.677,97 5.955,99 6.608,02 5.761,25 5.796,42 5.796,42 5.796,42 68.159,12]
VI
OPERADOR DE MAQ DE 10.746,99 10.746,99, 10.746,99, 10.746,99| 10.746,99 10.746,99 11.370,49 10.984,19 10.886,21] 11.026,95| 11.026,95] 11.026,95] 130.803,68,
REPROGRAFIA
OPERADOR DE MICROFILMAGEM 5.989,16 5.989,16 5.989,16 5.989,16 5.989,16 5.989,16 6.219,07 6.219,39 6.067,86 6.179,69 6.179,69 6.179,69 72.980,35)
PENSIONISTA IRH AUDITORES 17.124,40] 17.124,40 17.124,40 17.124,40 17.124,40) 17.124,40) 17.638,12 17.381,26 17.381,26 17.381,26 17.381,26 17.381,26 207.290,82]
PENSIONISTA IRH PROCURADORES 48.959,10 48.959,10 48.959,10 48.959,10 48.959,10 48.959,10 48.959,10 48.959,10 48.959,10 48.959,10 48.959,10 48.959,10 587.509,20
PORTEIRO DE TEATRO 3.036,00| 3.036,00 3.036,00 3.036,00 3.036,00 3.036,00 3.108,40| 3.131,38 3.036,00 3.060,92 3.060,92 3.060,92 36.674,54]
PROCURADOR JUDICIAL 1.485.509,13 1.675.619,73 1.518.188,50 1.518.188,50 1.550.836,22 1.522.846,08 1.635.906,64 1.613.865,13 1.783.850,85 1.688.424,93 1.603.432,07 1.603.432,07 19.200.099,85|
PROCURADOR JUDICIAL - CMR 118.711,21 118.711,21 118.711,21 118.711,21 186.859,96) 131.166,31 146.165,05 105.957,38 105.957,38 105.957,38 105.957,38] 105.957,38 1.468.823,06
PROFESSOR AUXILIAR 52.622,72, 52.622,72, 52.622,72, 52.622,72] 52.622,72] 52.622,72 50.186,05] 49.835,16 48.197,36 63.108,19| 48.409,57| 60.724,63] 636.197,28|
PROFESSOR | 22.115.291,81] 22.274.546,97| 22.527.015,39 22.522.118,28 22.696.186,34 22.632.142,96 24.356.380,54 23.675.355,15 23.086.565,07| 27.883.012,53 23.742.734,29 30.502.825,37| 288.014.174,70
PROFESSOR Il 8.863.709,52 8.939.587,56 9.070.679,75] 9.077.943,20) 8.947.051,19 8.896.998,66 9.528.769,07 9.405.553,91 9.122.993,03| 10.747.309,44 9.242.455,12] 11.737.580,46 113.580.630,91
PROFESSOR REGENTE B 24.868,72, 27.977,69 24.868,72, 24.868,72] 24.868,72] 24.868,72 25.464,23 27.301,85] 25.464,23] 32.196,61] 25.583,52] 25.583,52 313.915,25]
PROFESSOR REGENTE A 23.369,01 23.369,01] 23.369,01] 23.369,01] 23.369,01] 23.369,01] 24.961,67 24.558,44 23.878,78] 32.993,17| 23.965,67| 30.057,67 300.629,46|
PROFESSOR REGENTE B 1.746,81 1.746,81 1.746,81 1.746,81 1.746,81] 1.746,81] 1.877,80| 1.773,01 1.773,01 1.773,01 1.773,01 1.773,01] 21.223,71]
PROFISSIONAL DE ED FISICA 12.616,16 12.616,16 12.616,16 12.616,16 12.616,16 12.616,16 13.435,64 12.770,50 12.770,50 12.770,50 14.594,90) 19.425,97 161.464,97
PSICOLOGO 197.223,09 197.223,09 197.223,09 200.450,54, 200.450,54] 198.921,91] 280.586,69 201.570,84 200.042,42, 200.042,42, 200.042,42] 200.042,42 2.473.819,47|
PSICOLOGO - FG 14.519,02, 14.519,02, 14.519,02] 14.519,02] 14.519,02] 14.519,02, 14.580,24 14.876,66) 14.580,24] 16.098,24| 14.580,24 14.580,24 176.409,98
QUIMICO 54.658,47| 54.658,47| 54.658,47| 54.658,47| 56.565,84] 54.658,47 57.007,00 55.504,57| 59.497,91] 57.984,18] 55.487,73] 55.487,73]
RECEPCIONISTAS 1821344 1821344 18.213.44 19.787,59 19.%9@8996639%§9§H§§rp17'p9936ﬂ9§% o “OURLY AR OB!F’%%@,@&DG‘?W%@9?!}9"‘05'9"?@582?% S U 5N
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Estado de Pernambuco
Tribunal de Contas

Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total

REGENTE ASSIS.DA ORQ.SINFONICA 13.259,51 13.259,51 27.431,21] 13.259,51 13.259,51] 13.259,51] 14.253,96 13.458,40 13.458,40 13.458,40 13.458,40) 13.458,40) 175.274,72
RELACOES PUBLICAS 14.353,30] 12.615,98 12.615,98 12.615,98 12.615,98] 12.615,98] 13.400,76 12.966,60 12.805,21 12.805,21 12.805,21] 12.805,21] 155.021,40
SANITARISTA 36.288,33 36.288,33 36.288,33 36.288,33 36.288,33] 36.288,33 38.565,37 37.075,81 40.451,38 40.451,38 40.451,38 40.451,38 455.176,68|
SECRETARIA DE UNIDADE ESCOLAR 20.233,86 20.233,86 20.233,86 20.233,86 20.233,86 20.233,86 21.231,81] 20.726,01] 20.491,69| 33.026,37| 20.882,37| 20.882,37 258.643,78]
SECRETARIO - CMR 50.048,78] 50.048,78] 50.048,78] 50.048,78] 96.052,97| 56.611,73] 56.611,73] 56.611,73] 56.611,73] 56.611,73] 56.611,73] 56.611,73] 692.530,20)
SECRETARIO EXECUTIVO 29.405,90 29.405,90 29.405,90 29.405,90 29.405,90 29.405,90 30.914,27 30.167,57 29.801,99 29.801,99 29.801,99 29.801,99 356.725,20
SERV OUT ORGAOS - REG PROPRIO 9.998,33 9.096,00 9.294,00 11.535,39 8.003,00 8.191,33] 8.818,66 8.741,33 9.149,66 8.942,67 10.409,00) 12.833,50 115.012,87
SERV OUTROS ORGAOS DE RGPS 1.665,00 1.577,00 1.643,00 1.633,33 2.029,33 1.709,00 1.767,00 2.633,05 1.731,00 1.662,00 1.708,00 1.708,00 21.465,71]
SERV.DE OUTROS ORGAOS A DISP.P 77.365,06) 77.594,24 78.261,06 80.405,18 76.122,40 73.582,40 87.283,66 77.412,41 76.941,09 73.631,25 73.651,27| 80.127,59 932.377,61
SERV.S/VINCULO EMPREGATICIO 13.132,30] 16.923,07 17.341,07 13.757,66 61.154,10)
SERVIDOR DA INDIRETA A DISP. D 5.420,00| 5.156,00 5.275,66 9.842,06 8.530,00 8.894,33] 10.599,66 15.945,00 9.741,00 8.073,33 8.740,33 8.378,00 104.595,37
SOCIOLOGO 72.890,38] 72.890,38 72.890,38 72.890,38 72.890,38| 72.890,38| 76.587,90) 74.904,73 73.876,52 73.876,52 73.876,52 73.876,52, 884.340,99
SUPERVISOR DE NECROPOLE 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.581,03 1.521,15 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 18.282,18]
TEC CULTURAL 1.589,08 1.589,08 1.589,08 1.589,08 1.589,08 1.589,08 1.708,26 1.612,92 1.612,92 1.612,92 1.612,92 1.612,92 19.307,34]
TEC DE ARTES CENICAS 3.036,00 3.036,00| 3.036,00| 3.036,00| 3.036,00| 3.036,00 3.036,00 3.036,00| 3.036,00| 3.036,00| 3.036,00| 3.036,00 36.432,00
TEC DE NIV SUPERIOR 57.994,83] 57.994,83] 57.994,83] 57.994,83] 57.994,83] 57.994,83] 61.468,74] 60.108,84 59.628,38] 59.628,38] 60.339,35] 59.865,37 709.008,04
TEC DE TEATRO. 1.788,64 1.788,64 1.788,64 3.615,85 3.615,85 3.615,85 3.756,40] 3.769,52 3.663,72 3.748,46 3.748,46 3.748,46 38.648,49|
TEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL| 133.006,63 133.006,63 133.006,63 133.006,63 133.006,63| 133.006,63 140.434,74 136.672,86 134.983,55 134.983,55 134.983,55 134.983,55 1.615.081,58,
TEC. DE VIGILANCIA SANITARIA 32.264,57| 32.264,57| 32.264,57| 32.264,57| 32.264,57| 32.264,57 34.495,74] 32.971,55] 32.952,43] 32.952,43] 32.952,43] 32.952,43]
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Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total

TECNICO CONTABIL 41.644,45 41.644,45 41.644,45 41.644,45 41.644,45] 41.644,45] 43.295,32 38.906,40] 38.289,75] 39.157,68] 41.598,37| 46.154,32 497.268,54
TECNICO CULTURAL 1.800,77 1.800,77 1.800,77 1.800,77 1.800,77 1.800,77 1.935,82 1.827,78 1.827,78 1.827,78 1.827,78 1.827,78 21.879,34]
TECNICO DE ARTES CENICAS 6.454,75] 6.454,75| 6.454,75] 6.454,75| 6.454,75| 6.454,75| 6.688,57| 6.598,33] 6.528,06 6.609,03| 6.609,03] 6.609,03] 78.370,55
TECNICO DE CADASTRO IMOBILIARI 2.343,59 2.343,59 2.343,59 2.343,59 2.343,59 2.343,59 2.519,35 2.378,74] 2.378,74 2.378,74 2.378,74 2.378,74 28.474,59|
TECNICO DE CONTABILIDADE 118.076,60 118.076,60 118.076,60 115.592,26 120.800,29 118.160,04] 122.249,57 120.882,95 119.465,80 120.932,69 120.932,69 120.932,69] 1.434.178,78
TECNICO DE ENFERMAGEM 25.482,80 25.482,80 27.000,80 27.000,80 27.000,80 28.518,80 28.834,10 28.581,86 30.099,86 31.617,86 31.617,86 31.111,86 342.350,20
TECNICO DE ENFERMAGEM 40H 4.619,59 4.619,59 4.619,59 4.619,59 4.619,59| 6.322,50 6.483,82 6.371,79 6.371,79 6.371,79 6.371,79 6.371,79 67.763,22]
TECNICO DE EQUIPAMENTO DE SOM 15.031,19 15.031,19 15.031,19 15.031,19 29.495,74] 17.002,26 17.002,26 17.002,26 17.002,26 17.002,26 17.002,26 17.002,26 208.636,32]
TECNICO DE LABORATORIO 56.564,24 66.823,67 58.234,70 66.826,33 60.010,96 60.010,96 63.357,82, 60.838,40 60.708,02 63.280,90 60.834,03| 60.834,03| 738.324,06
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR -FG 622.645,64] 622.346,82, 616.396,79, 616.396,79, 616.396,79| 637.913,39] 652.972,94] 632.735,12, 625.518,68, 666.504,68, 628.527,59] 605.218,90) 7.543.574,13]
TECNICO DE RELACOES PUBLICAS 116.272,09 116.272,09 116.272,09 116.272,09 116.272,09 116.272,09] 119.092,70 115.934,22 114.571,41 114.571,41 114.571,41] 114.571,41 1.390.945,10
TECNICO EM ASSIST SOC 2 PSICO 5.891,90 5.891,90, 5.891,90| 5.891,90| 5.891,90] 5.891,90| 6.333,77| 5.980,27| 5.980,27| 5.980,27| 5.980,27| 5.980,27 71.586,52
TECNICO EM ASSIST SOCIAL 1 ASS 16.200,94] 16.200,94] 16.200,94 16.200,94 16.200,94] 16.200,94] 17.400,97 16.440,95 17.040,95 16.740,95 16.840,95] 16.840,95| 198.511,36
TECNICO EM RADIOLOGIA 10.372,68 10.372,68 10.372,68 10.372,68 10.372,68] 10.372,68] 10.650,14 10.537,01 10.433,31 10.433,31 10.433,31] 10.433,31] 125.156,47
TECNICO EM SAUDE BUCAL 30H 3.052,59 3.052,59 3.052,59 3.052,59| 3.052,59] 3.052,59 3.161,79 3.074,43 3.074,43] 3.074,43] 3.275,36 3.275,36 37.251,34
TECNICO HIGIENE DENTAL 7.942,13 7.942,13 7.942,13 9.460,13 9.460,13 9.460,13 9.730,06 9.516,77 9.510,95 9.510,95 9.510,95 9.510,95 109.497,41
TECNICO IMOB ORTOPEDICA 892,06 892,06 892,06 892,06 892,06 892,06 958,96 905,44 905,44 905,44 905,44 905,44 10.838,52]
TELEFONISTA 12.592,04 12.592,04 12.592,04] 12.592,04] 12.592,04 12.592,04 13.207,67| 12.903,62, 12.773,64] 13.002,97| 13.002,97| 13.002,97| 153.446,08
TERAPEUTA OCUPACIONAL - 30H 15.262,20 15.262,20 15.262,20 15.262,20 15.262,20) 15.262,20) 16.406,84] 15.491,13 15.491,13 15.491,13 15.491,13] 15.491,13]
TOPOGRAFO 304189 304189 304189 3.041,89 367084 996639"'@8?3&%"’17'“99%. Fiyo -OURUIRIN P 05!99%%%@0‘99!'9’3/9%‘?99"‘05'9"'35582??4 Scy W 5e9

OH1H YAIYd 3d S31d O1ZZAN INODH YA :1od diuewue11b1q opgussy 01Luswnio

Pagina%




Estado de Pernambuco

Tribunal de Contas

Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
TRABALHADOR 354.337,59, 354.337,59, 370.293,34 354.130,40, 388.464,20) 354.130,40) 363.306,97, 361.158,52, 354.633,93, 392.708,36, 363.467,44] 358.138,94] 4.369.107,68,
VIGIA 186.056,87 187.151,28 188.428,95 184.671,51 183.153,51 181.037,03] 190.663,05| 194.891,26 186.474,64 190.509,65 185.955,65 182.919,65| 2.241.913,05]
Total 61.347.330,07| 62.187.960,48| 62.940.131,76 63.024.450,85 62.689.511,17 62.393.262,60 66.541.102,32] 65.189.780,42, 64.291.820,92] 71.775.227,30 64.720.119,81] 74.159.575,02, 781.260.272,72

Obs: O nome do cargo segue a nomenclatura definida pela prépria Unidade Jurisdicionada.

Recife, 23/03/2026
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